Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente de Camara do seguinte teor:
“PROPOSTA ﬂ/- O"

Conforme informagdo interna da Divisdo Financeira com o registo n 2681/2013, de 25/11/2013, anexa a presente
proposta, fazendo dela parte integrante, PROPOE-SE anilise e votacio das Grandes Op¢des do Plano e Proposta

de Orgamento para 2014, para os efeitos previstos na al. ccc) do n.2 1 do art.2 332 da Lei 75/2013 de 12 de
setembro.

Pdvoa de Lanhoso, 09 de dezembro de 2013

O Presidente da Camara,

Manuel José Torcato Soares Baptista, sr.”

O sr. Vereador, dr. Frederico, quis referir que, é notério, que o orgamento para 2014 estd completamente
comprometido por causa da celebragdo dos protocolos, com as juntas de freguesia, para realizacdo de obra
celebrados em 2013. As verbas previstas para as juntas sao, essencialmente, apenas as legalmente obrigatorias.

Regista algum desinvestimento, comparativamente ao ocorrido até entio, em areas como educacao, agdo social,
cultura.

O sr. Presidente explicou que ndo houve foi transi¢do de divida. Ndo houve diminuigdo nas respostas sociais ou
educacionais. Dependendo das situagGes podem até ocorrer reforgos pontuais.

A dra. Fatima insistiu que, relativamente ao orgamento deste ano, o or¢amento do préximo ano revela um
generalizado corte nas atividades sociais a prestar. E também notério que a receita vai aumentar de forma
significativa, por forga das receitas provenientes do IM1.

A dra. Gabriela interveio dizendo que este € um orcamento realista e que na realidade ndo hé desinvestimento.
As respostas sociais mantém-se.

Dra. Eatima reafirmou o que disse anteriormente e questionou na rubrica “pessoal contratado a termo”, valor das
avencas, a verba prevista de 222.500euros, tendo aumentando mais de 100.000euros face ac ano de 2013.
Questionou ainda a que se refere a rubrica “em qualquer outra situagdo” e o porqué do valor proposto.

Dra. Fatima questionou ainda:

1. O porqué de prever verbas para a AMAVE se ¢ intencdo do municipio abandonar. O sr. Presidente respondeu
que tern a ver com quotas vencidas.

2. 0 completo desinvestimento na érea do turismo, com uma verba prevista de 1.000euros, apenas para a “Moda
Lanhoso”. O sr. Presidente explicou que esta drea sera privilegiada no ambito de candidaturas a fundos
comunitarios.

Dr. Frederico deixou registado que estdo completamente contra esta forma de gerir o municipio e por isso votam
contra este documento estratégico.

DELIBERAGAO: Aprovado por maiofia. Os srs. Vereadores do PS votam contra.

Reunides de Ca&mara - Municipio da Pdvoa de Lanhoso
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RESUMO

INTRODUTORIO




i

Os Povoenses legitimaram, mais uma vez, o programa eleitoral agresenta-
do pela maioria, que sustenta o executivo municipal. Programa esse cons-
truido sobre os alicerces da experiéncia acumulada ao longo dos Ultimos
oito anos e sobre a ambicao de conferir continuidade a um trajeto de de-
senvolvimento do nosso concelho e que agora se materializa nos docu-

INTRODUTORIO

mentos de gestao municipal.

RESUMO

Assente no realismo que se exige de quem, sem demagogia, governa a
autarquia, apresentamos o Plano de Atividades e respetivo Orgamento,
que fundamenta a estratégia para o presente mandato. Apesar de o docu-

mento que submetemos aos Grgaos municipais ser para execugao no ano
de 2014, entendemos, como complemento e para melhor interpretacao,
expor o modelo e as principais estratégias setoriais a concretizar nos pro-
Ximos quatro anos.

E certo que se trata de um documento previsional. Mais que nunca a volati-
lidade e as permanentes alteragdes organicas e financeiras emanadas pela
administracdo central vém condicionar a sua execugao. Mas este sera o ca-
minho que ambicionamos percorrer, dependendo em muito © seu sucesso,
para além dos fatores referidos anteriormente, da defini¢ao dos eixos do
novo quadro comunitario de apoio e da resolucdo da crise econémica na- ¥
cional.

Importa ter presente um dado, que nao pode ser ignorado. Como forma
de concretizar um plano de equilibrio financeiro, efetuando uma melhor
gestao da divida municipal, tendo presente que o passivo exigivel de curto
prazo recebido em 2005 tinha um peso substancial na divida global (ndo
tendo sido possivel, ao longo do mandato, transferi-lo para médio e longo
prazo), foi decidido recorrer ao Programa PAEL. Este programa impos um
conjunto significativo de medidas tendentes a redugao da divida e despe-
sa municipal que condicionara, obrigatoriamente, a elabora¢ao dos orca- L

mentos anuais na vigéncia do mesmo.

O compromisso eleitoral ratificado pelos eleitores e que serve de base a
este documento definiu sete dreas estruturantes de agao: intervengao so-
cial; crescimento da economia local; educagao; patriménio cultural; pro-



mocao ambiental; coesao territorial e governo municipal. nz O

2
Serao estes os pilares de atuacdo, para os quais os respetivds orcamentos
anuais se direcionarao.

[y

Queremos ter um concelho ainda mais familiarmente responsavel. Que
aposta permanentemente na educagao, na formacgao e na fixacao dos seus
jovens. Com pujanca industrial e agricola, valorizando o comércio e os se-
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INTRODUTORIO

tores de atividade tradicionais, como sao exemplos o téxtil, a ourivesaria e
a agricultura, Pretendemos que o concelho concretize um segundo ciclo
de investimento na rede de dgua e saneamento, valorizando e preservan-
do o fortissimo patrimonio natural, que tanto nos caracteriza. Pretende-se
solidificar uma estratégia de formagdo e promocao cultural, que honre a

nossa histdria e que instrua culturalmente a nossa comunidade.

Queremos ainda dar continuidade ao investimento no espago publico das
freguesias, nomeadamente na requalificagao urbana dos seus centros, con-
tribuindo para a coesdo territorial, fixando a populacdo nas suas freguesias
de origem. Ambicionamos também prosseguir o trabalho de moderni-
zagao e certificacao dos servicos municipais, fomentando a participagao
dos municipes nas decisoes da autarquia e a total clareza nos processos

administrativos. Esta postura permitir-nos-a aumentar a confianga entre L
os eleitores e os seus eleitos, bem como continuar a obter reconhecimen-
tos externos, como é exemplo a lideranga do ranking dos concelhos mais
transparentes.

No fundo, vamos dar continuidade aoc cumprimento do papel que cabe a
autarquia. Um papel cada vez mais exigente pela falta de recursos, mas nao
menos motivador por se tratar da entidade por exceléncia que promove
3 qualidade de vida dos Povoenses. Caminho este onde se reconhece o
contributo fundamental do associativismo. Seja no ambito social, cultural,
recreativo ou desportivo, o trabalho das associagbes é, sem sombra de du-

vida, de enorme relevancia, complementando a intervengao da autarquia
e da administracao central na missao de servi¢o publico, que nos cabe a
cada um. Conscientes desta importancia, serdc mantidas as parcerias onde
assumimos um apoio consideravel, seja financeiro, seja logistico aos pla-
nos de atividades das associagdes do concelho.



Ao longo deste mandato, pretende-se concretizar investimentat que con-
servern e aumentem a rede de equipamentos publicos, mas, cada vez mais,
a componente imaterial dos or¢amentos serd a que assumird maior pre-
ponderancia.
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Registamos, nesta introdugao, alguns exemplos de projetos que nos pré-
ximos anos transformarao pela positiva o nosso concelho. Projetos que
tocam nas sete areas prioritarias que definimos e que entendemos funda-
mentais para melhorar a qualidade de vida dos Povoenses.
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Projetos materiais:

Criacao do Centro Interpretativo Maria da Fonte. Este investimento tem
uma dupla componente. Por um lado, a sua vertente cultural, concentran-
do todo o legado de memdria coletiva que representa para os Povoenses
a Maria da Fonte. Por outro, a requalificagcao de dois edificios centrais con-
tiguos ao Theatro Club, contribuinde para a preservacao do patriménio

central da nossa Vila. L

Requalificacao do quartel do Destacamento e Posto da GNR. Apesar
de ser um equipamento publico que nao estd sob a responsabilidade da
autarquia, ele é fundamental para garantir a manutengao da seguranc¢a de
pessoas e bens. Obra a realizar por protocolo de delegacao de competén-
cias e que trara uma melhoria significativa as condi¢des de trabalho dos
militares, garantindo a manutengao do Destacamento na Pévoa de Lanho-
50.

Construcao de dois relvados sintéticos. Promovendo a melhoria das
condigdes para a pratica do desporto, pretende-se construir dois equipa-

mentos em localizagbes que resultardo de uma avaliagao de prioridades,
onde a formacao sera fator decisivo.

Requalificacao da Pra¢a Eng. Armando Rodrigues. Completando o ciclo
da regenerag¢ao urbana daVila, a intervencao no seu miolo central sera efe-
tuada com um cuidado especial.

Requalificacao urbana dos centros das freguesias. Condicionada a apoio
comunitario, é ambicao concretizar a requalificacao urbana dos centros e
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dos espacos publicos das freguesias de Campos/Louredo, Garfe, Monsul,
Santo Emilido, Sao Joao de Rei, Taide, Travassos e Sobradelo da Goma.

Alargamento da rede de dgua e saneamento. Privilegiando o investi-
mento na rede de saneamento, por ser a mais deficitaria, sera executado
um plano de investimentos estimado em cerca de 3.000.000€, que privile-
giara as freguesias servidas em “alta” pela ETAR de Santo Emilido.

Or¢amento Participativo. Com inicio de execu¢ao no ano 2015, serao
apoiados anualmente cinco projetos no montante maximo de 50.000€ a
serem apresentados e votados pelos Povoenses.

Projetos imateriais:

Bolsa de Arrendamento Jovem. Este projeto inovador pretende seguir
a metodologia adotada no subsidio de apoio a renda, criando a autarquia
uma bolsa de imdveis para arrendamento a custos substancialmente redu-
zidos, destinados a jovens com menos de 35 anos.

Programa P6voa Solidaria. Este programa vai centralizar todas as respos-
tas sociais destinadas a familias carenciadas, com particular incidéncia nas
areas da habitacdo, da educacao, da alimentagdo e do vestuario, com es-
pecial destaque para toda a componente de a¢ao social escolar; para as
bolsas de estudo para os alunos do ensino secundario e superior; para o
banco de livros escolares; para o subsidio de apoio a renda; bem como para
a loja social.

Programa Familia +. Este programa pretende congregar todas as res-
postas ativas de fortalecimento do nucleo familiar, como sdo exemplo o
programa Naturalanhoso, o Gabinete de Apoio a Familia, as politicas de
igualdade de género e combate a violéncia doméstica ou o projeto Viver +,
que promove a inser¢ao no mercado de trabalho de pessoas sem qualquer
rendimento.

Observatorio para o Sucesso Escolar. Instrumento de monitorizagao que
envolvera todos os agentes educativos e que tera como objetivo identificar
e eliminar as dificuldades que estejam a contribuir para o insucesso escolar.

Projeto Educar para o Empreendedorismo, envolvendo os alunos do se-
cundario e do ensino profissional. Projeto concelhio liderado pela EPAVE e
que tem por objetivo fomentar uma cultura empreendedora nos alunos.
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Pévoa Jovem. Pretende-se adicionar ao bom trabalhg do Espago Jovem

uma componente direcionada para os jovens com mais de 25 anos. Serd B
criado o programa “Morar na Minha Terra”, onde se centralizarao todas as
respostas existentes e a criar, que incentivem a fixagao dos jovens nas suas
frequesias quando estes decidem constituir familia. E exemplo a medida

de reducao ou isencao das taxas e licengas na construcao de habitagao

por jovens nas suas freguesias. O programa Férias Ativas e Juventude em
Movimento complementam as respostas do Espago Jovem e do projeto.
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Criacao do Gabinete de Promogao do Desenvolvimento Econdmico. A
constituir a curto prazo e sob a algada do pelouro do Desenvolvimento
Econdmico, pretende-se dotar de recursos humanos que trabalhem dia-
riamente o apoio as empresas existentes e a captagao de novos negocios.
Aqui sera também centralizada a estratégia de promocao turistica na ver-
tente econdmica, em perfeita articulagdo com as demais dinamicas.

Comemoracao de datas historicas. Para comemorar os 500 Anos da re-
novacao da Carta de Foral ac concelho de Lanhoso, atribuido por D, Ma-
nuel |, sera organizado um programa diversificado de atividades e eventos,
que ira envolver escolas, IPSS, Juntas de Freguesia e outras instituicoes.

Conclusdo do processo de revisiao do PDM. Em fase adiantada de ela-
boracéo, concretizadas todas as consultas externas, a autarquia estara em
condicOes de submeter aos 6rgdos municipais a versao final deste impor-
tante instrumento de planeamento.

Modernizagao dos servigos municipais. Pretende-se centralizar o aten-
dimento num Balcao Unico e avangar com o alargamento do processo de
certificacao a mais servigos da autarquia.

Estes sao alguns dos projetos que pretendemos concretizar ao longo do
mandato e que desenvolvemos com mais pormenor nas dreas setoriais
que compobem este documento. O Plano Plurianual de Investimentos es-
pelha os objetivos para © mandato, sendo que, no Piano de Atividades,
vertemos as realizacoes desejadas para 0 ano 2014.

Neste sentido, submetemos para apreciacao e votagdo dos 6rgdos munici- \_
pais o presente Plano de Atividades com o devido Orcamento no montan-
te de 15.700.000 €.

Estamos convencidos de que os propdsitos aqui vertidos cumprem o com-
promisso que assumimos com os Povoenses e o desiderato de contribuir
para a melhoria permanente da qualidade de vida dos nossos concidadaos.
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“A Povoa de Lanhoso € hoje uma referéncia internacional na adogao de

INTERVENCAO SOCIAL

medidas e respostas sociais, que valorizam a familia no seu todo, promo-
vendo a sua qualidade de vida. Esta € uma marca indelével deste executi-
vo, revestindo-se num contributo fundamental para amortecer o periodo
dificil que o pais atravessa. O trabalho desenvolvido e a que agora se pre-
tende dar continuidade, assenta na promogao de iniciativas e respostas de
apoio social, espelhadas em vérios projetos, bem como em medidas ativas

de fomento da cidadania, da integracao social, da valorizacdo dos jovens
e da promogéo da saude pela adogdo de estilos de vida saudaveis, como é
exemplo a pratica de atividades fisicas.

Entende-se por intervencao social, todo o conjunto de projetos e respostas
que propiciem o aumento da qualidade de vida dos Povoenses, seja pela
disponibilizagao de apoios sociais as familias carenciadas ou na adogao de
politicas de juventude que contribuam para um crescimente estruturado
dos jovens Povoenses, seja, ainda, no apoio ao associativismo e as institui-
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¢Oes que intervém no social”

Esta citacao do compromisso eleitoral do Partido Social Democrata traduz,

na sua esséncia, a postura que sera seguida no presente mandato.

Mandato em que sera necessario introduzir novas dimensdes na interven-
¢ao social, tendo presente os seguintes aspetos:

- A emergéncia de novos problemas e necessidades, que obriga a
uma permanente atitude de constatacdo e apreensao da realidade
bem como o imperativo de flexibilizacdo das respostas por forma a
torna-las ajustadas as problematicas identificadas;

« O aprofundamento dos resultados obtidos até ao momento, procu- L
rando-se garantir os efeitos positivos do trabalho desenvolvido,
rentabilizando a experiéncia e o conhecimento acumulados;

- A reflexdo sobre o posicionamento da autarquia como facilitadora
de novas dinamicas institucionais, assumindo o papel de facilitado-
ra e mediadora de novas praticas e servigos.

n
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Neste enquadramento, poderemos destacar as seguintés areas de inter-

vencao: habitacdo; rede social; empreendedorismo; satide; voluntariado;
familias; envelhecimento; isolamento; violéncia e igualdade; capacitagao
das instituicoes, das familias e da comunidade; juventude e pratica des-
portiva.

Estas dreas problema assumem-se como areas-chave na vida das familias e
integram diferentes niveis da interven¢ao. Partem de necessidades especi-
ficas, ambicicnando a sua resolugao ou atenuacgao.

Tendo presente o periodo especial que vivemos, assistimos a uma gene-
ralizacdo dos problemas, pelo que serda importante assumir que aqueles
nao sao exclusivos de franjas especificas da populagao, mas antes que sao
sentidos pela generalidade das familias.

E com esta consciéncia da realidade e interpretando as necessidades que
definimos um conjunto de projetos que de uma forma objetiva agora es-
pelhamos:

Programa Pdvoa Solidaria. O apoio as familias mais carenciadas tem-se
revelado determinante num periodo em que o desemprego fustiga forte-
mente os orgamentos familiares. A autarquia nao pode ficar indiferente a
esta realidade e tem de colocar a disposicao destas familias, preferencial-
mente por um periodo transitério, respostas que as auxiliem, garantindo
um minimo de dignidade. Agrupamos neste programa todas as respostas
com estas caracteristicas e que anualmente serdo ajustadas do ponto de
vista orcamental em funcao das necessidades. Este programa centraliza to-
das as respostas sociais, intervindo nas areas da habitacdo, da educacgao, da
alimentacao e do vestuario, com especial destaque para toda a componen-
te de agao social escolar; para as bolsas de estudo para os alunos do ensino
secundario e superior; para o banco de livros escolares; para o subsidio de
apoio a renda; e para a loja social e hortas sociais.

Programa Familia +.Numa vertente menos assistencialista da intervencao
social temos as respostas ativas de fortalecimento do nicleo familiar, como
sao exemplo o programa NaturaLanhoso, o Gabinete de Apoio & Familia,
as politicas de igualdade de génerc e combate a violéncia doméstica bem
como o projeto Viver +, que promove a inser¢ac no mercado de trabalho
de pessoas sem qualquer rendimento. Estas respostas serao para manter
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ao longo do mandato e ajustadas em funcdo do desdobramento do eixo ‘35{25
“inclusdo’, que é um dos pilares do novo quadro comunitario, surgindo, se
possivel, novos projetos cofinanciados.

O reconhecimento por parte da OMS da Pévoa de Lanhoso como “Conce-
|lho Amigo dos Idosos” resultou de um conjunto de praticas que tiveram re-
sultados muito positivos nesta franja da sociedade Povoense. Pretende-se
agora alargar esta experiéncia, focalizada nas criangas, criando respostas e
introduzindo praticas que nos permitam alcangar o reconhecimento pela
UNICEF de “Pdovoa de Lanhoso, Concelho Amigo das Criangas”.

Programa Seniores Ativos. Representando uma marca inquestionavel
deste executivo, pretende-se dar continuidade ao excelente trabalho de-
senvolvido com os mais velhos. O enorme respeito por estas geragoes de
Povoenses e a vontade em contrariar estados de isolamento através da im-
plementacao de praticas que incentivem o envelhecimento ativo levarao a
valorizacdo dos centros de convivio, das atividades com as IPSS de promo-
¢ao do desporto sénior bem como dos convivios e passeios anuais.

i)
Q<
o3
;L:
<U’1

Programa Pévoa Ativa. O concelho dispoe de um conjunto significativo
de equipamentos desportivos, sejam eles de gestao e propriedade muni-
cipal, sejam eles das associacdes ou clubes desportivos. Paralelamente, a
autarquia, através de contratos-programa, disponibiliza apoios financeiros

e logisticos que se revelam determinantes para a manutencao da atividade
dos clubes beneficiados. Sustenta estes equipamentos e apoios a vontade
de promover a pratica desportiva nas suas trés vertentes. Isto & no seu
contributo para a qualidade de vida da populagao através da prética do
exercicio fisico, no incentivo a formacgao e no fomento da competicdo nas
mais diversas modalidades. Entende-se que se poderd melhorar a gestao
e a interligacdo de todas as respostas desportivas, assentes na Carta Des-
portiva Municipal, importante documento crientador e de planeamento

dos equipamentos desportivos. Como projeto inovador e que pretende

contribuir para um concelho mais ativo, sera apresentado ¢ Cartao Muni- L
cipal da Familia Desportista com vantagens no acesso aos equipamentos

desportivos municipais. Ao nivel do melhoramento das condigdes fisicas

dos equipamentos desportivos, € intencac da autarquia construir dois pi-

sos sintéticos, dotando estes equipamentos de uma maior rentabilidade e

conforto, tendo por principal objetivo o fomento da formagao.
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Pévoa Jovem. Apesar das politicas municipais na sua maioria terem uma
vertente que intervém diretamente nos mais novos, sempre se valorizou
acdes e respostas especificas para os jovens. E exemplo o equipamento
municipal de juventude por exceléncia, que representa o Espaco Jovem.
Assumindo o trabalho desenvolvido como positivo, pretende-se adicio-
nar a esta experiéncia uma componente direcionada para os jovens com
mais de 25 anos, centralizando no programa “Morar na Minha Terra” todas
as respostas existentes e a criar, que incentivem a fixacdo dos jovens nas
suas freguesias quando estes decidem constituir familia. Sao exemplos a
medida de redugao ou isencdo das taxas e licencas na construcao de habi-
tacao por jovens nas suas frequesias e a Bolsa de Arrendamento Jovem. Os
programas Férias Ativas e Juventude em Movimento, pela sua relevancia,
serao mantidos complementando as respostas do Espaco Jovem as fami-
lias Povoenses.

Bolsa de Arrendamento Jovem, Reconhecendo a importancia de fixar jo-
vens no concelho e de os incentivar a ter a sua autonomia, pretende-se no
ano 2014 proceder a um levantamento exaustivo das habitagdes disponi-
veis e através de regulamento fixar o acesso as mesmas a custos mais com-
petitivos. Isto &, pretende-se seguir o sucesso alcancado com o subsidio de
apoio a renda, com a diferenca de ser agora a autarquia a constituir uma
bolsa de arrendamento, que previamente negoceia. Este projeto é para ter
inicio pratico no ano 2015, sendo este ano de preparagao do seu regula-
mento e constituicao da bolsa.
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CRESCIMENTO DA ECONOMIA LOCAL

A criacdo do pelouro do Desenvolvimento Economico € bem reveladora da
importancia que o executivo atribui a esta area de intervengao municipal.
Representando o crescimento da economia local o maior desafio para as
autarquias neste novo paradigma a que o pais assiste, a Pévoa de Lanhoso
nao pode ficar indiferente a competicao latente entre municipios na fixa-
¢ao de empresas e de atividades econdmicas. Ha ja um trabalho desenvol-
vido que permite estruturar da melhor forma uma estratégia para o futuro.

O surgimento em 2014 de um gabinete sob a al¢ada do Presidente da Ca-
mara e que centralize tode o trabalho a desenvolver é o primeiro indicador
da estratégia e do caminho que se pretende seguir. Este gabinete, dotado
de recursos técnicos e humanos, tera a responsabilidade de organizar to-
das as respostas existentes de promocao do comércio e de apoio as empre-
sas locais e simultaneamente uma componente de diplomacia econdmica,
que garanta a participagao da Pévoa de Lanhoso na discussao de localiza-
¢des por parte de novos investidores.

Consciente de que o desemprego é a principal preocupacao das familias,
a autarquia dedica parte da sua agao na minimizagao deste flagelo. Para
além disto, ndo faz sentido dotar o concelho de equipamentos sociais, cul-
turais ou desportivos se depois assistirmos a diminuicao da populagao por
esta procurar outras localidades onde encontre estabilidade profissional. E
nesta conviccao do papel que a autarquia pode desempenhar a este nivel
gue daremos ainda mais atencdo a esta area de intervengao.

O trabalho a desenvolver nos proximos anos visa o fortalecimento das
medidas de apoio ao comércio e servigos, a manutengao de um clima
fiscal atrativo, a interligagao com os Parques Industriais, a valorizagdo do
gabinete de Apoio ao Bioagricultor, a disseminagao do conceito de incu-
badora de empresas em instalagdes municipais, a dinamizagao do fundo
de investimento Mais Pévoa e, de enorme importancia, a elaboragao de
um Plano Modelar de Desenvolvimento Turistico. Plano este que defina
uma estratégia de agado e de comunicacao, tendo como base a criagao da
marca turistica "Pévoa de Lanhoso - Terra do Ouro e da Maria da Fonte” Em
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torno da valorizacao desta marca, pretende-se dinamizar um cénjunto de
estratégias, que fomentem a atividade turistica concelhia alavancada pelo
patriménio cultural e de natureza, com especial contributo do Castelo de
Lanhoso e da arte ancestral de trabalhar o ouro, a filigrana.

Ainda na promocao turistica das potencialidades do nosso concelho, o
evento “Povoa de Lanhoso - A estrela do Natal’, que envolve os presépios
de Garfe e a DiverLanhoso serd um projeto fundamental a incentivar.

Para além do trabalho desenvolvido a nivel local, entendemos que este
deve estar ligado a uma promogao regional por NUT. Temos que criar si-
nergias que permitam a fixacao dos turistas por varios dias (por forma a
permitir atuagdes integradas e coerentes do territdrio).

O setor primério, que durante varios anos foi relegado pelas politicas na-
cionais para um segundo plano, ganha agora preponderancia na economia
nacional e nos eixos estratégicos de desenvolvimento econdémico. Tendo o
nosso concelho boas condicdes para acolher investimentos nesta area, da-
remos uma atengao especial ao apoio a jovens agricultores e a empresas
deste setor que aqui pretendam alargar a sua area de negdcio. E uma ativi-
dade emergente que importa apoiar.
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Os dois ultimos mandatos ficaram marcados pela reorganizac¢ao quase to-
tal da rede escolar, materializada na elaboragao da Carta Educativa e na
construgao de novos e modernos Centros Escolares. Esta realidade trouxe,
sem duvida, melhores condigbes para o ensino e paralelamente represen-
tou um aumento significativo de encargos com a educagao, fruto essen-
cialmente da necessidade de criar uma rede de transportes.

Custo este que a autarquia assume na totalidade em alguns niveis de ensi-
no, a par do aumento dos custos de funcionamento dos Centros Escolares,
mas que entende prioritdrio no objetivo maior que é educar e formar os
nossos jovens nas melhores condigdes de aprendizagem e em igualdade
de oportunidades.

Concretizada significativamente esta fase, importa agora fortalecer o ja
empenhado trabalho de cooperacao entre a autarquia e os agrupamentos
escolares, tendo por principal objetivo aumentar os indices de sucesso es-
colar dos alunos nos varios ciclos de ensino, apoiando fortemente os seus
projetos educativos.

Apesar das competéncias da autarquia se direcionarem para o ensino pré-
-escolar e para o primeiro ciclo do ensino basico, o trabalho desenvolvido
e a desenvolver tem uma amplitude maior, focando-se nos varios ciclos do
ensino basico, no secundério bem como no ensino superior e profissional.

Partilhamos de seguida e de uma forma objetiva, os projetos a concretizar:

Escola sem Barreiras. Assumindo que nenhum aluno pode abandonar a
escola por manifesta dificuldade econdmica, a autarquia assume, através
da acao social escolar, as respostas necessarias para que este objetivo seja
concretizado, A disponibilizacdo de manuais escolares, o transporte, a ali-
mentacao, as bolsas de estudo para o ensino secundario e para o ensino
superior e 0s prémios de mérito escolar sao bons exemplos dessas mesmas
respostas. Durante este mandato, na sequéncia de uma avaliagao a efetuar
com os agrupamentos escolares, hé a disponibilidade da autarquia para
assumir nos periodos nao letivos a abertura das cantinas escolares para
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garantir a alimentag¢do aos alunos que manifestamente dela necessitem.
Sera ainda apresentada candidatura para a introdugao do regime de fruta
escolar numa primeira fase em projeto experimental e, a confirmar-se uma
medida positiva e necessaria, serd alargada a todas as escolas.

Criacao do Observatdrio para o Sucesso Escolar, Instrumento de mo-
nitorizacao que envolvera todos os agentes educativos e que terd como
objetivo identificar e eliminar as dificuldades que estejam a contribuir para
o0 insucesso escolar e que terd como parceiro privilegiado o Consetho Mu-
nicipal de Educacao (CME). A Unido Europeia, na estratégia 2020, apresen-
tou como objetivos a redugao da taxa de abandono escolar para menos de
10% e assegurar que pelo menos 40% da geragdo mais jovem dispde de
um diploma do ensino superior. Estes devem ser também os nossos obje-
tivos e nos quais trabalharemos com todos os parceiros, como o CMEe a
rede local de Educacao e Formacao.

Revisao da Carta Educativa. Cumprido que esta parte do trabalho defini-
do aquando da sua elaboracao, este instrumento fundamental de plane-
amento e organizacao da rede escolar carece agora de atualizacado, o que
ocorrera no decorrer do ano 2014, Este trabalho serd realizado em colabo-
ragdo com os agrupamentos escolares e com a Direcao Geral dos Estabele-
cimentos Escolares.

Projeto Educar para o Empreendedorismo. Este projeto entronca na es-
tratégia definida pelo pelouro do Desenvolvimento Econémico. Isto €, o
concelho ndo pode deixar de aproveitar os seus quadros para aqui fazerem
o seu percurso profissional, seja em empresas existentes, seja através da
criacao da sua propria empresa. Fomentar desde cedo uma cultura empre-
endedora é o objetivo, de forma a que, terminado o seu percurso académi-
co, estes aproveitem as suas ideias e as concretizem, por exemplo, nas in-
cubadoras de empresas disponibilizadas pela autarquia. Direcionado para
os alunos do secunddrio e do ensinc profissional este projeto concelhio
serd liderado pela EPAVE.

Criagao do Projeto Educativo Municipal. O sucesso educativo passa pelo
desenvolvimento de um conjunto de competéncias cientificas, ambien-
tais, humanas, artisticas, desportivas, tecnolégicas e de desenvolvimento
social. Tendo por objetivo a melhor concertagao possivel entre os agentes
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educativos do concelho, pretende-se criar um projeto educativo munici- ﬂ-’
pal, inspirado nos projetos educativos de cada agrupamento, trabalhan-

do-os em rede, complementando-se mutuamente, que defina as linhas de
intervencado e a estratégia municipal em matéria de educacéo.

Rede Local de Educacao e de Formagao Profissional. O ensino profissio-
nal, seja ele na componente de percurso académico ou de formagao mo-
delar, assiste a mudancas profundas na sua organizagao. Hoje sao varios
os agentes, publicos e privados, que promovem esta resposta. Importa dar
continuidade ao trabalho efetuado com a rede local de Educagéao e Forma-
¢ao por forma a potenciar a oferta de cada agente, evitando a sua sobrepo-

sicdo. Para além disto, a EPAVE terd necessariamente de se adaptar a esta
realidade, valorizando a integragao de empresas na sua estratégia através
da criagdo de um Conselho de Parceiros, que possibilite a adequagao da
oferta formativa as necessidades das empresas, bem como facilitando a
integragao dos alunos no mercado de trabalho.

Férum do Emprego e da Formagao. Investir na educacao, nas competén-
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tor temético da estratégia 2020 a que nao podemos ficar alheios. Pretende-
se, pois, um evento anual onde estas duas tematicas sejam abordadas de
uma forma muito objetiva, sentando entidades educadoras e formadoras

e empresarios no sentido de serem conjugadas estratégias.

Integra¢ao na Rede Europeia das Cidades Educadoras. Hoje em dia
todas as cidades e vilas dispdem de inumeras possibilidades educadoras,
traduzidas por elementos importantes para uma formacao integral do in-
dividuo, mas sobre as quais também podem incidir forgas e inércias dese-
ducadoras. As cidades e vilas com as suas instituigdes educativas formais
e com intervencoes formais e ndo formais devem colaborar bilateral e
multilateralmente para que haja uma verdadeira partilha de experiéncias.
Devemos atuar como uma plataforma de experiéncias e consolidagao de L

uma cidadania plena. Esta ambicao visa criar um projeto assente em todo
o trabalho efetuado a montante e que seja reconhecido pelas respetivas
entidades, ou seja, a AICE {(International Association of Educating Cities),
integrando a Pévoa de Lanhoso na Rede Europeia de Cidades Educadoras.
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PATRIMONIO CULTURAL

O projeto cultural que se perspetiva para o presente mandato resulta de
um processo de reorganizagao estrutural interno, com o objetivo superior
de criar melhores condi¢des para responder as necessidades e interesses
dos municipes.

A autarquia dispoe de um conjunto significativo de equipamentos culturais
aos quais se soma todo o patriménio histérico material e imaterial. Sera em
torno desse patrimoénio global e singular que se focara a estratégia, sendo
esta necessariamente concertada com todos os servicos, Assim, anualmen-
te serd construido um plano de atividades que articule cultura, educagao,
patrimoénio, turismo, juventude, ambiente, ou seja, casando positivamente
todas as areas, rentabilizando os seus recursos, tendo como horizonte uma
politica integrada de desenvolvimento local.

Este plano de atividades estabelece pontes com as escolas, as bibliotecas,
as Juntas de Freguesia, as IPSS e outras instituigoes, numa légica de par-
cerias que reforcem as relacdes institucionais e estabelecam as "ancoras”
necessarias a uma cultura de participagao e intervencao sociocultural.

O ano de 2014 ficard marcado, do ponto de vista cultural, por dois aconte-
cimentos de enorme importancia. A construcao do Centro Interpretativo
Maria da Fonte e as comemoragdes dos 500 Anos da Renovagao da Car-
ta de Foral ao concelho de Lanhoso representam a celebracao impar do
nosso patrimoénio e da nossa memaéria coletiva.

Num investimento superior a 800.000€, ¢ Centro Interpretativo Maria da
Fonte materializa, por um lado, ndo apenas o reconhecimento da impor-
tancia historica deste icone nacional, mas também o seu contributo para
a preservacao do edificado contiguo ao Theatro Club localizado no miolo
central da Vila. Por outro lado, este novo equipamento cultural, pelo seu
interesse historico, caracteristicas de construgao e pela sua localizagao,
transformar-se-a certamente numa alavanca turistica de enorme prepon-
derancia, se devidamente potenciado, complementar ao Castelo de La-
nhoso que, por si 56, é ja o ex libris concelhio.

As comemoracdes dos 500 Anos da Renovacao da Carta de Foral ac con-
celho de Lanhoso representam um dever concelhio de assinalar uma das
datas mais importantes da nossa histéria local. Esta efeméride servira de
mote para uma programacao anual diversificada de atividades e eventos
que ird envolver escolas, IPSS e Juntas de Freguesia em 2014, de onde se
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destaca o cortejo etnografico de Sao José.

A par destes dois projetos, serao valorizados os demais espacos culturais
com especial relevo para a Casa da Botica e para o Theatro Club. Sendo este
ultimo um espac¢o emblematico da nossa Vila, o Theatro Club pretende de-
senvolver um programa diversificado do ponto de vista cultural, artistico,
histérico e social, que passa principalmente pela formagao de atores e de
plblicos locais {oficinas de teatro), por historias encenadas sobre os 110
anos do Theatro Club, pela dinamizagdo do Sarau da Memdria, por resi-
déncias artisticas, por espetaculos tematicos, pelo apoio a associagoes e
grupos informais de teatro bem como pela dinamizagao da galeria de ex-
posicoes. O Concurso Nacional de Teatro é um evento afirmado no cartaz
cultural nacional ao nivel do teatro ao qual se pretende dar continuidade.

A Casa da Botica vera melhoradas as condi¢oes da Biblioteca Infantil, per-
mitindo uma maior interligagdo com a rede local de bibliotecas escolares
bem como o aumento do fundo bibliotecario. A promocao de autores lo-
cais sera também uma preocupacao constante, dando o contributo para a
afirmagao e reconhecimento destes.

MNeste projeto cultural importa ainda destacar:

Projeto de Preservagao e Dinamizag¢io do Monte de Lanhoso. Preten-
de-se dar uma nova dinamica ao conjunto de pontos de interesse que este
monte tem. O Castelo, o Castro, o Santudrio, o parque de merendas e toda
a envolvente natural constituem um potencial enorme do ponto de vista
cultural e turistico a conjugar num projeto Unico de preservagao e dinami-
Zacao.

Verao Con(vida). Valorizar esta resposta, que oferece uma programagao
cultural e recreativa nos meses de Verdo, envolvendo os agentes culturais
locais, tendo como publico especial os nossos emigrantes.

Celebragao das datas historicas como afirmagao da identidade conce-
lhia. Pretende-se valorizar estes momentos da nossa histdria, como séo
exemplos as comemoragdes do Dia do Concelho e as Festas Concelhias e
de Sao José.
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PROMOCAO AMBIENTAL o

Sendo a Pévoa de Lanhoso um concelho onde sobressaem caracteristicas
marcadamente rurais, com uma mancha consideravel de area florestal e
agricola, a preocupagdo com a preservacao deste patrimonio natural, que
nos distingue, deve estar bem presente nas politicas municipais. Incutir
permanentemente na populag¢ao, especialmente na mais jovem, uma cul-
tura de desenvolvimento sustentado e de respeito pela natureza tem sido
a postura assumida pela autarquia a que pretendemos dar continuidade. A

Camara Municipal nesta matéria tem de ser um exemplo e, por isso, cabe-
-lhe um papel importante nas politicas ambientais ativas.

Este trabalho tem por base quatro areas de intervencao:

Regulacao da utiliza¢ao do solo. Através dos documentos de planea-
mento, definem-se as dreas de construcao e de rentabilizagdo econdmica
do territério de acordo com o crescimento e desenvolvimento sustentado
do concelho. Tem sido esta a principal preocupagao no processo de revisao
do PDM.
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A concretizagao de um plano de alargamento da rede de agua e sa-
neamento nas areas habitadas, que possibilite uma melhor conciliagao
entre a vivéncia em sociedade e a preservacao do meio ambiente. O pla-
no de alargamento da rede respeita ndo apenas uma estratégia de priori-
dades por volume habitacional, mas essencialmente a mesma ocorrer em
sintonia com os investimentos realizados em “alta” pelas entidades explo-
radoras. Isto &, efetuamos com as Aguas do Noroeste uma articulacéo de
prioridades de investimento. Neste sentido, estimamos comeo prioritarios
investimentos que or¢am em cerca de 3.000.000€ e que pretendem res-
ponder a necessidade de alargar a rede de dgua e saneamento a locais
habitacionais, onde é possivel aceder a este servi¢o em “alta”. A construgao \

da ETAR de Santo Emilido e respetivo emissario veio possibilitar, agora, a

criacdo de uma rede de saneamento nas freguesias localizadas neste pe-

rimetro.
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Assim, sera prioritario ao nivel do saneamento, seja concluindo redes exis-
tentes ou criando de raiz, efetuar investimentos nas frequesias de Povoa de
'_.,.ﬁl"'

Lanhoso, Lanhoso, Garfe, Taide, Santo Emilido, Fontarcada, Campos/Lou-
redo, Vilela e Galegos. Ao nivel da rede de agua, as freguesias prioritarias
serao Lanhoso, Sao Jodo de Rei, Friande, Taide, Calvos e Ferreiros.

Matriz energética e da sustentabilidade climatica. A Pévoa de Lanhoso,
no ambito de projectos supramunicipais liderados pela CIM do Ave, tem
assumido responsabilidades na implementagdo de um Plano Municipal de
Eficiéncia Energética. Esta é uma das vertentes do Pacto de Autarcas Euro-
peu, gue em breve o municipio vai subscrever, e que tem como finalidade

o assumir de compromissos em matéria ambiental que fomentem o desen-
volvimento sustentavel & escala europeia. Este plano municipal alargado,
mais do que efetuar um diagndstico, pretende ser a base para a apresen-
tacao de candidaturas tendentes a introducao de técnicas e equipamen-
tos que melhorem a nossa eficiéncia e que poupem o meio ambiente. Sao
exemplo a iluminagao publica e a redugao significativa dos custos energé-
ticos dos equipamentos municipais (servigos, piscinas, escolas...).
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Medidas de sensibilizagdo e promogao ambiental. Partindo do Centro
de Interpretagao do Carvalho de Calvos, todo o trabalho desenvolvido as-
senta na estratégia definida no ambito da Agenda 21 Local, tendo por ob-

jetivo disseminar, através de iniciativas de sensibiliza¢do ambiental, a preo-
cupacao com a sustentabilidade. Em permanente ligacado com as escolas,
clubes de protecdo da natureza, IPSS e centros de convivio é definido um
plano de atividades anual. Planc esse que espelha varios projetos como
a comemoracao de efemérides ambientais (Semana do Ambiente, Dia da
Arvore, Semana da Energia...), o projeto Vamos Limpar o Concelho, a cria-
cdo de um Banco de Arvores, as oficinas e ateliés para os mais pequenos,
bem como o apoio a projetos escolares, como é exemplo o EcoEscolas. A
sustentabilidade dos parques e jardins publicos existentes bem como os
percursos pedestres serdo uma preocupagao permanente ao longo do
mandato. Estes espacos de fruicao e lazer sdo fundamentais para criar um t.
ambiente positivo e de qualidade de vida, decisivo para a fixagao da popu-

lacao e para receber da melhor forma os turistas que nos visitam. E objetivo
alargar a rede de parques existentes, privilegiando a envolvente a zonas
habitacionais.
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COESAO TERRITORIAL

E nesta drea que se centra a maior fatia de investimento municipal. Por ve-
zes, avalia-se erradamente este trabalho em fungao das transferéncias para
as Juntas de Freguesia. Mas grande parte das obras e projetos que contri-
buem para esta coesdo territorial é efetuada diretamente pela autarquia.
Trabalho este que é transversal a varias dreas, desde a educagao, ao alarga-
mento da rede de dgua e saneamento, a requalificagao dos centros civicos
e patrimdnio de interesse local ou ainda as conhecidas acessibilidades, que
representam maioritariamente a principal ambicao das populagoes.

A visdo da autarquia é a da equidade na distribuicdo do investimento na
sede do concelho e suas freguesias, sustentada em fatores de prioridade e
de racionalidade dos recursos financeiros num periodo de enorme escas-
sez.

Tendo por objetivo principal fixar a populagao e atrair novos residentes,
contrariando uma tendente desertificacao, anualmente serao levados a
cabo investimentos, que serdo articulados com as Juntas de Freguesia.
Alias, a recente experiéncia de delegacao de competéncias revelou-se ex-
tremamente positiva, possibilitando executar projetos de cabal relevancia
para as freguesias.

O ano de 2014 sera essencialmente um ano de planeamento e de elabo-
racdo dos projetos a candidatar. Isto &, seria uma irresponsabilidade se a
autarquia ndo canalizasse os seus investimentos para o aproveitamento
dos fundos comunitarios. Estando ¢ quadro comunitario em fase de tran-
sicao e definicdo dos novos eixos, importa preparar os projetos de forma
a apresenta-los imediatamente aquando da abertura dos procedimentos.

Para além disto, e numa postura de total transparéncia, o ano 2014 serd um
ano de consolidacao orcamental, tendo presentes os recentes investimen-
tos efetuados e a necessidade de concretizar projetos ja aprovados ou em
vias de aprovacao como é o caso do Centro Interpretativo Maria da Fonte.

Assim, espelham-se os projetos e investimentos que constam no Plano Plu-
rianual de Investimentos que ambicionamos executar neste mandato:

» Requalificagdo dos centros civicos das freguesias de Campos/Louredo,
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Santo Emilido, Sdo Jodo de Rei, Taide, Travassos e Sobradelo da Goma;
- Requalificagdo de estradas municipais:
- EN 207/4 Garfe/Gonga;
- CM 1377, Lugar do Bobeiro e Av. Padre Torres, freguesia de Taide;
- EM 205, Lugar do Ferrador a Igreja, freguesia de Esperanca;
- Ligagdo de Campos a Louredo pelo Lugar de Ventuzela;
- Caminho de Virzeas, freguesia de Sobradelo da Goma;

- Ligagao pelo campo de futebol da freguesia de Santo Emiliao a fre-
guesia de Campos/Louredo;

- Estrada de Rendufinho a Sobradelo de Rendufinho;
- Ligagdo da EM 205 2 Igreja, freguesia de Travassos.
+ Ampliacao do Cemitério Municipal;

+ Requalifica¢do urbana do Lugar de S. Pedro e Rua Dr. Tinoco de Faria, fre-
guesia da Pévoa de Lanhoso;

- Requalificagdo da Av. dos Bombeiros Voluntarios até a Ponte Pereiros, fre-
guesia da Povoa de Lanhoso;

« Construgao de dois pisos sintéticos relvados;
+ Requalificagdo do Quartel da GNR;

- Requalificagao da Praga Eng. Armando Rodrigues, freguesia da Pévoa de
Lanhoso;

+ Construcdo de um novo parque de lazer urbano na Vila.

Representando estes os principais projetos, existem outros de menor es-
forco financeiro, mas de igual importancia. No ano 2014 sera testado, em
projeto piloto, um novo modelo de organizagao da limpeza das bermas e
aquedutos das estradas e caminhos municipais. O objetivo é delegar esta
competéncia nas Juntas de Freguesia, dotando-as de meios técnicos e hu-
manos.

Conscientes que ha um consideravel patrimdnio que enriquece o nosso
concelho, mas que nao é de propriedade municipal, definiremos em re-
gulamento um procedimento de apoio financeiro a sua conservagao. Sao
exemplos o patriménio religioso e o patriménio das associagdes desporti-
vas, recreativas e culturais.
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GOVERNO MUNICIPAL ﬂ,

Se é verdade que os servigos municipais bem como toda a organizagao
que envolve o municipio deram um passo de gigante nos ultimos anos,
também & verdade que a este nivel a atualizacdo e melhoria devem ser
permanentes. A “maquina” municipal ndo pode ser um problema para o ci-
dadéo. Por isso, continuaremos a dar prioridade & modernizagao dos servi-
¢os municipais, seja pela introdugdo de meios tecnologicos e formagao dos
recursos humanaos, seja pela simplificagao dos regulamentos que orientam

0s servigos prestados.

Neste mandato, fomentando a participagao dos cidadaos nas decisdes da
sua autarquia, langamos um novo projeto, o qual designamos por Orga-
mento Participativo, que permitird aos Povoenses escolherem cinco pro-
jetos anuais a serem inscritos em cada respetivo orgamento. No primeiro
trimestre de 2014 sera apresentado publicamente o regulamento que de-
finira a metodologia de apresentagao de ideias e respetiva forma de sele-

W
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¢ao. Mas, em tragos gerais e resumidamente, pretende-se escolher cinco
projetos de valor nao superior a 50.000€ e que representem cinco areas
distintas.

Ao nivel dos servigos municipais, especial atengao para a simplificagdo no
atendimento, seja ele presencial, seja através das plataformas tecnoldgi-
cas. Ja em 2014 serdo reorganizados os servicos de atendimento, existindo
apenas dois pontos de contacto entre os municipes e 0s servigos munici-
pais, de forma a evitar a pulverizacao de pontos de atendimento, Assim,
em modelo de Balcao Unico, serdo adaptados os espacos de atendimento
da secretaria, que centralizara a entrada de todos os processos a exce¢ao
dos servicos de dgua e saneamento, que manterdo, também reformulado,
o seu ponto de atendimento.

A implementacao de um sistema de gestao da qualidade, promovendo a
certificacdo dos servicos municipais, sera continuada neste mandato. Es-
tando ja dois servigos com certificagao, pretende-se alargar esta certifica-
¢ao a todos os servicos da autarquia, melhorando as praticas, o atendimen-
to e a celeridade na resposta ao cidadao.
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Os documentos de planeamento em revisao, como é exemplo o PDM, sao
fundamentais para organizar todas as politicas setoriais. Trata-se de um
processo moroso, tendo presente o numero significativo de entidades ex-
ternas que interferem no processo, mas que segue o calendario definido,
prevendo-se a sua conclusao em meados do presente mandato.

O programa de execugao do PDM define quatro areas de intervengao so-
bre as quais incide todo o trabalho em curso: intervengao ac nivel do pla-
neamento territorial; qualificacdo e reforco do sistema urbano; valorizacédo
do patrimdnio cultural e natural; promocéo do recreio/lazer e no apoio ao
turismo. Em 2014 serao publicamente apresentadas as propostas princi-
pais vertidas neste plano estrutural de desenvolvimento do territorio.

A participacao da autarquia em entidades supramunicipais terd como prin-
cipal objetivo alinhar o desenvolvimento do concelho com as politicas e
apoios regionais, numa légica concertada de parcerias, que representem
uma mais-valia para o concelho. A CIM do Ave ¢é a entidade principal que
tera um papel determinante no assumir de novas competéncias e na con-
dugao das negociagdes do novo quadro comunitario de apoio. O facto de
a Povoa de Lanhoso presidir a esta entidade &€ certamente um motivo de
regozijo e consubstanciara sequramente uma mais-valia nos desafios que
se colocam nos préximos quatro anos.

Uma nota final para referir a atengao especial que daremos a gestao finan-
ceira. Todos os documentos previsionais que agora submetemos a votagao
foram elaborados no estrito cumprimento dos compromissos assumidos
no ambito do plano de ajustamento financeiro que incorpora o PAEL. As
metas definidas sejam na arrecadagao de receita sejam na diminuicao de
despesa estdo em linha com esse plano de ajustamento, salvaguardando
eventuais desvios que ocorram, ndo por falta de previsao, mas por circuns-
tancias alheias e imprevisiveis. Havera, no entanto, ocorrendo desvios, a
preocupagao em compensar os mesmos com medidas imediatas seja na
receita seja na despesa.
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RESUMO

DO ORCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DA POVOA DE LANHOSO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2014

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
COILENtES vvvsvnanun 12.753.682,00 COTIENLES .uvusrunss 9.991.500,00
De capital civvvninen 2.946,313,00 De capital ceviwvaars 5.708.500,00
Qutras Receitas . ... 5,00 Qutras Despesas .....

Total 15,700,000,00 Total 15,700.000,00

Servicos Municipaliza

dos

Servigcos Municipalizados

Total Geral

15.700.000,00

Total Geral

15.700.000,00
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ENTICACE
RESUMO DAS
CHPL

RECEITAS

DAS DESFESAS

APROVACOES :
Executivo

-...

Deliderativo :::

l

DOTACHES INICIAIS DO AHO 2014

JM&

RECEITAS

MINTAHTE

DESPESAS

HC‘NTF}V %

RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS 3.282.165,00) 20.%
02 THPOSTOS INDIRECPOS 147.750,00( 0.8

03 CONTRIBUEGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL, A CAINA GERAL

DE APOSENTACOES
04 TAXAS, MGLTAS E ODTRAS EENALIDADES 125.560,00( 2.¢
05 RENDIMENTOS DE FROFRIEDADE £44.515,000 4.1
06 TRAKSFERENCIAS CORRENTES £.675.177,00( 44.4
07 VEHDA DE BERS E SERVICOS CORRENTES 1,257.160,00) 8.0
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10.505,00) 0.1
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 12,753,602, 00( 81.2
RECEITAS DE CAPITAL
0 VEKDAS DE BENS DS INVESTIMENTO 65,00] 0.0
10 TRANSEERENCIAS DE CAPITAL 2,536.213,00| 18.7
11 ACTIVOS FINANCEIROS 10,000 0.4
12 PRSSIVOS FINANCEIROS 15,000 0.4
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 7.016,00| 0.9
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 2.646.313,00] 18.6
OUTRAS RECEITAS

15 FEPOSICOES WAO ABATIDAS HOS PAGAMENTOS 5000 0.0
TOTAL DAS (UTRAS RECEITAS 500 0.4
TOTAL GERAL 15.700.000,001100.0

DESPESAS CORRENTES

01 DESPESAS COM ¢ PESSORL

4.014.520,00

l
v!

\]

25.6

02 AQUESICAD DE BEKS E SERVICOS 4.200,000,00| 26.8
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 228.620,00) 1.5
{14 TRANSEERENCIAS CORRENTES 1.448.3%0,00) 6,2
05 stRsnigs 40.005,00) 0.3
06 OGTRAS DESPESAS CCRRENTES 60.005,00( 0.4
T0TAL DAS DESPESAS CORRENTES 5,981,500,00 63.6
DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUESICAO DE BERS DE CAPITAL 3.570.970,00| 22.7
0B TRRHSFERENCIAS DE CAFITAL 1,411,510,06| 9.0
0% ACTEVOS FINANCEIROS 5000 0.0
10 BASSIVOS FINANCEIROS 726.005,00| 4.6
1] OTTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10,08 0.0
T0TAL DAS DESPESAS DE CARITAL 5.708.500,00| 36.4

TOTAL GERAL 15,700.000,00/100.0




ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS

MUNICI®IO DA POVOA DE LANHOSO DO RNO 2014
BAGT!
cODIG0S DESIGNACAD MONTH'
<3 ]
RECEITAS CORRENTES 12,753.682,00
01 IMPOSTOS DIRECTOS 3.282.165,00
01.02 OUTROS 3.282.165,00
01.02.902 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 2.360.000,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAD 440.000,00
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS 481.,500,00
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 660,00
01.02.07.01 Contribuicdo autarquica 650,00
01.02,07.02 Imposto municipal de sisa 5,00
01.02.07.03 Imposto municipal sobre veiculos 5,00
01.02.499 IMPOSTOS DIRECTOS DIVERSQS 5,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 147.750,00
02.02 OUTROS 147.750,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 1OCAIS 147.750,00
02,02.06,01 WMercados e feiras 71.500,00
02.02.06.02 Loteamento e obras 42,500,00
02.02.06.03 Ocupagdo de via piblica 18.500, 00
02.02.06.05 Publicidade 200,00
02.02.06.06 Saneamento - Conservagao 500,00
02.02.06.07 Utilizagdo da rede viiria 500,00
02,02.06.99 Outros 14.050,00
02.02.06.99.01 Taxa municipal de direitos de passagem 4.000,00
02.02.06.94.02 Taxa de depdsito dz ficha técnica da habitagdo 50,00
02.02.06.99,99 Qutros 10.000, 00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PEMALIDADES 435, 980,00
04.01 TRS 402.980,00
04,01.23 TAXAS ESPECIFTCAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 402, 980,00
04.01.23.01 Mercados e feiras 50,00
04.01.23.02 Loteamentc e obras 115,500, 00
04.01.23.03 Ocupagdo de via piblica 5,00
04.01.23.0% Caga, usc e porte de arma 300,00
04.01.23.06 Saneamento 172,000, 00
04.01.23.99 Qutros 115.125,00
04.01.23.959.01 Taxa de depdsito dz ficha técnica de habitagio 15,00|
04.01.23.99.02 Taxzz pela emissdo do certificado de registo 110,00
04.01.23.99.%% Outras 115.00G, 00
04,02 MULTAS F QUTRAS PENALIDADES: 33.000,00
04.02.01 JUROS DE MORA 2,000, 00
04.02.02 JUROS COMPENSATSRIOS 10.500, 00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACOES 12.500,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 8.000, 00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 644.915,00
05.02 JURDS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 3.200,00
05.02.01 BANCOS E QUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 3.200,00
05.07 DIVIDENDOS E PARTICIPN;ﬁES NOS LUCROS DE SOCIEDADE 50.000,00
05.07.99 Qutras 50,000, 00|
05.10 RENDAS 591,715,00
05.10.01 TERRERQS €.700,00|
05.10.02 ACTIVOS NO SUBSOLO 5,00i
05.10.04 Ep1rfcios 5,00
05.10.05 BENS DE DOMINIO PUBLICO 5,00
05.10.99% QUTROS 585.000,00
06 TRENSFERENCIAS OQRRENTES €.975.177,00
06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS 13.000,00
06.01.02 PRIVADAS 13.000,00
06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
06.02.01 BARNCOS E OQUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS 5,00
06.03 ADMINISTRAGAD CENTRAL 6.961,662,00
06.03.01 ESTADO 6.099.139,00
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CRCAMENTG DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS
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MUNICIPIO DA POVOR DE LANHOSO DO ANO 2014
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i
PAGINA :
cODIGOS DESIGNAGCACQ / MONTANTﬁm
06.03.01.01 Fundo de Equilibrio Financeiro 5.359, 401
06.03.01.02 Fundo Social Municipal 470,829, 00
06.03.01.03 Participagdo variavel no IRS 268,904, 00
06.03.01.99% Qutros 5,00
06.03.06 ESTADO-PARTICIPAGAQ COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 90.663,00
06.03.,07 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 771.860,00
06.05 ADMINTSTRACRD LOCAL 500,00
06.05.01 CONTINENTE 500,00
06.07 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
06.07.01 INSTITUICGES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
06.08 FRMILIAS 5,00
06.08.01 FAMILIRS 5,00
07 VENDA DE BENS E SERVIQOS CORRENTES 1,257,180,00
07.01 VENDA DE BENS 571.610,00
07.01.02 LIVROS E DOCUMENTRCHO TECNICA 2.100,00
07.01.03 PUBLICAGOES E IMPRESS0S 5,00
07.01.05 BENS INUTILIZADQS 5,00
07.01.08 MERCADORIAS 566.000,00
07.01.99 GUTROS 3.500,00
07.02 SERVIQOS 664.075,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPRACOS E EQUIPAMENTOS 250,00
07.02.02 ESTUDOS, PARCERES, PROJECTOS £ CONSULTADORIA 5,00
07.02.03 VISTORIAS E ENSAIQS 7.6530,00
07.02.06 REPARACOES 5,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTIVOS 178.805,00
07.02.08.01 Serviges sociails 1.8060,00
07,02,08.02 Serviges recreativos 35.005,00
07.02.08.02.01 Turismo Sénior 5,00
07.02.08.02.9% Qutres 35.000, 00
07.02.08.03 Servigos culturais 5.000,00
07.02.08.03.99 Outres 5,000, 00
07.02.08.04 Servigos desportives 137.000, 00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 477.360,00
07.02.09.01 Saneamento 38.000,00
07.02.09.02 Residuocs s6lidos 345.000,00
07.02.09.03 Transportes colectivos de pessoas e mercadorias 10,00
07.02.09.03.03 Transportes de pessoas e mercadorias 5,00
07.02.09.03.99 Qutres 3,00
07.02.09.04 Trabalhos per ceonta de particulares 82.500,00
07.02.09.05 Cemitérios 5.500,00
07.02.09.07 Parques de estacionamento 4.650,00
07.02.09.09 Canideos e gatideos 50,00
07.02.09.99 Outros 1.650,00
07.03 RENDAS 21,505,00
07.03.01 HABITAGOES 5.500,00
07.03.02 EDIFiCIOS 5,00
07.03.99 OUTRAS 16.000, 00
08 (UTRAS RECEITAS CORRENTES 10.505,00
08.01 OUTRAS 10,505,00
08.01.99 OUTRAS 10.505,00
08.01.99.01 Indemnizagdes por deterioragdo, roubo e extravio de bens patrimoniais 2.500,00
08.01,99.02 Indemnizagdes de estragos provocados por oufrém em viaturas ou guaisquer 500,00
outros equipamentos pertencentes as autarquias locais
08.01.99.03 IVA Reembolsado 5,00
08.01.99.04 IVA Inverssdc da liquidagio 500,00
08,01.99.99 Diversas 7.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.946.313,00
09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 65,00
09.01 TERRENOS 10,00
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ORCAMENTO DA RECEITA DOTACSES INICIAIS
MUNICIPIO DA EOVOA DE LANHOSO DO AND 2014
/
cODIGOS DESIGNACAD KONTANTE @
09.01.0% SOCIEDADES E QUASE-S0CIEDADES NAO FINANCEIRAS 5,00 Q—
09.01.10 FAMILIAS 5,00
09.03 EDIFICIOS 10,00
09.03.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 5,00]
09.03,10 FAMILIAS 5,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 45,00
09.04.01 SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINAMCEIRA 15,00
09.04.01.01 Equipamento de transporte 5,00
09.04,01,02 Maguinaria e equipamerto 5,00
06,04.01.03 Qutros 5,00
09.04.09 INSTTTUICOES SEM FINS LUCRATIVOS 15,00
09.04,09,01 Equipamento de transporte 5,00
09.04.09.02 Maguinaria e equipamento 5,00
09.04,09.03 Qutros 5,00
09.04.10 FAMELIAS 15,00
09.04.10.01 Equipamento de transporte 5,00
09.04.10.02 Magquinaria e equipamento 5,00
09.04,10.03 Qutros 5,00
10 TRANSFERENCIAS OE CAPITAL 2,939,213,00
10.01 SOCIEDADES E QURSE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS 10,00
10.01.01 PUBLICAS 5,00
10.01.01.99 Qutras 5,00
10.01.02 Privadas 5,00
10.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 2.939.188,00
10.03.01 ESTADO 1.005,849,00
10.03.01.01 Fundo de Egquilibric Financeiro 595,489, 00
10.03.01.04 Cooperagdo Técnica e Financeira 410,360, 00
10.03.07 ESTADO-PARTICIPACAC COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINBNCIADOS 1.933.334,00
10.03.08 SERVICOS E FUNDOS AUTGNOMOS 5,00
10.05 ADMINISTRACEO LOCAL 5,00
10.05.01 CONTINENTE 5,00
10.07 INSTITUIQOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
10.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 5,00
10,08 FAMILIAS 5,00
10.08.01 FAMILIAS 5,00
1 ACTIVOS FINANCEIROS 10,00
11,06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGD PRAZOS 5,00
11.06.01 SOCIEDRDES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 5,00
11.08 ACCOES E OUTRAS PARTICIPAOJES 5,00
11.08.01 SOCIEDEDES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS 5,00
12 PASSIVOS FINANCEIROS 15,00
12.05 EMPRESTIMDS A CURTO PRAZO 5,00
12.05.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
12.06 EMPRESTIMDS A MEDIO E LONGO PRAZOS 10,00
12.06.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 5,00
12.06.03 BDMISTRACAC PUBLICA- ADMNISTRACAO CENTRAL- ESTADO 5,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 7.010,00
13.01 (UTRAS 7.010,00
13.01.01 INDEMNIZAGOES 5,00
13.01.02 ACTIVOS INCORPOREQS 5,00
13.01,94 QUTRAS 7.000,00
OUTRAS RECEITAS 5,00
15 REPOSIQOES MAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 5,00
15.01 REPOSICOES NAO ARATIDAS NOS PAGAMENTOS 5,00
15.0:.01 REPOSICOES NAO ABATIDAS KOS PAGAMENTOS 5,00

TOTAL DAS RECEITAS 15.700.000,00
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MUNICIPIQ DA POVOR DE LANHOSO

ENTIDRDE

ORCAMENTO DA DESPFESA

{ POR CLASSIFICACHEO ORGANICR/ECONOMICE )

DOTAGOES INICIAIS
DO ANO 2014

Y

PAGINA

CLASSIFICRGOES

M/M@g\,\

i
NS

CHDIGOS mﬂ/
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGCAOQ QRGANICA OMICA
01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 16,55%0,00
DESPESAS CORRENTES 16.550,00
ol DESPESAS COM O PESSOAL 16, 050,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUATS 15.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 15,000,00
01.02.13.02 Qutros 15.000,00
01,03 SEGURANCA SOCIAL 1,050,00
01.03.09 SEGUROS 1.050,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e doengas profissionais 1,050,00
02 AQUISICAQ DE BENS E SERVIOS 500,00
02.02 AUISIGAD DE SERVIGOS 500,00
02.02.11 REPRESENTRCAC DOS SERVICOS 150,00
02.02.13 DESLOCRGOES E ESTADAS 150, 00
02.02.17 PUBLICIDADE 200,00
02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPAIS 15.683.450,00
DESPESAS CORRENTES 9,574.950,00
0 DESPESAS COM O PESSOAL 3.998.470,00
01.01 REMUNERR(OES CERTAS E PERMAMENTES 3.101.083,00
fM.01.0 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE GRGAOS 108,301, 00
BUTARQUICAS
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO OONTRATO INDIVIIIAL 2.000.002,00
01.01.04.01 Pessoal em fungdes 2.000,000,00
01.01.04.02 Alteragdes obrigatérias de posicionamento remuneratoério 1,00
01.01.04.04 Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho 1,00
01.01.06 PESSQAL CONTRATADO A TERMD 4,00
01.01.06.04 Recrutamento de Pessoal parz novos postos de trabalho 4,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 222.500,00
01.01.08 PESSOAL RGUARDANDO APOSENTACAO 1,00
01.01.09 PESSOAL ZM QUALQUER OUTRA SITURCEO 116.855,00
01.01.11 REPRESENTACRD 31,260,00
01.01.11.01 Membros do Orgdes Rutdrquicos 22.570,00
01.01.11.02 Pessoal dos Quadros 8.690,00
01.01.13 suBsiDIO DE REFEIGED 196.340,00
01.01.13.01 Pessoal decs guadros 176.250,00
01.01.13.02 Pessoal em qualguer outra situagdo 17.165,00
01.01.13.03 Membros des orgdos autarquicos 2.925,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 355.820,00
01.01,14.01 Pessoal dos quadros 347,365,00
01.01.14.02 Pessozl em qualguer outra situagdo 8.455,00
01.01.15 REMUNERACGES POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 70.000,00
01.02 ABCNOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 28.111,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.500,00
01.02.04 RJUDAS DE CUSTO 1,500,00
01.02,05 ABONO PARA FALHAS 3.110,00
01.02.09 5u8siDI0 DE PREVENGAD 7.000,00
01.02.12 INDMNIZRGOES POR CESSAGAQ DE FUNGOES 1,00
01.02.13 QUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 14.000,00
01.02.13.02 Qutros 14,000, 00
01.03 SEGURANCR SOCIAL 869,276,00
01.03.01 ENCARGOS COM B SACDE 165,000, 00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SRUDE 40.000,00
01.03.03 suBsiDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 30.500, 00
01.03,04 QUTRAS PRESTAGOES FAMILIARES 1,00
01.03.05 CONTRIBUIQOES BARA A SEGURENCA SOCIAL 555.825,00
01,03.05.02 Sequranca social dos funcionarios piblicos 554.175,00
01.03.05,02.01 Caiva Geral de Aposentagdes 340.945,00
01.03.05.02.02 Sequranga Social - Regime geral 213.230,00
01.03.05.03 Outros 1.650,00

‘(:b



PAGINA :§

CLASSIFICACOES MONTHRNTE ‘}x,
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cODIGOS é'%\%
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA \ ) M;EE_’_,
01.03.09 SEGUROS 57.950,00
01.03.09.01 Seguros de acidentes de trabalho e doengas profissicnais 57.950,00
02 BQUISICAD DE HENS E SERVICOS 4,199,500,00
02.01 AQUISICAD DE BENS 1.140.995,00
02.01.0% MARTERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 110.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 190.000,00
02.01.02.01 Gasolina 15.000,00
02.01,02.02 Gasoleo 165.000,00
02.01.02.99 Cutros 10.000,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 25,000, 00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENERGS PRRL CONFECCIONER 10.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 13.000, 00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 15.000, 00
02.01,12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 65.000,00
02.01.14 QUTRO MATERIAL- PEGAS 10. 000, 00
02.01,15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 3,000, 00
02.01.16 MERCADORTAS PARA VENDA 601.000, 00
02.01.16.01 Agua £00.000,00
02,01,16,03 Qutros 1,000,00
02.01.17 FERREMENTAS E UTENSELIOS 14.000,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAG TECNICA 195,00
02,01,19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAQ 500,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, COLTURR E RECREIO 20.000,00
02.01,21 QUTROS BENS £4.000,00
02,02 AQUISICAD DE SERVICDS 1,058,505, 00
02.02.01 EKNCARGOS DE INSTALACOES 330.000,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 55.000,00
02.02.03 CONSERVACEO DE BENS 55.000,00
02.02.04 LOCACAO DE EDIFICIOS 7.000,00
02.02.05 LOCACAD DE MATERIAL DE INFORMATICA 17.300,00
02.02.06 LOCAGCAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 500,00
02.02.08 LOCACAD DE OUTROS BENS 2.500,00
02.02.09 COMUNICACOES 70.000,00
02.02.10 TRANSPORTES §27.500, 00
02.02.11 REFRESENTACAO DOS SERVICOS 5.850,00
02.02.12 SEGUROS 50. 000,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 7.850,00
02.02.14 ESTUDDS, PRRCERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 90,000, 00
02.02.15 FORMACAD 6.000,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 82.000,00
02.02,17 PYBLICIDRDE 19,800, 00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 5,00
02.02.19 ASSISTENCIR TECNICA §0.000,00
02.02,20 QUTROS TRABALEOS ESFECIALIZADOS B62.000,00
02.02.22 SERVIGOS DE SAUDE 5.000,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANGCA DE RECEITAS 105.000,00
02.02.25% QUTROS SERVIGOS 580.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 228.620,00
03.01 JURDS DA DIVIDA POELICA 126, 610,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIQOES 126,610,00
03.01.03.01 Erpréstimos de curto prazo 5,00
03.01.03.02 Ecpréstimos de médio e longo prazo 52.000,00
03.01.05.01 Erpréstimos de curto prazo 5,00
03.01.05.02 Erpréstimos de médio e longo prazo 74,600,00
03.02 OUTROS ENCARGOS OORRENTES DA DIVIDA PURLICA 1.500,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 1.500,00
03.03 JURDS DE 10CACEO FIMANCEIRA 505,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 350,00
103.03.06 MATERIAL DE INFORMATICA 5,00
103.03.07 MAQUINARTA E EQUIPAMENTO 150,00
03.04 JUROS TRIBUTARIOS 5,00
‘03.04.02 OUTROS 5,00
‘03.05 OUTROS JURDS 100.000,00
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[03.05.02 QUTROS 100. 000,00
04 TRENSFERENCIAS CORRENTES 1.448.350,00
04.03 ADMINISTRACEO CENTRAL 30.000,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 30,000, 00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 534.200,00
04.05.01 CONTINENTE 534.200,00
04.05.01.02 Freguesias 469.,200,00
04,05.01.04 Associagdes de municipios 65.000,00
04.07 INSTITUTQOES SEM FINS LUCRATIVOS 734,150, 00
04.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVQS 734.150,00
04,08 FAMILIAS 150,000, 00
04.08.02 OUTRAS 150,000, 00
05 SUBSIDIOS 40.005,00
05.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FRMANCEIRAS 5,00
05.01.03 PRIVADAS 5,00
05.08 FAMILIAS 40.000,00
05.08.03 QUTRAS 40.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 60.005,00
06.02 DIVERSAS 60.005,00
06.02.01 IMPOSTOS E TRXAS 15.000,00
06.02.03 QUTRAS 45.005,00
06.02.03.01 Restituigdes 40. 000,00
06.02.03.02 IVA Pago 5,00
06.02.03.04 Servicos Bancérios 2,500, 00
06.02.03.05 Qutras 2.500,00
DESPESAS DE CAPITAL 5.706.500,00
07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL 3.570,970,00
07.01 INVESTIMENTOS 2.053.2699,00
07.01,01 TERRENOS 40.000, 00
07.01.02 HABITACOES 10,00
07.01.02.02 Aquisigéo 5,00
07.01,02.03 Reparagdo e beneficiacgio 9,00
07.01.03 EDIFICI0S 1.426.602,00
07.01.03.01 Instalagdes de servigos 228.850,00
07.01.03.02 Instalagdes desportivas e recreativas 402.742,00
07.01.03.03 Mercardos e instalagtes se fiscalizagdo sanitaria 5,00
07.01.03.05 Escolas 45.000,00
07.01.03.07 Qutros 750.005,00
07.01.04 OONSTRUDGES DIVERSAS 27.054,00
07.01.04.01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 5,00
07.01.04.05 Parques e jardins 7.049,00
07.01.04.086 Instalagdes desportivas e recreativas 13.000,00
07.01.04.13 Qutros 7.000,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 45.000,00
07.01.06.01 Recolha de residuos 5.000,00
07.01.06.02 Outros 40.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 137.800,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 70.500,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 5,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 250,313,00
07.01.10.01 Equipamento de recolha de residuvos | 40.000,00
07.01.10.02 Qutro [ 160.313,00
07.01,11 FERRAMENTOS E UTENSILIOS 14.000,00
07.01.12 RRTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 500,00
07.01.12 INVESTIMENTOS INCORPOREQS 41.500,00
07.01.15 QUTROS INVESTIMENTOS 15,00
07.02 LOCACAC FINANCETRA 41.005,00
|07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAO FINRNCEIRA 22.000,00
|0?.02.07 MRQUINARIA E EQUIPAMENTO- LOCACAQO FINANCEIRA [ 19,005,00
07.03 EENS DE DOMINIO PUBLICD 1.476.666,00
07.03.03 CUTRAS CINSTRUCGES E INFRA-ESTRUTURAS 1.476.661,00
107.03.03.01 Viadutos, arruamentos e obras cohplementares 635,495, 00
307.03.03.02 Sistemas de drenagen de iquas residuais 111.500, 00
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07.03.03.04 Iluminacdo piblica ; 300.916,00] '
07.03,03.07 Captagdo e distribuigdo de aqua ’ 200,250, 00
| 07.03.03.08 Viagao rural 150.000, 00
| 07.03.03,00 Sinalizacdo e trinsito 18.000,00
' 07.03.03.12 Cemitérios 500,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO £ CULTURAL 5,00 {2.»
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.411.510,00
08.01 SOCIEDADES E QURSE-SOCIEDADES NAD FINANCEIRAS 5,00
08.01.02 PRIVADAS 5,00
08.03 ADMINISTRACRO CENTRAL 5,00
08.03.06 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS 5,00
08,05 MMINISTRACED LOCAL 1.21%.500,00
08.05.01 OONTINENTE 1.211.500,00
08.05.01.02 Frequesias 1,175,000,00
08.05,01.04 Associagdes de Municipios 36.500,00
08.07 INSTITULCOES SEM FINS LUCRATIVOS 175.000,00
08.07.01 INSTITUIGOES SEM FIRS LUCRATIV(S 175.000,00
08.08 FAMILIAS 25.000,00
08.08.02 OUTRAS 25.000,00
09 ACTIVDS FDNANCEIROS 5,00
09,07 M00ES E OUTRAS PARTICITAQOES 5,00
09.07.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES HAO FINANCEIRAS- PRIVADAS 5,00
10 PASSIVOS FINRNCEIROS 726.005,00
10,05 EMPRESTIMOS A CURTO PRAZO 5,00
10.05.03 S0CIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES 5,00
FINANCEIRAS
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO FRAZOS 726.000,00
10.06.03 S0CIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITOICOES 263.000,00
FINANCEIRAS
10,06.0% BOMINISTRACAD PUOBLICA CENTRAL- ESTADO 463.000,00
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 10,00
11.02 DIVERSAS 10,00
i1.02.0 Restituigdes 5,00
11,02.99 Qutras 5,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 15.700.000, 00
HRGRO EXECUTIVO GRGRO DELIBERATIVO
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Municipio da Pdvoa de Lanhoso

CONTRATAGAO DE EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO ANO 2014
AUTORIZAGCAO GENERICA

A Camara Municipal fica autorizada para a contrair empréstimos de curto
prazo para fazer face a dificuldades momenténeas de Tesouraria, ao abrigo do
artigo 50°, da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro (Lei das Financas Locais).

Orgéo Executivo, Orgéo Deliberativo,
Em __de de 2013 Em __de de 2013







