POVOA
DELANHOSO

Municipo

Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de assistente técnico, apoio administrativo na area de
gestdo urbanistica, para constituigdo de vinculo de emprego piblico por tempo
indeterminado.

Publicado na Bolsa de Emprego Publico n.° OE201906/0024 e através de aviso n.° 9610/2019, 2.° série
do Didrio da Republica, n.° 105, de 31 de maio de 2019, retificado pela declaragéo de relificagdo
n.°519/2019, 2.2 série do Diario da Republica, n.° 110, de 7 de junho de 2019.

ATAN°7
-—— Aos 18 dias do més de dezembro de dois mil & dezanove, nas instalagoes dos Pagos do

Concelho, reuniu o juri do procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um)
posto de trabalho de ASSISTENTE TECNICO - APOIO ADMINISTRATIVO NA AREA DE
GESTAO URBANISTICA, da carreira geral de Assistente Técnico, na modalidade de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, do mapa de pessoal do Municipio da
Pdvoa de Lanhoso, estando presentes os seguintes membros: Presidente (substituigdo) Zita
Gabriela Vieira Fonseca Matos Gomes, chefe da divisao de gestao administrativa, Vogais: Ana
Raguel Rodrigues Almeida, técnica superior de engenharia civil, Joana de Fatima Peixoto

Martins, técnica superior de recursos humanos (membro suplente).

-- A reunido do jori teve como finalidade deliberar sobre os sequintes assuntos, que

constituiram a ordem de trabalhos da reunido:
1. Elaboracdo da 2. lista intercalar de resultados, por aplicagdo do método de

selegdo, Avaliagao Psicologica;

-— Iniciado o ponto 1 da ordem de trabalhos, procedeu-se a elaboragao da 2.° lista

intercalar de resullados, por aplicagdo do 2.° método de selegdo, a avaliagdo psicolégica, a

saber:
2.3 LISTA INTERCALAR DE RESULTADOS
CANDIDATOS A"a“a@‘(’;;"""‘""“
[SABEL MARIA FERNANDES BARBOSA DE SOUSA 16.00
ISABEL MARIA FERNANDES DE LEMOS 12,00
JOSE PAULO DE CASTRO MACEDO 16.00
JULIANA PATRICIA RIBEIRO FARIA T ———
MATILDE ANGELINA BERNARDES CORREIA 12.00
NATALIA CRISTINA VIEIRA DIAS Ealton

Os métodos de selecdo sdo de caracter eliminatorio, sendo excluidos do procedimento,
0s candidatos que ndo comparegam a qualquer um dos métedos ou que tenham obtido uma

valoragao inferior a 9,5 valores, num método de selegdo, ndo |lhes sendo aplicado o método de

avaliagdo seguinte.

Os candidatos gue retinem condigdes para aplicagdo do 3.° método de selegao, serdo
notificados da forma prevista na alinea c) do artigo 10.° da Portaria n.%125-A/2019 de 30 de abril.

Por fim o jari deliberou tornar publica a 2.9 lista intercalar de resultados, através da
afixacdo da respetiva ata no Edinforma e na pagina eletrénica da autarquia

{(www.povoadelanhoso.pt),para ai poder ser consullada.
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Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente
ata, que, depois de lida e votada nominalmente, foi aprovada por unanimidade e vai ser assinada

pelos elementos do juri presentes.
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