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ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA POVOA DE LANHOSO

Sessao Ordinaria de 18 de Dezembro de 2020



Aos 18 dias do més de dezembro do ano de 2020, pelas 20h30, por videoconferéncia,
sob a presidéncia de Jodo Manuel Correia Rodrigues Duque, secretariado por Maria
Alice Rodrigues de Sousa e por José Miranda Gomes, reuniu ordinariamente a
Assembleia Municipal da Pévoa de Lanhoso, com a seguinte ordem de trabalhos:

- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA (45’)

- PERIODO DE INTERVENGAO DOS PRESIDENTES DE JUNTA (16’)

- PERIODO DA ORDEM DO DIA:

Ponto Um (157):

Andlise da atividade do municipio e sua situagdo financeira, conforme o disposto na
alinea c) do n.2 2 do artigo 259, do anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

Ponto Dois (157):

Informacgdes da Camara Municipal:

a) Informagcdo semestral sobre a situacdo econdmica e financeira da EPAVE —
Escola Profissional do Alto Ave, E.M., nos termos da Lei n.2 50/2012, de 31 de
agosto.

b) Relatério de execucdo orcamental do 3.2 trimestre de 2020 da EPAVE — Escola
Profissional do Alto Ave, E.M.

c) Informacgdo semestral do Revisor Oficial de Contas, adstrita ao 12 semestre de
2020, nos termos da Lei 73/2013, de 03 de setembro.

Ponto Trés (15°):

Proposta da Camara Municipal para aprovac¢do dos seguintes projetos de regulamentos,
nos termos da alinea g) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal:
a) Projeto de Regulamento das Instalagcbes Desportivas Municipais da Pévoa de
Lanhoso.
b) Projeto de Regulamento “Férias Ativas”.
c) Projeto de Regulamento do Servico para a Promocao da Igualdade de Género e
de Oportunidades.
Ponto Quatro (157):

Proposta da Camara Municipal para afetacao ao dominio publico municipal da parcela
de terreno para execuc¢do do alargamento da Travessa de S3o Bento, sita na freguesia de
Aguas Santas do concelho da Pévoa de Lanhoso, nos termos da alinea q) n.2 1 do artigo
2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

Ponto Cinco (15°):

Proposta da Camara Municipal para a ndo aceitacdo da transferéncia de competéncias
nos dominios da educacdo, saude e acdo social para o ano de 2021.

Ponto Seis (15°):

Proposta da Camara Municipal para concessao de redugao de 30% do pagamento do IMI
para os titulares do cartdo humanitario, nos termos do n.2 2 do artigo 16.2 da Lei das

Financas Locais (Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro).



Ponto Sete (20°):

Andlise e votacdo de propostas da Camara Municipal para fixacdo de impostos
municipais, nos termos do previsto no artigo 14.2 da Lei das Financas Locais,
designadamente:

a) Fixacdo das taxas de IMI para o ano de 2020 (a receber em 2021) para os efeitos
previstos na alinea d) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

b) Isencdo da taxa de derrama em conformidade com o disposto no n.22, do art.2 16
da lei 73/2013, de 3 de setembro, para os efeitos previstos na alinea d) n.2 1 do
artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

c) Aprovacdo da taxa municipal de direitos de passagem, fixando o seu percentual
em 0,25%, e correspondente langcamento, a aplicar no ano de 2021, para os
efeitos previstos na alinea b) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia
Municipal.

Ponto Oito (20°):

Proposta da Camara para analise e votacdo do Mapa de Pessoal e Plano Anual de
Recrutamento para vigorar no ano de 2021, bem como manutencdo da organizacdo dos
servicos municipais, estrutura e competéncias, e respetivo regulamento e organigrama,
para o exercicio de 2021, conforme o Decreto-Lei 305/2009 de 23 de outubro com as
especificagdes implicitas da Lei 49/2012, de 29 de agosto, conjugado com o disposto no
n.2 4 do art.2 292 da Lei 35/2014, de 20 de junho e na alinea o) n.2 1 do artigo 2.2 do
Regimento da Assembleia Municipal.

Ponto Nove (157):

Proposta da Camara Municipal para manutencdo dos tarifarios dos servicos de
abastecimento de agua, saneamento e gestdo de residuos no ano 2021 e consequente
atualiza¢do da Taxa de Gestdo de Residuos e da Taxa de Recursos Hidricos.

Ponto Dez (45°):

Proposta da Camara para aprovagdo do Orcamento e Grandes Opg¢des do Plano para
2021, bem como das correspondentes normas de execugdo orcamental, conforme
dispGe a alinea a) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

Ponto Onze (15°):

Propostas da Camara Municipal adstritas a celebra¢do de contrato com a EPAVE, E.M.:

a) Proposta da Camara Municipal para anulagdo de deliberagdo havida em sede de
sessdao datada de 06 de dezembro de 2019, sob proposta do érgdo executivo de
02 de dezembro de 2019, adstrita a celebracdo de contrato-programa com a
EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa municipal).

b) Proposta da Camara Municipal para celebracdo de contrato-programa com a
EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa municipal), de acordo
com o art.2 22-A da Lei 50/2012, de 31 de agosto, bem como aprovacdo dos
respetivos compromissos plurianuais.

Ponto Doze (15°):




Proposta da Camara Municipal para celebracdo de adenda ao contrato
interadministrativo de delegacdo de competéncias celebrado com a Junta de Freguesia
da Pévoa de Lanhoso, aprovado pela Assembleia Municipal em sessdo ordindria de 29 de

maio de 2020.

Estiveram presentes na bancada do PSD os seguintes membros: Luis Jorge Amaro da
Costa; Luis Carlos Lopes Carvalho; Fatima Elizabeth Campos Alves; Jodo Antdnio
Rodrigues Marques; Diogo Amaral de Sousa; Sénia Margarida da Silva Fernandes; e José

Jodo da Costa Fraga.

Estiveram representadas as Juntas de Freguesia do PSD de: Lanhoso; Monsul; Pévoa de
Lanhoso; Rendufinho; Santo Emilido; Serzedelo; Sobradelo da Goma; Travassos; Vilela;
Unido de Freguesias de Esperanca e Brunhais; Unido de Freguesias de Verim, Friande e

Ajude e Unido de Freguesias de Calvos e Frades.

Estiveram presentes na bancada do PS os seguintes membros: Antédnio Manuel Marques
de Queirds Pereira; Filipe Almeida Silva; Maria Elisabete Cardoso da Cunha; Miguel da
Cunha Pereira; José Angelo Saavedra de Almeida Faria; Clarisse Cardoso de Matos;

Susana Patricia Barbosa Morais; e Manuel Joaquim Ferreira de Sousa.

Estiveram representadas as Juntas de Freguesia do PS de: Garfe; Sdo Jodo de Rei; Taide;
Galegos; Unido de Freguesias de Campos e Louredo; Unido de Freguesias de Fontarcada

e Oliveira.

Estiveram presentes na bancada do MAI os seguintes membros: Rui Manuel de Macedo

Rebelo; André Reis Pereira; Carla Maria Canotilho Alberto dos Santos.

Estiveram representadas as Juntas de Freguesia eleitas como independentes: Covelas; e

Ferreiros.

Da Camara Municipal estiveram presentes os seguintes elementos do PSD: Avelino
Adriano Gaspar da Silva; André Miguel Lopes Rodrigues; Jodo Pedro Rodrigues Barroso;
e Maria Gabriela da Cunha Baptista Rodrigues da Fonseca; Estiveram presentes os
seguintes elementos do PS: Frederico de Oliveira Castro; Manuel José Costa de Carvalho

e Sousa; e Maria de Fatima Duarte Vieira Moreira.

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, deu inicio aos trabalhos. Solicitou a colaboracdo dos
lideres parlamentares para controlarem a presencas dos membros. Informou que havia
quorum e deu inicio a sessdo. Cumprimentou os presentes e demais publico e

comunicac¢do social que estivesse a acompanhar a transmissdao da sessdo. Colocou a



votacdo a ata da sessdo ordindria de Assembleia municipal realizada no dia 28 de
setembro de 2020. Informou que a ata foi aprovada por maioria, com uma abstencao.
Concedeu a palavra a Secretdria Alice Sousa, para leitura do resumo da correspondéncia

recebida.

Interveio a Secretdria Alice Sousa, para leitura do resumo da correspondéncia recebida.

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, informou que a correspondéncia estava disponivel
para consulta, como habitualmente. Informou que antes de continuar a sessdo, gostava
de prestar duas informacses, e depois concedia a palavra para apresenta¢do de um voto
de louvor que foi solicitado. Relativamente a uma informagdo que tinha sido solicitada
na reunido de lideres, referiu que o video da sessdo de julho esta plenamente
irrecuperavel, pelo que apenas estaria disponivel, no sitio do municipio, a gravacao
audio da sessdo. Para além disso, referiu que, quanto a forma de votagdo nesta sessdo,
seria através do método de “braco no ar”, levantando o simbolo da mao, na plataforma.
Concedeu a palavra ao deputado do GP do PS, Filipe Silva para apresentacdao de um voto

de louvor.

Interveio o deputado Filipe Silva e informou que seria o deputado do GP do PS, José

Faria, a fazer a apresentagao do voto de louvor.

Interveio o deputado do GP do PS, José Faria e, no uso da palavra, referiu:

“Muito boa noite e obrigado senhor Presidente. Antes de ler eu queria enderegar a todos,
uma vez que estamos no ultimo passo antes do Natal, os votos de um excelente Natal e
otimo ano de 2021, que vamos precisar todos de uma forca muito grande para vencer
esta pandemia com que vamos entrar em 2021. E passava assim a leitura do voto de
louvor:

Voto de louvor aos profissionais da linha da frente no combate a pandemia por covid-19.
Num momento muito marcante como é o da quadra natalicia, mais se destaca a
dedicagdo, a abnegagdo e o estoicismo dos que se empenham em minorar o sofrimento
e as dificuldades daqueles que enfrentam situagdes dificeis.

Quando atravessamos os devastadores efeitos de uma pandemia com duas vagas de
infecbes e a previsdo de uma terceira, mais se acentua a diferenca entre os que se
servem de terceiros para se promoverem pessoalmente e os que demonstram, a
evidéncia, o seu altruismo no auxilio a quem sofre, expondo-se a si e aos seus a elevado
risco de doeng¢a ou mesmo da propria vida.

Propbe-se aqui a aprova¢do de um voto de louvor a todos os que se encontram na linha
da frente deste combate, muito particularmente aos elementos dos servico de saude,
meédicos, enfermeiros, assistentes e administrativos; as forcas de protecdo civil, aos

corpos de bombeiros, aos corpos de policia e aos militares; cabem também neste grupo



os professores e funciondrios escolares que garantiram o funcionamento do sistema de
ensino desde o primeiro momento, permitindo aos jovens do nosso pais a continuidade
do seu percurso escolar, minorando sobre este os efeitos da pandemia.

Este voto é subscrito pelas bancadas do Partido Social Democrata, Partido Socialista e
Movimento Alternativa Independente.

Pdvoa de Lanhoso, 18 de dezembro de 2020.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, colocou a votacdao o voto de louvor apresentado.
Informou que o voto de louvor tinha sido aprovado por unanimidade. Fez a distribuicao
dos tempos. Deu inicio ao periodo antes da ordem do dia (PAOD). Concedeu a palavra

ao deputado do GP do PS, Manuel Sousa.

Interveio o deputado do GP do PS, Manuel Sousa e, no uso da palavra, referiu:

“Boa noite, queria saudar o senhor Presidente da Mesa e sua equipa, o senhor
Presidente da Cdmara e os seus vereadores e a senhora vereadora, as senhoras e
senhores deputados e todos os que estiverem a assistir a esta sessGo. Permitam-me que
use algum do vosso tempo para uma breve e singela homenagem ao Professor da Escola
Secunddria da Pévoa de Lanhoso, Dr. Afonso Bougas Fonseca. Homem de uma profunda
cultura e um amante das artes cénicas, que nos deixou no passado dia 10 de dezembro.
O Professor Afonso dedicou o melhor de si a motivagdo e a iniciago de inumeras
geracgles de jovens da nossa Povoa para as artes de palco, educando e fomentando o seu
gosto pela representa¢cdo. Foram inumeros e admirados os espetdculos que
esmeradamente pensou, encenou e levou a cena, sempre com aquela marca de
extraordindria profundidade humana, tendo como suporte a oficina de teatro que criou e
dinamizou na Escola Secunddria. A sala do nosso Theatro Club, que ele tanto apreciava,
foi testemunha da dedica¢do do professor a todos, estudantes e colegas de oficio, os que
se confiaram a sua competente dire¢do artistica. Como coroldrio de tudo isto, fica-nos a
lembranga do enorme sucesso das representagdes que promoveu. Pela mdo do Professor
Afonso, um sem numero de rapazes e raparigas iniciou-se na representagdo, sob a sua
diregdo exigente, criativa e desconcertante, na oficina, muitos dos quais acabaram por
enveredar por essa atividade artistica. A dimens@o e a qualidade do seu trabalho de
encenador foram reconhecidas por todos os que tiveram o privilégio de assistir as suas
dramatiza¢des e junto dos profissionais de teatro. Pela sua a¢do de encenador e
professor, Afonso Fonseca conquistou a estima dos que puderam beneficiar da sua a¢éo;
0S Mo¢os e as mogas que se confiaram o seu magistério, a sua diregcdo, ndo esquecerdo
jamais o quanto o professor contribuiu para o alargamento dos seus horizontes culturais
e para o seu enriquecimento como pessoas. A todos eles, o Professor Afonso ensinou o
valor das palavras, sobretudo da palavra poética, aquela que é capaz do milagre da
transformacdo dos seres, das pessoas, sempre em busca do mais belo, do mais

expressivo, do mais genuino.



Caros concidaddos, com a partida do Professor Afonso ficou-nos um enorme vazio e, por
isso, ficamos todos um pouco mais pobres. Assim e prestando-lhe uma justissima
homenagem, proponho, senhor Presidente, que se faca nesta Assembleia um minuto de

siléncio.

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, tomou a iniciativa de fazer um minuto de siléncio.

Concedeu a palavra a deputada do GP do PSD, Sénia Fernandes.

Interveio a deputada do GP do PSD, Sénia Fernandes e, no uso da palavra, referiu:

“Permitam-me que cumprimente a todos na pessoa do excelentissimo senhor Presidente
da Assembleia Municipal; assim, muito boa noite a todos e bom trabalho. Se recuarmos
no tempo, hd um ano atrds era inimagindvel que hoje estariamos aqui a realizar a
habitual Assembleia Municipal de final de ano, desta forma, através dos meios
informdticos, e muito menos pelo motivo que é, ou seja: alguém imaginaria que o
mundo, o nosso mundo, o mundo de cada um de nds estaria como estd, em estado de
sitio? De facto, ninguém anteviu esta pandemia e, muito menos, os efeitos que dela
advieram e que, com certeza, infelizmente irdo perdurar. Esta pandemia veio colocar em
suspenso a vida dos cidaddos, mas também das empresas, trouxe uma nova varidvel,
colocou a prova todos e cada um de nds, mas sobretudo aqueles que nos dirigem. De
facto, os lideres das organizag¢des, sejam elas publicas ou privadas, estdo sujeitos a um
adicional imprevisto que os pbe a prova, sobremaneira, e a cada momento.
Independente do sucesso, ou falta dele, é realmente herculea a empreitada que todos
tém em mdos, ndo é tarefa fdcil, e certamente que cada um de nds, se colocado diante
das mesmas circunstdncias se confrontaria com muitas duvidas e incertezas; o desgaste
fisico e psicoldgico deve ser gigantesco. Tal como é gigantesco o trabalho desenvolvido
pelos profissionais de satde, pelos colaboradores, pelos lares, pelos centros de dia, pelas
IPSS’s, as instituicGes sociais, os bombeiros, as for¢as de seguranca, enfim, como diz o
addgio popular: “o que nos havia de acontecer”. Neste enquadramento e olhando
particularmente para a nossa terra, ndo podia deixar de manifestar, em meu nome e em
nome da bancada do PSD, o nosso reconhecimento e homenagem a todas aquelas
mulheres e homens que, nestas diversas instituicGes de saude e sociais, estdo a dar o
mdximo de si. Estdo a dar aquilo que podem e, muitas vezes, aquilo que nGo podem,
para que nada falte aos povoenses. Curvamo-nos perante o seu trabalho e dedicagéo.
Esta seqgunda vaga da pandemia estd a ser ainda mais dolorosa, com consequéncias
evidentes, quer no numero de infecbes, quer ao nivel das limitacGes brutais nas
atividades econdmicas. Por isso estamos, e julgo que esta dignissima Assembleia
também o estard, soliddrios e disponiveis para prestar o apoio possivel, neste momento
excecional, porque de facto, a uniéo, mais do que nunca, faz com certeza a forca. Um
reparo, ainda que singelo, para o trabalho desenvolvido pela nossa Cdmara Municipal.

Conheco bem o trabalho do senhor Presidente de Cdmara, sei bem — e na verdade todos



0s povoenses, julgo eu, saberem — como ele se tem envolvido e empenhado, para que
nada falte aos povoenses e a Pévoa de Lanhoso, nesta fase terrivel que estamos a viver.
Como referi inicialmente, esta pandemia é também um teste as liderancas. E, quanto a
isto, deixe-me dizer-lhe, senhor Presidente da Cdmara, que, felizmente, o senhor mostrou
e tem mostrado estar a altura da missdo que lhe confiamos. Porque, desde a primeira
hora, o vemos a si e a sua equipa a tomar decisOes acertadas e, sobretudo, atempadas,
agindo, mas jd ndo reagindo, porque de facto ndo é isso que importa nos momentos
dificeis, e o senhor sabe bem. Pro-ativo, sempre, ao lado das IPSS’s, das vdrias
instituicées de saude, dos bombeiros, das forcas de seguranca, ao lado dos
comerciantes, no fundo ao lado de todo e qualquer povoense que, nesta fase, tem
manifestado necessidade de apoio em face das limitacbes que esta doenca nos impde, e
tudo isto sem se colocar em bicos de pés, sem procurar aproveitamento politico que
vemos em outros quadrantes, sem andar a fazer, e perdoem-me a expressdo:
“queixinhas de azedume”. Acima de tudo, mantendo a posicdo de estado que se espera e
que se deseja de um Presidente de todos os povoenses. A Cdmara Municipal — o
executivo municipal, melhor dizendo — tem estado na linha da frente também ao lado
das escolas, e recentemente, teve um papel preponderante no apoio ao hospital de
campanha, recentemente criado, aqui, na Pévoa de Lanhoso e que é jé uma referéncia a
nivel nacional. Ou seja, o executivo municipal soube adaptar as respostas sociais da
autarquia a esta nova realidade, também prestando uma especial e redobrada atengdo
aos idosos, monitorizando-os, em especial aqueles que se encontram isolados, levando-
Ihes o necessdrio apoio alimentar, mas também o indispensdvel apoio psicoldgico, tdo
necessdrio nesta fase de ansiedade, e com isto deixando-os mais tranquilos, mais
acarinhados. E tranquilos ficaram os seus familiares, quer os que cd estdo, quer os que,
de longe, emigrados, viram os seus idosos amparados.

Assim como soube cuidar da economia local, ao incentivar as compras no comércio local,
reduzindo, também, na medida do possivel, os impostos e taxas, bem como distribuindo
equipamentos de protegdo individual onde eles eram necessdrios. E tudo isto, senhor
Presidente, fez a diferen¢a. Porque, de facto, tenho assistido a alusGo a Pdvoa de
Lanhoso como um exemplo, o exemplo das boas prdticas e do bom trabalho que se pode
realizar e que estd a ser realizado durante esta fase de pandemia. Fiquei orgulhosa, é
verdade, mas, acima de tudo, fiquei mais tranquila, porque sei que trabalho e resido
numa comunidade que também ela estd a trabalhar arduamente e assertivamente para
superar esta pandemia que é, de facto, sanitdria, mas também econdmica.

Termino ndo sem antes formular o meu desejo profundo que o ano de 2021 nos faca a
todos esquecer o antecessor, bem como expressar votos sinceros de saude, paz, sucesso

e, claro estd, feliz Natal a todas e a todos. Muito obrigada.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque concedeu a palavra a deputada do GP do PSD,

Fatima Alves.



Interveio a deputada do GP do PSD, Fatima Alves e, no uso da palavra, referiu:
“Excelentissimo senhor Presidente da Assembleia Municipal e demais membros,
excelentissimo senhor Presidente da Cdmara, senhora vereadora, senhores vereadores,
caras e caros colegas deputados, senhoras e senhores participantes que nos estdo a ver
nesta transmissdo em direto, a todos vocés muito boa noite. Neste periodo antes da
ordem do dia, e na sequéncia das palavras da deputada Sonia Fernandes, julgo sensato
trazer a esta Assembleia o tema: turismo.

Nas ultimas décadas e de uma forma transversal, o turismo tornou-se um dos setores
econdmicos mais dindmico e de crescimento mais rdpido. Segundo estudos, este setor de
atividade em 2019 foi responsdvel por cerca de 10% do emprego mundial, o que equivale
a sensivelmente 330 milhGes de empregos diretos e indiretos. Todos nds sabemos que a
covid-19 afetou, afeta e ainda afetard muitos setores da economia mundial e Portugal
ndo é excegdo. No entanto, quando falamos em turismo, o impacto da covid-19 é
considerado como devastador, basta termos em considera¢do todas as medidas que tém
vindo a ser implementadas para conten¢éo e minimizagdo dos efeitos desta pandemia.
Mesmo perspetivando-se o levantamento progressivo destas medidas de contencdo,
prevé-se que este setor continue a enfrentar o desafio de uma recuperag¢éo bastante
lenta. Temos de ter em consideragdo que, a semelhanga dos demais setores de atividade,
existe uma grande expressdo de micro, pequenas e médias empresas que, com poucos
recursos, tém vindo a tornar-se muito vulnerdveis. Por diversas vezes, em Assembleias
anteriores, ja foram lan¢adas questdes sobre o desenvolvimento do turismo no nosso
Concelho. Perante esta realidade da covid-19, e perante também as duvidas que tém
sido langadas, tentei perceber junto do senhor Presidente da Cdmara, enquanto
responsdvel do pelouro da cultura e turismo do nosso Concelho, qual é a estratégia que
serd adotada para ajudar este setor a ter uma retoma mais eficaz? Aqui ndo posso
deixar de agradecer a prontiddo do senhor Presidente da Cdmara Municipal para prestar
todos os esclarecimentos, de modo a que hoje possa trazer uma informagéo clara,
fidedigna e atualizada. Para o setor do turismo estdo ja tracadas, pelo executivo, as
diretivas para 2021. Em tragos gerais e de uma forma muito sucinta, uma das diretivas
passard por capacitar os recursos humanos afetos ao turismo e formar 0s nossos
agentes de turismo local. E preciso comunicar e comunicar bem. Essa é uma das apostas
do senhor Presidente da Cémara. E preciso atrair mais consumidores para a Pévoa de
Lanhoso e para os seus destinos turisticos. Uma presenca cada vez mais on-line, atrativa,
moderna, com recurso a plataforma Go Turismo, em que todos os recursos de turismo
estejam devidamente catalogados e sobretudo, como hd pouco disse, bem catalogados.
A autarquia, e bem, entende como importante convidar artistas nacionais, locais,
internacionais para fazerem obras de arte em pontos estratégicos do nosso Concelho, de
modo a que cada uma destas iniciativas sejam sucesso garantido, na otica Win Win.

Ganha o artista na divulgagcdo das suas novas obras e, por outro lado, ganha o



municipio, o turismo da Pdvoa de Lanhoso, que divulga assertivamente pontos
estratégicos do nosso Concelho. Para que seja possivel, como é evidente, tém que ser
estreitados lacos com todos os nossos agentes do turismo local, sejam eles hotéis,
restaurantes, alojamento local, empresas de animagdo turistica, empresas do setor
agropecudrio, enfim. Logo que seja possivel, serdo retomados os eventos e a animagdo
turistica, pretende-se potenciar todos os recursos do nosso Concelho, promovendo
iniciativas para cada caso em concreto e que serdo oportunamente divulgadas pelo
nosso Municipio. Estdo em cima da mesa vdrios projetos, designadamente de marketing,
comunicag¢do, internacionalizagdo, pelos motivos que jd referi em termos de
comunicag¢do. O touring cultural e a identidade cultural do Minho, que pretende
classificar, preservar e qualificar os recursos do patrimonio; o touring cultural Aldeias de
Portugal — Minho, direcionado a aglomerados tradicionais, artes e produtos tradicionais,
muito direcionada a produtos artesanais tradicionais certificados, como o caso da nossa
filigrana. Dentro das ag¢bes de qualificagdo dos produtos turisticos estratégicos do
Minho, um projeto direcionado a valorizagdo da estrutura da Carvalha de Calvos, um
projeto de valorizagdo da estrutura de apoio a Praia Fluvial de Verim, mais na drea do
turismo de natureza e ndutico. E, por ultimo e nGo menos importante, o Minho, regiéo
europeia da gastronomia que visa a valorizagdo dos recursos enddégenos
agroalimentares. A informagdo que me foi prestada é bastante vasta. Tentei sintetizar
para que possamos ter uma real nogéo e um conhecimento do trabalho e das metas que
se pretendem alcangar. Do que podemos ver, é um plano estratégico ambicioso, mas
exequivel. Do Municipio, do seu corpo técnico, estou certa de que podemos esperar todo
o empenho e dedicagdo. E para os agentes do turismo local que estejam a assistir a esta
Assembleia, lanco um repto: colabora¢do, pois sé todos unidos, com uma missGo
conjunta, poderemos superar a fase menos boa que estamos a ultrapassar. O meu

obrigada.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP do PS, Filipe

Silva.

Interveio o deputado do GP do PS, Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo senhor Presidente da Assembleia Municipal e restantes membros da
Mesa, excelentissimo senhor Presidente da Cdmara, excelentissimos senhoras e senhores
vereadores, caros colegas deputados e, eventualmente, publico que possa estar a assistir
a esta assembleia, desejo a todos muito boa noite. Continuamos a viver dias muito
dificeis no que ao controlo da pandemia diz respeito; as dificuldades em regressarmos a
normalidade sdo visiveis aos olhos de todos; inclusive hoje estamos aqui a viver uma
nova realidade, até hd bem pouco tempo inimagindvel: a realizagcdo de uma Assembleia
Municipal totalmente on-line. Se é verdade que todos nds, de uma forma ou de outra,

7

vimos as nossas vidas ou a normalidade das nossas vidas afetadas, é verdade que



existem alguns setores de atividade que estdo a sofrer muito com as condicionantes
provocadas pela covid-19.

O setor da restauragdo vive dias muito complicados em todo o pais, sendo aquele que
mais barreiras encontra para voltar a normalidade. O encerramento obrigatdrio numa
primeira fase inicial da pandemia, a redugdo para metade da lotacdo, a redugdo de
hordrios, aliada a falta de confianca das pessoas para frequentar cafés e restaurantes,
explica os resultados desastrosos apresentados pelos empresdrios do setor e a
dificuldade em manter postos de trabalho e, em muitos casos, até a dificuldade em
manter o seu negdcio. Um estudo recente publicado pelo Observador dd conta que 95%
das empresas do comércio e restauragdo apresentam quebras acima de 25% e metade
das empresas apresentam quebras superiores a 50%, desde o inicio da pandemia; 72%
endividaram-se para cobrir prejuizos e 60% ponderam um plano de protegédo de credores
em 2021.

Na sequéncia das declara¢ées do senhor Presidente de Cdmara, no decorrer da ultima
sessdo de Assembleia municipal, poderiamos erradamente acreditar, através das suas
palavras, que a restauragdo da Pdvoa de Lanhoso funcionava em contraciclo,
comparativamente com a realidade nacional. Relembro que o senhor Presidente de
Cdmara afirmou, aqui, na sessdGo de Assembleia Municipal, que o turismo e a
restaurago na Poévoa de Lanhoso estariam de boa saude e os empresdrios estariam
satisfeitos porque, palavras do senhor Presidente: “estéo a trabalhar muito bem”.
Quando confrontado pelo deputado Miguel Pereira, que pediu que suportasse as suas
afirmagées com dados, a sua boa maneira, o senhor Presidente, Avelino Silva, respondeu
da seguinte forma, passo a citar: “os restaurantes estdo cheios! Quer dados? Vd ao local
como eu vou! Va falar com os restaurantes! Eu ando no terreno! Fale com as pessoas!
Ndo fique em casa e, quando necessite de saber de alguma situagdo, va aos locais saber.
Como estdo a funcionar o parque de caravanismo, a Diverlanhoso e a restauragdo, estd
tudo cheio desde Junho! Eu fui ao Baixo Concelho e ndo consequi Id almogar ou jantar e
isto quer dizer que a restaurag¢do na Pévoa de Lanhoso estd bem e aconselha-se”. Fim de
citagéo.

Pois bem, caros deputados, apesar de acharmos de um amadorismo inqualificdvel este
tipo de respostas, que sdo recorrentes por parte do executivo municipal, nds Ia decidimos
seguir o conselho do senhor Presidente e fomos bater a porta dos restaurantes. E fizemo-
lo por duas razées: a primeira, por responsabilidade politica. Queremos saber quais as
reais necessidades que os nossos empresdrios do setor apresentam e, a0 mesmo tempo,
aproveitamos para nos disponibilizarmos ajudar naquilo que for possivel. Por outro lado,
e apesar de ndo estarmos na politica a tempo inteiro como estd o senhor Presidente da
Cdmara, apesar de ndo dispormos de técnicos, nem assessores, nem funciondrios que
estdo a disposigcdo do executivo para poder fazer este tipo de levantamento, quisemos
contribuir de forma construtiva, dando um exemplo, para que o senhor Presidente da

Cédmara e o seu executivo possam por em prdtica e, da proxima vez que trouxerem d



Assembleia temas como a taxa de ocupagdo dos hotéis, ou a evolugdo do turismo, ou o
funcionamento da restaurag¢do, quando algum deputado solicitar dados que comprovem
as afirmagdes, a Cdmara Municipal esteja preparada e ndo responda como fez na ultima
sessdo e como tem feito ao longo do mandato, aconselhando os deputados ou
povoenses a Vvisitar os empresdrios e perguntar. Assim, apds consultarmos alguns
empresdrios da restaurac@o, onde procuramos tdo simplesmente saber o numero de
refei¢cbes didrias que serviam no més de fevereiro e o numero de refeicoes didrias que
serviam no més de junho, e posteriormente no més de novembro, obtivemos os seguintes
dados: no més de julho comparativamente com o més de fevereiro, 50% dos
restaurantes registaram quebras entre 30% e 35%, 16,5% registaram quebras entre 35%
a 40%, 33,5% registaram quebras superiores a 40%. No més de novembro,
comparativamente com o més de fevereiro, 50% dos restaurantes registaram quebras de
55% a 60%, 16,5% registaram quebras entre 60% a 65%, e 33% registaram quebras
acima dos 75%. Estamos aqui a falar do numero de refei¢bes didrias servidas. A amostra
para estes dados é de doze empresdrios do ramo da restauracéo; ndo é uma amostra
imensa, mas é uma amostra significativa.

Posto isto, concluo dizendo o seguinte: é falso que os empresdrios da restauragcdo na
Pévoa de Lanhoso estejam satisfeitos. Estdo, a imagem daquilo que se passa no pais e na
Europa, a passar um periodo muitissimo complicado e muitos temem pelo seu negdcio.
Este é um cendrio preocupante, é um cendrio assustador, que se torna ainda mais
preocupante quando quem gere os destinos do Concelho faz uma andlise a saude
financeira das nossas empresas a olho: “Passei por ld e vi. Tentei almogar e ndo
consequi. E, portanto, os restaurantes da Pévoa de Lanhoso estdo bem e aconselham-
se”. Os numeros mostram-nos o contrdrio. Falando em quebras na faturagdo, falamos de
em média 60% de quebra na faturacdo. Esta é que é a realidade e s6 pode ser
contrariada com alguém a gerir os destinos da Cdmara Municipal que tenha a
sensibilidade para detetar os problemas e a capacidade para agir em busca das solugdes.

Muito obrigado, senhor Presidente.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP do PSD, Luis

Amaro da Costa.

Interveio o deputado do GP do PSD, Luis Amaro da Costa e, no uso da palavra, referiu:

“Muito obrigado, senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhores membros da
Mesa, senhor Presidente da Cdmara, senhoras e senhores vereadores, membros da
Assembleia Municipal, excelentissimo publico que nos vai escutando. Queria sé fazer
uma ligeira interven¢Go no seguimento da intervencdo da nossa deputada Sonia
Fernandes. Gostaria de propor também, porque acho que faz sentido, um voto de pesar
pelo falecimento de vdrios povoenses, vitimas da pandemia covid-19. Peco desculpa aos

grupos parlamentares do PS e do MAI, porque de facto ndo tive oportunidade de



conversar com eles sobre esta matéria, porque a ideia surgiu-me jd ao fim da tarde mas,
no entanto, gostava de deixar aqui aberta a possibilidade de, se quiserem, poderem
também subscrever este voto de pesar, que eu acho que faria sentido.

Subsequentemente e terminando esta questdo do voto de pesar, gostaria também de, no
seguimento da intervengcdo do deputado Filipe Silva, lhe colocar uma questdo que foi
suscitada pela intervengcdo que ele agora produziu, e que era: qual o universo de
restaurantes que o PS consultou para chegar G amostra que nos apresentou? Eu gostava
de saber, para saber a importdncia da amostra que nos foi apresentada. Muito

obrigado, senhor Presidente.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do PS,

Elisabete Cunha.

Interveio a deputada do PS, Elisabete Cunha e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os
presentes. Em rela¢do a questdo Covid, gostaria de relatar, na primeira pessoa, algumas
situagdes, com as quais me deparei quando estive infetada e que, enquanto povoense,
me deixaram muito preocupada e desiludida e, por essa razdo, entrei em contacto com a
protegdo civil da Pévoa de Lanhoso, a alertar para uma situag¢éo que, no meu entender,
ndo é aceitdvel. Porque, no primeiro contacto que fiz com o Servigo Nacional de Satde,
foi a 27 de novembro, foi-me dito que um médico do Centro de Satude da minha drea de
residéncia iria entrar em contacto comigo. Esse contacto, durante esse dia, ndo foi feito.
Durante o dia seguinte também ndo. E como devem calcular para quem estd com
sintomas, a espera é insustentdvel. Voltei a ligar com o Servico Nacional de Saude, que
entendeu haver necessidade de ser vista por um médico, e qual ndo foi o meu espanto
quando disseram que tinha de ir a um Centro de Saude a Braga. Questionei porqué?
Porque é que tinha de ir a Braga, uma vez que tinha um Centro de Saude na Pévoa de
Lanhoso? E a resposta foi que o Centro de Saude da Pévoa de Lanhoso ndo fazia parte da
lista. Fiz consulta dia 29 e o dito contacto por parte do Centro de Saude da minha drea
de residéncia continuava sem chegar. Nessa mesma consulta entregaram-me os codigos
para fazer o teste ao Covid, e uma lista de contactos onde poderia realizar o teste. Mais
uma vez, a Pévoa de Lanhoso ndo fazia parte desta lista. Portanto, 3 dias depois, eu tive
que voltar a Braga para fazer o teste. Estava com sintomas, repito. Como tinha base de
comparacdo com outros colegas, porque ficamos vdrios no escritorio em que trabalho,
dos Concelhos de Felgueiras, Vizela e Guimardes, e com o mesmo procedimento foram
contactados no mesmo dia, jd estavam a receber os testes e os seus resultados,
enquanto eu continuava a espera do primeiro contacto e perguntei-me vdrias vezes:
Porqué?

Como sabem, também, hd outra questdo: as pessoas com quem eu estive em contacto

tinham sido identificadas e, para tal, tinham também que receber um contacto por parte



do delegado de saude. Sabem quantos dias demorou esse contacto? 10 dias! Durante os
quais, parte das pessoas com quem eu estive puderam ter andado a espalhar virus por
“n” lugares. E os que se isolaram estiveram 12 dias sem qualquer documento justificativo
de auséncia para a escola ou para o trabalho.

Por ultimo, quero informar esta Assembleia que também recebi o contacto do senhor
Presidente da Cdmara, a oferecer todo o apoio disponivel por parte da Cdmara
Municipal. Nada teria contra este contacto, se tivesse autorizado utilizarem os meus
dados. O facto é que eu ndo o fiz. E também ndo faco parte da lista dos contactos
pessoais do senhor Presidente. E por isso, com toda a frontalidade, lhe pergunto, senhor
Presidente: Como é que obteve o meu contacto? Como é que soube que eu estava
infetada? Como é que teve acesso a minha informacéo? Alguém aqui anda a violar a
protecdo de dados. E quero dizer-lhe, com toda a frontalidade também, que, por muito
proveito politico que possa tirar com estes contactos feitos por si e por outros
funciondrios da Cémara Municipal — porque posteriormente voltei a ser contactada mais
duas vezes por funciondrios, sem que nada tivesse pedido — hd pessoas que ndo

apreciam esta intromisséo na vida pessoal. Mais...

O Presidente da Mesa, Jodao Duque, informou que tinha ocorrido uma falha da internet.
Concedeu a palavra ao deputado do PSD, José Silva. Informou que, quando a ligagdo de

internet fosse restabelecida, daria de novo a palavra a deputada do PS, Elisabete Cunha.

Interveio o deputado o GP do PSD, José Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores secretdrios, senhor Presidente da Cdmara e
senhores vereadores, senhoras e senhores deputados e vocé ai em casa que nos
acompanha, a todos boa noite. Cumprimos hoje, através desta videoconferéncia, o nosso
dever. Em tempos de grande incerteza, de grande ansiedade, esta pandemia ameaga o
mundo em geral e cada um de nds, em particular. Este ano fica marcado
incontornavelmente por esta circunstdncia. Fica também este ano marcado pelo forte
investimento no nosso Concelho. Hd um ano, na ocasido da aprovag¢do do or¢camento,
houve alguns deputados que tiveram duvidas, puseram em causa tudo aquilo que estava
proposto no orcamento. Passado um ano, é importante que todos nds possamos ver a
devida andlise sobre o investimento proposto e realizado no nosso Concelho. Hoje, na
qualidade de deputado, na qualidade também de Presidente de Junta, tenho que
demonstrar aqui ao nosso Concelho, a esta bancada, a minha gratiddo e a minha
satisfagcdo por todo o trabalho realizado pela Cémara Municipal da Pévoa de Lanhoso.

O Senhor Presidente Avelino Silva desde o inicio de mandato que foi claro. Definiu muito
bem as regras e aquilo que pretendia para o Concelho e, de forma particular, para as
juntas de freguesia. Definiu um plano de investimento, fez uma avaliagdo, um plano,
uma calendarizagdo para os quatro anos, em que havia uma majora¢éo que, no quarto

ano, havia um aumento de 50% no investimento para as nossas freguesias. Este ano, um



ano excecional, seria fdcil, enquanto Presidente de Cdmara e olhando a circunstdncia,
ndo cumprir esse programa. Mas ndo. Cumpriu o programa. Ele, enquanto autarca,
Presidente de Cdmara, foi também Presidente de Junta, e percebe claramente,
inequivocamente, que é importante que cada autarca, cada Junta de freqguesia tenha a
sua independéncia financeira. Estamos a falar de um investimento que ronda meio
milhdo de euros. Que nos permite a todos nds, enquanto autarcas, fazermos a nossa
gestdo didria daquilo que nos é protocolado para a manutengdo das nossas freguesias.
Por isso, hoje, devo aqui, publicamente, reconhecer este trabalho meritério e este
compromisso assumido desde o inicio do mandato e que temos concluido todos os anos.
Permitam-me também, referir que aquilo que foi comprometido hd um ano, aquando da
aprovagdo do orcamento municipal, a negociagdo com cada autarca, as obras, estéo a
ser realizadas. Poderemos hoje falar que estdo globalmente concluidas. Porventura 90%
das obras estardo executadas, as restantes estdo em fase de adjudicagcdo e fase de
contrato ou de consignagdo; cada procedimento concursal tem a sua vida propria. No
fundo é isto que eu quero hoje deixar aqui para todos os povoenses, deixar também aqui
nesta Assembleia Municipal, o reconhecimento, e acima de tudo, perceber que termos
um Presidente de Cdmara que foi Presidente de Junta lhe dd uma sensibilidade para
perceber aquilo que sdo as nossas angustias, 0os nossos anseios, perante a nossa
populagdo. Foi claro com cada autarca, definimos claramente aquilo que entendiamos
que era prioritdrio para as nossas freguesias. Definiu-se uma calendarizag¢éo e, passado
um ano, estamos aqui, todos, e presumo que todos devemos fazer o devido
reconhecimento de que aquilo que ficou acordado com cada frequesia estd executado.
Naturalmente ndo fisicamente, pois haverd um caso ou outro em que as obras estardo
em fase de finaliza¢do, de adjudicagdo ou de consignagdo.

Por isso, hoje, quero deixar aqui o reconhecimento pela competéncia, pelo rigor que foi e
tem sido demonstrado ao longo deste mandato. E que ndo haja duvidas de que aquilo
que o senhor Presidente de Cdmara tem assumido nesta Assembleia, em cada
orcamento, tem executado, tem encetado todos os esfor¢os para que tudo se realize e
para que tudo se concretize. Também temos, hoje, uma iluminag¢éo em todo o Concelho
que foi modificada para led’s. Também mostra que temos um Concelho que anda s6 a
uma velocidade. Era fdcil esperar ou ter uma posi¢do de “vamos deixar que a EDP vad
mudando”, e se calhar daqui a 10 anos é que o Concelho teria uma iluminagdo a leds.
Ndo! A Cdmara, e bem, recorreu a uma ferramenta que foi proposta pelo Governo, a um
ritmo sé, propds a todo o Concelho que em momento simultdneo estivéssemos hoje uma
iluminagdo a leds. Também mostra aqui uma preocupagdo com a questdo ambiental.

E, por ultimo, a questdo da fibra dtica, que jad avangou no Concelho e se presume que, no
primeiro trimestre do ano que vem estard concluida e todos nés no Concelho teremos
naturalmente as mesmas condigcbes para aceder a esta ferramenta, que tdo util serd
para todos nds. Por isso, quero aqui, senhor Presidente de Cdmara, a si e ao seu

executivo, deixar o meu reconhecimento pelo extraordindrio trabalho e acima de tudo



pelo seu rigor, pelo seu empenho, pela sua dedicagdo, e pelo compromisso que tem
assumido com cada um de nds e que tem cumprido naturalmente com todos os

pressupostos. Obrigado. Boa noite a todos.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do PS,

Elisabete Cunha, para continuar a sua intervencao, dado ter ocorrido uma falha técnica.

Interveio a deputada do GP do PS, Elisabete Cunha e, no uso da palavra, referiu:
“Portanto, ndo me vou estar a repetir, porque ndo tenho a perfeita no¢do onde terminei,
mas vou pegar aqui numa das partes.

Como dizia, gostaria de, com toda a frontalidade, dizer ao senhor Presidente que, por
muito proveito politico que possa estar a tirar com os contactos feitos por si e por outros
funciondrios da Cdmara Municipal, porque fui contactada mais umas vezes pelos
servigos, apesar de ndo ter pedido nada, quero também deixar ciente que hd pessoas
que ndo apreciam esta intromissGo na sua vida pessoal. Mais, deveria usar estes
recursos e concentrar os seus esforcos em criar condi¢ées necessdrias para que o0s
povoenses que se encontram em situagdo delicada, como eu me senti naquele momento
e na luta contra este virus, tenham uma resposta rdpida dentro do seu proprio Concelho.
Essa sim, deveria ser a prioridade de interven¢do, deixando a parte social entregue a
rede social e empenhando-se naquilo que é a responsabilidade mdxima da drea da
protegdo civil. SO para que tenham nog¢do, eu tenho uma vizinha com 80 anos, que foi de
ambuldncia fazer o teste a Vila Verde. Eu lamento muito ter que dizer isto, mas é uma
vergonha para todos nds que os representamos nesta Assembleia, em especial para si
senhor Presidente e para a sua equipa, e ndo querendo de forma alguma pér em causa a
sua solidariedade que o momento em que vivemos exige, devem dar prioridade a outras
preocupagdes. O Concelho criou condicbes para receber os que veem de fora, mas ndo se
pode esquecer de criar condi¢bes para os que estdo cd dentro, sobretudo quando se
trata da saude. Quero dizer-lhe também, frontalmente, que tenho a perfeita e plena
consciéncia que parte desta responsabilidade é do ACES Cabreira Gerés. Mas é
responsabilidade da Cédmara Municipal, através do Presidente, monitorizar, pedir
responsabilidades e até mesmo pressionar o ACES, no sentido de enquadrar os servigos e
assistentes da Pévoa de Lanhoso na rede do servico nacional. Lamento, sinceramente,
constatar que a prioridade da Cdmara tenha sido outra, em prejuizo dos doentes do

Concelho. Muito Obrigada, senhor Presidente.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque concedeu a palavra ao deputado do GP do MAI,

André Reis.

Interveio o deputado do GP do MAI, André Reis e, no uso da palavra, referiu:



“Boa noite a todos, senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhor Presidente da
Cdmara Municipal, senhores vereadores, senhores colegas deputados da Assembleia
Municipal. Evidentemente, porque me parece também elementar justica, fazer também
uma nota de pesar pelo falecimento do Professor Afonso, com quem eu tive possibilidade
de lidar de uma forma muito proxima, tendo sido meu encenador em duas pegas de
teatro na minha fase do ensino secunddrio e acredito que, tal como a mim, marcou uma
geragdo de jovens povoenses, e portanto, ndo poderia deixar de apresentar esta nota a
familia, com quem tive oportunidade de privar neste momento mais duro.

O tema que eu queria hoje aqui trazer é, inevitavelmente, a pandemia. O grupo
parlamentar municipal do MAI teve a oportunidade, ao longo dos ultimos meses, de
elogiar a Cédmara Municipal da Pévoa de Lanhoso na gestGo da pandemia e de uma
pandemia essencialmente que nds nGo conheciamos, que ninguém conhecia.

Queria, por isso, fazer uma reflexdo muito curta. Em 23 de margo, o Municipio
anunciava: “Cdmara Municipal da Pdévoa de Lanhoso continua com os trabalhos de
desinfecdo dos espacos publicos”; a 23 de abril, a Cdmara Municipal dizia: “Cdmara
Municipal da Poévoa de Lanhoso distribui 32 mil mdscaras”; a 3 de maio, dizia: “hoje
levdamos musicas pelas ruas do Concelho da Pdévoa de Lanhoso”; 18 de maio, dizia:
“colaboradores comegcaram a entregar kits”; e depois, ainda fez a 25 e 27 de maio:
“atividades como treinos para quem estd em casa, treinos desportivos, e ainda alguns
contos.”

Senhor Presidente, a média de infetados na Pdovoa de Lanhoso situava-se nos 50
infetados, dados publicados pela instituicdo que lidera, pela Cdmara Municipal da Pévoa
de Lanhoso, e com fontes que toda a gente também conhece. Em novembro, senhor
Presidente, eram 272 casos ativos, no pico. Em novembro, muitas destas a¢des que eu
aqui enumerei ndo foram realizadas, a Unica que consta da atividade de Municipio, no
ponto a sequir e que nés estamos informados com as redes do Municipio, tem a ver com
uma acdo de sensibilizagdo dos jovens nas Escolas da Povoa de Lanhoso. Senhor
Presidente, isto ndo é matéria de opini@o, isto é matéria de facto. Portanto, permita-me
que lhe pergunte, muito diretamente: o que é que aconteceu durante o verdo para a
Cdmara Municipal da Pévoa de Lanhoso ndo ter mantido a atividade que o MAI téio bem

elogiou na ultima Assembleia Municipal? Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodao Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal.

Interveio o Presidente da Camara Municipal, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhores vereadores, caros deputados e
povoenses que nos seguem pelas redes sociais, em primeiro lugar queria agradecer as
intervengdes excelentes dos senhores deputados Manuel Sousa, Sénia Fernandes, Fatima
Alves e José Silva. E gostava de responder de uma forma simples e singela a senhora

deputada, Elisabete Cunha. De uma forma direta e concreta, a protegdo civil da Pévoa de



Lanhoso tem agido desde o inicio de mar¢o e muito antes de o Governo ter agido,
portanto, durante 3, 4 meses, a Cdmara Municipal da Pévoa de Lanhoso liderou, em
todos os aspetos, a pandemia. Eu estou a dizer em todos os aspetos, porque
disponibilizou testes para todas as IPSS’s, meios de protecdo para as IPSS’s, Bombeiros,
GNR, Cruz Vermelha e pés tudo a disposi¢do. A partir dai continuou a fazer o mesmo, a
contactar com as IPSS’s, a contactar com os Bombeiros, com a Cruz Vermelha e ver as
necessidades que existiam até entdo, e foram fornecidas, até este momento, a todas
estas IPSS’s do Concelho, sem excegdo, todo o material que foi necessdrio. Para
responder a senhora deputada Elisabete Cunha, para ser direto e concreto e
respondendo a sua pergunta, eu soube que a senhora esteve infetada pelo senhor
Vereador Jodo Barroso e, logo de seguida, pedi aos meus servicos o contacto da
deputada Elisabete Cunha. Eu pensei que a senhora deputada ia ficar contente por eu lhe
telefonar a ver se era preciso alguma coisa. Como teve dificuldades em arranjar testes,
em ter consultas, nds fizemos muito a populacGo da Povoa de Lanhoso, porque
conseguimos, desde a primeira hora, e alguns Presidentes de Junta sabem disso, resolver
problemas semelhantes ao seu. E a senhora ndo me disse, quando eu telefonei a
primeira vez, que ndo queria ser mais contactada. Porque é que vem agora a Assembleia
dizer que ndo queria ser contactada? Em tempos de guerra, ndo se limpam armas. NOs
estamos aqui para defender os povoenses até a exaustéo. Foi o que fizemos até agora.
Fizemos um trabalho exaustivo e ninguém que estd aqui nesta Assembleia sabe o
trabalho que foi feito pela Cdmara Municipal nesta drea. Ndo imaginam as pessoas que
ajudamos diariamente. Arranjar uma consulta, arranjar um teste, arranjar tudo o que
fosse necessdrio, a propria alimentacdo, os prdprios medicamentos. Se eu ndo
contactasse essas pessoas, eu ndo saberia de certeza absoluta que essas pessoas
necessitavam fosse do que fosse. Eu tive familias, com quem contactei, que estavam
isoladas e que ndo tinham outros familiares para levar medicamentos a casa ou
alimentos a casa. Em tempos de guerra ndo se limpam armas. Age-se! Foi aquilo que a
Cdmara fez. E vou continuar a fazer. Eu ndo estou a fazer politica. Eu estou a defender os
povoenses durante uma pandemia. NGo meta politica numa coisa onde néo deve meter.
Meta a politica quando é politica. Aqui nGo ha politica, senhora deputada. De forma
alguma. Lembre-se que hd muita gente que ndo tem a sua capacidade. Sdo idosos, estdo
sozinhos, e que ndo conseguem ser expeditos como a senhora e, mesmo assim, sendo
expedita, ndo resolveu os problemas. Precisava da Cdmara Municipal. E porque é que
ndo telefonou para a Cdmara Municipal, para a protecgdo civil? Nés temos ajudado toda
a gente na Pévoa de Lanhoso. Temos meios suficientes. Temos ACES, como falou. Temos
o Centro de Saude, como falou. Temos o Delegado de Saude, como falou. Temos a GNR,
como falou. Temos os Bombeiros, temos a Cruz Vermelha. Todos os dias nds temos
conversado com estes agentes, que podem ajudar as pessoas. S6 por md-fé é que pode
falar assim. Compreendo-a perfeitamente, sei onde quer chegar, mas, mesmo assim, eu,

como agente principal da prote¢do civil, vou agir conforme a minha consciéncia e para o



bem-estar das pessoas. E isso que eu vou fazer, independentemente da V. Exa., senhora
deputada, reagir desta forma. E inconcebivel que uma pessoa que é responsdvel aja
desta forma.

Em relagdo ao senhor deputado André Reis: no inicio, era necessdrio dar a conhecer as
pessoas aquilo que estdvamos a fazer. Nos o que fizemos de marco até abril, maio,
junho, continuamos a fazer, mas no siléncio. No siléncio e conseguimos resolver os
problemas de todas as pessoas que contactdmos. Posso dizer que temos, no Concelho, a
maior parte das ERPI’s contaminadas. A maior parte das pessoas nem sabem, mas nos
tratamos dos assuntos. Tratamos dos assuntos sem bandeira na mdo, porque ndo é
preciso andar de bandeira na mdo. Vamos ao encontro das IPSS’s, vamos ao encontro
das pessoas e estamos a resolver os problemas diariamente. Ninguém precisa de saber
aquilo que ndés andamos a fazer no terreno. Jd viram alguma televisdo vir a Pévoa de
Lanhoso? Ndo viram! Porqué? Estamos a fazer as coisas bem feitas, com as entidades
competentes e sem dar alarido. E temos tudo controlado, felizmente. Tudo. Temos
situagdes resolvidas com a Santa Casa, temos situagdes resolvidas com o Paraiso, temos
as situagdes resolvidas com a ASSIS, temos as situagdes resolvidas com o Hotel Sénior,
temos as situagées resolvidas em Santo Emilido, e temos as situagées resolvidas em
Serzedelo. A maior parte das pessoas nem sabe que estas ERPI’s estdo infetadas. Mas
nds estamos no terreno diariamente. Tenho uma equipa excelente e daqui saudo a
protegdo civil que me acompanha, o Vereador Barroso e o Pedro da protegdo civil.
Pessoas que trabalham 24 horas por dia, como eu trabalho, quando é necessdrio. E por
isso mesmo ndo é preciso andar, como andamos desde marco até maio ou junho, com
bandeira na mdo. Estamos a resolver os problemas da nossa populacdo sem as pessoas
necessitarem de saber. Agora, o que nds sabemos divulgamos oficialmente todos os dias,
ou, dia sim dia ndo, ou trés dias depois, quando recebemos da ACES Cabreira, é isso que
nos divulgamos. E é isso que eu tenho a dizer e lamento. Lamento que isto tenha

acontecido, mas, de qualquer das formas, obrigado por tudo.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP do PS, Filipe

Silva.

Interveio o deputado do GP do PS, Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Muito boa noite senhor Presidente, cumprimento mais uma vez todos os presentes na
sua pessoa. Bem, respondendo a questdo do senhor deputado Luis Amaro da Costa, eu,
na minha intervenc@o acho que frisei isso: foram consultados doze empresdrios da
restauracdo, ndo sendo uma amostra muito grande é significativa; agora, acho que
devia ter a mesma preocupagdo. E legitimo ter a preocupagdo de saber quantas pessoas
é que contactamos, o que é estranho é ndo ter preocupa¢do quando um Presidente de
Cdmara responde que "estd tudo bem, porque foi ao local e ndo conseguiu almocgar ou

jantar”; isso é que € o tipo de resposta que deveria causar aqui preocupagdo.



Quanto aqui a resposta do senhor Presidente. Bem, aqui hd duas questdes diferentes: em
primeiro lugar, e muito bem, o senhor deputado André Reis, a relembrar que, numa fase
muito inicial da pandemia, a Cdmara assumiu um papel de sensibilizagcdo a populagdo
que normalmente seria, ou é o papel que uma Cdmara Municipal deve ter nestas
circunsténcias, ou seja, a Cdmara Municipal ou o senhor Presidente de Cdmara ndo é um
médico. Qual é o problema desta pandemia? E a forma como ela se propaga. Qual é a
férmula de solucionarmos esta pandemia? E evitarmos a propagacéo desta pandemia.
Ou seja, o papel da Cdmara Municipal é agir de forma a conseguirmos que néo haja aqui
uma transmissdo da pandemia, e nGo agir como médico. Néo é? Ndo é uma chamada a
quem estd infetado que vai resolver. O que vai resolver é agir de forma a que essa
pessoa ndo fique infetada. Mas isto é um modus operandi da Cdmara Municipal ja ha
muitos anos: mesmo na agdo social nés reparamos que tem muitas medidas que nds
elogiamos, ao longo dos anos, mas a verdade é que, muitas vezes, o papel desta Cdmara
Municipal é fazer com que as pessoas continuem de mdo estendida, quando nds
achamos que a Cdmara Municipal deve ter um papel de forma a que as pessoas deixem
de necessitar de ter a mdo estendida. E, portanto, o papel da Cdmara Municipal no
combate a esta pandemia deveria ser, claramente, agir de forma a sensibilizar, a
conseguir travar, a criar medidas que evitassem que as pessoas fossem contagiadas e
ndo ligar a posteriori das pessoas estarem doentes, porque o senhor Presidente da
Cdmara néo é o salvador da pdtria nem tdo pouco é médico, e esse é o papel dos
meédicos: quando as pessoas estdo doentes, tém que solucionar. E agora, o senhor André
Reis, o senhor deputado do MAI, levantou aqui uma questdo que é muito pertinente: a
Cdmara Municipal passou a ter esta a¢do, e diz o senhor Presidente de Cdmara: “ndo
estou a fazer politica”. Passou a ter esta a¢do, porque estd precisamente a fazer politica.
Porque aproveita estes contactos pessoais, de forma ilegal, mais uma vez, de forma
ilegal, porque estd a fazer politica. E sabe que colhe politicamente com isso. Se estivesse
realmente preocupado com as pessoas, criava estratégias para que as pessoas ndo
ficassem infetadas. “Vou agir em fungdo da minha consciéncia” e a sua consciéncia diz-
lhe exatamente isso, que é aquilo que tem feito ao longo do mandato: aproveitar todas
as oportunidades para fazer politica, quando diz que faz pela calada, pelo siléncio, os
inumeros videos que vocés langcam nas redes sociais sempre a “chamar a si os louros”, e
diz-me que faz isto no siléncio, que ndo estd a politizar. Obviamente que a Cdmara estd a

politizar. Muito Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP do MAI,

André Reis.

Interveio o deputado do GP do MAI, André Reis e, no uso da palavra, referiu:
“Senhor Presidente, obrigado. Senhor Presidente da Cdmara Municipal. Ponto Um: ainda

bem que reconheceu, nas suas palavras — fica registado, estd gravado — que até maio



andou de bandeira na mdo. Fica esclarecido para todos os povoenses que, efetivamente,
foi essa a postura até maio. Mas eu quero dizer e repetir a frase que disse, que eu ndo
estava a falar de matéria de opiniGo. Eu estava a falar de matéria factual. Volto a dizer:
ndo encontro treinos desportivos para a populagdo nas redes da Cdmara. Quem quiser
provar onde isso estd, estarei disponivel. Ndo encontro “contar histdrias infantis as
criangas”. Ndo tenho conhecimento, nem encontro, que tenha continuado a desinfetar
os espagos comuns da Poévoa de Lanhoso. E podia aqui continuar a enumerar. Mas,
senhor Presidente, vamos agora deixar de falar do passado. Passemos a falar do futuro.
Pés-pandemia, os paises neste momento estdo a lutar como todos sabemos, as nossas
nag¢des, pela vacina. Todos estdo a langar sucessivamente, ao longo dos tempos,
programas de vacina¢do. Senhor Presidente, evidentemente que ndo é a sua
competéncia tratar desta matéria, antes que me interprete mal, mas eu queria fazer-lhe
uma pergunta muito concreta: o que é que o Municipio estd a fazer para o futuro? Como
é que vamos assumir a lideranga? Como é que vamos ser pujantes? Vamos continuar a
espera do que se faz nos outros Municipios e replicar as ideias cd? Ndo se esqueca que
daqui a uns meses todos os municipios, todos os municipios, vdo querer atrair pessoas,
atrair turistas, retomar atividade. E é importante que comece jd a desenhar uma

estratégia para isso. Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP do PSD, Luis
Amaro da Costa.

Interveio o deputado do GP do PSD, Luis Amaro da Costa e, no uso da palavra, referiu:
“Era so para, de certa forma, prestar um esclarecimento, ou comentar a participagdo do
deputado Filipe Silva neste esclarecimento que ele pediu.

E causa-me, de facto, alguma preocupag¢do: ndo sei se o Filipe Silva, o senhor deputado,
estard de alguma forma confundido, mas ele critica o senhor Presidente da Cdmara por
ligar a posteriori, depois das pessoas estarem contaminadas? Mas ele queria o qué? Que
o senhor Presidente adivinhasse quem é que vai ficar contaminado e ligasse antes? Eu
confesso que ndo percebi; e também ndo percebi qual era a intervengdo que a Cdmara
pode ter antes da contaminagdo. Mais do que aquilo que a Cdmara tem feito, na linha
da frente, nomeadamente através das mensagens que tem posto, e muito bem, através
do Facebook e de outros drgdos que tem disponiveis a pedir as pessoas para terem
recato, para ndo andarem juntas. Que outro tipo de cuidados é que deveria ter? Lavar os
passeios? Se calhar o senhor deputado também ja se apercebeu como, no passado, essa
medida ndo foi, de certa forma, correta, ou pelo menos hd quem ndo entendesse que
fosse uma forma de combater o virus; e por isso hd muitos caminhos para I chegar. E
depois, também ndo percebo qual o alcance daquilo que quer dizer quando acha ilegal
esta acdo do senhor Presidente da Cémara? O senhor deputado, serd que também é
ilegal a a¢cdo da ARS quando nos manda mensagens, quase todas as semanas, com

indica¢des que a gente também ndo pediu. Serd que também é ilegal a agcdo do PROCIV



quando todas as semanas nos manda mensagens a dizer que vem ai os temporais,
quando eu nunca pedi para me mandar? Qual é a ilegalidade que tem afinal qualquer
tipo destas mensagens? Ajudar as pessoas quando elas precisam é aquilo que o partido
socialista condena? E isso que o partido socialista critica? Senhor deputado, é isso que
deve assumir, perfeitamente, diretamente, olhos nos olhos, perante os povoenses e
dizer: o senhor Presidente da Cdmara néo pode ajudar ninguém. A Cdmara néo pode
ajudar quem precisa. NGo pode ajudar os idosos que estdo sozinhos em casa. Ndo pode
ver se precisam de alguma coisa. Ha deputados que ndo precisam, acredito que sim. Ha
pessoas que ndo precisam, mas hd outros que certamente precisardo, e o senhor
Presidente deve continuar a fazé-lo, nGo deve ter problemas e, se tiver que ir justificar-se
perante o Tribunal, ndo tem problemas porque arranja jad uma multiddo de testemunhas;
porque as pessoas precisam de apoio, quanto mais ndo seja, um telefonema, a
perguntar, o que muitas vezes ajuda e é uma porta importante para ajudar na
recuperacgdo. Era sé esta mensagem que eu gostava de deixar; muito obrigado senhor

Presidente.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal.

Interveio o Vereador Jodo Barroso e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhor Presidente da Cdmara Municipal,
colegas vereadores, senhoras e senhores deputados, publico que nos vé a partir de casa,
a todos muito boa noite. Respondendo aqui as questdes do senhor deputado Filipe Silva,
todos nds ja percebemos que vivemos num tempo de pandemia. Todos nds jd
percebemos que vivemos num tempo de excegbes. Todos nds ja percebemos que a nossa
maior fungcdo neste momento é a protegcdo das vidas humanas, é a extingdo e a ndo
contaminagdo ou ndo alargamento desta fonte de contdgio que é propicia e é bastante
grande. Todos nds ja percebemos que o senhor Presidente da Cdmara, quando faz as
suas chamadas, ndo é médico, é um facto, mas, que também a unica coisa que quer é
contribuir para o bem-estar da populagdo da Pdvoa de Lanhoso e dos povoenses, isso
sim, é a coisa mais importante que neste momento nos obriga a trabalhar diariamente. E
é nisso que nds nos afincamos e é nisso que nds trabalhamos todos os dias, para que isso
acontega, pelo que partilho da opiniGo da intervengéo do deputado Luis Amaro da Costa.
Eu recebo mensagens da ARS Norte, eu recebo mensagens da PROCIV; eu, enquanto
Vereador da protecdo civil, autorizei a que essas mensagens cheguem a mim. Mas,
também sei que, no meu ambiente familiar, hé a minha mde, o meu pai e a minha irmd
que as recebem e que nem autorizam nem foram contactados. E estamos numa situagdo
de pandemia. Ninguém estd aqui a p6r em causa o proprio Governo, o proprio
Presidente da Cadmara, os Diretores dos ACES, os Delegados de Saude, os médicos dos
Centros de Saude, os enfermeiros, toda a gente que estd, os Bombeiros, a GNR, toda a

L

gente estd “a fazer das tripas de coracdo”, perdoem-me a expressdo, a trabalhar hd



largos meses sobre uma situa¢do que para nds é completamente desconhecida e que
estamos aqui a fazer o melhor de nds, para o bem-estar. Qual é a nossa maior
preocupacdo? O bem-estar das pessoas, o bem-estar dos povoenses. Isso vai continuar a
ser a nossa preocupagdo, e essas chamadas vdo nesse sentido, vdo continuar a ser feitas
como disse o senhor Presidente da Cdmara. Em relagdo as perguntas feitas pelo
deputado e amigo André Reis, realmente hd aqui dois pontos, e hd aqui duas vagas e hd
aqui dois sinais que nds temos que reconhecer: de marco até ao verdo, e agora de
setembro até ao ponto em que vivemos. NGs tivemos aqui tudo o que enumerou das
atividades do Municipio, que realizamos de margco a maio, a junho; foram feitas com
uma situagdo em que as pessoas estavam em casa, as escolas estavam fechadas, as
pessoas estavam a trabalhar a partir de casa, os comércios estavam fechados e havia
aqui uma saturagdo das pessoas estarem presas em confinamento, numa situagéo que
todos desconheciamos.

E verdade que nés desinfetdvamos as ruas com produtos carissimos, o que nos levou a
despender bastante dinheiro para essa situagcdo, mas, depois de termos algumas
reunides, chegamos a conclusdo, e a propria DGS assim o disse, que era uma iniciativa
que em pouco ou nada beneficiaria a propagagéo do virus, e entdo nds aconselhamo-nos
com o senhor Diretor do ACES e o senhor Delegado de Saude, e ai sim, nés termindmos e
investimos noutras medidas. Nesta segunda fase nédo temos feito esse tipo de atividades,
temos feito a campanha de sensibilizagdo, com videos no Youtube para a utilizagdo
correta da mdscara, para o distanciamento social, temos feito imensos videos de
sensibilizacGo sobre a transmissdo do virus, temos estado nas Escolas porque
percebemos que é nas Escolas que hd um grande risco de contdgio, porque muitas vezes
o0s jovens ndo cumprem algumas regras, e nés estivemos com a GNR, nds temos equipas
de a¢do social neste momento a irem ao encontro das pessoas mais idosas. Neste
momento, temos uma parceria com a GNR, em que a propria GNR estd a monitorizar em
todas as freguesias, os senhores presidentes de junta sabem isso, foram contactados
pela GNR, pelo Posto da GNR local, que estd a fazer o acompanhamento de todas as
pessoas que neste momento ndo tém retaguarda, ou que estdo isoladas, ou que vivem
sozinhas, nés ndo vocacionamos a nossa atividade do Municipio para as redes sociais
com estas situagdes. Numa primeira fase, como disse, as pessoas estavam em casa, é
muito dificil manter miudos em casa, as pessoas estavam com medo, as pessoas ndo
saiam; neste momento temos outro conhecimento das situag¢bes, as escolas estdo
abertas, as pessoas ndo estdo em casa, estdo na rua, e ai sim, nés andamos na Rua, nds
andamos com equipas, ndés fazemos acompanhamento dessas situagbes. Quanto ao
futuro, senhor deputado, deixe-me dizer-lhe que, ainda hoje de manhd, nds tivemos uma
reunido as 9h da manhd com a Delegada de Satude e com a Seguranca Social, falamos
sobre as IPSS’s porque, como o senhor Presidente disse hd pouco, temos situacbes nas
IPSS’s que ndo tém sido fdceis, mas estamos a fazer monitorizacGo diariamente. Jd

falamos hoje com a Delegada de Saude, para amanhd termos uma reunido sobre o plano



de vacinagdo, que ela hoje ainda ia ter com outros delegados de saude, com o Ministério
da Saude, com a DGS como é que iria ser o plano de vacina¢do;, amanhd de manhd
vamos estar reunidos para ver essa situagdo. Quanto ao futuro, hd um plano estratégico;
a Cdmara Municipal, neste momento, estd a trabalhar para ativacGo novamente,
quando pudermos e quando isto nos deixar de todo, do programa cultural, todo o
programa turistico, desportivo, de juventude, para a atracdo de pessoas. Temos aqui
algumas empresas, com quem vimos a falar ao longo destes tempos de pandemia que,
certamente, se ndo fosse a pandemia estavam instaladas na Pdévoa de Lanhoso, jd
tinham criado riqueza, jd tinham criado o emprego, que isso também é importante.
Certamente que nds estamos a monitorizar essas situagdes, estamos a falar com elas e,
assim que seja possivel, vamos pér tudo no terreno, e isso é o mais importante. Obrigado

a todos.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, deu por concluido o periodo antes da ordem do dia
(PAOD). Colocou a votagdo o voto de pesar apresentado, pelo falecimento de pessoas
com covid-19 que pertenciam ao Concelho da Pévoa de Lanhoso. Informou que o voto
de pesar tinha sido aprovado por unanimidade.

Deu inicio ao periodo de intervencdo dos Presidentes de Junta (PIPJ).

Concedeu a palavra ao Presidente de Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de

Campos e Louredo, Fernando Carlos Ribeiro.

Interveio o Presidente de Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Campos e
Louredo, Fernando Carlos Ribeiro e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes, em
especial aqueles que se encontram a acompanhar esta Assembleia em suas casas. Eu
queria so fazer uma pequena intervengdo, e queria que ndo contasse para a minha
intervengdo como Presidente de Junta. Porque nds estamos numa Assembleia Municipal,
e eu vejo aqui deputados do PS e deputados do MAI que se comportam condignamente.
E quando vejo deputados do PSD, parece que estou no circo. Primeiro, com
comportamentos que ndo sdo os corretos, porque estd muita gente a ver-nos em casa.
Ndo é correto estarem com cdmaras desligadas, constantemente, e na galhofa, uns
atrds dos outros. E note-se, estdo todos juntos. Ndo sei até que ponto o confinamento
permite que estas pessoas estejam todas juntas. Pelo menos podiam disfarcar. Ndo é?
Eu acho que o senhor Presidente da Assembleia devia p6r termo a esta situacdo, porque
ou ligam as cdmaras ou vdo-se embora. E tem que ter um comportamento exemplar.
Porque quem nos estd a ver em casa pensa que isto é um circo e isto de circo ndo tem
nada, senhor Presidente. Acho que o senhor tinha de pér termo a isto. Agora, dando
seguimento a minha intervengdo, senhor Presidente.

Senhor Presidente da Cdmara, é com muita tristeza e mdgoa que a popula¢do de Campo,

por mim representada — e digo, populacdo de Campo, ndo sou eu, mas sou quem a



representa — tivemos conhecimento da venda de uns terrenos na Rua de S. Frutuoso. O
Municipio ndo foi capaz de contactar a Junta de Freguesia para dizer da sua pretensdo,
porque se o dissesse, nds teriamos dito, como fizemos por escrito que quando tomamos
conhecimento, que pretendiamos esses lotes para a freguesia. Mas, felizmente, temos
uns Vereadores do PS atentos, competentes e capazes, acima de tudo, e capazes, digo,
de acompanhar e perceber os dossiers, e fizeram o seu trabalho bem feito. Porque
comunicaram ao Presidente de Junta, o Presidente de Junta comunicou a populagdo, aos
moradores do loteamento, porque isto, moralmente, é um delapidar do patrimdnio da
Freguesia de Campo. Para investir onde, senhor Presidente? Vai vender estes lotes? 41
mil euros? A Cdmara Municipal, e sei perfeitamente que paga no dia a sequir, pois paga,
faz empréstimos e tem que os liquidar, eu sei que sim. Agora, 41mil euros que pode fazer
nestes lotes fazem falta ao Municipio? Fazem muito mais ao ambiente e ao bem-estar de
quem ali mora. Porque aquele terreno era utilizado para festas populares, para
encontros, apoios a festa da freguesia; tinhamos encomendado para Id umas pedras
para mesas e bancos; neste momento, vou oferecé-las ao Municipio da Pdvoa de
Lanhoso, porque infelizmente jd ndo os vamos poder colocar Id.

Uma outra questdo, senhor Presidente, é a questdo de umas lombas que, eu, jd ando hd
cinco, seis anos, a pedir para os Srs. me colocarem na Rua de Fonte Cova. E o que
acontece senhor Presidente? Acontece que o senhor Presidente — eu ndo sei... sei que
agora ndo é possivel, mas é moda as feiras do marisco, as feiras do presunto, as feiras do
fumeiro -porque o senhor Presidente de Cdmara um dia vai fazer a feira do fumeiro em S.
Martinho de Campo, porque colocou, ndo foram duas lombas, colocou dois chouricos na
Rua de Fonte Cova. Eu queria que o senhor Presidente de Cdmara colocasse aquelas
lombas em frente a sua porta, ou no Centro da Vila da Pévoa de Lanhoso, ou nos
Moinhos Novos, ou em Lanhoso; e depois recebo um e-mail da Cdmara da Pdvoa de
Lanhoso, a dizer o seguinte, que passo a citar: “foi a solugdo encontrada”. Ndo foi a
solug¢do encontrada, senhor Presidente! A solugcéo encontrada quando eu estive no DEP,
hd coisa de 1 ano, foram as lombas, como estdo dentro do Municipio, e eram trés, ndo
eram duas. Ndo é aquela vergonha que se encontra ali naquele sitio.

S6 para terminar, que esta é muito importante. E para terminar senhor Presidente,
prende-se com a iluminagdo com os leds, porque a Cdmara Municipal tem populagdo de
primeira e de segunda. E diz-me o senhor Presidente da Cédmara, como é que tal
afirmagdo acontece? Acontece, e vou dizer porqué, senhor Presidente. Vou dizer que em
S. Martinho de Campo hd leds de uma fita, duas fitas e trés fitas; mas hd um loteamento
de S. Martinho de Campo em que foram privilegiados com trés fitas. Nas ruas vizinhas
colocaram umas velazinhas.”(Foi interrompida a intervencdo do senhor presidente de

junta por exceder o tempo disponivel para o efeito)

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao Presidente da Junta de

Freguesia de Garfe, Paulo Ferreira.



Interveio o Presidente da Junta de Freguesia de Garfe, Paulo Ferreira e, no uso da
palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia e restantes elementos da Mesa, senhor Presidente da
Cdmara, senhores vereadores, caros colegas deputados, caros colegas Presidentes de
Junta e publico que nos esteja a ouvir, muito boa noite a todos. No passado domingo, dia
13, ocorreu a 19.9 abertura da iniciativa “Garfe-Aldeia dos Presépios”. Este ano,
naturalmente, em condi¢bes muito excecionais, como todos reconhecemos, sem a
pompa e circunstdncia habitual e por convite, naturalmente, de muitos de vds, que tém
marcado presenc¢a naturalmente nessas datas especificas. Naturalmente, também, ndo
queria deixar de, neste momento e neste ano em particular, deixar uma palavra de
apreco e necessariamente, neste ano, aquilo também que ficou patente, que, aquilo que
nos move ndo é so aquilo que projetamos, a Freguesia de Garfe e o Municipio da Pévoa
de Lanhoso, para o exterior, mas fazemo-lo também pelo que a iniciativa representa
para a comunidade, para todos os garfenses; por isso queria deixar um voto de louvor a
todos os garfenses, em particular ao motor e ao padrinho da iniciativa, digamos assim,
que é o Padre Luis, que também, para além disso, a expensas proprias — que é preciso
que seja dito — contribuiu com um enriquecimento global para o patrimdnio municipal,
com a criagdo do Museu do Presépio, que o Municipio da Pévoa de Lanhoso muito deve
explorar em anos vindouros, como todos esperamos. Deixar-vos um convite a todos a
visitar Garfe. Ndo queremos, necessariamente, este ano, aglomerados, ndo é isso que se
pretende, mas hd maravilhas para serem vistas que podem ser vistas dentro do carro,
“en passant”, utilizando a expressdo, mas dado o grande numero de espacgos e sendo
eles ao ar livre, todos terdo a oportunidade e poderdo visitd-los com a seqguranga devida
(Eu ja termino, senhor Presidente. Ja agora, a talho de foice, eu penso que, no periodo de
intervencdo dos presidentes de Junta, havia um tempo estipulado para cada Presidente,
que seria de 3 ou 4 minutos pelo requlamento anterior). De qualquer das maneiras, so6
terminando, s6 dizendo isto, e naturalmente porque poderei néo intervir mais e, uma vez
que a mensagem se enquadra, queria desejar a todos os povoenses, neste momento
particularmente dificil, e a todos ndés que aqui estamos, um Feliz Natal, essa é a
mensagem que vos deixo e esperar que o préximo ano, como todos esperamos que seja
um ano bem diferente do que estamos a viver e que seja bem melhor para todos nds.

Muito boa noite e muito obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, informou que o Regimento aprovado prevé um
periodo para os presidentes de Junta, no seu conjunto, de cada grupo parlamentar.
Informou que, no inicio da sessdo, tinha feito essa comunicagdo.

De seguida, concedeu a palavra ao Presidente de Junta de Freguesia da Unido de

Freguesias de Verim, Friande e Ajude, José Costa Silva.



Interveio o Presidente de Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Verim, Friande e
Ajude, José Costa Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, permita-me que, na sua pessoa, cumprimente todos
os presentes e, mais uma vez, uma saudagcdo muito especial para quem nos acompanha
em casa. Eram muitos os motivos que eu tinha, enquanto autarca, enquanto
representante da UniGo de Freguesias de Verim, Friande e Ajude, aqui para expor,
reconhecer e agradecer o mérito da Cdmara Municipal. Vou-me focar em dois pontos:
um, tem a ver com Covid, desde o inicio do ano, desde que, esta pandemia chegou até
nds. Neste primeiro momento, o senhor Presidente de Cdmara teve um
acompanhamento exemplar, comigo enquanto autarca e naturalmente com todos os
autarcas do nosso Concelho. Devo reconhecer a sua preocupacdo e a sua dedicagdo a
esta causa. Isto é novo. E novo para mim, enquanto autarca; naturalmente que é novo
para o senhor Presidente de Cdmara e para toda a sua equipa. E eu, que ouvi aqui referir
que o senhor Presidente telefona a A ou B, e eu, enquanto Presidente de Junta, faco o
mesmo e acho que ndo estaria a cumprir bem a minha fung¢éo e a minha misséGo se
soubesse que um habitante da minha freguesia que tinha o covid, se eu, enquanto
autarca, eleito para estar ao lado das pessoas, ndo o fizesse. Fago tudo o que estd ao
meu alcance, para apoiar as pessoas neste momento de dificuldades. Se é preciso ir as
compras, vamos d4s compras, se € preciso ir aos medicamentos, vamos aos
medicamentos, se é preciso sé ouvir, vamos ouvir, encaminhar, vamos encaminhar. E
esta a fungdo. Foi para isso que as pessoas nos elegeram. Naturalmente que o senhor
Presidente de Cdmara foi eleito para defender os povoenses; por isso, reconhego este
mérito ao senhor Presidente da Cdmara por esta proximidade, por este
acompanhamento. Naturalmente que o senhor Presidente de Cdmara é um homem
experimentado e estd habilitado e isto é mais uma demonstra¢do que estd efetivamente
preparado para gerir, em qualquer circunstdncia, o Concelho da Povoa de Lanhoso. Por
isso, senhor Presidente de Cdmara, quero aqui agradecer todo o seu empenho, todo o
seu contributo, toda a sua colaboragdo que tem tido comigo, enquanto autarca e,
naturalmente, com todos os autarcas neste momento de grande dificuldade. Outra
matéria que eu hoje aqui quero trazer. Em outubro langou-se uma novela por uma obra
que eu realizei Id. Eu ndo tenho Facebook, nem sei de Facebook’s, eu gosto de estar com
as pessoas no porta a porta e falar abertamente, ouvir aquilo que tém para dizer a esta
Junta de Freguesia, e nGo admito que alguns deputados que estdo aqui presentes e que
possam falar — ndo sei se estd no Regimento — tenham duvidas, numa obra que foi
executada pela minha Junta de Freguesia, que estava no manifesto eleitoral — é a
requalificacdo da Rua dos Campelinhos. A primeira interven¢do que foi realizada Ié foi
com uma Junta PSD, uma Cdmara PSD; a requalifica¢do que foi Id realizada foi com uma
Junta PSD e uma Cdmara PSD. Aquilo que eu pergunto: era ou ndo era necessdrio? A
obra estava ou ndo estava no manifesto eleitoral? Por isso, aqueles senhores deputados

que pensavam que era 1 de abril, podem hoje aqui vir e intervir. Digo-vos que ndo era o



dia 1 de abril. Era 18 de outubro. Eu acho que ndo devemos fazer juizo de valor; que se
faca juizo de facto, e convido esses senhores deputados, ao senhor Vereador que
também estd aqui presente, se quiserem também visitar o local, vamos Id, vamos visitar,
porque eu sei quem tirou a fotografia e ele teve responsabilidades num passado politico
no PS. E um homem de quem eu gosto que por quem tenho respeito e consideragdo e,
pela considera¢do que tenho com ele, liguei-lhe, telefonei-lhe; foi um momento infeliz,
tirou a fotografia do lado menos favordvel, foi por acaso, quero acreditar que foi por
acaso, que ele tirou essa fotografia. Por isso, para aqueles que tém duvida sobre a obra
em Ajude, sobre a requalificacdo da Rua dos Campelinhos, e que estdo nesta Assembleia
Municipal, a minha Junta estd aberta a segunda, estd a ter¢a, estd a quarta e estd ao
domingo de manhd. Aparecam Id e vamos visitar e vamos ver se era ou ndo necessdria a
execuc¢do dessa obra. E eu refiro-me ao senhor deputado Miguel Pereira e ao senhor
deputado Fernando Carlos, que também hoje fez aqui um juizo de valor que ndo devia
ter feito, que ndo era 1 de abril, era 18 de outubro. E ndo devemos fazer juizos de valor,
muito menos de um colega Presidente de Junta. Era uma obra necessdria. Era
necessdrio, e repito, aquela requalificacéo, por coincidéncia de uma Junta PSD e uma
Cdmara PSD, na primeira intervencgdo, na segunda interven¢do, uma requalificagdo que
estava no manifesto eleitoral e que era uma necessidade que todos reconhecem. Por
isso, no futuro, se tiverem duvidas ndo é 1 de abril;, peguem no telefone, ligam ou
aparecem na Junta de Freguesia. Estarei Id para esclarecer. Agora, ndo queiram aqui
criar estas duvidas, esta incerteza, sobre uma fotografia — e eu ja desculpei a quem tirou
a fotografia, pelo passado, porque até foi alguém que ja teve responsabilidades, que
soube gerir uma Junta de freguesia, e bem, teve os seus méritos, por isso eu até aceitei
essa fotografia. Agora, ndo admito que ponham em causa a seriedade de uma Junta de
freguesia que tanto luta, que tanto trabalha, que tanto se dedica as suas gentes e as
suas populagdes; por isso, no futuro, se algum deputado tiver duvidas ligue ou apareca
na junta de freguesia. Tenho Assembleia de Freguesia no dia 28 de dezembro; se ndo
estiverem esclarecidos esses senhores deputados que aparegam — porque ndo é so
registarem-se na freguesia a dois meses das elei¢bes, ou a trés meses, sem nunca terem
Id habitado, o que é uma vergonha, isso sim, é uma vergonha e parece o dia 1 de abril. E
sabem a quem me refiro; ndo é a trés meses das eleigées, sem terem Id casa, duvido até
que saibam onde é a casa dessas pessoas, tenho duvida. Ndo é registarem-se,
recensearem-se a trés meses das eleigdes para votarem Id; isso sim, é 1 de abril ou uma
grande vergonha. Por isso, senhores deputados, se tiverem alguma questdo a colocar a
minha Junta de freguesia, estou a vontade. Aparecam Id, sequnda, ter¢a e quarta ou aos
domingos de manhd, porque também la estou aos domingos de manhd, e 18 de outubro
foi um domingo. Sabem o que estive a fazer nesse domingo, enquanto andavam nesta
novela? Estive a preparar o 2021, aquilo que era necessdrio, fazer os levantamentos,
fazer as medicées, perceber quanto é que iriamos necessitar para 2021, para

executarmos. Porque é para isso que ndés somos eleitos: fomos eleitos para ligar as



pessoas que tiveram Covid, fomos eleitos para isso, para estar ao lado das pessoas, mas
isto demonstra que temos uma equipa bem preparada na Junta de freguesia, a que
tenho o orgulho de presidir, e tenho orgulho naqueles que me acompanham e estéo
preparados para o futuro. Por isso, senhor Presidente de Cdmara, nGo se envergonhe;
continue a ligar as pessoas que tém Covid, porque eles precisam do apoio;, hd muita
gente no concelho da Pévoa de Lanhoso que tem dificuldades, muitos deles nem tém um
telefone, muitos deles nem conseguem ir buscar os medicamentos ou a alimentagdo e a
Cdmara tem esta obriga¢do e esta responsabilidade e o senhor Presidente estd bem
preparado, tem esta sensibilidade, porque correu um processo de junta de freguesia e
hoje estd na Cdmara Municipal da Pévoa de Lanhoso e todo esta passado habilita-o, dd-
Ihe competéncias, dd-lhe capacidade de exercer, e bem, o seu cargo. Por isso, deixo aqui
o desafio aos senhores deputados, jd disse quem eram eles; se quiserem intervir, ndGo sei
se estd no regimento, estejam a vontade para intervir e por isso, meus senhores,
relativamente a minha Junta de freguesia, hoje tivemos uma boa noticia também:
tivemos a candidatura da praia fluvial de Verim, que é a unica designada no concelho,
que foi aprovada e, se tudo correr bem, teremos um grande investimento; néo é para Id,
ndo é por ser Verim, é para o concelho da Pévoa de Lanhoso. E a tnica praia designada,
era a unica que era possivel candidatar. Deu trabalho, tivemos um ano, estivemos em
risco de perder a candidatura mas, sabem, o Presidente de Cdmara teve muito mérito,
teve muita competéncia, teve que ir ao Porto, se tivesse que ir a Lisboa também ia. E um
homem que estd preocupado com o nosso concelho, é um homem que estd preocupado
com a nossa terra e eu sei que ele também estd orgulhoso, assim como todo o seu
executivo, deste investimento, assim como aconteceu na Carvalha de Calvos e em outros
investimentos para o concelho da Pévoa de Lanhoso. Senhor Presidente, quero, aqui, em
nome da freguesia que eu represento, agradecer-lhe tudo o que tem feito pela minha
freguesia e, naturalmente, pelo concelho da Pévoa de Lanhoso e por todos os residentes

da Pévoa de Lanhoso, muito obrigado.”

De seguida e excecionalmente, uma vez que foi referido diretamente, o Presidente da
Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra, por um minuto, ao senhor deputado Miguel

Pereira.

Interveio o deputado Miguel Pereira, cumprimentou os presentes e, no uso da palavra,
referiu:

“Muito rapidamente, senhor Presidente, relativamente a obra ndo ponho e nunca pus
em causa a obra e acho muito bem, e a populacdo de Ajude merece o melhor e o
Presidente de Junta foi eleito para isso mesmo. Relativamente a junta de freguesia,
senhor Presidente, onde tem o seu local de trabalho, foi feita por um executivo PS e por
uma Cdmara Municipal PS. Relativamente ao local de voto, senhor Presidente e, jd

agora, o senhor Presidente mora onde mesmo? Onde é que vota? Qual é a junta de



freguesia que governa? (advertido pelo Presidente da Mesa quanto a impossibilidade de
estabelecer um didlogo direto nesta intervengcdo) Ndo foi didlogo direto, senhor

Presidente, é mesmo isto. Muito obrigado.”

Em seguida e antes de entrar no primeiro ponto da ordem de trabalhos, o Presidente da

Mesa, Jodao Duque, passou a efetuar o controle de presengas.

Confirmadas as presencas pelos lideres de bancada, o Presidente da Mesa, Jodo Duque,

concedeu a palavra a Camara Municipal, na pessoa do senhor Vereador André

Rodrigues.

Interveio o senhor Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente de Assembleia, senhor Presidente da Cdmara, colegas da vereagdo,
senhoras e senhores deputados e povoenses que nos seqguem de uma forma digital.
Respondendo as questdes, ou as consideragoes, levantadas pelo senhor Presidente de
Junta de Campo, de facto, a Junta de freguesia de Campo jd tinha, desde hd muito tempo
a esta parte, e os servicos ja tinham também sinalizado a necessidade de criacdo de
dissuasores de velocidade na rua da Fonte Cova, salvo o erro. O senhor chama-lhe
chourigos e eu chamo-lhe lombas, a populagdo em geral, pelo que eu ouvi, também lhe
chama lombas, portanto, acho que fomos ao encontro daquelas que eram as
necessidades da populagdo, criando lombas redutoras de velocidade. As lombas,
inicialmente, de facto ndo estavam pintadas, mas pintamo-las em tempo oportuno,
estiveram sinalizadas desde a primeira hora e estdo no local. Sinceramente, eu pensei
que o senhor Presidente da Junta nos ia agradecer pela colocacGo das lombas, mas veio-
Ihes chamar de chourigos e isso agora cada um faz a leitura que quiser da situagdo.
Relativamente aos terrenos, o senhor sabe e tem conhecimento, perfeitamente, do email
que eu lhe enviei, que lhe relata todo o historial deste loteamento. O alvard de
loteamento é de noventa e cinco, o loteamento era constituido por vinte e um lotes e os
ultimos trés, o dezanove, o vinte e o vinte e um, foram cedidos ao municipio e estavam
no dominio privativo, pois integravam, desde logo, a operagéo de loteamento e eram
lotes numerados. Os lotes foram cedidos ao dominio privativo municipal devido ao facto
de existirem umas contrapartidas que, na altura, foram negociadas pelo executivo
municipal e que depois foram aprovadas em reuniGo de Cdmara, tendo sido feita a
escritura dos lotes passados quinze dias da aprovagdo da operagdo de loteamento. Os
lotes estdo no dominio privativo municipal;, qualquer proprietdrio de um lote desse
mesmo loteamento sabe que aqueles trés lotes existem e sabe perfeitamente que aquilo
ndo sdo dreas verdes, a ndo ser a Junta de freguesia que, pelo que diz, utilizou aquele
espago, diz que o plantou e a unica drvore que eu, ultimamente, vi Id foi um pinheiro de
Natal iluminado que o senhor colocou este ano; quanto a utilizagdo por parte de festa

populares, sei que existiu hd cerca de dez anos atrds um concerto de uma festa popular



da freguesia, de uma festa tradicional, contudo esse é o nosso historial. Se o senhor
pretendia colocar mesas ou se pretendida os lotes para a junta de freguesia, devia ter-
nos sinalizado essa pretensdo, coisa que ndo aconteceu desde hd vinte anos atrds.
Portanto, o municipio viu e existiram sondagens por parte de particulares com interesse
em comprar aqueles lotes, fez-se o procedimento de alienagdo dos mesmos, da forma
que deve ser feito, levando a hasta publica. Assim como foram esses trés lotes de Campo
também foram dois lotes aqui na vila, na Pévoa de Lanhoso; portanto o procedimento é
como é, é feito de uma forma completamente limpa, transparente, toda a gente pode
candidatar-se a compara dos lotes, portanto ndo vejo problema nenhum neste

acontecimento. Muito obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao primeiro ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Um: Andlise da atividade do municipio e sua situacdo financeira,
conforme disposto na alinea c) do n.2 2 do artigo 252, do anexo |, da Lei n.2 75/2013,

de 12 de setembro.

E concedeu a palavra a Cdmara Municipal para apresentacdo do ponto.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhoras e senhores vereadores, caros deputados e
povoenses que nos seguem pelas redes sociais, hoje temos uma agenda intensa com
assuntos que certamente vdo merecer um sauddvel debate e, por isso, tentaremos ser
mais breves na apresenta¢do dos pontos, mais breves, mas ndo menos claros. A andlise
a atividade da Cdmara que vos foi enviada revela que estamos a executar, globalmente,
o plano de atividades que assumimos com os povoenses, apesar do momento de
pandemia que estamos a viver. Na componente de investimento, fica muito claro o
enorme volume de obras em curso, que representam um salto muito importante no
desenvolvimento do concelho a vdrios niveis. A revolu¢Go que estamos a fazer da
iluminag¢do publica em todo o concelho, a melhoria das vias de comunica¢éo, as
intervengbes nos centros civicos das freguesias e os alargamentos da rede de dgua e
saneamento sdo bons exemplos do investimento que estamos a fazer em todo o
concelho. No relatdrio, espelhamos as obras que delegdmos nas juntas de freqguesia, mas
também as que estamos a executar por concurso publico, na sequéncia dos empréstimos
que realizamos. Todo o concelho terd um fortissimo investimento que resulta da
planificacdo que fizemos com senhores presidentes de Junta. Ndo posso deixar de
lembrar o que disse na Assembleia do ano passado, quando votdmos o orcamento,
alguns deputados colocaram em causa a minha palavra, duvidando que iria cumprir o
que tinha assumido com os autarcas das freguesias; espero que hoje tenham a mesma
frontalidade para reconhecer que estavam errados e que aquilo que tinha assumido com

as freguesias, repito, o que prometi estd a ser cumprido. Senhoras e senhores deputados,



é verdade que estamos muito condicionados na realizagdo das atividades que envolvem
a presenga do publico; mesmo assim, através das solugbes digitais, foi possivel realizar
algumas atividades. NGo posso deixar de destacar a atribui¢cdo, por mais um ano, do
reconhecimento da Associagdo das Familias Numerosas, continuar a ser o concelho mais
familiarmente responsdvel é sinal de que as politicas sociais e de educacdo estdo em
linha com o que melhor se faz no nosso pais. Numa altura em que atravessamos um
problema grave, com consequéncias sociais muito fortes, os povoenses terem na
autarquia um alargado numero de respostas sociais é muito positivo, por isso também
alteramos os prazos para a andlise e para a apresentacdo de candidaturas aos apoios
sociais; s6 assim poderemos, rapidamente, resolver os problemas das pessoas. O
comércio e os pequenos negocios sdo também uma das principais vitimas desta
pandemia, por isso reforcamos as medidas de apoio e de incentivo ao consumo nos
nossos estabelecimentos comerciais. Aproveito a oportunidade de deixar uma palavra de
agradecimento as instituicbes do nosso concelho, estamos a passar momentos
impensdveis que exigem muito de todos nds, mas que exigem mais ainda de quem lida
com 0s nossos idosos e com os nossos doentes. Eu sou uma testemunha didria desse
trabalho, tenho estado no terreno com a equipa da Cdmara a ajudar em tudo que é
possivel e vejo o esforco enorme que as instituigées sociais de saude estdo a realizar.
Digo com toda a sinceridade, mais de metade do meu dia é dedicado ao
acompanhamento dos problemas da Covid. Tendo conhecimento das pessoas que estdo
infetadas, de imediato, tento contactar, para verificar se necessitam de algum apoio.
Todos os dias faco o ponto da situacGo da evolugdo dos lares e das IPSS, falo
regularmente com o delgado de saude, com as escolas e com os membros da protegdo
civil local e estamos perfeitamente articulados e empenhados em combater esta
pandemia; por isso tenho plena consciéncia do esforco que estd a ser feito por quem, no
terreno, serve os povoenses e é para eles que vai o meu agradecimento e, acima de tudo,
a minha homenagem, pois estdo empenhados em servir o bem comum e ndo os
interesses pessoais. A instalagdo de um hospital de retaguarda no nosso concelho é o
melhor exemplo do empenho das entidades de saude, das instituigées, neste caso da
Santa Casa, bem como da autarquia, todos a remar para o mesmo lado; é assim que

deve ser num momento especial como é o que estamos a viver. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Luis Carvalho.

Interveio o deputado Luis Carvalho e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, caros membros da dignissima mesa,
Presidente da Cdmara Municipal, excelentissimos senhores Vereadores, caros deputados
e deputadas municipais, excelentissimos senhores presidentes de Junta e publico que

estd a assistir através da plataforma digital. Relativamente a este ponto da ordem de



trabalhos — andlise da atividade do municipio desde a ultima Assembleia até esta —
tivemos oportunidade de consultar a documentagdo e também ouvir a interven¢do do
senhor Presidente da Camara e por isso encontramo-nos inteirados sobre a atividade do
municipio. Infelizmente vivemos uma triste realidade, esta pandemia teima em ndo
passar e portanto é normal, é mais que compreensivel, que a atividade do municipio se
centre neste combate a pandemia, mas ndo sé do municipio, também das juntas de
freguesia e nunca é demais salientar, porque eu jd tenho vindo a salientar desde o inicio
da pandemia o trabalho que os presidentes de junta fazem junto das suas populagdes;
sdo verdadeiramente os obreiros do poder local, mas neste combate a pandemia tem
tido um papel importantissimo, seja no apoio direto aos familiares na compara de bens
essenciais, nos medicamentos, enfim tém estado junto da populacéo, que é isso que, de
facto, se pede a um Presidente de Junta. E no combate a pandemia saliento as medidas
de apoio ao comércio local e aos mais vulnerdveis, também que a Cémara Municipal tem
feito. De facto, a Cdmara Municipal tem feito um trabalho excelente no combate a
pandemia, exemplo disso é a implementagdo do hospital de retaguarda, a unidade de
cuidados moderados que, sequndo membros do governo, que estiverem aqui em visita a
este hospital, nGo se encontram muitos hospitais desses pelo pais fora, com estas
condigées. De facto, deixo aqui também uma palavra de apre¢o a Santa Casa da
Misericdrdia, que é responsdvel pelo hospital, mas o municipio também teve um papel
importantissimo na implementagdo deste hospital de retaguarda. Vivemos, como disse
no inicio, tempos dificeis, mas ndo foi isso que fez com que a atividade do municipio
parasse nas mais variadas dreas, claro que agora com o recurso ao uso dos meios
tecnoldgicos e as redes sociais, para também levar a cabo estas atividades. Permitam-
me que destaque, na a¢do social, uma vez mais, a distin¢Go da autarquia da Pévoa de
Lanhoso como autarquia mais familiarmente responsdvel e, de facto, vemos que a a¢do
social tem sido, ao longo destes anos todos, uma bandeira do municipio e continua a ser.
Isto revela, de facto, uma preocupa¢do do municipio em estar proximo das pessoas e
ajudar as pessoas e por isso o grupo parlamentar também deixa aqui, uma vez mais, a
felicitagdo ao municipio por esta distingdo. Relativamente ao desenvolvimento, aquilo
que diz respeito as obras, vemos que em todas as freguesias, desde a ultima Assembleia
até esta, foram executadas obras e muitas delas também estdo em curso neste
momento, seja na melhoria de acessibilidades, na melhoria da rede vidria, na melhoria
das infraestruturas, nas interveng¢@o nos centros civicos das freguesias, no alargamento
de dgua e saneamento, na adaptag¢do do concelho as novas tecnologias em termos de
energia, com a substituicdo dos Led’s, seja também na adaptacdo as novas tecnologias
da informagdo, como a implementacdo da fibra otica que, nos tempos em que vivemos,
é tdo importante para quem trabalha em teletrabalho, e eu sou um exemplo disso e sei
que isso é importantissimo neste momento. Deixo aqui, para acabar esta parte do
desenvolvimento, um dado que considero importante: o nivel da taxa de execugdo das

candidaturas apresentadas aos fundos comunitdrios, penso que todos tiveram



conhecimento que a CCDR divulgou dados referentes a este ano e a Pévoa de Lanhoso e
dos concelhos a nivel nacional, e o primeiro do distrito de Braga, que tem maior valor por
habitante de fundo comunitdrio aprovado; portanto por todos estes factos estamos, de
facto, em condigées de dizer que o desenvolvimento do concelho da Pévoa de Lanhoso
ndo parou. Relativamente a situagcdo financeira, e para terminar, outro dado que
devemos salientar, o pagamento a fornecedores, também foi explanado na
documentagdo; segundo o relatdrio do anudrio dos municipios portugueses, publicado
pela DirecGo-Geral das Autarquias Locais, a Pévoa de Lanhoso é um dos dois municipios
do Minho, distrito de Braga e Viana do Castelo, que paga mais rdpido a fornecedores;
neste momento o pagamento estd fixado a seis dias, claro estd é um tempo médio e,
portanto, por todos estes factos felicito, em nome da bancada da partido social
democrata, o trabalho quo o executivo tem levado a cabo e a sua capacidade de gestdo

e esforco orcamental. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Miguel Pereira.

Interveio o deputado Miguel Pereira e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo senhor Presidente da Assembleia Municipal e restantes membros da
Mesa, excelentissimo senhor Presidente da Cdmara Municipal, dignissimas e dignissimos
Vereadores, caras e caros colegas deputados, presidentes de Junta, caras e caros
povoenses, relativamente a andlise da atividade do municipio e a sua situacdo
financeira, o partido socialista fica inteirado da informacdo constante no documento
apresentado, contudo deixaremos umas pequenas consideragdes, apesar do contexto
pandémico que inerentemente reflete, per si, a diminuicdo da atividade do municipio, no
periodo em andlise, e apesar de alguma quantidade de iniciativas, a qualidade e
pertinéncia das mesmas é que poderia ter sido bem diferente. Jd no decorrer desta
Assembleia é que, para além de ter visto que, realmente, no ano de 2020 a situagdo se
tornou um pouco mais complicada para todos nds, também me deu a entender que
recudmos um pouco no tempo e recudmos ao século XVI, ao rei Luis XIV, onde ele dizia
“I'état c'est moi”, o estado sou eu, pois assim pareceu ser o senhor Presidente de Camara
que tudo pode e tudo faz, até acima da lei. Senhor Presidente, vivemos num estado de
direto, num estado onde prevalece a lei, onde prevalece o RPGD o Regulamento Geral de
Protecdo de Dados que foi feito e reformulado para isso mesmo, para néGo haver essa
intromissdo no contacto com as pessoas, senhor Presidente. O senhor Presidente pode
contactar alguns que podem gostar, mas outros ndo, senhor Presidente, porque hd uma
diferenca entre povoense e municipe também. Muitas das pessoas nem sequer estdo cd
para votar em si e ndo tem que ser intrometidas por si. Relativamente as obras, e sem
me alongar em demasia, comego por partilhar uma opinido publica: “podiam existir

elei¢bes todos os anos” ou melhor dizendo “cheirar a elei¢cbes ao longo de todo o ano”;



penso que é este o devido momento para refletir o que se fez ao longo do mandato,
projetar o futuro, e ndo querer ludibriar a falta de visdo e de um projeto concelhio, com
mdquinas a levantar pé um pouco por todo o lado. Felizmente as pessoas jd sabem
analisar o que é ter um projeto, um caminho, um fio condutor, um objetivo concreto que
olhe para a Pévoa para daqui a dez, vinte, trinta ou quarenta anos e néo o dito projeto
que olhe de imediato e sem critério, sem andlise, sem método, comprometendo as
geragdes futuras. Por exemplo, senhor Presidente, a taxa de desemprego tem vindo a
aumentar na Pévoa de Lanhoso,; temos, neste momento, 867 pessoas desempregadas no
nosso concelho, dados do governo, do IEFP de 2020. Qual o plano que o senhor
Presidente delineou para esta situa¢do? Ainda nem passaram trés meses da ultima
Assembleia, onde o senhor Presidente se vangloriava de uma taxa de ocupagdo turistica
na Pévoa de Lanhoso, o que é certo é que, passado um més, um empreendimento de
turismo local fechou portas na Pévoa de Lanhoso. Afinal, qual é o plano que o senhor
tinha delineado para relangar o turismo? E que o plano que eu ouvi aqui hoje, o plano
oficioso porque o oficial é o que vem nas grandes op¢des do plano 2021, ndo é nada
disto que foi dito, um plano bonito, um fala bonito e faz pouco. Jd na parte final do
relatdrio, senhor Presidente, faz referéncia ao anudrio financeiro dos municipios
portugueses, poderia ter referenciado também o quadro R19 da pdgina 104, que nos
coloca na posi¢éo 272 como um municipio com um dos maiores diferenciais negativos
entre o montante das amortizagbes e o0 montante de empréstimos anual contraido, isto
é, a situagdo em que o volume de novos empréstimos é superior ao volume de
amortizagdes, ou também fazer referéncia ao quadro R27 da pdgina 127, em que
aparecemos na posi¢cdo 119 como os municipes com o maior numero de despesas pagas
por trabalhador em 2019; isto porque é que serd, senhor Presidente? Senhor Presidente,
senhoras e senhores deputados, a Pévoa de Lanhoso carece de esperanca, de horizonte e
de perspetiva de vida, carece de emprego, de jovialidade, de cardter, carece de um lider,

a Povoa de Lanhoso merece mais, muito mais, e ird ter muito mais. Disse.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente obrigado. Relativamente a este ponto da atividade do municipio,
obviamente que ndo é possivel deixar de voltar a falar do assunto que é a pandemia. Em
primeiro lugar, dizer, também, que é evidente que fazer atividades, nos tempos de hoje,
ndo é nada fdcil, é bastante exigente, temos de ser rigoroso;, mas também dizer que ndo
acompanhamos o discurso de fatalidade, em que parece que tudo é impossivel de fazer.
Ndo, ndo, é possivel fazer coisas, é possivel trabalhar pela nossa Povoa, pelo nosso
concelho, pela nossa terra, exige é elevagdo, exige é pensar, Id estd, exige lideranga, ser

pujante, ndo ir atrds do que os outros municipios fazem e sermos nds a inovar e a liderar



as atividades que sdo feitas em tempo de pandemia. S6 a titulo de exemplo, porque ndo
convém apenas destruir também é importante construir, e penso que esta Assembleia
estd hoje muito dedicada a destruicdo em vez da construgdo, estd aqui um exemplo que
o MAI pode apresentar: cidade alemd cria mercado de Natal, onde se pode participar de
carro, um bom exemplo de que é possivel fazer, em tempo de pandemia, atividades sem
comportarem risco para a populagdo. Em relagdo a esta matéria também queria dar
nota, que ouvia hd um bocado com atengcdo o senhor Vereador Jodo Barroso, que
agradegco pela resposta, e dizer que seria muito interessante conhecer o plano
estratégico que diz que jd estd pronto ou estd a ser trabalhado, porque é assim também
que se valoriza este orgdo, é a discutir estes assuntos e, portanto, se hd um plano
estratégico para a retoma da atividade dos eventos do municipio, que tdo importante é
para a nossa economia local, seria importante a Assembleia Municipal conhecé-lo e
poder opinar sobre esta matéria. E depois, uma ultima preocupa¢Go, mas ndo menos
importante, de que tenho que falar, até porque é um tema que me é bastante querido, e
que tem que ver com o impacto da pandemia no desporto, particularmente no desporto
de formacdo, porque todos nds sabemos que, pela lei atual, por imperativo legal ndo é
possivel realizar competicGo de desporto de formacgdo; queria perguntar, muito
claramente vi com atengdo que foram aumentados os subsidios as associagdes
desportivas do nosso concelho e queria saber qual era o valor, e queria saber se o valor é
proporcional ao impacto e dimensGo que teve a pandemia nos clubes desportivos e
queria saber também que ac¢des a Cadmara Municipal da Povoa de Lanhoso pensa
desenvolver, assim que for possivel retomar esta prdtica desportiva no nosso concelho
para, evidentemente, impedir que tantas criangas, tantos jovens, abandonem a prdtica
desportiva. Obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores Vereadores, senhores deputados, minhas
senhoras e meus senhores e pessoas que estdo nas redes sociais. Para responder ao
senhor deputado Miguel Pereira: é verdade que a Cdmara Municipal é boa pagadora, é
verdade que a Cdmara Municipal, desde hd muitos anos, paga contra fatura, é sé
registar e pagar ao fim do registo, é sinal de que temos boa saude financeira. Se ndo
tivéssemos boa saude financeira, dificilmente conseguiriamos pagar contra fatura e,
mesmo assim, conseguimos ter sempre dinheiro disponivel, perto de um milhdo e meio
durante este periodo todo, o periodo deste ano, é sinal de que a Cdmara Municipal, em
termos financeiros, se recomenda. Prote¢do de dados, eu pergunto-lhe a mesma coisa:
entdo a ARS do Norte manda mensagens e nds ndo podemos mandar, ndo hd

contrassenso aqui? Eu ndo sei onde vocés querem chegar; é todas as Assembleias a falar

da mesma coisa, ndo consequem falar de outra coisa sendo disto, s6 pensam em



denunciar, ponto final. Eu nGo vou parar, de forma alguma, de comunicar com as
pessoas com quem tenho que comunicar, ponto final pardgrafo. Do anudrio, estamos em
129 lugar em termos de valorizagdo do pessoal da Cdmara Municipal, sabe o que quer
dizer isso? Que nds pagamos bem as pessoas que excutam um trabalho excelente na
Pévoa de Lanhos, temos excelente profissionais e isso demonstrou-se este ano, com a
capacidade de envolvimento para pér em prdtica um investimento de onze milhbes e
meio que jd estd realizado; nés ndo podemos ter omeletes sem ovos, nds temos de ter os
melhores funciondrios e temos de pagar o melhor aos funciondrios. O meu lema, de hd
trés anos para cd, é pagar aquilo que as pessoas merecem, dentro da legalidade. Sobre
este assunto eu acho que falou mais de outro assunto que foi dos empréstimos: 6 senhor
deputado, desculpe Id, como é que nds temos um orgcamento de vinte e poucos milhées e
conseguimos fazer um investimento de onze milhGes e meio? Temos de pedir dinheiro, é
I6gico, sendo os presidentes das juntas ndo tinham obras. Pergunte aos seus presidentes
de Junta se ndo querem obras, se nGo quiserem obras eu ndo pego empréstimos. Agora
eu o que fiz com os senhores presidentes de Junta, desde o inicio, hd trés anos, foi que
eles escolhessem as obras para as suas frequesias e posso dizer que tudo o que eles
pediram, ou estd realizado ou estd em vias de ser realizado. Por isso mesmo, isto que
vocé vé aqui realmente é um empréstimo, é. Mas hd um investimento superior ao dos
anos transatos, nds duplicamos este ano o valor de investimento dos ultimos anos e,
como disse, ndo se faz omeletes sem ovos;, mas também se nos endividamos, também
conseguimos fazer muito mais obras, duplicamos o investimento. Em relagdo ao senhor
deputado André Reis, eu deixaria aqui a resposta, como é da parte da juventude, ao

senhor Vereador Barroso. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Ricardo Silva.

Interveio o deputado Ricardo Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes. Ora
bem, eu, antes de mais, queria agradecer as palavras do deputado Luis Carvalho, o
elogio que prestou aos presidentes da Junta, um agradecimento. E queria dizer o
seguinte: o senhor Presidente da Cdmara constantemente valoriza as obras, obras, obras
nas freguesias e eu questiono se ndo tem tido uma atitude discriminatdria com Galegos,
porque eu em trés anos ndo tenho uma obra feita; portanto, ndo me vou alongar muito,
s0 gostava que Galegos fosse visto como as outras freguesias e ndo a atitude
discriminatdria constante: tudo aquilo que eu solicito a Cdmara Municipal a resposta é
sempre “ndo”. Portanto, vamos, de uma vez por todas, desmistificar as obras que fazem
nas freguesias, que os or¢amentos... vamos ser coerentes, vamos ser coerentes e

verdadeiros, eu estou na politica de uma forma desinteressada e apenas quero o melhor



para a minha freguesia e que ndo faltem ao respeito ao Presidente mas, principalmente,

ds pessoas da frequesia de Galegos. Obrigado, boa noite.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente, eu so queria dar duas notas muito rdpidas: em primeiro
lugar pedia a Assembleia para terminarmos aqui com o assunto das mensagens, penso
que jd ndo é util, eu gosto de receber as mensagens do Covid e preferia era que fossem
mais mensagens sobre o Covid, da Cdmara, do que mensagens da filigrana, isso é que eu
preferia.

Saude financeira: senhor Presidente a Cdmara Municipal estd muito bem
financeiramente, ja percebemos; eu s ndo consigo perceber porque é que nos ultimos

anos pediu seis milhGes de euros de empréstimos. Obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Cdmara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores vereadores, senhores deputados, minhas
senhoras e meus senhores, pessoas que nos acompanham nas redes sociais. Senhor
Presidente da Junta de Galegos, é um prazer falar consigo, ainda ontem estivemos aqui
reunidos a falar de obras; eu lamento que ndo saiba do investimento que nds fizemos,
nestes ultimos trés anos, na sua freguesia, mas eu vou-lhe avivar a memdaria, senhor
Presidente. Com todo o respeito que tenho por si, nos até esta data investimos duzentos
e quarenta e um mil euros em Galegos e hd promessa, e hd o orcamento para mais cem
mil euros e, se for necessdrio, ligar a rua de que nds falamos ontem, que serd perto de
duzentos mil euros. Agora, senhor presidente, para realizar essa obra temos de ter os
terrenos libertos, o senhor levou o projeto consigo, tem de falar com as pessoas que sGo
proprietdrias dos terrenos e, a partir dai, nds, de certeza que vamos fazer o investimento
que eu lhe prometi e, de certeza que vai ficar satisfeito com aquilo que lhe prometi e
vocé escolheu. Como lhe disse, o investimento, até este momento, na sua freguesia foi de
duzentos e quarenta e um mil euros.

Em relacdo aos seis milhes de euros de empréstimos nos ultimos trés anos, num
investimento de vinte e cinco milhées de euros, se néo estou erro, que sdo onze milhées e
meio este ano e foram seis milhGes ou sete milhdes e qualquer coisa o ano passado e seis
milhées no anterior... Meu amigo com um orcamento de catorze a dezasseis milhdes,
como é que eu conseguiria fazer estes investimentos? Em trés anos nos fizemos o maior

investimento de sempre, como é que eu conseguiria fazer esse investimento se ndo fosse



a banca? Eu fago essa pergunta, alguém consegue responder a isto, vocés nGo querem
obras? Nos ndo precisamos de reabilitar as estradas? N6s ndo precisamos de reabilitar
as escolas? NOs ndo precisamos de ter uma drea social digna e pronta a atuar a toda a
hora? NJs ndo temos que ter o desporto ativo, que infelizmente neste momento ndo
conseguimos; nds, para isso tudo, precisamos de verbas e o or¢camento da Cdmara
Municipal é feito como o orcamento de uma empresa ou como o or¢camento da nossa
casa. Nos se quisermos investir, se ndo tivermos dinheiro temos de pedir emprestado;
mas desse dinheiro que pedimos emprestado, o custo para a Cdmara Municipal é zero e
posso dizer uma coisa, o endividamento desde 2005 até hoje, reparem bem nisto, o
endividamento desde 2005 até hoje, que eram perto de treze milhdes de euros a baixar
até ao dia de hoje e estd previsto, para o fim deste ano, ficar abaixo dos seis milhées,
meus amigos, seis milh6es com um investimento de onze milhGes e meio. Expliquem-me
se nGo é um bom investimento para a Cdmara Municipal, reabilitar estradas que tem
quarenta anos, saneamento em algumas partes onde, realmente, temos possibilidades
de ter 97% de dagua em todo o concelho, em trés anos passdmos de 60% para 97%. Meus
amigos, eu acho que vocés ndo estdo a ver bem a realidade do que é o investimento,
nestes trés anos, da Cdmara Municipal, e para isso nds temos que ter dinheiro, mas é um
dinheiro calculado; se nds temos um maior investimento temos a menor divida; a isto
chama-se uma boa gestdo e quem disser o contrdrio tem que me provar, porque eu
tenho falado com os técnicos, tenho falado com o revisor de contas e o que eles me
dizem é que a Cdmara Municipal estd a ser bem gerida e estd nos pardmetros normais
que a lei obriga. Por isso mesmo, devemos estar satisfeitos, eu estou satisfeito, o
executivo estd satisfeito e as pessoas, de certeza, que também estdo satisfeitas porque
estamos a fazer obra, estamos a fazer obras em todas as freguesias sem excecdo e, por
isso mesmo, meus amigos, aquilo que eu vos digo é para cumprir e estou a cumprir, e
aquelas obras que ndo estdo realizadas estdo orcamentadas estdo entregues aos
empreiteiros, so menos duas, a de Galegos e um muro que é em Santo Emilido. O resto,
que eu me tinha comprometido com as pessoas ou estdo feitas ou estlio entregues ao
empreiteiro; essas que estdo entregues aos empreiteiros sdo as dos empréstimos que
fizemos, que demorou mais tempo por causa do Tribunal de Contas. Se néo fosse esse
facto, nds teriamos, de certeza, as obras todas concluidas, como tivemos nas que
fizemos nos contratos interadministrativos com as Juntas de Freguesia; essas obras
estdo quase todas realizadas em tempo recorde, devemos isso aos funciondrios, ao
trabalho exaustivo, didrio, fora de horas, porque nds tivemos em quatro meses de
organizar ou duplicar todos os procedimentos dos anos anteriores, porque o

investimento duplicou. Obrigado.”

Em seguida, o Presidente da Mesa, Jodao Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Ricardo Silva.



Interveio o deputado Ricardo Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Eu sou rdpido, senhor Presidente; permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os
presentes. Senhor Presidente, vai-me desculpar, mas disse que foram investidos duzentos
e quarenta e um mil euros nestes trés anos na freguesia de Galegos; gostava que me
descrevesse as obras que foram feitas. Fala em obras em tempo recorde, obras em todas
as freguesias, e que estd a ser tudo cumprido. Sabe bem que aquilo que me foi
prometido ndo foi feito: a unica obra que foi feita em Galegos foi uma obra do projeto
Cdmara Amiga do executivo anterior, que o senhor me prometeu fazer em 2017, andei
eu a mendigar durante trés anos para me fazer essa obra, portanto isso tem de ficar...
Em relag¢do a reunido que tive ontem com o senhor, o protocolo que assindmos da obra
com que Galegos vai ser contemplado é o protocolo da abertura da rua das Cortinhas a
Vila e o que ficou estabelecido ontem é que a obra vai ser feita pela metade, ou seja,
vamos fazer um trogo que vai ficar a meio. Porqué? Porque agora vem a variante a baila,
ou seja, a obra ndo vai ser concluida por causa da variante, e a variante vais ser feita

daqui a quantos anos? Dez, quinze anos? Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Cdmara Municipal, eu se calhar, com toda a simpatia, permite-me
que desconstrua um bocado o seu discurso da boa gestdo financeira porque,
evidentemente, se quiser, a nivel pessoal, pedir um crédito pessoal para este ano eu
consigo fazer, com facilidade, face aos meus compromissos; o problema é no futuro, o
problema é que eu estou a empurrar com a barriga, sempre a pedir empréstimos, quase
todos os dias peco um empréstimo, e sdo seis milhGes de euros que eu ndo tenho de
pagar agora, vou ter de comegar a pagar depois; este é que o problema da questdo
financeira. Evidentemente que néo se fez magia, é preciso ter consciéncia disso, diminui-
se os impostos, receita fiscal da Cdmara, e ainda hoje vamos discutir isso, aumenta-se o
mapa de pessoal da Cdmara em 25%, 26%, e ainda hoje vamos discutir isso; boa gestdo
financeira? Seis milhdes de empréstimos, boa gestdo financeira, pe¢o desculpa, mas néGo
posso concordar e depois, se falarmos em obras, temos que esclarecer os povoenses
devidamente e temos que ter consciéncia de que muitas das obras séo feitas com fundos
comunitdrios, € importante ter consciéncias disso, ndo é a Cdmara que consequiu
angariar aquela receita e que de repente... Ndo, hd muitos fundos comunitdrios para
aquelas obras que sdo feitas e acho que é importante desconstruir isto, para ndo
transmitir a ideia de que hd grande gestdo financeira. Ndo, o que hd é empurrar o

problema com a barriga, porque daqui a uns anos alguém vai ter de pagar os

empréstimos que hoje estamos a pedir ao banco. Obrigado.”



De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Junta de Galegos, o senhor tem as obras e ndo sabe a aquilo que,
realmente pediu, mas eu vou-lhe dizer que fizemos as dguas pluviais, noventa mil euros,
na rua das Cortinhas, é verdade. E temos, ultimamente, o investimento de cinco mil
euros na iluminagdo publica e temos, como lhe disse, a obra que tem o projeto em mdos
que é a rua das Cortinhas até a rua 12 de Maio, 6 senhor Presidente ainda ontem
falamos nisso, se o senhor arranjar a solugcdo dos terrenos o senhor vai ter a obra este
ano, foi isso que eu lhe transmiti. Traga-me a autorizac@o dos terrenos e tem a minha
palavra, como lha dei ontem, que vai ter a estrada desde Galegos até a 12 de Maio, o
que eu lhe disse foi que primeiro iamos ver o tragcado da variante, mas que estava o
processo a andar e que dentro de um més que sabia onde ia passar o tracado, foi isso
que eu lhe transmiti senhor Presidente, eu lamento da sua parte, que é uma pessoa que
eu admiro, vir com estes trocadilhos, porque realmente ha investimento na freguesia é
dos mais baixos em relagdo a alguns, é verdade, mas se fizermos esta obra fica em
proporgdo igual ou superior a algumas freguesias, portanto, trate dos terrenos senhor
Presidente e da minha parte vai ter a obra ainda este ano. Obrigado.

Em relagdo as obras nas freguesia e aos empréstimos, senhor André Reis como é que é
possivel termos, até ao fim do ano, temos a menor divida desde 2005, desde 2005, foi
quando o partido socialista deixou quase treze milhGes de euros. N6s é que estamos a
pagar a divida e a fazer investimento, eu ndo compreendo, repare bem, eu tecnicamente
ndo domino mas tenho técnicos que me transmitem que estamos a ser um exemplo em
termos de investimento e em termos de or¢amento e em termos de execugdo. Agora, eu
ndo consigo fazer omeletes sem ovos, mas consigo ter o menor endividamento de
sempre e ter o maior investimento de sempre, justifique-me como é que se consegue
fazer isto. Se temos um or¢camento, geralmente, entre catorze a dezasseis milhGes é
verdade que temos de ter a arte e o engenho, que como disse o senhor deputado Luis
que em termos de candidatura estamos muito bem e em todas as candidaturas que
submetemos néo houve uma que fosse chumbada, aproveitamos tudo, mas tudo o que
beneficie a nossa terra, agora se realmente nos temos que e fazer obras nas freguesias,
temos necessidade de alterar completamente depois de investir em dgua, temos que
investir nas vias de comunicagdo é o que estamos a fazer e estamos a fazer muito bem,
ja hd muitos quildmetros feitos este ano, jd hd muitos quilometros em termos de dgua
nas freguesias, inclusivamente trinta quilometros feitos por homens da Cdmara
Municipal. E inédito, é uma obra que estava orcamentada em um milhéo de euros, os
homens da Cdmara Municipal, no nossos homens, aqueles que dizem que ndo fazem
nada, conseguiram fazer uma obra que custava um milhdo de euros faze-la por duzentos

mil euros, isto é saber trabalhar em conjunto com os meios que temos, se ndo temos



dinheiro para fazer uma obra de um milhGo conseguimos inverter as situa¢des e com
meios proprios a obra que custava um milhdo, como disse, e com meios proprios fizemos
com o nosso pessoal, mais uma vez o pessoal, os trabalhadores da Cdmara Municipal

sdo um exemplo e estdo de parabéns. Obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Cdmara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, Jodo Barroso e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal permita-me que na sua pessoa
cumprimentar todos os presentes. Relativamente a questdo do desporto de formagdo no
concelho da Pdévoa de Lanhoso, nds, desde cedo, reunimos com os clubes desportivos da
Pdévoa de Lanhoso e verificdmos algumas situagées; o impasse também nas decisées por
parte da DGS e do Governo limitaram muito estas agées; mas fomos acompanhando e
monitorizando esta situacéo de perto. Entretanto so fazer um esclarecimento: nés néo
aumentdmos o subsidio aos clubes de futebol por protocolo, aumentdmos sim na verba
do desporto os PPI, isto porque nds neste orcamento temos dois projetos, um projeto de
fundos comunitdrios, através do programa Coleopter, que visa a otimiza¢do da eficiéncia
energética no pavilhdo da escola secundaria, e também jd temos parte de um valor para
o projeto do novo pavilhdo municipal, que é uma promessa deste executivo e que
também jd estamos trabalhar nesse sentido. Também dizer que temos reunido com as
associagées de futebol, basquetebol e andebol e temos criado as condigcées e dado a
ajuda aos clubes de futebol que assim queiram, de os jovens continuarem a praticar
desporto, continuarem a praticar a modalidade. O plano de contingéncia e as indicagées
da DGS sdo claras, é complicado e eles tém-se adaptado, os espacos desportivos
municipais estdo capacitados para receber esses atletas, temos feito um trabalho muito
grande na questdo de equipar os equipamentos desportivos municipais e tem corrido
tudo dentro da normalidade, temos acompanhado os clubes; agora claro que todos
sabemos que é muito dificil a continuidade destes jovens a praticar desporto sem
competi¢cdo, mas estamos numa fase muito dificil, que é o inverno, e ndo havendo
competigdo leva a um decréscimo dos praticantes de desporto; neste momento estamos
a falar com os clubes e, assim que seja possivel, iremos aplicar e iremos trabalhar
afincadamente com eles para que os jovens voltem a fazer outra vez desporto na Pévoa

de Lanhoso. Muito obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, deu por terminado o ponto um.

Deliberagao: A Assembleia Municipal ficou inteirada da atividade do municipio e sua

situagdo financeira, conforme o disposto na alinea c) do n.2 2 do artigo 252, do anexo |,

da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.



Depois, o Presidente da Mesa, decidiu fazer um intervalo de cinco minutos.

Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao segundo ponto da ordem
de trabalhos. Ponto Dois: Informag¢6es da Camara Municipal:

a) Informag¢ao semestral sobre a situagdo econdmica e financeira da EPAVE -
Escola Profissional do Alto Ave, E.M., nos termos da Lei n.2 50/2012, de 31 de
agosto.

b) Relatério de execugdo orgamental do 3.2 trimestre de 2020 da EPAVE - Escola
Profissional do Alto Ave, E.M.

¢) Informagao semestral do Revisor Oficial de Contas, adstrita ao 12 semestre de

2020, nos termos da Lei 73/2013, de 03 de setembro.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentag¢do do ponto.

Interveio o vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhor Presidente da Cdmara, colegas da vereagdo,
senhoras e senhores deputados, povoenses que nos seguem digitalmente. Este ponto
refere-se a informacées relativas a execugdo orcamental e situag¢do financeira, quer da
EPAVE quer do Municipio; sdo informacgbes técnicas intercalares e que ndo revelam
indicadores que meregcam aqui um destaque especial. A execugdo do terceiro trimestre
da EPAVE, bem como a informagdo semestral do ROC relativa a esta empresa municipal,
espelha indicadores normais para o periodo, destacando, acima de tudo, a questéo do
contrato-programa, que também vamos hoje analisar e deliberar; apenas uma nota para
registar que a EPAVE obteve recentemente o selo de garantia da qualidade, na
sequéncia do processo de certificagdo do ensino e formagdo profissional a que se
submeteu. Um indicador muito positivo e que confirma o excelente trabalho que ali é
desenvolvido por todos. Relativamente a informacdo do ROC sobre as contas semestrais
da autarquia, verificamos que o municipio cumpriu em todas as fases o seu principio de
equilibrio, dado que os recursos cobrem todas as despesas e as receitas correntes sdo
superiores as despesas correntes. A divida, globalmente, é positiva, bem longe dos
limites; hd ainda uma margem superior a trés milhées de capacidade de endividamento.

Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Diogo Sousa.



Interveio o deputado Diogo Sousa e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo senhor Presidente da Assembleia, senhora e senhor secretdrios da Mesa
da Assembleia, senhor Presidente da Cdmara, senhoras e senhores vereadores, caros
deputados, publico que assiste digitalmente a esta assembleia, a todos muito boa noite.
Relativamente a este ponto, constatar apenas que se trata de um documento técnico
intercalar que mereceu a nossa atengcdo e do qual nos sentimos inteirados. Muito

obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhor Presidente da Cdmara, permitam-me que nas
vossas pessoas cumprimente toda a gente, muito boa noite. Relativamente a informagdo
da EPAVE, parece-nos que a execugdo financeira estd normal para este periodo do ano,
mas hd uma questdo que eu gostava de colocar que era a seguinte: serd que faz sentido
a Cdmara e a EPAVE continuarem com o contrato de renda que tém neste momento,
uma vez que a EPAVE ndo consegue sequer assegurar os 15% da contrapartida nacional
e este valor estd sistematicamente em divida? Relativamente a Cdmara Municipal,
vemos que a taxa de execugdo da receita é de 42% e que a taxa de execu¢lo da despesa
é de 36%, hd aqui uma diferenca entre a receita e a despesa e parece-nos também que a
execucdo da despesa para este periodo, uma vez que estamos ja com seis meses e isto
refere-se a seis meses, parece-nos um pouco abaixo do que deveria estar; gostava que o

senhor Presidente comentasse esta questdo, por favor. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PS, Clarisse Matos.

Interveio a deputada Clarisse Matos e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. Relativamente a informagdo semestral da EPAVE e ao
relatdrio da execugdo do terceiro trimestre, nada hd de novo e de relevante a assinalar.
Fica evidente o impacto, nas contas da escola, da verba que deve ser paga pelo
municipio referente a comparticipacdo publica nacional e que pode impedir a EPAVE de
receber as subvencdes ao abrigo das diferentes candidaturas. E um processo que se tem
arrastado desde 2017, em que finalmente o executivo assume que tem que pagar.
Falamos de um valor de cerca de seiscentos mil euros e é 6bvio que esta verba, ou a falta
dela, tem um grande impacto na situa¢do financeira da escola. Falaremos deste

processo uns pontos mais a frente, nesta Assembleia. Quanto a informagdo semestral do



ROC, do primeiro semestre de 2020, que nos é remetida, no cumprimento da lei, para
conhecimento, da sua andlise fica clara uma gestéo da autarquia que nos preocupa;
bastard analisar o quadro da pdgina dez do relatdrio do ROC, onde se comparam dados
do semestre de 2019 com os do semestre de 2020, para se constatar que as despesas
correntes aumentaram, de um semestre para o outro, mais de quinhentos mil euros e
que as receitas correntes diminuiram cerca de trezentos mil euros. Ora se, apesar de se
receber menos, se gasta mais do que no ano anterior, facilmente todos perceberéo que
esta gestdo poderd levar ao descalabro das contas do municipio. Este é sem duvida um
caminho errado. Neste sentido, estamos inteirados da informa¢do da EPAVE e da
informagdo semestral do ROC, mas ficamos muito preocupados com a gest@o que é feita

do dinheiro publico, por parte do executivo municipal.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Respondendo a questdo da Dra. Carla Santos, dizer-lhe que o valor que estd no contrato-
programa, e que ird aqui a votagdo no ponto onze, o valor das rendas faz todo o sentido,
porque temos aqui o valor acumulado do contrato-programa com o valor das rendas
para chegarmos aquele equilibrio de que desde sempre faldmos e ele estd em vigor e as
transa¢ées naturais vdo acontecer. Eu peco desculpa, Dra. Carla Santos, mas ndo
consegui perceber a sua questdo, existiram aqui algumas interferéncias, se a pudesse
voltar a repetir eu agradecia. Relativamente as questées que também foram colocadas
pela senhora Clarisse Matos, hd aqui algumas alteracbes ao nivel da despesa e da
receita; de facto elas existiram devido ao Covid, em que existiu uma natural baixa de
receita, por parte do municipio e depois também levou ao adiantamento de alguns
pagamentos de uma forma natural, e ai leva a esse equilibrio que é desequilibrio, de que

a doutora falou. Se pudesse a Dra. Carla Santos repetir a pergunta, eu agradecia.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:

“O que eu perguntei é porque é que a taxa de execucdo da despesa estava tdo baixa,
mas relativamente a primeira questdo ndo me respondeu, ou entdo eu é que ndo
percebi; a contrapartida nacional é uma coisa e o contrato de renda é outra e elas ndo
estdo as duas no mesmo sitio. Aquilo que a Cdmara queria com o contrato de renda era
ir buscar a contrapartida nacional esse valor. Mas eu presumo, e o senhor vereador

esclarecer-me-d se ndo for assim, que isso ndo é elegivel pela razdo simples de que



deverd ser considerado duplo financiamento, porque a Cdmara Municipal tem na
totalidade, em 100%, a EPAVE e portanto é a Cdmara Municipal a arrendar um espago a
Cdmara Municipal e isto é proibido por lei em termos de fundos comunitdrios; portanto,
presumo que ndo consequirdo fazer essa despesa elegivel, e como néo consegquirdo fazer
essa despesa elegivel também ndo vdo consequir ir buscar esse dinheiro e eu pergunto se
faz sentido manter o contrato de renda, uma vez que a EPAVE ndo tem fontes de

rendimento para pagar esta renda? Muito obrigada”.

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes,
mais uma vez. Dra. Carla Santos, relativamente a primeira questdo, que era sobre o
relatdrio do ROC relativamente ao municipio, do primeiro semestre, existiu este atraso,
como falei, que entronca na questdo da senhora Clarisse Matos: com o entrar da
pandemia os prazos de pagamento foram todos alongados e existiu essa, podemos
assim dizer, baixa execug¢do sobre a receita devido ao facto das pessoas atrasarem
aquilo que sGo os seus pagamentos ao municipio, algo que existiu devido ao facto de o
municipio dar essa possibilidade as pessoas para evitar filas e evitar aqui alguns
constrangimentos. Depois, relativamente as questbes da EPAVE, vamos Id ver, a EPAVE
estd num regime forfetdrio, o que leva a que seja uma empresa municipal e, muito
embora as rendas ndo contem para aquilo que é a atividade corrente da propria
empresa, pode existir, e temos pareceres juridicos que consubstanciam isso mesmo, que
as rendas podem existir e esta transagdo pode ser feita. Estamos a trabalhar alicercados,
tanto em pareceres juridicos como pareceres dos ROC — Revisores Oficiais de Contas;
sabemos que esta é uma situacdo nova e esperemos que fique resolvida agora, depois da

discussdo do ponto onze. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodao Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:

“Sdo coisas diferentes senhor Vereador; a questdo que eu coloquei tem que ver com a
entidade financiadora: o Fundo Social Europeu, onde estdo enquadradas as formacgoes,
considera esta despesa elegivel ou ndo? E que a ideia da Cdmara é ir buscar este
dinheiro ao Fundo Social Europeu para ressarcir a Cdmara dos 15%, se bem percebi a
Iégica; se a entidade financiadora ndo considerar esta verba elegivel, ndo consegue ir

buscar, portanto onde é que vai buscar este dinheiro para pagar a Cdmara? Obrigada.”



De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes. Ora
bem, vamos Id ver, eu vou tentar explicar isto da forma que eu considero também mais
facil de perceber, e foi também assim que eu percebi. Até 2015, o valor da
comparticipacdo publica nacional era assumido pelo Estado, nomeadamente pelo
Ministério da Seguranca Social; a partir de 2015 e nas candidaturas que foram feitas
desde entdo, o Estado deixou de financiar esses 15% e essa comparticipagdo publica
nacional ficou pendurada, ou seja, a escola ndo era ressarcida desses 15% e desde ai até
entdo ficou a existir esse défice desses 15% que ndo estavam a chegar as contas da
EPAVE e, por sinal, existiram depois uma série de questdes administrativas, em que o
Fundo Social Europeu vem perguntar a escola quem é que comparticipa com esse 15%. E
nesse sentido o que é que a Cdmara fez? Foi junto do Estado para perceber quais é que
tinham sido as alteracdes para que esses 15% deixassem de ser comparticipados pelo
Estado, e ai percebeu-se toda aquela alteragdo legislativa que existiu e, desde entdo, a
Cdmara percebeu que teria de comparticipar a escola naqueles 15%, e é isso que quer
fazer. O que é que isto quer dizer? Apesar de tudo, a escola suportou e continuou a sua
vida desde 2015 até entdo, existindo ali um défice ao nivel desses 15%, ou seja, tudo o
que eram aqueles custos correntes, custos de gestdio, conservagcdo e reabilitagdo, a
escola ficava sempre com esse défice para melhorar as suas instalagcées. Posto isto, o
que é que aconteceu? A Cdmara, fazendo as contas do valor que estd em atraso,
chegamos a esses quinhentos mil euros. Contudo, sabemos que esses quinhentos mil
euros s@o importantes para escola numa parte, mas ndo sdo na sua totalidade; e entdo,
surgiu este contrato das rendas que jd veio a Assembleia Municipal creio que no ano de
2019 ou 2018, e é nesse sentido que se coloca a questdo neste momento: é fazer esta
transicGo e esta troca, em que os valores neste momento estdo em divida, quer de um
lado quer do outro. Agora, a senhora doutora estd a perguntar se o custo da renda é
elegivel; vamos Id ver como é que isso funciona: a EPAVE faz as suas candidaturas,
mediante o numero de alunos e o numero de turmas, ou seja, imagine que por turma a
EPAVE recebe um valor X, por aluno recebe um valor Y e, depois disso, os valores sdo
atribuidos, mediante custos padrdo, e definidos pelo prdprio Fundo Social Europeu para
0 nosso pais e, mediante isso, depois a escola tem que fazer a sua gestdo para conseguir
formar os alunos nesse sentido. A escola pode ter instalacbes proprias ou podem ser
arrendadas; neste caso, as instalacbes que, até agora, eram cedidas gratuitamente

passaram a ter um valor de aluguer. E esse o objetivo e é isso que nds queremos fazer.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.



Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor vereador estd a confundir tudo, nGo queira ensinar o conto ao vigdrio, como se
costuma dizer, as coisas ndo se passam assim. Os 15% ndo tém nada que ver com a
renda e é evidente que as salas podem ser prdprias ou podem ser arrendadas, mas
quando as salas sdo arrendadas, e se a Cdmara Municipal é dona da EPAVE, ndo pode
arrendar uma sala a si propria, isso ndo é elegivel e é isso que eu estou a dizer. Os 15%
ndo tém nada que ver com a renda, quando faz um pedido de pagamento ao Fundo
Social Europeu, ou de outro subsidio qualquer, aquilo que lhe é pago representa um
pedido de pagamento, a entidade financiadora paga-lhe 85% e a contrapartida nacional
dos 15% é assegurada pela EPAVE, quer seja depois transferida essa verba pela Cdmara
Municipal, ou ndo. Significa que so se recebe, quando se faz o pedido de pagamento,
recebe da entidade financiadora 85%, mas tem que pér os 15%. Portanto o raciocinio
que estd a expor ndo estd correto e a questdo que eu coloquei tem que ver com a
elegibilidade da despesa da renda, porque vocés tém um contrato de renda, a EPAVE
tem um contrato de renda com o municipio que ndo consegue assumir, porque ndo tem
dinheiro para pagar, estava a contar com a elegibilidade dessa despesa, mas essa
despesa ndo é elegivel, essa despesa so serd elegivel se a EPAVE arrendar a sala a outro
organismo que ndo a Cdmara Municipal, porque aquilo que se depreende é que, como a
Cdmara Municipal é detentora da EPAVE em 100%, é a Cdmara Municipal a arrendar um
espacgo a si propria e isto, como eu disse hd um bocado, ndo é possivel. Por isso é que a
despesa da renda ndo é elegivel, mas isto nada tem que ver com os 15%; quando
apresentam um pedido de pagamento tém de contabilizar os 15%, ou seja, a entidade
financiadora paga os 85%, mas a entidade coordenadora tem de pagar os 15%. E,
portanto, aquilo que acontece efetivamente é que a EPAVE vai pagando porque, para
apresentar o pedido de pagamento e para receber os oitenta e cinco tem de pagar os
cem e, portanto, tem que entrar com a contrapartida nacional, senGo ndo recebia esse
dinheiro e é isso que tem estado a fazer; mas, em termos depois de contas, hd-de faltar
essa verba e o que a Cdmara Municipal vai fazer é tentar assegurar essa verba; mas ndo

tem nada que ver com a questdo da renda.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Senhora doutora, eu, em momento algum, quero ensinar-lhe o que quer que seja.
Sinceramente, naquilo que é a sua drea, compreendo que perceba muito mais do que eu.
Agora, estamos aqui a misturar dois assuntos, aquilo que é o assunto contabilistico com

aquilo que sGo as candidaturas aos fundos comunitdrios. Eu sinto-me capaz de lhe



responder aquilo que ja lhe respondi; se a senhora doutora tem questdées mais
aprofundadas, denominadamente técnicas, estamos a vontade para lhe responder por
escrito. Posto isto, a nossa intervencgdo é esta e as explicagées que temos a dar foram as
que demos, a nivel técnico e juridico e contabilistico estamos a vontade, estamos
alicercados em pareceres juridicos e, tenho a certeza absoluta, que tanto os ROC como
os juristas estardo disponiveis para nos ajudar a dar a resposta as suas questoes.

Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, deu por terminado o ponto dois.

Delibera¢ao do Ponto 2 a): A Assembleia Municipal ficou inteirada da informagao
semestral sobre a situa¢gdao econdmica e financeira da EPAVE - Escola Profissional do

Alto Ave, E.M., nos termos da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto.

Delibera¢ao do Ponto 2 b): A Assembleia Municipal ficou inteirada do relatério de
execuc¢do or¢amental do 3.2 trimestre de 2020 da EPAVE - Escola Profissional do Alto

Ave, E.M..

Deliberagao do Ponto 2 c): A Assembleia Municipal ficou inteirada da informagdo
semestral do Revisor Oficial de Contas, adstrita ao 12 semestre de 2020, nos termos da

Lei 73/2013, de 03 de setembro.

Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodao Duque passou ao terceiro ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Trés: Proposta da Camara Municipal para aprova¢ao dos seguintes
projetos de regulamentos, nos termos da alinea g) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da
Assembleia Municipal:

a) Projeto de Regulamento das Instalag6es Desportivas Municipais da Pévoa de

Lanhoso.
b) Projeto de Regulamento “Férias Ativas”.
c) Projeto de Regulamento do Servigo para a Promogdo da Igualdade de Género e

de Oportunidades.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentag¢do do ponto.

Interveio o vereador, Jodo Barroso e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. O primeiro e segundo regulamentos sdo regulamentos
que ja existiam, foram melhorados e foram a comisséo e tiveram um parecer positivo; o

terceiro regulamento do servico para a promog¢do da igualdade de género e de



oportunidades vem a aprovacgdo, pois neste momento temos estruturas de atendimento
de apoio a vitima com esta necessidade, temos de elaborar um regulamento para o
funcionamento desta estrutura; esta é o predmbulo da Cdmara Municipal. Muito

obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, José Fraga.

Interveio o deputado José Fraga e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo Presidente da Assembleia Municipal, JoGo Duque, e restantes membros,
excelentissimo senhor Presidente da Cdmara Municipal, Avelino Silva, e senhores
vereadores, excelentissimos senhores deputados, muito boa noite. Relativamente ao
ponto trés da ordem de trabalhos, aprovacdo dos seguintes projetos de regulamento:
Projeto de Regulamento das Instalacbes Desportivas Municipais da Pdvoa de Lanhoso;
Projeto de Regulamento “Férias Ativas” e Projeto de Regulamento do Servico para a
Promogdo da Igualdade de Género e de Oportunidades, vulgo SIGO, temos a considerar
que as instalacbes desportivas sdo consideradas como fundamentais no processo de
desenvolvimento desportivo, numa relagéo direta com a evolu¢do quantitativa e
qualitativa dos indicadores de prdtica da atividade fisica e do desporto. Pela sua
complexidade técnica, a gestdo das instalagbes desportivas implica uma constante
evolugdo nos respetivos métodos e procedimentos, de forma a adequar o seu processo a
realidade atual e em conformidade com a evolu¢Go do quadro legal aplicdvel,
designadamente no dmbito do enquadramento técnico dos dispositivos de seguranga e
do conforto e da saude dos seus utilizadores; por outro lado, deve-se considerar a
importdncia da multifuncionalidade na oferta de instalacbes e de espacos desportivos,
que é impulsionada pela procura de novas tendéncias baseadas em novos estilos de vida,
onde deverd coexistir uma oferta diversificada e de partilha dos mesmos espagos que
permita uma gestdo equilibrada das expectativas individuais e grupais. O programa
Férias Ativas apresenta-se como um projeto destinado as criangas do nosso concelho,
tendo vdrios objetivos, entre eles considerar a prdtica desportiva da populagdo escolar,
contribuir para um maior numero de jovens a realizar a atividade fisica e promover o
gosto pela prdtica regular de atividade fisica, desenvolver atividades de lazer e recreagdo
para as criangas e ocupar os tempos livres de forma sauddvel. O servico para a
promocgdo da igualdade de género e de oportunidades — SIGO — para que o principio da
igualdade de género seja plenamente implementado, é imprescindivel a existéncia, tanto
a nivel nacional como a nivel comunitdrio, de leis e diretrizes que regulem a sua
integra¢do nas vdrias esferas da sociedade, de modo a garantir a protec¢do legal de
mulheres e homens e o acesso a igualdade de oportunidades para todos e todas,
promover uma maior comunicagdo, trabalhar com a prevengdo e a promogdo da saude,

promover o desocultamento da violéncia doméstica e o trabalho em equipa. Assim,



concelho sauddvel é aquele que estd, continuamente, a criar e a desenvolver os seus
ambientes fisicos e sociais e a expandir recursos comunitdrios que permitem as pessoas
apoiarem-se mutuamente nas vdrias dimensées da sua vida e no desenvolvimento do
seu potencial mdximo. Face ao exposto, a bancada do PSD votard favoravelmente as trés
propostas de regulamento, desde jd agradeco a todos e desejo a todos umas boas festas.

Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Miguel Pereira.

Interveio o deputado Miguel Pereira e, no uso da palavra, referiu:

“Muito obrigado senhor Presidente, permita-me que, na sua pessoa, cumprimente todos
os presentes. Relativamente a este ponto e a situagdo inusitada vivida por todos nds
neste quase um ano, reportando ao contexto pandémico que fez redesenhar, um pouco,
aquilo que era o nosso dia-a-dia e de igual forma também devia ser necessdrio fazer esse
redesenho aos regulamentos existentes, assim como aos projetos jd em curso, uma vez
que sdo um pouco genéricos. Urge, necessariamente, proceder-se a sua adaptabilidade,
para fazerem face as necessidades dos nossos concidaddos, ou seja, fazer com que estes
regulamentos, projetos, constituam manuais de boas prdticas. Ainda assim, o partido

socialista ird votar favoravelmente este ponto.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:

“Relativamente a estes dois projetos de regulamento, sobretudo ao das instalagcées
desportivas municipais, ele foi a comiss@o respetiva e vemos com agrado que as nossas
sugestoes foram acolhidas neste regulamento. Gostdvamos de sugerir o seguinte: é que,
sempre que seja colocada a discussdo uma reformula¢gdo de um regulamento jd
existente, as alteragdes venham claramente identificadas no documento, para que nds
tenhamos mais facilidade em comparar os dois documentos e perceber onde é que as
alterag¢des sdo feitas. Fica a sugestéo. Relativamente ao ultimo projeto de regulamento,
o servico para a promog¢do da igualdade de género e de oportunidades, gostava de
colocar algumas questdes, relativamente a estrutura que foi criada: qual é o perfil da
equipa, quais sGo as taxas de imputacdo dos técnicos? Percebi, na explicacGo que foi
feita no enquadramento desta questdo, que o psicélogo estaria a 20%, mas ndo percebi
quem eram os outros técnicos e em que percentagem é que eles estariam a trabalhar
nesta estrutura. Qual é a dependéncia hierdrquica desta equipa e qual é o seu

enquadramento no requlamento orgdnico da Cdmara Municipal? Muito obrigado.”



De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, Jodo Barroso e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. Relativamente aqui ao conselho dado pela deputada
Carla Santos, ela estd identificado e assim iremos proceder no futuro. Relativamente a
questdo de onde estdio alocados nesta estrutura, estdo alocados nos servicos de agdo

social e sdo geridos pelos servicos de agdo social. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:
“Peco desculpa, mas ndo respondeu as questdes relativamente a equipa, qual é o perfil

dos técnicos nesta equipa e as taxas de imputagdo de cada um deles, por favor.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, Jodo Barroso e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. O perfil dos técnicos que estdo adjacente a este
regulamente e a este projeto é o perfil dos técnicos de acdo social que nds temos, desde
assistentes socias, psicélogos; por isso s@Go todas as pessoas que fazem

acompanhamento da acdo social, senhora deputada.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimentos

e colocou de imediato a votac¢do as alineas do ponto trés.

Deliberacao do Ponto 3 a): A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, o

projeto de Regulamento das Instalagées Desportivas Municipais da Pévoa de Lanhoso.

Deliberacao do Ponto 3 b): A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, o

projeto de Regulamento “Férias Ativas”.

Deliberacao do Ponto 3 c): A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, o
projeto de Regulamento do Servico para a Promog¢ao da lgualdade de Género e de

Oportunidades.



Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao quarto ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Quatro: Proposta da Camara Municipal para afetacdo ao dominio
publico municipal da parcela de terreno para execug¢do do alargamento da Travessa de
S3o Bento, sita na freguesia de Aguas Santas do concelho da Pévoa de Lanhoso, nos

termos da alinea q) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentacao do ponto.

Interveio o vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. O assunto que vem a discussdo publica no presente
ponto prende-se com a integragdo no dominio publico de uma parcela de noventa e trés
metros quadrados. O objetivo desta mesma afetagcdo ao dominio publico consubstancia-
se numa doagdo, que jd foi aceite também pela Cdmara Municipal, para o alargamento
da Travessa de Sdo Bento, na freguesia de Aguas Santas, e foi aprovada por

unanimidade. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, José Costa Silva.

Interveio o deputado José Costa Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Boa noite senhor Presidente da Assembleia e a todas as pessoas que nos acompanham
em casa. Feita a apresentagdo deste ponto pelo senhor vereador André Rodrigues, a
bancada do grupo parlamentar do PSD estd inteirada e votard favoravelmente este

ponto.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente, cumprimento na sua pessoa todos os presentes. Eu, como
ponto prévio a este ponto, gostava de colocar aqui dois assuntos. Um que até estd
relacionado com o ponto, outro menos um bocadinho, mas que me estd a incomodar e
ndo posso deixar de o falar. Noés, na conferéncia de lideres, em que esteve presente o
meu colega Miguel Pereira, foi votada esta modalidade de Assembleia Municipal e, na
altura, o partido socialista achou que haveria condigdes para mantermos os moldes das
Assembleias Municipais anteriores, ou seja, presenciais, com toda a seguran¢a que sua
exceléncia demonstrou, na organizacdo das outras assembleias municipais. A bancada

do MAI achou por bem que deveria ser totalmente on-line e acredito que o fez com o



grau de responsabilidade que lhes reconheco e de boa-fé. Agora, aquilo a que temos
assistido aqui, ao longo da Assembleia Municipal, visivel aqui nas cdmaras dos senhores
deputados da bancada do PSD a passar uns por trds dos outros, indica-nos duas coisas: a
primeira, que nds jd sabiamos na altura, que era muito mais confortdvel para o PSD ter
uma sess@o da Assembleia Municipal a distdncia em vez de ser presencial; e a sequnda é
que ndo estdo a cumprir as regras de seqguran¢a, porque estéo vdrios elementos dentro
de uma sala, sem qualquer tipo de protecdo individual, ndo é s6 a questdo visual, é
também quando o microfone do senhor Presidente abre nds também conseguimos
perceber isso e, portanto, deixo aqui o meu manifesto desagrado e, aproveito até para
dizer, ndo sei se foi o senhor Presidente de Cdmara ou o senhor Luis Amaro da Costa que
me questionou hd um bocado, mas o que é que o Presidente poderia fazer antes de as
pessoas estarem infetadas: olhe, estd aqui um bom exemplo, aqui estd um bom
exemplo, tinha a capacidade de poder dizer aos seus elementos que ndo se juntassem na
mesma sala, porque estdo aqui a ter uma atitude de claro risco e tinha que deixar aqui o
meu desagrado. E depois, aqui sim, acho que jd se enquadra um bocadinho neste ponto,
porque estamos a falar de obras nas frequesias, e devo dizer que o senhor Presidente de
Cdmara tem uma facilidade assustadora em distorcer a realidade e faltar aqui, um
bocadinho, a verdade. Isto para lhe dizer o qué? Fala constantemente na redugdo da
divida e no tempo em que o PS saiu da Cdmara Municipal; o PSD apresentou uma divida,
sem considerar aqui o que faltava entrar dos fundos comunitdrios; portanto, apresentou
uma divida muito maior do que aquela que era na realidade e é mentira, é mentira, que
tenham baixado a divida constantemente. E verdade que, nos doze anos do mandato do
executivo anterior, a divida baixou, nos ultimos trés anos, e diga-me senhor Presidente,
quando é que houve um aumento da divida tdo grande como nos ultimos trés anos do
seu mandato? Embora isto nGo tenha propriamente a ver com o ponto, eu teria que
fazer aqui referéncia a isto. Relativamente ao ponto em questdo, efetivamente hd uma
parcela de terreno e aquilo é uma obra que foi pedida pela fdbrica da igreja, penso eu,
que a junta de freguesia considerou ser uma obra muito importante e a execug¢do da
obra é da Junta de Freguesia e, para que a obra seja executada é preciso fazer, entdo,

esta transigdo e, portanto, nds estamos favordveis a este ponto. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhoras e senhores membros da
Assembleia Municipal, senhor Presidente da Cdmara Municipal, senhoras e senhores
membros do executivo municipal, senhores presidentes das Juntas de Freguesia, minhas
senhoras e meus senhores, permitam-me, antes de mais, um cumprimento institucional e

cordial a todos e também ao publico, povoenses que nos acompanham nos quatro



cantos do mundo por esta plataforma digital. Dizer-vos, nesta saudag¢do calorosa, que
estas propostas que o senhor Vereador aqui referiu sdo para promogdo e
desenvolvimento do bem comum, nomeadamente para valorizacéo duma travessa, que
tem um nome tdo peregrino de Sdo Bento, e a futura construgcdo de um parque é, de
facto, de saudar e apoiar calorosamente. De acordo, os pressupostos legais também
estdo verificados porque, realmente, a afetacdo ao dominio publico, desde logo pela
utilidade publica, é uma fonte juridica adequada para este tipo de intervengdo que a
Cdmara vai agora suportar no terreno. Os votos também de congratula¢do para as boas
gentes de Aguas Santas que véo ficar bem servidas; vamos votar favoravelmente, senhor

Presidente.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Luis Amaro da Costa.

Interveio o deputado Luis Amaro da Costa e, no uso da palavra, referiu:

“Muito obrigado, senhor Presidente. Peco para intervir s6 na sequéncia desta
intervencgdo do deputado Filipe Silva, para lhe dizer o seguinte: primeiro, nGo sei onde é
que ele foi buscar a ideia de que, se estéo trés ou quatros pessoas numa sala, néo estdo
a cumprir as regras de seguranga. Esse espirito de adivinho de saber quantas pessoas
estdo no espago da sala, se estGo a cumprir os afastamentos de dois metros, ou ndo,
acho que ndo lhe fica bem. Senhor deputado, tenho a certeza que as regras estdo a ser
cumpridas e, por isso mesmo, o fato de estar de mdscara ndo é uma questdo
fundamental, porque os afastamentos permitem isso, alids isto jd vem na sequéncia da
intervencdo feita pelo deputado Fernando Carlos, que até veio para aqui questionar o
facto de as cdmaras estarem, desligadas e, passado pouco tempo, ele proprio fez a
mesma coisa e se ausentou da sala, ou pelo menos desligou a cdmara, o que retira
credibilidade a interven¢do que também ele, anteriormente, fez. Senhor deputado, como
sabe, ou se foi informado saberd, o grupo parlamentar do PSD até era favordvel a
realizagdo desta Assembleia Municipal num modo misto, ou seja, alguns deputados em
casa e outros na sala, para podermos debater olhos nos olhos, como sempre quisemos e
sempre defendemos. Foi esta a solugdo adotada, continuamos perfeitamente dentro
deste espirito; agora o facto de estarem dois ou trés ndo tem problema nenhum, as
vezes ajuda, do ponto de vista da ligagGo das informdtica, as pessoas a ndo terem
problemas e resolver algumas situacdes; ndo se preocupe com a questdo dos deputados
do PSD que estdo juntos porque, com certeza, ndo serdo eles a ser portadores de virus; e
se forem, se tiverem algum problema desses, saberdo também assumir as

responsabilidade e as consequéncias. Muito obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.



Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores vereadores, senhores deputados, meus
senhores e minhas senhoras. Senhor Miguel Pereira, tem aqui o anudrio dos municipios
que me diz, rigorosamente, isto: desde 2017 a 2019, que eu posso mostrar, estd sempre
a descer a divida; se nds ndo acreditamos numa entidade como esta, por amor de Deus...
Estd aqui explicito, desde de 2017 até hoje a divida sempre a descer, esta parte vermelha
que estd aqui nesta folha A4; portanto, é so isto que eu tenho a dizer, sdo dados reais e

sdo dados oficiais. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:
“Obrigado senhor Presidente; s6 para dizer ao senhor Presidente de Cdmara que deixo a
resposta a esse quadro, muito giro, que mostrou, para o ponto dez da ordem de

trabalhos, em que vamos ter oportunidade de voltar a falar sobre isso.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votagdo as alineas do ponto quatro.

Delibera¢ao: A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a proposta da Camara
Municipal para afetacao ao dominio publico municipal da parcela de terreno para
execugdo do alargamento da Travessa de S3o Bento, sita na freguesia de Aguas Santas
do concelho da Pévoa de Lanhoso, nos termos da alinea ) n.2 1 do artigo 2.2 do

Regimento da Assembleia Municipal.

Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao quinto ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Cinco: Proposta da Camara Municipal para a ndao aceitagao da
transferéncia de competéncias nos dominios da educagao, satide e a¢ao social, para o

ano de 2021.

E concedeu a palavra a Camara Municipal para apresenta¢do do ponto.

Interveio o vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os
presentes. A descentralizacdo de competéncias é um assunto que tem sido muito
abordado no meio politico, mas também na sociedade em geral. No inicio de 2021

perspetivava-se que a delega¢do de competéncias fosse efetivamente uma realidade,



mas a pandemia adstrita ao novo corona virus anulou completamente a discussdo do
assunto. Todos os dados de que dispomos, desde hd um ano atrds, sGo os mesmos; ndo
existiu nenhuma negociacGo entre o Estado e as autarquias para que se execute
qualquer delegacdo de competéncias. Durante o presente ano, foram promulgados
vdrios normativos que previram a prorrogacdo do prazo de aceita¢Go de competéncias
nas dreas da saude, acdo social e educag¢do para o ano 2021. Estamos assim no mesmo
ponto que estdvamos hd um ano atrds e, como tal, propomos a ndo-aceitacdo das
competéncias nas dreas da saude, a¢dGo social e educacdo, pois sGo as Unicas que

necessitam de deliberagdo de nGo-aceitagdo. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PS, Clarisse Matos.

Interveio a deputada Clarisse Matos e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes. O
Decreto-Lei n.2 56/2020, de 12 de agosto veio prorrogar o prazo da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e entidades intermunicipais nos dominios da
educgdio e da saude. Refere o Decreto-Lei que a necessidade de garantir o sucesso total de
um processo de grande complexidade num quadro de enorme exigéncia e assegurando
sempre a melhor qualidade dos servicos prestados aos cidaddos no dmbito das dreas da
educacdo e da saude, entende-se util prorrogar do prazo de obrigatoriedade da
aceitagdo das competéncias nesta drea e que todas as competéncias previstas no
presente Decreto-Lei consideram-se transferidas para as autarquias locais e entidades
intermunicipais até 31 de marco de 2022. O executivo tinha iniciado o processo para
receber a transferéncia de competéncias em 2021, data limite inicial. Compreendemos
que a situagcdo do contexto atual obriga a priorizar outros dossiers; no entanto,
gostariamos de saber em que ponto estd o trabalho desenvolvido pela equipa criada
pelo senhor vereador André Rodrigues, a quem cabia tratar desta matéria e deste
processo. O que foi feito? Jd se compraram casas com a justificagGo das novas
competéncias, jaG se aprovaram mapas de pessoal com vagas justificadas com as novas
competéncias, mas concretamente ndo sabemos mais nada. Houve avangos nos
diagndsticos e nas negociagles, que diligéncias foram feitas? Gostariamos de obter

repostas a estas questoes.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:
“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, obrigado, senhoras e senhores membros

da Cdmara Municipal. Senhor Presidente da Cdmara Municipal, é a V/ Exceléncia que



tenho de me dirigir, porque neste assunto é o senhor que tem de ser interpelado e o que
podemos dizer é que o futuro nos preocupa e a descentralizacdo de competéncias
deveria ser uma drea nuclear deste mandato; estamos a pouco mais de nove meses do
final de mandato, e jd assim ndo vai ser alcancado. Percebemos que sdo dificeis os
caminhos e, ao contrdrio do que é usual ouvirmos sobre Roma, os caminhos que véo dar
a descentralizagdo sGo poucos, opacos e até ingremes. O que nds temos como
consensualizado é que a descentraliza¢do de competéncias, diferentemente até daquilo
que, convictamente, penso sobre a regionalizacéo, é uma forma muita positiva de servir
as populagbes com maior proximidade, com melhor servigo, com capacidade e forma de
tornar o pais, através das autarquias locais, mais coeso, mais equitativo e moderno.
Também sabemos que neste processo de descentralizacdo, o alfa e o mega do processo
tem a ver com a transferéncia de recursos, que ndo s6 humanos, técnicos, mas
sobretudo financeiros, e sabemos também que nesta questdo o Governo da Republica
ndo tem andado bem, porque muito mais do que uma negocia¢do, que ndo se
compreende neste processo, deveriamos estar a discutir era um processo de
reivindicagdo que fosse transparente, fosse justo, fosse bem pensado e colocado em
cima da mesa. Sabemos também que ndo se trata somente da celebragdo de contratos
tarefa e com suporte dos subsidios as cGmaras ou com a concessdo de apoios para uma
obra ou outra obra local. Sabemos que a transferéncia de competéncias e a delegagdo
de competéncias tem a ver com a atribuico de competéncias para os municipios com o
tal suporte técnico, humano e financeiro. Portanto, o MAI, o senhor sabe, tem estado
soliddrio nesta vertente sempre, desde 2018, 2019 e agora que nos traz esta questdo
outra vez, no sentido de nas dreas mais problemdticas e onerosas que sGo a a¢do social,
a saude e a educagdo, termos estado soliddrios e compreensivos para votar ao lado da
Cdmara Municipal na ndo-aceitagdo de competéncias nestas dreas. Ora, nés também
temos que ter em conta, senhor Presidente de Cdmara, que o trabalho de casa tem que
ser feito e nds ja aqui colocamos... em 2018, 2019 perguntamos ao senhor Presidente se
nds, em termos de municipio, temos estudos — o senhor vereador falou em dados, isso
dados néo é nada, se tem dados entdo devem partilhar com os deputados municipais e
com os senhores presidentes das juntas — se temos elementos, estudos exaustivos, sobre
o custo-beneficio, sobre o impacto financeiro que vamos ter que inelutavelmente
implicar na aceitagdo destas dreas e, finalmente, se hd uma reflexdo de estratégia em
termos de politica de desenvolvimento concelhio, quando tivermos que aceitar estas

competéncias. Muito obrigado, senhor Presidente.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:



“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Senhor deputado Rui Rebelo e senhora deputada Clarisse Matos, respondendo aos dois
de uma forma global, o municipio no ano passado dedicou-se bastante a estudar estes
dois setores da descentralizagdo de competéncias. Juntamente com o ACES, fizemos o
levantamento daquilo que seriam as tarefas, como disse o doutor Rui Rebelo e muito
bem, que seriam transferidas para o municipio e fizemos o mesmo paras os dois
agrupamentos de escolas. Vamos Id ver, nds fizemos o levantamento a data do final do
de 2019, inicio de 2020; o Estado enviou-nos, no inicio de 2020, um mapa daquilo que
eram os recursos humanos; apenas do agrupamento de escolas em que fizemos uma
contabilizagio com a nossa recolha de informagdo junto dos agrupamentos e com a
informagdo que nos foi enviada pelo Estado e verificadmos que ela era completamente
incoerente. Em relagcdo ao valor que o Estado previa gastar em recursos humanos e que
gastou em 2018, conferindo com aquilo que era a nossa avalia¢@o, os custos que nds
apurdmos eram substancialmente superiores aqueles que nos foram enviados pela
DREN. Ao nivel da saude, também foi enviado um oficio por parte do Estado, fizemos o
mesmo exercicio, vimos junto do ACES — Gerés Cabreira, apurdmos quais eram as
necessidades que eles tinham, verificdmos que tinham um parque automovel
completamente obsoleto, verificdmos que tém funciondrios a mais do que aquilo que
estava previsto no oficio que nos foi remetido pela ARS Norte, ou seja, as propostas —
para mim ndo foram propostas, para o municipio ndo foram analisadas como propostas
— mas vimos que os valores eram substancialmente inferiores. Negocidmos nesse sentido
e, até ao momento, ainda ndo obtivemos nenhuma reposta formal, tendo em conta que
o0 governo, dado o periodo em que estamos, suspendeu estas conversas entre as
autarquias e os ministérios. Portanto, respondendo de uma forma global, o municipio
tentou interceder junto do governo para procurar mais explicagdes, preparou-se para
uma negociagéio com o governo, ndio obteve mais resposta por parte do governo,
portanto a ndo-aceitagdo é aquele cendrio que eu creio que todos consideramos que € o

mais vidvel para o nosso municipio. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Luis Carvalho.

Interveio o deputado Luis Carvalho e, no uso da palavra, referiu:

“Boa noite a todos, na pessoa do excelentissimo Senhor Presidente da Assembleia
cumprimento todos os presentes, e peco desculpa aqui pelos problemas técnicos que,
momentaneamente, tive na liga¢do. Relativamente ao ponto cinco, é-nos apresentada a
proposta para a ndo-aceitacdo da transferéncia de competéncias nas dreas da
educagdo, saude e agdo social. Esta matéria ja foi votada anteriormente, aqui neste
orgdo deliberativo, e existe agora a possibilidade da ndo-aceitagdo. Se formos a refletir,

esta descentralizacdo e transferéncia de competéncias para o poder local é benéfica e a



ideia do governo era boa, alids foi apelidada como a reforma do século do poder local,
mas constatamos que existe aqui falta de clareza e falta de objetividade; isto é como
tudo na vida, quando nds aceitamos um trabalho estamos interessados em saber como
vamos receber, quando vamos receber e quanto vamos receber e isso, evidentemente,
ndo é claro na proposta. Portanto, acho muito bem que o municipio, a par de muitos
municipios por esse pais fora, ndo aceite a transferéncia de competéncias e, portanto, o
PSD ird votar a favor desta ndo-aceitacdo da transferéncia de competéncias, porque esta
reforma do Estado, que era apelidada pelo Governo como a reforma do poder local do

século, ndo era mais do que um verdadeiro flop. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PS, Clarisse Matos.

Interveio a deputada Clarisse Matos e, no uso da palavra, referiu:

" H .

Senhor Presidente, na sua pessoa cumprimento todos os presentes. A bancado do
partido socialista vai dar o seu sentido de voto, os deputados do partido socialista vdo
optar pela abstencdo neste ponto, sendo certo que o executivo municipal nGo pode
descurar este processo e tem de ser mais dgil e exigente na luta pelas melhores
condi¢bes negociais, ao nivel das contrapartidas inerentes as competéncias delegadas.

Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal muito obrigado, senhores membros da
Assembleia Municipal, senhor Presidente da Cdmara Municipal e senhor Vereador. O que
eu proferi era que a descentralizagdo de competéncias é uma transferéncia de
competéncias e atribuicbes do poder central para as autarquias, ndo falei em tarefas;
disse que tarefas é o que o Governo da Republica quer fazer, mas isso néo é a
decentralizagdo, e nds temos de nos bater por isso, por uma verdadeira
descentralizagéio, sendo ndo passa de um processo que vai ter resultados irrisorios.
Resultados que ndo sGo bons para as populacbes. O que eu referi, também, é que nos
ndo podemos estar d espera de um final do processo para, depois, sermos encostados a
parede pelo Governo numa negocia¢do, porque este processo é inelutdvel e irredutivel,
ja foi adiado de meados do ano para 1 de janeiro e agora foi adiado para 31 de margo.
Isto é inelutdvel e temos que nos preparar, preparar com estudos quanto ao impacto e
quanto as regras com que vamos aceitar a atribuicGo de competéncias e ndo é de
tarefas, porque de tarefas ndo nos interessa e ndés temos de ir para a mesa reivindicando

e so com estudos, e ndo é de custos s6, é dos recursos que temos; e a que exorto a



Cdmara Municipal, senhor Presidente, é a que prepare estes estudos, sem tém estudos, o
vosso dever democrdtico é partilhar com os senhores deputados de todos os partidos e
com os senhores Presidentes de Junta, para que nds possamos dar os nossos contributos,
como representes eleitos da populagdo povoense. E dizer-vos também que eu ndo
compreendo como é que ndo estd preparada ainda uma estratégia, quando nds temos o
proximo plano comunitdrio, se esta conjuntura ndo provocar atrasos na comissdo
europeia, a comegar no proximo ano e até 2030. Quando nds temos um investimento
enorme nas casas dos magistrados, que disseram que era para instalar e alocar servigos,
que estd parado e quando, finalmente, temos um mapa de pessoal a engrossar, em trés
anos, em 26%, e a justificagdo com a assun¢do de servicos e de competéncias da
descentralizacGo e continuamos sem uma resposta. Isto era importante que
ponderassem e que trouxessem devidamente fundamentado, quando voltarem com esta
questdo a Assembleia Municipal, porque é assim a divisGo de poderes. Muito obrigado

senhor Presidente.

De seguida, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Cdmara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Senhor deputado Rui Rebelo, aquilo de que eu falei, relativamente a tarefas, era, de
facto, na matéria da saude. Portanto, eu creio que ndo hd mais nada a acrescentar, eu
ndo vejo mais nada que tenha que acrescentar aquilo que disse, e que até estamos de

acordo em grande parte das nossas intervengées. Muito obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votagdo as alineas do ponto quinto.

Deliberagao: A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 27 votos a favor e 16
absteng0es, a proposta da Camara Municipal para a ndo aceitagao da transferéncia de

competéncias nos dominios da educagao, satide e agdo social para o ano de 2021.

De seguida, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, colocou a votagdo o prolongamento da
sessdo ou o seu reagendamento para segunda-feira, a mesma hora, considerando que a
mesma ja levava quatro horas. Foi deliberado o prolongamento da sessdo por maioria,

com 33 votos a favor, 6 votos contra e 4 abstencdes.

Seguidamente, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao sexto ponto da ordem de

trabalhos. Ponto Seis: Proposta da Camara Municipal para concessao de redugiao de



30% do pagamento do IMI para os titulares do cartdao humanitario, nos termos do n.2
2 do artigo 16.2 da Lei das Finangas Locais (Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro).

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentacao do ponto.

Interveio o vereador, Jodo Barroso e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. Esta proposta é consequéncia da execuglo do
regulamento que prevé incentivos ao voluntariado, nomeadamente em sede de IMI; os
interessados apresentaram a candidatura a comiss@o, esta analisou e a proposta da

comissdo jd foi aprovada em reunido de Cdmara. Muito obrigado.”

Em seguida, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Jodo Marques.

Interveio o deputado Jodo Marques e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhora e senhor Secretdrios, senhor
Presidente da Cdmara Municipal, senhoras e senhores vereadores, caras e caros
deputados, minhas senhoras e meus senhores presentes através do canal do YouTube ou
do site institucional da Cdmara Municipal a assistir a esta Assembleia. Em boa hora, a
Cdmara Municipal decidiu continuar a baixar de forma gradual a taxa de IMI, como
forma de apoiar os povoenses no pagamento de mais este encargo com a habitagdo
propria; congratulamo-nos por essa decisdo. Apesar desta receita ser significativamente
importante para a gestéo das contas do municipio, a Cdmara Municipal da Pévoa de
Lanhoso pretende baixar o IMI em 0,01% e fixar a taxa em 0,92%, com esta medida a
autarquia povoense abdica de receber cerca de cinquenta mil euros em 2021; esta
decisGo vem no seguimento do compromisso assumido no inicio de mandato deste
executivo municipal, liderado por Avelino Silva, de baixar gradualmente a taxa deste
imposto em fun¢do da evolugdo desta receita, atendendo as dificuldades das familias.
Congratulamo-nos também porque, a par desta reducdo, a Cdmara Municipal pretende
manter também a deducbes fixas em fungcdo do numero de dependentes do agregado
familiar, o que representa também uma opg¢do justa, porque as familias com mais
elementos precisam de casas maiores e tal ndo pode ser considerado um luxo, mas sim
uma necessidade. Mas a Cdmara Municipal vai mais longe, ao aplicar a redu¢éo de 30%
de taxa de IMI as pessoas titulares do cartGo humanitdrios, ou seja, aos homens e
mulheres que realizam voluntariado através da Associagdo Humanitdria dos Bombeiros
Voluntdrios da Poévoa de Lanhoso e do Nucleo da Cruz Vermelha da Pévoa de Lanhoso.
Congratulamo-nos, de igual forma, porque consideramos que é justa esta redugdo, é
justo retribuir a quem dd aos outros o seu tempo, a sua preparacdo, a sua formagdo,

contribuindo de forma desapegada para o bem-estar social e, nos tempos atuais,



marcados pelo combate a pandemia de Covid-19 muito devemos, enquanto sociedade,
ao trabalho arriscado e essencial destes voluntdrios e voluntdrias. Deixo aqui também o
meu profundo agradecimento a todos os voluntdrios e néGo voluntdrios que combatem,
através das diversas instdncias de saude, dando de si pelo proximo. Por tudo isto,
votaremos favoravelmente a proposta para concessGo de redugcdo de 30% do
pagamento do IMI para os titulares do cartdo humanitdrio. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, José Faria.

Interveio o deputado José Faria e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, permita-me que através
da sua pessoa cumprimente todos os virtualmente presentes. No momento que vivemos,
com uma pandemia sem fim anunciado, a solidariedade e o apoio aos que dele carecem
nunca foram tdo importantes; reconhecer, mesmo que de forma quase simbdlica, os
municipes que desenvolvem agbes humanitdrias, é uma iniciativa com a qual ndo
podemos deixar de estar de acordo. E simbdlica, porque num universo de quinze
candidaturas aprovadas, se trata de um valor de mil duzentos e doze euros e dezanove
céntimos de estimativa de redugdo fiscal, ou seja, de uma percentagem muito baixa de
perda de receita com este imposto, no dmbito do total arrecadado pela autarquia.
Acreditando que esta redugdo tem sempre algum impacto na vida destas pessoas e que
é um reconhecimento pelo que fazem e ddo a sua comunidade, a bancada do partido

socialista ird votar favoravelmente esta proposta. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, muito obrigado. Senhores membros da
Assembleia Municipal, ouvindo da interveng¢do do anterior deputado, julguei que
tinhamos dado um salto na ordem de trabalhos. A proposta que estd a ser apreciada é a
de redugdo de 30% do pagamento do IMI para os titulares do cartGo humanitdrio e é a
essa que estamos a referir-nos e é sobre essa que nés queremos declarar toda a simpatia
e aplauso do MAI, atendendo, desde logo, ao universo dos seus destinatdrios; de facto,
como o meu antecessor referiu, parece-nos constituir uma forma adequada e justa, de
reconhecimento, ainda que singela quanto ao esforco, a abnegacéo, a generosidade
desses voluntdrios das causas sociais e do bem comum e muito bem estd a trabalhar,
neste campo, a Cdmara, no Gmbito de um protocolo que, hd algum tempo e ainda bem,
fez com a Associacdo Humanitdria de Bombeiros e com a Cruz Vermelha Portuguesa.

Vamos, na esséncia, concordar e votar favoravelmente esta proposta.”



O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votacdo o ponto seis.

Deliberagao: A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a proposta da Camara
Municipal para concessao de reducdao de 30% do pagamento do IMI para os titulares
do cartdo humanitdrio, nos termos do n.2 2 do artigo 16.2 da Lei das Finangas Locais

(Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro).

Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodo Duque passou ao sétimo ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Sete: Andlise e votacdo de propostas da Camara Municipal para
fixacdo de impostos municipais, nos termos do previsto no artigo 14.2 da Lei das
Finangas Locais, designadamente:

a) Fixacdo das taxas de IMI para o ano de 2020 (a receber em 2021) para os
efeitos previstos na alinea d) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia
Municipal.

b) Isengdo da taxa de derrama em conformidade com o disposto no n.22, do art.2
16 da lei 73/2013, de 3 de setembro, para os efeitos previstos na alinea d) n.2 1
do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

c) Aprovagao da taxa municipal de direitos de passagem, fixando o seu
percentual em 0,25%, e correspondente langamento, a aplicar no ano de 2021,
para os efeitos previstos na alinea b) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da

Assembleia Municipal.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentagdo do ponto.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores vereadores, caros deputados e povoenses.
Uma nota breve sobre os impostos do municipio que propomos hoje aprovar; a nota é
breve porque esta proposta é consequéncia do que vimos dizendo ao longo do mandato,
sempre dissemos que ndo iamos fixar qualquer taxa de derrama para as empresas, este
é um fator que traz competitividade ao nosso concelho, na fixa¢Go de novos projetos, e
um apoio importante as empresas existentes. Sempre dissemos também que néo
mexemos na taxa de direitos de passagem, porque entendemos que os operadores
devem pagar esse servico. Sempre dissemos que, ainda que a participagdo no IRS das
familias tenha sido um presente envenenado do Governo, pois transferiu para os
municipios a possibilidade de reduzir este imposto a custa da diminuicdo da receita da
autarquia, se ele representasse uma nova receita ainda poderiamos avaliar uma descida,
mas ele é parte das transferéncias habituais do Orcamento Geral do Estado e por isso
ndo faz qualquer sentido, em nossa opinido, alterar a nossa participa¢do. Por ultimo, em

total coeréncia com o que disse nos ultimos trés anos, a autarquia ia fazer uma



diminui¢do gradual, a medida que esta receita fosse aumentada, com as reavaliagées e
com o fim das isengdes. E o que estamos a fazer, reduzindo esta taxa progressivamente.
Quero ainda dizer o sequinte, porque ouvi defender que deviamos descer para o minimo:
a gestdo do orcamento da Camara Municipal ndo é diferente da gestéo do orcamento da
empresa ou das nossas casas, vive de receitas para que se facam as despesas
necessdrias; no orcamento da autarquia, hd depois o principio da distribuicéGo global e da
prioridade a quem mais necessita, ora ndo podemos ter investimentos nas freqguesias,
investimentos em equipamentos, suportar a estrutura de servicos a vdrios niveis do
municipio, as respostas sociais e tudo o que vocés sabem em termos de receitas, é
impossivel. Temos de ser muito responsdveis, quando descemos os impostos municipais,
até pelo principio da justica social. Por isso, sem demagogia, nds entendemos que o
modelo progressivo que temos seguido é o mais justo para todos.

Queria também clarificar outra questdo: a Cdmara prevé arrecadar mais receita no
préximo ano, resultante da cobranca de impostos. E verdade, sim, prevemos arrecadar
mais cinquenta mil euros, mas é importante que sejamos sérios, sendio os povoenses
depois ndo acreditam nos politicos. Eu explico: em primeiro lugar os impostos sdo
calculados com a base das regras das previsoes, isto é, com a base na média dos dois
anos anteriores. Se virem os documentos com atengdo, véo verificar o seguinte: primeiro
estima-se receber menos dezassete mil quatrocentos e vinte e seis euros em IMi,
segundo estima-se receber menos vinte e quatro mil seiscentos e sessenta e oito euros
em taxas, multas e outras penalidades. Primeira nota: nos impostos e nas taxas que sd@o
fixadas pela autarquia a receita diminuiu, o que aumenta em 2021 é das regras
previsionais, primeiro o IMT tem uma previsGo de aumentar cinquenta e dois mil
seiscentos e cinquenta e sete euros, segundo o IUC tem previsto aumentar onze mil cento
e sessenta e sete euros; sequnda nota: estes sdo os impostos que sdo fixados pelo Estado
e que resultam da atividade econémica do concelho, sdo bons indicadores de
desenvolvimento. Ha mais transagées de imdveis e hd mais carros; conclusdo: a receita
fiscal sobe, é verdade, mas a custa nGo do aumento de impostos fixados pela cémara,
esses diminuiram, mas sim impulsionada pela atividade econdmica que é muito positiva;

julgo que assim este assunto fica mais claro. Obrigado a todos.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente; cumprimento, mais uma vez e, na sua pessoa, todos os
presentes. Somos chamados, neste ponto, a deliberar sobre a fixa¢cdo de taxas de
impostos municipais, nomeadamente, a fixa¢do de IMI, isen¢dio de taxas de derrama e

aprovacdo da taxa municipal de direitos de passagem. Relativamente a isen¢do das

taxas de derrama, esta é uma medida que beneficia, essencialmente, as empresas e



entende o executivo municipal que serd um atrativo para que novas empresas se sediem
no concelho, e apesar de consideramos que este ndo deve, nem pode ser um fator
decisivo para a tomada de decisGo de uma empresa em sediar-se na Pévoa de Lanhoso,
em detrimento de outros concelhos, o partido socialista votard favoravelmente esta
isencdo. No que respeita a taxa municipal dos diretos de passagem, que atinge
essencialmente empresas nacionais e as grandes multinacionais, manter esta taxa na
percentagem mdxima representa uma boa contrapartida para a autarquia, sem prejuizo
dos povoenses e, nesse sentido, estamos totalmente de acordo e votaremos
favoravelmente. Ja em relacdo a taxa de IMI em 0,01 pontos percentuais, obviamente
ndo nos oporemos, porque é uma descida mas, a imagem do que defendemos no ano
passado, achamos que o executivo poderia, deveria e tinha margem para ser mais
ambicioso, por vdrios fatores. Em primeiro lugar, vivemos um ano excecional e,
independentemente de ter interessado uma estratégia inicial de redugdo de 0,01%,
teriam, na nossa opinido, de ajustar a estratégias em fun¢do das circunstdncias e acima
de tudo em funcdo das condi¢des. O partido socialista propds que o executivo reduzisse a
taxa para o minimo, ou seja 0,30, tendo em consideragdo a excecionalidade que vivemos
e tendo em consideracdo que, apesar da reducdo proposta, se perspetiva um aumento
na receita de impostos municipais, ou seja na receita global de impostos, ou seja, a
redugdo proposta pelo partido socialista representaria cem mil euros nos cofres do
municipio que, durante esta sessdo, fomos ouvindo o senhor dizer que estd de boa satde
financeira; ora, um municipio que estd de boa saude financeira e que se vé perante uma
crise pandémica como esta e que diz que tem muita preocupagcdo com as familias
parece-nos que cem mil euros era algo suportdvel para os cofres do municipio e vamos
ver mais a frente que teremos aqui outros dados para comprovar que seriam
perfeitamente comportdveis, dando assim um verdadeiro sinal de que estd preocupado
com as familias. Ndo é esse o entendimento do executivo municipal, que prefere uma
postura irredutivel na sua estratégia, mantendo a redugdozinha de 0.01%, que ndo
representa os cinquenta mil euros que anunciou hd um bocado o senhor deputado Jodo
Marques, é inferior a cinquenta mil, andard a volta dos vinte, representando quase nada
no or¢amento das familias, tendo como comparag¢éo o ano anterior, para que néo fagam
também aqui leituras como fizeram na discussdo do ano passado. Contudo, votaremos

favoravelmente a estas trés propostas. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:
“Senhor Presidente, obrigado. Senhor Presidente da Cdmara Municipal, sobre esta
matéria o grupo parlamentar do MAI ird votar a favor desta trés alineas, evidentemente

mas, depois da sua intervencgdo e da sua andlise financeira ao possivel, ou ndo, impacto



desta medida nas contas da autarquia e partilhando também um pouco da visdo do
deputado Filipe Silva sobre, efetivamente, o que é que poderiamos estar aqui a falar, se
tivéssemos sido mais ousados, eu queria mesmo dizer ao senhor Presidente que acho que
este era o ano certo para termos sido mais ousados, eu acho que é evidente que, no
momento que estamos a viver agora, o sinal que é preciso dar as familias,
evidentemente que este era o ano certo para ser mais ousado e, portanto, senhor
Presidente, eu gostaria de o questionar se ndo achava possivel, porventura em alguma

rubrica, poupar na despesa para alocar a esta drea. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PSD, Fatima Alves.

Interveio a deputada Fatima Alves e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo senhor Presidente da Assembleia, permita-me que na sua pessoa
cumprimente todos os presentes. Comegando e sequindo a ordem cronoldgica, que jd foi
utilizada anteriormente, relativamente a derrama e falando em matéria de acolhimento
empresarial é consensual que estamos a falar de captagcdo de mais investimento, mais
desenvolvimento, mais emprego, mais estabilidade financeira para as familias, que
resulta para as familias desses empregos diretos e indiretos; portanto, acho que quanto
a esta matéria é consensual que deverd manter-se a derrama a zero, como forma de
captagdo de mais empresas para os parques da Pévoa de Lanhoso. Relativamente a taxa
municipal de direitos de passagem, acho que também pouco hd a acrescentar, ou nada;
é a taxa mdxima que tem vindo a ser aplicada, e bem, porque estamos a falar de uma
taxa a ser cobrada as empresas que oferecem os servicos, e que também cobram por
eles a todas as nossas familias. Relativamente ao IMI, jad sabemos que esta matéria ndo
tem sido consensual; o executivo tem mantido a sua postura de tentar, desde 2015 a
esta parte, altura em que teve que efetivamente elevar o valor da taxa de IMI a 0.36,
reduzir esta taxa ao longo do tempo, mas também sempre disse que ndo iria reduzi-la se
desta redug¢do resultassem prejuizos nas medidas sociais, na educagdo, nos
investimentos nas freguesias. Acho que isto é uma matéria de que todos nds temos
consciéncia, sabemos efetivamente que estamos num ano dificil para todos, nés ndo
sabemos o que nos espera, nGo sabemos quanto tempo esta pandemia ird durar e ndo
sabemos que consequéncias irdo advir dela. Portanto, é um ano de incerteza, 2020 passa
em claro; 2021 vamos transitar de ano com a sensagdo de irmos novamente para um
ano incerto, quando ouco os dois deputados, o deputado Filipe Silva e o deputado André,
a falar efetivamente que seria possivel reduzir para 0.30 de modo a ser, digamos, um
contribuo para as familia povoenses e respondendo ao deputado Filipe Silva, eu jd
manifestei aquele que é o montante dos valores claros e efetivos do que é que
representam estas redugdes efetivamente nos cofres dos povoenses, e é preciso que eles

tenham a clara no¢éo que ndo sdo valores efetivamente significativos, para que a gente



diga que é isso que vai dar ou néo vai dar conforto as familias povoenses; acho que todo
o trabalho e toda a despesa que tem estado inerente a Covid-19 e a tudo aquilo que o
municipio tem feito é muito mais premente na utilizagdo desses valores. No entanto, e
porque sei que existem familias que passam por dificuldades, eu deixo o repto que
analisem os valores patrimoniais tributdrios que tem nas suas cadernetas predais
urbanas, o portal das finangas permite obter essa informa¢éo de modo gratuito; vejam
efetivamente se estdio a proceder a reavaliacdo prevista na lei; de trés em trés anos é
possivel rever o valor patrimonial tributdrio, é possivel aferi-lo em fung¢éo do numero de
anos decorridos e, acreditem que, baixando o valor patrimonial tributdrio em fungdo do
numero de anos de cada uma das vossas habitacbes, ou seja, de cada uma das
habitagées dos nossos povoenses, ird surtir muito mais efeitos do que transitar de uma
taxa de 0.32 para uma taxa de 0.30. Deixo-vos este repto, fagam a simulagdo, o portal
das finangas tem um simulador muito simples de utilizar, estou certa de que o municipio
da Povoa de Lanhoso, através dos seus recursos humanos, poderd ser um agente
facilitador nessa matéria e vamos entdo aferir se, realmente, os nossos povoenses estdo
a pagar os impostos pelo valor patrimonial tributdrio que efetivamente tem que pagar. E
eu acho que a questdo essencial é essa, pagar o justo. Se a Cdmara Municipal entende
que ndo tem condigées, neste momento, para reduzir de 0.32 para 0.30 porque tem um
investimento grande a fazer e, ainda hd pouco, nos pontos que antecederam este,
faldvamos na divergéncia de receita, na necessidade de captar receita, ndo é possivel
captar mais receita e dizermos ao mesmo tempo para reduzir aquele que é um dos
fatores primordiais de arrecada¢do de receita; portanto eu vou terminando a minha
intervengdo dizendo que o partido social democrata ird votar favoravelmente estas trés
propostas, apelando a que, efetivamente, todas aquelas familias que tenham a
possibilidade de rever o seu valor patrimonial tributdrio o facam e se a Cdmara
Municipal poder, faco também um repto a Cdmara Municipal, se puder ser um agente
facilitador desse processo, facam-no, porque certamente ird surtir muito mais efeito do

que baixar esta taxa de 0.32 para 0.30. Obrigado.”

De seguida, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores vereadores, caros deputados, povoenses.
Quem é o Presidente da Cdmara que ndo quer baixar impostos? Eu acho que ndo hd
nenhum presidente da camara que ndo queira baixar impostos. Como disse hd pouco,
nds temos que gerir a cdmara municipal como gerimos uma empresa, como gerimos a
nossa casa; por isso mesmo, e para falar em relacéo ao senhor deputado Filipe Silva,
quando vocés estdo no poder pensam de uma maneira e agem dessa maneira,; e posso-

vos dizer que quando vocés estiveram no poder esteve a taxa no mdximo, que foi em



2003 e 2004; como é que agora vém pedir para o minimo? Eu ndo entendo isto, quando
vocés estdo no poder agem de uma maneira, quando estdo na oposicdo querem levar os
impostos para o minimo. Como é que a Cdmara pode sobreviver? E neste caso, a redu¢do
é oitenta mil dos 0.01, o que quer dize que iriamos reduzir duzentos e oitenta mil. Eu
gostaria, neste momento, de reduzir os duzentos e quarenta mil mas, pelas contas que
temos neste momento é impensdvel fazer isso; gostaria imenso, é uma fase dificil dos
povoenses, é sim senhor, mas nds também investimos este ano em Covid seiscentos mil
euros, sem mexer, rigorosamente, em nada em relagdo as obras nas freguesias; isto quer
dizer que hd rigor orcamental, que temos que pensar muito bem nos impostos que temos
a receber, se é possivel ou ndo reduzir ao minimo, e a conclusdo que tirdmos é que

gostariamos, mas ndo temos hipdteses de reduzir ao minimo. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente obrigado. Senhor Presidente da Cdmara, eu acho que o senhor
Presidente, em matéria politica, deveria estar mais alinhado com o seu partido, porque o
seu partido queixa-se na Assembleia da Republica que o PS estd sempre a recordar o
passado mas, tem piada que o PSD da Pévoa de Lanhoso, o senhor Presidente, aqui na
Assembleia Municipal, também tenha a mesma necessidade do partido socialista a nivel
nacional e vem aqui recordar o passado. Eu lamento que esteja a fazer este exercicio e
ndo é sobre o passado que eu quero falar, é sobre o futuro e sobre o futuro eu volto a
dizer, a questionar a pergunta que foi feita e o senhor Presidente ndo teve oportunidade
de responder e acho que era interessante ter resposta a isso. Era se, de facto, ndo era
possivel ir a alguma rubrica na despesa procurar o dinheiro para fazer face a esta
possibilidade de sermos mais ousados relativamente a redugdo do IMI. Também uma
ultima intervengdo que eu acho que seria interessante, para esclarecer a intervengdo da
senhora deputada do PSD; é que fiquei com a sensag@o que transmitiu, ao de leve, que
uma maior redugdo teria um impacto curto para as familias povoenses; eu come¢o a
questionar entdo porque é que reduziram, parece que a proposta de redugdo, afinal, ja
pode ndo fazer muito sentido, porque afinal terd um impacto irrisério nas contas das

familias. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:
“Obrigado, senhor Presidente. Eu, pegando aqui nesta ultima parte da intervengdo do

senhor deputado André Reis, ia dizer exatamente o mesmo: quer dizer, se reduzir para o



minimo tem um impacto quase nulo, imagine-se entdo o que serd reduzir em 0.01 pontos
percentuais, que é aquilo que a Cdmara aqui propée. Mas mais diz o senhor Presidente
que gerir uma Cdmara é como gerir uma empresa, quando se gere uma empresa ndo se
tem uma despesa corrente do tamanho que o senhor Presidente apresenta na Cdmara
Municipal e, se calhar, se revir essa forma de gestdo acaba por ter aqui mais capacidade,
depois, de investimento. Mas nem é por ai, aqui a grande quest@o, o grande cerne da
questdo é a forma como vocés facilmente se contradizem: quer dizer, quando falamos de
determinados temas, a Cdmara Municipal tem uma gest@o espetacular e tem aqui uma
boa saude financeira, que lhe permite isto e aquilo e aqueloutro; depois vamos discutir
uma redugdo de uma taxa que, com a proposta que aqui apresentdmos, representa cem
mil euros num orcamento de milhdes da Cdmara Municipal, e ai, meu Deus, é impossivel
porque com as contas — como é que senhor Presidente disse hd um bocado? — com as
contas que temos neste momento isso ndo é possivel. Mas entdo, estd de boa saude
financeira, estd de md saude financeira? Ndo pode adequar aqui o discurso em fungdo
do tema, o discurso tem que ser sempre igual: ou estd com boa saude financeira e se
estd com boa saude financeira entdo permitia-lhe aqui ser mais ousado; se ndo estd com
boa saude financeira, ndo estd com boa saude financeira nos pontos que discutimos

anteriormente. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PSD, Fatima Alves.

Interveio a deputada Fatima Alves e, no uso da palavra, referiu:

“Excelentissimo senhor Presidente da Assembleia, permita-me, mais uma vez, que na sua
pessoa cumprimente todos os presentes. Eu ndo posso deixar de voltar a falar neste
assunto, porque acho que os povoenses tém efetivamente de ser esclarecidos nesta
temdtica. Ndo fiz de todo a conta para saber se a reducgdo de 0.32 para 0.30 implica um
valor de cem mil euros nos cofres do municipio mas, acreditando que seja esse o valor
porque acredito que os senhores deputados terdo feito essa conta, fazendo um cdlculo
simples de um numero de agregados familiares, que ndo é dificil, porque do nimero de
habitantes e da composi¢Go média de agregados familiares nds facilmente conseguimos
chegar ao valor que é a poupanga efetiva nos cofres dos povoenses, é sé isto que eu
quero que as pessoas tenham nog¢do. Se o municipio entende que ndo tem essa
capacidade, serd o proprio executivo a justificd-lo; o que eu quero dizer é o seguinte: em
relagdo a poupancga e a economia nos cofres dos povoenses a reducdo, seja ela de 0.33
para 0.32 ou de 0.33 para 0.30, é uma redu¢do que ndo produz efeitos numa economia

familiar anual, e com isto termino a minha intervengdo.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.



Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores vereadores, caros deputados, povoenses,
obrigado. Senhora deputada Fdtima Alves, é isso mesmo, o que é refletido de 0.01 nos
bolsos das pessoas, na maior parte dos casais, varia entre trés a sete euros; e isso tudo,
para a Cdmara Municipal é muito dinheiro, obrigado por relembrar essa situa¢do. Saude
financeira quer dizer que nds temos dinheiro suficiente para os nossos compromissos, é
verdade; para os compromissos que temos no orcamento deste ano temos saude
financeira. Agora nds nGo podemos, ndés esmiugcdmos, nés debatemos com os técnicos da
contabilidade se poderiamos ir mais além do que estd previsto aqui, que é reduzir 0.01, é
oitenta mil euros, em trés anos sdo duzentos e quarenta mil euros. A redugéo ndo era
oitenta, era duzentos e quarenta mil euros, se passasse para a taxa minima. O nosso
compromisso é, e vamos manté-lo, 2020 0.32, 2021 0.31 e 2022 0.30, ai vai ficar no
minimo e de certeza que o impacto na carteira dos povoenses é minimo, porque estamos
a falar de trés a oito euros, conforme a valorizacGo das casas; e estou a falar em casas
médias. Portanto, meus amigos, foi calculado, foi estudado e penso que esta solugdo é a
que nds temos a possibilidade de aplicar, porque, se baixdssemos como disse para o
minimo, seriam duzentos e quarenta mil euros de impacto direto para o préximo

orcamento. Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votacdo as alineas do ponto sete.

Deliberagao do Ponto 7 a): A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a
proposta da Camara Municipal para fixagdo das taxas de IMI para o ano de 2020 (a
receber em 2021) para os efeitos previstos na alinea d) n.2 1 do artigo 2.2 do

Regimento da Assembleia Municipal.

Deliberagao do Ponto 7 b): A Assembleia Municipal aprovar por unanimidade, a
proposta da Camara Municipal, para isen¢do da taxa de derrama em conformidade com
o disposto no n.22, do art.2 16 da lei 73/2013, de 3 de setembro, para os efeitos

previstos na alinea d) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

Deliberacao do Ponto 7 c): A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a
proposta da Camara Municipal, para aprova¢dao da taxa municipal de direitos de
passagem, fixando o seu percentual em 0,25%, e correspondente langamento, a
aplicar no ano de 2021, para os efeitos previstos na alinea b) n.2 1 do artigo 2.2 do

Regimento da Assembleia Municipal.



Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao oitavo ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Oito: Proposta da Camara para analise e vota¢do do Mapa de Pessoal
e Plano Anual de Recrutamento para vigorar no ano de 2021, bem como manutenc¢ao
da organizacdo dos servicos municipais, estrutura e competéncias, e respetivo
regulamento e organigrama, para o exercicio de 2021, conforme o Decreto-Lei
305/2009 de 23 de outubro com as especificagées implicitas da Lei 49/2012, de 29 de
agosto, conjugado com o disposto no n.2 4 do art.2 292 da Lei 35/2014, de 20 de junho

e na alinea o) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentag¢do do ponto.

Interveio o vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que, na sua pessoa, cumprimente todos os presentes. O
presente ponto prende-se com a andlise e votagdo do mapa de pessoal para o proximo
ano. O regulamento de organizagdo dos servicos municipais e estrutura e competéncias
e o respetivo organigrama ndo sofreram qualquer alteracdo pelo que nGo necessitam de
ser apreciados e votados. E de realcar que, no dmbito da presente pandemia, muitos
servicos municipais tem as suas competéncias diminuidas, tém existido muitas
alterag¢des internas, contudo as mesmas sd@o consideradas de carater tempordrio e nédo
necessitam de ser aqui plasmadas: refiro-me a mudanga de colaboradores municipais
que, diariamente, e sempre que necessdrio, substituem colegas que, por for¢a da
atualidade, sdo inibidos de laborar. O mapa de pessoal para o ano de 2021 é muito
semelhante ao do presente ano, prevendo-se a reforma de alguns colaboradores, sendo

que, também nesse sentido, ja esta assequrada a transicdo natural. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PS, Elisabete Cunha.

Interveio a deputada Elisabete Cunha e, no uso da palavra, referiu:

“Muito boa noite, senhor Presidente, permita-me que, mais uma vez, na sua pessod
cumprimente todos os presentes. Em relagGio a este ponto e apesar de caber ao
executivo decidir e gerir as necessidades qualitativas e quantitativas do referido mapa de
pessoal, do nosso ponto de vista é percetivel que alguns servigos sdo deficitdrios e outros
parecem possuir excesso de pessoal, provocando um desequilibrio que néGo tem de todo a
nossa concorddncia. Tendo em conta estes dois aspetos, o partido socialista ird abster-se
neste ponto deixando, no entanto, duas consideragdes importantes: a Cdmara tem vindo
a aumentar substancialmente o numero de pessoas contratadas contribuindo por isso

para o sucessivo e sistemdtico aumento da despesa corrente nesta drea, o que é



preocupante. Entendemos também que, face ao momento que estamos a viver, que
alterou em baixa, naturalmente, o funcionamento dos servicos, assim como a ndo-
aceitagdo da delegagdo e competéncias no processo em curso, entre o Estado Central e
as autarquias, um argumento que ja foi utilizado, vdrias vezes, para justificar anteriores
contratagdes e outras decisées deste executivo, como por exemplo a aquisi¢cdo das casa
dos magistrados, e que seguramente ndo terd concretizacGo no presente mandato,
portanto o executivo tem o dever de ponderar, e com muito rigor, os critérios que

justificam eventuais contratag¢des neste contexto. Tenho dito.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, da andlise do plano de recrutamento proposto releva-se o seguinte:
que da comparacGo ao numero proposto em 2020, as unidades flexiveis que mais
crescem continuam a ser a divisdo de educagdo e servicos sociais, que passa de quarenta
elementos para mais seis, e a divisdo de cultura, turismo, desporto e juventude, que
passa de quarenta elementos para mais quatro a recrutar que, por comparacdo com o
numero de postos de trabalho ocupados e com concursos a decorrer em 2017, aquando
da sua tomada de posse, houve um aumento de 26%; em trés anos, o quadro aumento
26%, é superior a um quarto. Que neste plano néo estdo contemplados novos perfis,
decorrentes da descentralizagdo de competéncias. Na nossa perspetiva senhor
Presidente, este plano ndo serve o presente e compromete o futuro, é um plano que
evidencia a auséncia de estratégia deste executivo para o desenvolvimento do concelho
e que vem refor¢ar o ja brutal encargo com a rubrica de recursos humanos. Assim, o MAI

vota contra este plano. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Luis Amaro da Costa.

Interveio o deputado Luis Amaro da Costa e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, cumprimento todos os presente na sua pessoa, para dizer que, em
relagdo a este ponto da ordem de trabalhos, o PSD concorda com a posicéo defendida
pela Cdmara Municipal e reflete que, de facto, ndo se trata de um aumento exagerado
de postos de trabalho, uma vez que hd muitos, e estd ponderada essa situagdo, hd vdrios
funciondrios que abandonardo o ativo por questées de reforma e, portanto, trata-se de
uma situagdo que, normalmente, todos os anos temos que aprovar. O PSD votard

favoravelmente este ponto da ordem de trabalhos.”



De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes. Ora
muito bem, em primeiro lugar agradeco as questdes que me foram colocadas e importa
aqui ressalvar, senhora doutora Carla Canotilho, que a comparagdo que estd a fazer ao
mapa de pessoal é relativa aquele que foi aprovado no inicio do ano, contudo ele jd foi
alvo de uma revisdo, na Assembleia Municipal de setembro, salvo erro, ou de maio, pe¢go
desculpa; portanto, a compara¢Go deveria ser com esse mapa de pessoal e ndGo com
aquele aprovado no inicio do ano. Relativamente aquilo sobre que teceu consideracées,
o valor das despesas com pessoal, no ano passado, em 2020, eram cinco milhdes
seiscentos e quarenta e sete e cento e cinquenta mil euros e no ano de 2021 séo cinco
milhGes seiscentos e vinte e sete mil e setecentos; isto jd acomoda quatro concursos que
temos neste momento a decorrer, logo desde o inicio do ano; portanto, como podem
perceber facilmente, temos aqui uma baixa de despesa com o pessoal. Paralelamente a
isso, esta despesa estd de acordo com aquilo que serdo os valores salariais ao inicio do
ano; contudo, os mesmos vdo ser alvo de revisGo, devido ao facto de estarmos a
terminar o atual ciclo de avaliagdo do SIADAP e existindo a possibilidade de progresséo
de alguns funciondrios, o que acontecerd de uma forma natural. Quero também dizer
que ainda este ano o municipio da Pévoa de Lanhoso foi considerado o décimo primeiro
municipio que mais valoriza os funciondrios. Os nossos funciondrios s@o funciondrios de
exceléncia e nds valorizamos muito o pessoal da nossa casa. Queremos que eles estejam
sempre motivados e queremo-los sempre a postos para trabalharem em prol do
municipio e, nesse sentido, estamos completamente a vontade para dar aqui um elogio
publico aos nossos funciondrios, porque é de todo merecido, todo o trabalho que tiveram
no dmbito da pandemia, mas também do trabalho que vém fazendo ao longo dos

ultimos anos. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodao Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:
“Senhores vereadores, fico muito satisfeita por saber que valorizam os funciondrios, mas
gostava de saber como, quais sdo as medidas que tomam para valorizar os funciondrios.

Muito obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.



Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhora doutora, o valor de aumento dos nossos funciondrios no ano de 2019, de que
falou e muito bem, prende-se essencialmente com op¢des gestiondrias, com entrada no
mapa de pessoal por parte de funciondrios que estavam em prestacdo de servigos, ou
seja, o PREVPAP deu-nos aqui a possibilidade de melhorar as condicbes de vida a muitos
funciondrios; se isto nGo é valorizar o pessoal da casa, sinceramente néo sei o que serd.

Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, senhores e senhoras membros da
Assembleia Municipal. Relativamente a esta questdo, o senhor vereador referiu que é
verdade que, em termos de previsGo orcamental, hd uma diminuicdo de 0.34% nas
despesas com pessoal. E preciso notar o sequinte, em duas formas: primeiro, que as
despesas com pessoal ja representam 40% do orcamento e se isto é uma gest@o
orcamental exemplar, como referiu o senhor Presidente da Cdmara, entdo os técnicos
que lhe dizem isso que venham dizer-me frontalmente: ndo é sequer uma boa gestdo
empresarial, jd é asfixia. Uma segunda questdo: é preciso ler os mapas da nossa previsdo
financeira e que nds temos aqui nos mapas, que ndo vou ter tempo no ponto dez, mas jd
agora aproveito; é que, sendo esta uma componente com historia bem consolidada
desde 2017 que vem tendo um aumento substancial, até brutal, com os gastos com
pessoal na despesa corrente, o que nds temos aqui é que estimar os gastos do pessoal
para 2021, na estimativa do fecho do ano de 2020 que estd em curso, que jd hd esta
estimativa, é um aumenta de 3.21% senhor vereador, que corresponde, em termos
absolutos, a cento e sessenta mil euros novecentos e cinquenta euros. Se é, como disse o
senhor lider do grupo parlamentar do PSD, que vdo vdrios funciondrios sair por reforma,
entd@o era bom que se explicasse como é que hd este impacto, mesmo assim, de uma

subida de 3,21%, e ai ficariamos esclarecidos, se for capaz senhor Presidente.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Senhor deputado Rui Rebelo, existe aqui, como o senhor doutor disse e bem, um valor de
40% das despesas com pessoal, relativamente aquelas que sdo as despesas correntes;
isso é realidade; contudo, também para o senhor ficar agradado, deixe-me dizer-lhe que

em 2018 eram 42,5%, em 2019 eram 41,9%, em 2020 eram 40% e em 2021 sdo 39,6%,



portanto temos aqui uma evolugdo até positiva e que ndo vai de encontro aquilo que o
senhor disse. A nivel global, as despesas com pessoal sdo 29% do valor total de
orcamento, incluindo também as despesas de capital; portanto, creio que temos aqui a
casa equilibrada e importa dizer que muito do valor que temos em despesas correntes
prende-se até com obras novas que o municipio tem feito com o pessoal da casa e obras
essas que tem um peso significativo, como disse ainda hd um bocadinho o senhor

Presidente. Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votacdo as alineas do ponto oitavo.

Deliberagao: A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 23 votos a favor, 3
votos contra e 15 abstengdes, a proposta da Camara para andlise e votagcdo do Mapa
de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento para vigorar no ano de 2021, bem como
manutencdao da organizagdo dos servicos municipais, estrutura e competéncias, e
respetivo regulamento e organigrama, para o exercicio de 2021, conforme o Decreto-
Lei 305/2009 de 23 de outubro com as especificacdes implicitas da Lei 49/2012, de 29
de agosto, conjugado com o disposto no n.2 4 do art.2 292 da Lei 35/2014, de 20 de

junho e na alinea o) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodao Duque passou ao nono ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Nove: Proposta da Camara Municipal para manutengao dos tarifarios
dos servigos de abastecimento de dgua, saneamento e gestdo de residuos no ano 2021
e consequente atualizagdo da Taxa de Gestdo de Residuos e da Taxa de Recursos

Hidricos.

E concedeu a palavra a Cdmara Municipal para apresentac¢do do ponto.

Interveio o vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que, na sua pessoa, cumprimente todos os presentes. O
executivo municipal decidiu manter os tarifdrios dos servicos de abastecimento de dgua,
saneamento e gestdo de residuos, tendo em conta o atual estado da sociedade. A Aguas
do Norte, responsdvel pelo fornecimento de dgua e tratamento de saneamento, e a
BRAVAL, responsdvel pela gestdo dos residuos, fazem a atualiza¢do dos seus precos o
que resulta, habitualmente, num aumento da fatura dos utilizadores. A absor¢do desta
atualizacdo por parte do municipio é uma medida que exigird um esforco financeiro em
prol das familias e das empresas do nosso concelho. Ressalvo ainda que a unica parcela
que sofrerd altera¢do na fatura destes servicos relaciona-se com a taxa aplicada a

gestdo dos residuos denominada de TGR, que é definida pelo governo e que sofrerd, no



ano de 2021, uma atualizagGo de 100% passando de 11 para 22 euros por tonelada.

Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP do PSD, Luis

Amaro da Costa.

Interveio o deputado do GP do PSD, Luis Amaro da Costa, cumprimentou os presentes e,
no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, na sua pessoa cumprimento todos os presentes. Em rela¢do a este
ponto da ordem de trabalhos, de referir e realgcar aquilo que jd foi referido pelo senhor
vereador e também justificar, ou realcar, que a Cdmara Municipal entendeu e bem, num
ano dificil, manter os tarifdrios quer da dgua quer dos residuos sem altera¢do;
naturalmente que teria atualizar, ou terd que atualizar a taxa de gestdo de residuos
porque essa é uma imposicdo legal, é uma taxa imposta e paga ao Governo, através da
Agencia Portuguesa do Ambiente e que, em 2020 era, de facto, de onze euros e em 2021
vai ser de vinte e dois euros e até 2025 vai subir até quarenta euros por tonelada. E um
esforco enorme que os contribuintes terGo que fazer e as Cdmaras, por sua vez, terdo
que os cobrar aos contribuintes, mas convém e é importante deixar referido que esta é
uma taxa que é entregue a empresa concessiondria do servico e esta entrega
diretamente ao Estado, porque é uma taxa a favor do Estado, através da Agencia
Portuguesa do Ambiente como referi. Quanto ao resto, votaremos a favor,

naturalmente, da proposta que é apresentada pela Cdmara Municipal.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, José Faria.

Interveio o deputado José Faria e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que, uma vez mais, através sua pessoa cumprimente
todos os virtualmente presentes. O executivo municipal apresenta aqui uma proposta de
manutengdo dos tarifdrios e de atualizagdo da taxa de gestdo de residuos e da taxa de
recursos hidricos num ano, efetivamente, excecional e enfatizado nos pontos doze a
dezoito da proposta do senhor Presidente da Cdmara. O executivo poderia, em nossa
opinido, ir mais além nesta proposta e prever redugcbes para as empresas, em geral,
comércio em particular e familias mais afetadas pela crise econémica provocada pela
pandemia; foram ja aprovadas, no inicio desta, por despacho do senhor Presidente da
Cdmara, redug¢des pontuais, ndo avangando para a redugdo dos tarifdrios, tal como
propds o partido socialista, no momento de preparac¢do do plano e orcamento. Deveria o
executivo, nesta proposta, trazer jd a esta Assembleia situagées excecionais que
visassem sobretudo apoiar as pequenas empresas e comércio, nomeadamente o da

restauragdo e bebidas, dotadas de reducées desses mesmos tarifdrios. Estando algumas



medidas vertidas jd na justificagdo do tarifdrio agora proposto, mas considerando que
elas tém pouco impacto no aligeiramento do aumento final, entende a bancada do
partido socialista, em consondncia com a posi¢do dos senhores vereadores em reunido
de Cdmara, que seriam necessdrias medidas adicionais mitigadoras desse impacto.
Nesse sentido, esta bancada néo inviabilizard a sua aprova¢do optando pela abstencgdo e
recomendando ao executivo que esteja atento as necessidades das pequenas empresas e
comércio e que encete todos os esforcos para as ajudar a ultrapassar esta crise. Muito

obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, obrigado. Bem, relativamente a esta matéria o grupo parlamentar
municipal do MAI ird vota a favor da proposta submetida pela Cdmara Municipal, mas
ndo podiamos deixar de fazer um reparo e com uma pergunta muito direta ao senhor
Presidente da Cdmara Municipal. Ao abrigo do direito da oposi¢cGo, o MAI teve
oportunidade de reunir com o executivo municipal e apresentou uma unica proposta.
Essa proposta era precisamente a isengdo da tarifa fixa da dgua do saneamento e da
gestdo de residuos para o comércio local; achariamos que seria uma proposta
interessante e um sinal importante a dar ao comércio local na altura em que vivemos. Eu
gostaria de perceber porque é que o senhor Presidente ndo incluiu essa proposta nesta

medida e o que é que tenciona fazer em rela¢do a esta matéria. Obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Relativamente a ambas as questées abordadas, o Municipio da Pdvoa de Lanhoso tem
0s seus servigos de dgua e saneamento e lixo, que sdo analisados pela entidade
reguladora que é a ERSAR. A ERSAR determina todos os anos que o municipio fa¢a a sua
atualizacdo aos pregos que sGo cobrados, por causa da gestdo dos trés sistemas, por
forma a que exista aqui um equilibrio financeiro entre eles. Nés, de facto, e devido
também aos grandes investimentos que estamos a fazer e com as taxas de ligacdo que,
infelizmente, tem sido um bocado baixas, temos um valor que estd constantemente a ser
reinvestido, e o valor da receita ndo pode baixar e é até aconselhdvel que suba. Dizer
também que, ao nivel de fundos comunitdrios, existem candidaturas em que,
objetivamente, tém de ser cumpridos os rdcios de equilibrio financeiro e rdcios esses de

que também ndo nos podemos esquecer e temos que ter sempre em conta. Quer isto



dizer o seguinte: o Municipio foi ao limite das suas possibilidades, mantendo a taxa; é
impossivel acomodar o valor da TGR, porque sendo criaria aqui um valor completamente
insustentdvel, quer para o sistema quer para o municipio, portanto a nossa proposta
parece-nos ajustada. Relativamente aos tarifdrios para o comércio local, bom nds jé no
passado aprovamos uma medida que visava essa mesma redugdo. Houve uma série de
estudos que fizemos sobre o que é que seria mais benéfico para o comércio local, seja
estimulos dados ao comércio local ou baixa do valor das taxas fixas de dgua, lixo e
saneamento. Nos decidimos ir por outro caminho, vamos pelo caminho de estimular o
comércio local, como estimulamos até agora; todas estas medidas que fizemos
direcionadas para o comércio local tém-nos mostrado que o valor investido pelos
povoenses no comércio local estd a ser bem alto, ainda hoje saiu um video que é uma
pequena amostra daquilo que nds temos feito do apoio ao comércio local e,
paralelamente a isto, temos tido uma série de iniciativas que pretendemos manter e
aumentar no proximo ano. Relativamente as familias, é factual que existem cada vez
mais dificuldades por parte das familias povoenses que naturalmente estdo a ser
afetadas por esta pandemia e a verdade é que os nossos regulamentos municipais, neste
momento, sGo muito mais flexiveis e permitem que a ajuda aos povoenses seja,
realmente, efetiva e sejam os processos deferidos de uma forma muito rdpida e
apreciando aquele que é o estado atual das familias e ndo se reportando a muitos meses
anteriores, como acontece em outras entidades como a Seguranga Social. Quer isso dizer
0 qué? Que a tarifa para pessoas com dificuldades econdmicas existe e o0 municipio tem
tido cada vez mais pedidos, tem acedido a eles e felizmente temos conseguido ajudar

cada vez mais familias. Obrigado.

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, André Reis.

Interveio o deputado André Reis e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, obrigado. E também agradecer, antes de mais, a resposta do senhor
vereador; eu nGo acho que seja uma op¢do de caminhos, até porque acho que os dois
caminhos podem coexistir; portanto, ndo sou de opinido de que um possa impedir o
outro. E também ndo me parece que esta medida que o MAI teve a oportunidade de
propor na reuniéo com o executivo municipal, onde o senhor vereador, inclusive, esteve
presente também ndo me parece que fosse colocar em causa o equilibrio financeiro. E, se
fosse o caso, certamente que haveria vdrias medidas, inclusive por exemplo, estamos a
dois ou trés meses das nossas festividades, das festividades do concelho que sdo as
Festas de S. José que, porventura, ja podiam ter sido canceladas, uma vez que ndo me
parece que seja possivel ,realizd-las no método habitual e, se calhar, esses valores
podiam ser canalizados para estas verbas, nGo é? Portanto, se de facto o executivo

tivesse vontade, acho que com facilidade, podiam existir os dois caminhos e um ndo



impede o outro e seria um bom sinal dado ao comércio local, que tanto precisa.
Relativamente aos estimulos, dar nota, evidentemente, que os estimulos que estdo a ser
feitos ao comércio local sGo interessantes, sGo bons mas também ndo sdo nada de
inovador e vemos diversos municipios pelo nosso pais adotaram o mesmo mecanismo
dos sorteios e por ai fora; isso estd a acontecer por todos os municipios, ndo acho que
isso por si sO seja suficiente ou extremamente inovador para podermos estar aqui a falar

como unica opgdo de incentivo ao comércio local. Obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os presentes.
Caro André Reis eu, se calhar, expliquei-me mal. Quero eu dizer o qué? Quando falo de
equilibrio financeiro ndo falo do equilibrio financeiro do municipio, porque o municipio
poderia, facilmente, acomodar esta despesa; eu falo naquilo que é o equilibro do
sistema. Quer isto dizer o qué? Aquele valor que é por nés pago para compra da dgua,
que é pago para tratamento do saneamento e é pago para o tratamento do lixo, temos
que ter em conta todos esses valores, somando as despesas de exploragdo, que sdo as
despesas com os nossos funciondrios para reparagdes e depois vemos o valor da receita
da dgua e esse sim, é o sistema que ndo pode ser deficitdrio e, sequndo a ERSAR,
deveriamos atualizar os tarifdrios em alta, deveriamos continuar a subir gradualmente,
como temos subido nos ultimos anos; mas decidimos acomodar essa diferenca e pode
também por em causa... (interrup¢do na gravagdo)

Como eu lhe referi hd um bocadinho, isto ja foi algo que fizemos no presente ano, nGo
podemos fazer no proximo, devido a essa subsisténcia e, por isso, as medidas que nds jd
comecamos a tomar em de apoio ao comércio local serdo reforgcadas e, no proximo ano,
teremos, com certeza, apoios mais efetivos ao comércio local, mas temos por base

outros motivos. Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votagdo as alineas do ponto nono.

Deliberagao: A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 27 votos a favor e 15
abstengbes, a proposta da Camara Municipal para manuteng¢do dos tarifarios dos
servicos de abastecimento de agua, saneamento e gestdo de residuos no ano 2021 e
consequente atualizacio da Taxa de Gestdo de Residuos e da Taxa de Recursos

Hidricos.



Seguidamente o Presidente da Mesa, Jodo Duque passou ao décimo ponto da ordem de
trabalhos. Ponto Dez: Proposta da Camara para aprovacdao do Orcamento e Grandes
Opgoes do Plano para 2021, bem como das correspondentes normas de execugao
orcamental, conforme dispée a alinea a) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da

Assembleia Municipal.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentacao do ponto.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhoras e senhores Vereadores, senhoras e senhores
deputados e povoenses que nos acompanham em casa. As grandes op¢des do plano de
2021 encerram o primeiro mandato de um ciclo que assumi com os povoenses. Quando
tomei posse disse, de uma forma clara, que ambicionava colocar a Pévoa de Lanhoso na
lideranca dos concelhos de baixa densidade; ndo era uma atitude de arrogdncia ou de
superioridade, era a convic¢do de que este concelho tem um enorme potencial e que
deviamos continuar o bom trabalho do ultimos anos; o que fizemos e vamos continuar a
fazer é aproveitar e valorizar as mais-valias da nossa terra. Se olharmos para alguns
indicadores, vamos perceber que a ambig¢do de que vos falei ndo foi irrealista, os valores
de desemprego no concelho, mesmo com a pandemia, sdo claramente inferiores a
maijoria dos concelhos da nossa dimensGo. Em 2019, a populagdo cresceu
comparativamente com o ano anterior, algo que néo acontecia hd muito tempo. O
municipio da Pévoa de Lanhoso é aquele que tem o menor prazo médio de pagamento

dos concelhos do Minho.

Ao nivel de taxas de execug¢do das candidaturas apresentadas a fundos comunitdrios,
somos o concelho onde se alcangou a maior execug¢do do pais; ainda esta semana a
CCDR-N divulgou os dados referentes a este ano e vejam como é referida a Pévoa de
Lanhoso: dos catorze concelhos do distrito de Braga somos aquele que tem o maior valor
por habitante de fundos comunitdrios aprovados, sdo setecentos e onze euros, isto é,
somos o concelho que melhor estd a aproveitar os fundos da Europa: querem melhor

indicador de gestdo e de desenvolvimento do que este?

Hd trés anos que estamos a executar orcamentos acima dos vinte milhGes de euros. O
rdcio de numeros das camas da ERPI tradicionais e de apoio a deficiéncia é
substancialmente elevado. Somos o unico concelho da regido que teve a capacidade de
instalar um hospital de retaguarda que estd a servir os grandes hospitais. A Prozis ndo
para de crescer, atingindo em 2021 quatro unidades produtivas e uma logistica. Podia
ainda falar-vos do salto que demos nos indicadores de cobertura de dgua e saneamento,
ou dos telefonemas que tenho recebido de colegas de outros concelhos da nossa
dimensdo para perceberem como poderiam avangar com a revolugdo que fizemos na

iluminag¢do publica; podia ainda falar na drea social, onde somos permanentemente



referidos como exemplo, nomeadamente, na promog¢éo da igualdade. Enfim, digo com
orgulho, que deve ser também de todos, que estamos a desenvolver a nossa terra e a
melhorar a qualidade de vida dos povoenses. A pandemia foi um soco no estomago, é
verdade, mas mesmo perante esta dificuldade a autarquia fez tudo o que esteve ao seu
alcance para minimizar os problemas que nos estd a causar. Caros deputados, o plano de
orcamento de 2021 espelha a estratégia que temos seguido neste mandato; leio-vos o
predmbulo que resume este documento e que é a forma mais fiel de apresentar este

ponto da ordem de trabalhos.

A preparagdo do orcamento de 2021 foi fortemente condicionada pela catdstrofe global
com que o mundo se deparou, a pandemia resultante da doen¢a de Covid-19.
Inimagindvel, mas uma realidade, o mundo e o nosso concelho em particular estd a
combater um virus que se propaga de forma violenta e que limita a saude dos cidaddos,
a vida das empresas e das instituicées. O municipio, desde a primeira hora, nGo poupou
esforcos nem hesitou em encarar este problema de frente defendendo, na medida do
possivel, os cidaddos. Enfrentando a crise sanitdria e antevendo uma crise econémica,
foram vdrias as medidas que colocamos no terreno, muito além da esfera de
competéncia desta autarquia; fizemos o que tinha de ser feito, colocando a seguranca e
a saude dos povoenses em primeiro lugar. Num esforco estrutural e financeiro
imprevisto, mas inevitdvel, reconhecemos que, apesar de termos mantido como objetivo
cumprir o plano de 2020, a pandemia veio condicionar esse desiderato, quer do ponto de
vista de afeta¢Go dos meios técnicos, quer na reorienta¢cdo dos meios financeiros,
circunstédncia que afetard também o préximo ano. Mesmo assim, ndo deixdmos de
cumprir o plano possivel, destacando-se a principal prioridade definida, os investimentos

nas freguesias, assumidos com os autarcas locais para a segunda metade do mandato.

O ano de 2021 corresponde ao ultimo periodo deste mandato. Um mandato marcado
pelo crescimento econémico do concelho. Até meados de 2020, a Pévoa de Lanhoso
apresentava indicadores que nos distinguiram dos demais concelhos: redugdo
progressiva da taxa de desemprego e subida do numero de residentes, indicadores
basilares na andlise do desenvolvimento do concelho, sintomas de crescimento
economico e de consequente melhoria da qualidade de vida dos cidaddos. Um periodo
onde assistimos a forte transformacdo no espaco publico e nos equipamentos
municipais, a par da conclusGo das candidaturas que submetemos ao Portugal 2020,
com enorme impacto no desenvolvimento sustentdvel do concelho e na regeneragdo
urbana. Definimos um plano para dois anos de investimento nas restantes freguesias do
concelho, plano esse que estamos a cumprir e que serd concluido em 2021, sem nunca
deixar de priorizar as pessoas, assegurando sempre um reforco das fun¢des sociais da
autarquia, ainda mais evidente no estado pandémico que atravessamos. A intervengdo

social, bem como a politica de educagdo, sdo a marca da Pdvoa de Lanhoso que



continuaremos a valorizar. Com um or¢amento na ordem dos dezanove milhGes de euros
destacamos alguns dos eixos e das decisbes que marcam estas grandes op¢des do plano
para 2021: diminuigdo do IMI, este executivo assumiu reduzir gradualmente a taxa do
IMI em funcdo da evolugdo desta receita, assim aprovaremos uma redugéo de 0.01, ou
seja, oitenta mil euros, fixando a taxa em 0.32. Decidimos ainda ndo aumentar as
restantes taxas e tarifas municipais, como a dgua e o saneamento. Aumento das
transferéncias para as frequesias, cumprindo o que assumimos, serdo aumentados 20%
dos acordos de execugdo comparativamente com o mandato anterior; desta forma em
2021 teremos um aumento global de 50%, representando um saldo significativo na
autonomia desejada pelas frequesias e que perfaz quinhentos e quarenta e quatro mil e

quatrocentos e quarenta e trés euros em trés anos.

ConclusGo dos protocolos de delegagcdo de competéncias nas juntas de freguesia: no
dmbito das reunides tidas com os seus presidentes de junta, foram definidas as obras
prioritdrias que, apds a orcamentagdo e valida¢do, estdo a ser realizadas por protocolos
de delegacdo de competéncias, obras estas com a abrangéncia de dois anos, 2020 e
2021, continuagdo do plano de requalificagdo dos equipamentos municipais com forte
componente de valoriza¢Go energética, no ano de 2021 serdo realizadas as sequintes
intervencgdes: requalificacdo da EPAVE, requalificacdo da casa contigua ao CIMF, para
criar a casa do livro, requalificagdo da casa da Botica, conclusdo do centro de BTT e
requalificagdo do centro interpretativo da Carvalha de Calvos, requalificagéo da praia
fluvial de Verim, interven¢Go na escola secunddria ao nivel da substituicdo das
coberturas de amianto do pavilhéo. Definido o canal para incorpora¢éo no PDM da nova
acessibilidade a vila, seguem-se os estudos de levantamento topogrdfico e cadastral
estudo de solos e negociagdo com os proprietdrios; este projeto serd decisivo ndo apenas
para alivar pressdo automovel do miolo da vila, mas também permitird a extensdo da
malha urbana para a envolvente a esta nova via. Os projetos do novo pavilhdo
gimnodesportivos da vila e centro cultural e recreativo foram condicionados pela
incerteza que nos trouxe a pandemia e acima de tudo pela necessidade de alocar verbas
a esta problemdtica, a op¢do foi ndo parar o trabalho técnico da nova acessibilidade e
adiar a elaboracéo dos projetos dos equipamentos para 2021. Manutengdo dos projetos
em curso, no dmbito do combate ao abandono precoce e ao insucesso escolar,
manutengdo das medidas de apoio social e de refor¢o da natalidade; apesar de muito
condicionado a evolugdo da pandemia sabemos que serd mantida, na medida do
possivel, a programag¢do cultural e as atividades desportivas com foco acrescido na
dinamizagéo do turismo no concelho. Manuteng¢do do apoio a economia local, fixando as
empresas e atraindo novos investimentos, destaca-se que este ano corresponderd ao
inicio da atividade industrial das novas unidades produtivas da Prozis, esperando-se um
contributo fortissimo para a diminuicdo do desemprego. Realizacdo da jornada da

juventude, o encontro que marcard a estratégia municipal para esta drea que estava



agendada para 2020, mas por motivos dbvios ndo se realizou, alargamento do servigo de
fibra otica em todas as freguesias. Estas sdo as principais linhas que destacamos deste
documento de planeamento e de orcamentacgdo, reiterando aa produg¢des que resultam
do momento histdrico que vivemos e vontade em continuar a desenvolver o concelho,

melhorando a vida dos povoenses. Obrigado.

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal, muito obrigado, senhoras e senhores
membros da Assembleia Municipal. Senhor Presidente da Cdmara, ouvi-o fazer vdrias
consideragées, muitas delas tém a ver com problemdticas que vamos, certamente,
apreciar e discutir na prestagdo e contas, em abril, tal como por exemplo a execugdo
orcamental ou os prazos de compromisso do municipio. Aqui, o que estamos a apreciar
sdo as grandes op¢des do plano e orcamento que nos sdo apresentados e eu gostaria de
ver traduzidos os objetivos feitos, pelo menos, para o ano de 2021. Estamos em
consondncia com o predmbulo que leu, ndo obstante ser bastante dificil antecipar uma
perspetiva critica orcamental nesta conjuntura pandémica; a verdade é que ndo
descortindmos, nestes documentos, uma estratégia relativamente a uma politica de
desenvolvimento do concelho. S6 tenho trés minutos e néGo posso dissecar nem analisar
profundamente estes documentos mas, desde logo, as grandes op¢des do plano ndo
estabelecem metas daquilo que se pretende caminhar, inclusive para o desenvolvimento
e sustentabilidade econdmica; é realmente um conjunto de agées avulsas e pouco mais,
investimentos louvdveis mas ndo se estabelece uma estratégia para 2021 e para o
futuro, em que vamos ter um novo quadro comunitdrio de apoio. O orcamento, por seu
lado, é um orcamento que ja é menos ambicioso porque hd, realmente, um decréscimo
de 7,1% em relagdo ao homdlogo de 2020; é um or¢amento que ndo descreve, nGo nos
permite inferir na precisdo prudente da estimativa das receitas correntes, para além de
um decréscimo das receitas de capital, é menos de 45% em relagéo ao periodo
homdlogo, o orcamento indica mais uma vez uma dependéncia de receitas néo proprias
do municipio, isto é, de transferéncias de capital de 8,3 milhGes de euros dos quais 7,6
milhGes de euros, isto é 50% do orcamento de receitas correntes, sGo provenientes do
Estado central e nds sabemos que este ano é um ano de grande dificuldade e vai ser um
ano em que o Estado central vai aplicar medidas de conten¢do e medidas destinadas a
mitigar os efeitos da crise e a recupera¢@o econdmica vai ser complicada, sé vai verificar-
se no segundo semestre depois de cair 8,1%. Portanto, nds temos aqui uma situa¢do que,
em termos de critério financeiro, de boa gestdo econdmico-financeira, as previsées

podem configurar-se problemdticas. (interrupgdo na gravagéo)



Nas despesas de capital, em face das receitas, ndo se vislumbra como é que os senhores
vdo consequir fazer a gestdo municipal durante o préoximo ano, atendendo aos
investimentos e projetos que tém nas grandes op¢des do plano. E esta é a grande duvida
que deixamos, quando a economia estd a abrandar e quando sabemos que a bazuca

financeira dos apoios comunitdrios vai tardar a chegar aos municipios. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente, cumprimento, mais uma vez e na sua pessoa, todos os
presentes. Bem, o plano que hoje aqui analisamos é o ultimo, como dizia hd um bocado o
senhor Presidente de Cdmara, é o ultimo do atual mandato, pelo que teremos de
analisar o nivel do cumprimento do que foi prometido para o mandato pelo executivo
PSD, liderado pelo Presidente Avelino Silva. Olhando para o plano, ficdmos bastante
dececionados ao lermos os documentos que nos apresentam, ficamos com a sensagdo de
que estamos a ler o mesmo documento que aqui foi apresentado hd um ano atrds, ou
seja, neste documento ndo encontrdmos nada de novo. Apesar deste facto, deixamos
aqui algumas questbes. Comegamos pela via circular urbana: diz-nos o documento
apresentado pelo executivo municipal, “definido o canal para incorpora¢éo do PDM da
nova acessibilidade a vila seguem-se os estudos de levantamento topogrdfico e
cadastral, estudos de solos e negociagbes com os proprietdrios”; isto é o que diz o
documento, e a pergunta que lhe colocamos é a seguinte: como é que vdo fazer estudos,
levantamentos topogrdficos e negociar com os proprietdrios sem que exista um unico
céntimo no orgamento para realizar este compromisso no ano de 2021. Relativamente
ao saneamento, gostariamos também, senhor Presidente, que concretizasse o que
pretende fazer no proximo ano com os vinte e cinco mil euros em or¢camento para
saneamento, que é aquilo que apresentam no orcamento. Por outro lado, adiam o
projeto do centro cultural e recreativo e assumem avangar com a Casa do Livro, num
investimento de cerca de meio milhdo de euros; tendo em consideracéo que temos, na
sede de concelho, a biblioteca municipal que integra a biblioteca infantil, temos o
arquivo municipal, temos bibliotecas nas sedes dos agrupamentos e pequenas
bibliotecas nos centros escolares, como justificam a prioridade deste investimento,
relativamente ao investimento na criagdo de um centro cultural e recreativo. Prevé-se
um ano dificil ao nivel da economia e do emprego e o executivo assume no documento
que, de forma imediata, a Cdmara Municipal, na esfera das suas competéncias,
continuard a implementar em 2021 um conjunto de medidas por forma a apoiar a
economia local; seria portanto importante, senhor Presidente, que concretizasse que
medias sdo estas, que impacto tém no orcamento, que resultados esperam da aplicagdo

das mesmas medidas. Por fim, pegando na primeira afirmag¢do, ou seja, sendo este o



ultimo plano e orcamento deste mandato deste executivo, penso que concordard comigo
se eu considerar que este é o plano e orcamento que vem, definitivamente, provar que o
senhor Presidente Avelino Silva nGo cumpre com aquilo a que se compromete. Obrigado

é tudo por agora.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Luis Amaro da Costa.

Interveio o deputado Luis Amaro da Costa e, no uso da palavra, referiu:

“Muito obrigado, senhor Presidente. Referir que estamos a tratar da questéo do plano
de atividades e orcamento para o ano de 2021; este é de facto um plano que encerra um
ciclo e que encerra um mandato e que estard, naturalmente, condicionado pelo tempo
de pandemia que vivemos e que, com certeza, é uma pandemia que ird durar,
infelizmente, durante muitos meses. No entanto, hd aqui quatro ou cinco pontos que
gostaria de salientar, um dos quais é desde jd o destaque para o aumento das
transferéncias para as freguesias que, em final de mandato, atingird o valor de 50% de
aumento em relagdo ao inicio deste mandato do Presidente Avelino Silva. Hd também
um aspeto que eu quero realcar que tem a ver com a diminuicdo da taxa do IMI, que
mais uma vez se vai verificar, como jd aqui foi debatido. Ainda um outro ponto que
merece uma referéncia trata-se da conclusGo dos protocolos de delegagdo de
competéncias para as juntas de freguesia e que permitiu, naturalmente, uma série de
obras que as freguesias bem precisavam. Hd ainda uma verba importante que vai dizer
respeito a requalificag@o de equipamentos municipais, todos eles descritos no plano de
atividades e no orcamento e que melhoraréo, com certeza, esses mesmos equipamentos
e que sdo necessdrios. Hd ainda a continuagdo dos trabalhos necessdrios a implantagdo
da nova acessibilidade a vila, uma obra ultimamente defendida pela Cémara Municipal e
que, neste ano de 2021, vai ter a sua continuidade. Este é, como ja referi, um orcamento
de mandato que vai encerrar este ciclo que nGo devemos, do meu ponto de vista, que
ndo vai servir para langar jad o mandato seguinte, mas que poderd langar aqui algumas
bases para esse mesmo mandato. Este é, do ponto de vista do plano, e ao contrdrio
daquilo que disse o meu antecessor, o deputado Filipe Silva, um plano que mostra que a
Cdmara Municipal cumpre aquilo que prometeu aos povoenses. Na parte orcamental
parece-me que é um or¢amento que continua na linha dos orcamentos anteriores, ou
seja, um orcamento de rigor. Aponta para valores da ordem dos 19,5 milhdes de euros,
relativamente menor do que o orcamento anterior, mas perfeitamente considerados e
acho que se justifica. Neste orcamento vemos, de facto, uma despesa corrente
ligeiramente superior a 70%, mas parece-me perfeitamente justificada quer pela
necessidade de fazer funcionar uma mdquina com cada vez mais solicitacbes e
competéncias, também transferidas pela administracdo central. Ndo podemos esquecer

que vamos ter, com certeza, jd no ano de 2021 ou no ano a seguir algumas



competéncias que vamos ter de assegurar. E também um orcamento que, em termos
gerais, aponta para um caminho de sustentabilidade que reforca, de novo, as
transferéncias para as freguesias e que terd, por isso mesmo, o nosso voto favordvel,

neste ponto da ordem de trabalhos.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores Vereadores, senhores deputados e publico
que estd em casa. Senhor deputado Rui Rebelo, com toda a consideragdo que eu tenho
por V/ exceléncia, as duvidas que pds em cima da mesa jG as pbs o ano passado, sdo
rigorosamente as mesmas perguntas e eu respondo-lhe que a Cdmara Municipal
superou tudo o que estava no anterior orcamento. O orcamento foi realizado, ou estd a
ser realizado, estamos neste momento com vinte e cinco milhGes setecentos e setenta e
dois mil e cinquenta e dois euros, em trés anos de investimento. Ninguém, ninguém, até
agora, previa esta situacdo, e é por isso que péem tudo em causa; anos sucessivos
sempre as mesmas questées, mas nds, municipio, superamos sempre aquilo de que vocés
tém duvida, mesmo com os votos das juntas de freguesia do PS e do PS do or¢camento
anterior, este executivo executou todas as obras que tinha prometido, ou vdo ser
executadas. Por isso, hd um investimento este ano ja executado de onze milhdes
quatrocentos e noventa e cinco mil e novecentos e oitenta e cinco euros, isto é recorde. E
verdade, como é que conseguimos, é verdade, foi com muito suor que conseguimos este
investimento, mas estd feito. Ninguém acredita, mas a gente consegue. De que forma?
como disse, é com muito trabalho. Em relagdo as perguntas do Filipe Silva, da circular a
vila jé orcamentdmos o levantamento topogrdfico e, para o ano, vamos or¢amentar com
o saldo transitado; vocés sabem que no fim do ano hd sempre um saldo transitado e é
incorporado em vdrias obras que a gente tem designadas, inclusivamente, isto de que
estamos a falar. Saneamento, é pena que o que nos tinham prometido em alta, jd hd
vdrios anos e com projetos definidos, as Aguas do Norte ndo executaram rigorosamente
nada, hd coisa de cinco anos. Em vdrias reunides que tivermos, més apds més, nunca
conseguimos tirar um céntimo das Aguas do Norte para investimento em alta; por isso
mesmo, nds estamos a executar algumas obras e hd alguma forma de a gente, no
futuro, ter a possibilidade de ligar em alta, nds jd estamos a executar o saneamento e
esta verba que estd aqui introduzida, que é pouca verba, exatamente, mas temos
previsto depois de acabar, que falta pouco, termos 97% da dgua executada em todo o
concelho, depois se chegar perto dos 88 ou 89% vamos, com os nosso trabalhadores,
com os nossos homens, onde houver hipdtese de ligacto, onde houver freguesias para

fechar redes, a gente vai investir com meios proprios.



Casa do Livro: tinhamos comprado, hd vdrios anos, aquele local; houve a oportunidade
de uma candidatura, submetemos a candidatura, como vos disse todas as candidaturas
que temos submetido tém sido aprovadas, e temos previsto para Id uma biblioteca fora
do que hoje se usa, uma biblioteca moderna para, realmente, atrair mais os jovens a
leitura. Em relagdo as medidas do comércio local, o senhor vereador André jd explicou no
ponto anterior essa situagdo e, por isso mesmo, vamos sequir o que o senhor vereador

André referiu. Obrigado a todos.

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado, senhor Presidente. Bem, senhor Presidente da Cdmara, eu fico aqui um
bocado confuso; eu sei que o senhor Presidente e o seu executivo agem muitas vezes por
impulso, respondem muitas vezes por impulso, apresentam dados por impulso e fazem
aqui uma gestdo da autarquia a imagem de uma qualquer associagdo, isso ja todos nds
sabemos. Agora, ouvindo as repostas que o senhor Presidente deu as minhas questoes,
nomeadamente, a ultima questdo que lhe perguntava se considerava que este era o
or¢amento que vinha provar que o senhor Presidente ndio cumpre com aquilo que se
compromete, nem é preciso uma andlise muito profunda: durante esta Assembleia
Municipal o senhor jd mudou aqui o discurso relativamente as obras nas freguesias duas
ou trés vezes. Comegou por dizer que investiu duzentos mil euros numa obra em Galegos,
depois quando apresentou as obras diz que fez uma obra de noventa mil, mais uma obra
de cinco mil, portanto noventa mais cinco numa obra em Galegos, ou no resto do
mundo, dd noventa e cinco, nGo dd duzentos mil, e depois durante a Assembleia foi
ainda dizendo que fez todas as obras que se comprometeu com os presidentes de junta,
mas ndo fez a obra de Galegos, e que vai fazer a obra de Galegos; portanto isto é um vai
e vem, mas no meio disto tudo hd um mérito que eu lhe reconheco, senhor Presidente: é
a coragem, o senhor tem muita coragem, jd demonstrou isso na ultima Assembleia
Municipal, quando analisou a situa¢Go financeira dos empresdrios do ramo da
restauragdo, afirmando aqui, com grande confianca, com grande seqguran¢a, que todos
estavam satisfeitos e a trabalhar a 100%, e volta a aqui a ter coragem a dizer que é um
presidente que cumpre com tudo aquilo que se compromete; se isto nGo é coragem
entdo é mesmo falta de no¢do. Eu vou-lhe dizer senhor Presidente: no dia 7 de setembro
de 2017, o entdo candidato a Presidente da Cdmara Municipal da Pdvoa de Lanhoso,
senhor Avelino Silva, deu uma entrevista a um jornal em que se comprometeu com o
seguinte: vamos construir um pavilhGo gimnodesportivo com capacidade para provas de
alta competicdo, vamos construir um campo relvado de futebol de sete no baixo
concelho, vamos construir novos parques de lazer nas frequesias nas margens do rio Ave

e do rio Cdavado, vamos construir uma incubadora de empresas no centro da vila para



ajudar novos empreendedores, vamos criar uma bolsa de apoio ao jovens empresdrios
povoenses, nenhuma crian¢a deixard de ter vacinas da meningite; para além destas
coisas todas, e ainda havia mais algumas, também lhe pergunto o que é que aconteceu
com o atendimento descentralizado aos cidaddos nas freguesias, que tGo depressa
comegou como, de repente, acabou. Portanto, em suma, este é efetivamente um plano
que ndo serve os interesses do concelho nem dos municipes, é um plano que nos diz que
o executivo PSD ndio vai cumprir com grande parte das promessas feitas aos eleitores em
2017, como acabdmos de perceber com os casos que referenciei; e estes sGo apenas
alguns argumentos que nos fazem crer que este plano e or¢gamento nGo cumpre os
interesses do concelho e ndo foi, senhor Presidente, a pandemia que impediu a
concretiza¢do de grande parte dos projetos prometidos; foi antes a incapacidade de gerir
com eficdcia e de apostar em outras prioridades que tem mais a ver com uma
desatualizada forma de fazer politica, do que com os interesses das populacées. Para
além de tudo isto, constatamos que este executivo, num ano que se prevé dificil para
todos, baixa o IMI 0.01% sem que isto tenha qualquer efeito, como o senhor Presidente
hd um bocado referiu que teria um valor de sete euros nas familias, sem que isto tenha
qualquer efeitos nas familias, num ano em que o executivo deveria dar um sinal claro e
inequivoco de apoio as familias, através da redugdo na carga fiscal, como sugeriu, e jd
falamos disso, o partido socialista, com a redug¢do do IMI para a taxa minima e com a
devolugdo da receita arrecadada com a taxa varidvel de IRS. O executivo limita-se a fazer
0 qué? A fazer uma redugdo que, contas feitas, e apresentadas no orcamento, ndo tem
impacto na arrecadagdo das recitas dos impostos municipais; alids, contas feitas pelo
executivo em 2021, a receita a arrecadar em impostos totais serd maior do que no ano
anterior. Acrescenta-se a isto outro facto importante, de o valor disponivel em
orcamento para apoio as familias, quer seja através de programas ocupacionais ou
outros, é reduzido para o proximo ano; o executivo num ano de dificuldades iminentes
para as familias, em vez de reforcar estas rubricas propée um corte nas mesmas, é
incompreensivel, principalmente para um executivo que estd constantemente a chamar
a si um interesse muito grande pelas familias do concelho e depois estas rubricas, ou os
dados que os senhores nos fornecem, provam exatamente o contrario. E por ultimo, e
ndo menos grave, a gestdo do dinheiro publico que este documento evidencia é, para
nds, muito preocupante: temos assistido a um constante aumento das despesas
correntes que atingiram em 2019 57% das despesas totais, em 2020 67% das despesas
totais e tem agora uma previsdo de representar, em 2021, 73% das despesas totais. Ora,
este aumento gradual de 10% em cada ano das despesas correntes é insuportdvel para
qualquer gestdo e trard, a curto prazo, graves consequéncias para a gestdo financeira da
autarquia, com consequéncias inevitdveis no desenvolvimento do concelho e o senhor
Presidente estd constantemente a dizer que gerir uma Cdmara é como gerir um
orcamento familiar e gerir uma empresa; pois bem, senhor Presidente, nGo se gere uma

empresa nem uma casa apresentando 73% de despesas correntes, sendo a percentagem



das despesas totais. Facilmente se identifica a razdo de grande parte dos projetos de
investimentos de capital terem sido adiados e, por este caminho ndo haverd meios para
os concretizar; este é um caminho que o partido socialista ndo quer e com o qual ndo
podemos concordar. Estes documentos espelham uma gestdo, no nosso ponto de vista,
desastrosa para o concelho, para os seus habitantes e, nesse sentido, s0 podemos votar

contra o plano e orcamento para 2021. Muito obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores Vereadores, senhores deputados, minhas
senhoras e meus senhores. Caro amigo Filipe Silva, vou comeg¢ar pela drea social; o
senhor estd a ler muito mal os documentos, nds subimos na drea social trezentos e trinta
e sete e trezentos e noventa e nove, estd aqui explicito com a agdo social, em 2020,
quatro mil e sessenta e nove seiscentos e um, em 2021 quatro mil quatrocentos e sete
mil euros, mais trezentos e trinta e sete trezentos e noventa e nove; estd a ler, de
certeza, mal estes documentos. Em relacdo ao nosso programa eleitoral, neste
momento, cinquenta e cinco propostas jd foram realizadas; faltam realizar, até ao fim do
mandato, dez e eu jd disse que duas eram quase impossiveis, derivado a pandemia; mas
vamos tentar realizar o mdximo que puder, que de sessenta e cinco propostas que nds
fizemos, neste momento faltam executar dez, algumas que o senhor Filipe Silva
mencionou. E verdade, mas estamos atentos e vamos tentar, vamos tentar, mesmo com
0 vosso desacordo, que jd foi o ano passado e que vai ser este ano, nés vamos continuar
a fazer obras nas freguesias porque nds, ao fazer as obras nas freguesias, estamos a
fazer as obras para toda a populagéo e, como aconteceu este ano e vai acontecer para o
proximo ano, nGo hd nada que nos desvie daquilo que estd projetado em termos de
orcamentagdo e daquilo que a gente prometeu aos presidentes de junta. Em relagdo a
Galegos, aquilo que eu disse hd pouco, eu vou voltar a referir: cento e trinta e seis mil
euros oitocentos e sete em obras e cento e cinco mil euros em ilumina¢do publica, isso
perfaz duzentos e quarenta e um mil euros; temos previsto, para o proximo ano, se o
Presidente da Junta conseguir desbloquear os terrenos, perto de duzentos mil euros. Ndo
venha cd com floreado que ndo vale a pena, senhor deputado. E isto: aquilo que eu
disser e com que me comprometer vai ser feito; foi aquilo que eu disse o ano passado e

continuo a dizer: aquilo que eu me comprometer a fazer vai ser feito. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.



Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente. Excelentissimo Presidente da Cdmara, eu ndo sei se sou eu
que estou a ler mal ou se é a pessoa que estd a sua frente a indicar-lhe o que tem de me
responder que ouviu mal aquilo que eu disse; eu ndo falei em fun¢éo social nenhuma, eu
falei na rubrica que vocés tém aqui nos quadros que fala no apoio as familias, e no apoio
as familias tem programas ocupacionais ou outros; ndo sei se estdo todos a ouvir ai no
seu gabinete, mas é disto que fala, fala em programas ocupacionais e outros e aqui as
rubricas em 2020 foram de quatrocentos e cinquenta mil e quinhentos e, em 2021, sdo
de quatrocentos e trinta e sete mil;, portanto, hd uma redugdo naquilo que vocés
disp6em para apoios as familias. Relativamente a questdo da concretizagéo das obras, 6
senhor Presidente, ndo sou eu que o digo; eu enumerei-lhe aqui vdrias obras que o
senhor disse que ia fazer e que ndo vai poder fazer, porque elas ndo constam deste
or¢amento, ndo estdo orcamentadas e, portanto, o senhor néo as vai conseguir
concretizar. Relativamente a questdo do investimento em Galegos, é até curioso, eu hem
queria falar nisto desta forma, mas o senhor comprometeu-se com o Presidente de Junta
de Galegos em fazer uma ligacdo de Galegos a vila e estes dias convidou o senhor
Presidente de Junta de Galegos e outros presidentes de junta — e eu vou falar pelo senhor
Presidente de Junta porque jd sei que ndo vai ter tempo para isso — convidou outros
presidentes de junta para analisarem o tragado da via circular e, de repente, foram
surpreendidos quando o senhor Presidente de Junta interrompeu os técnicos que
estavam a fazer a apresentag¢do do tracado e disse: “Calma Id, mas vocés estdo aqui a
apresentar um tragado que passa num ponto de uma estrada que vai ligar Galegos a
vila, que o senhor Presidente me prometeu”. E a reposta dos técnicos foi: “Se hd esse
projeto, nds ndo temos conhecimento, temos de ter conhecimento desse projeto.”
Portanto, isto prova aquilo que é a agdo da Cdmara Municipal, a forma como se prepara,
a forma como programa a sua agdo; isto diz muito daquilo que foi o seu mando. O seu
mandato foi todo ele um mandato de reagdo, vocé quer fazer passar a ideia que é um
mandato de agdo, mas é um mandato de reagdo; foi todo ele um mandato de reagdo e

continua a ser. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente da Assembleia, senhoras e senhores membros da
Assembleia. Excelentissimo senhor Presidente da Cdmara, eu agradego-lhe o
reconhecimento da consideragdo, que sabe que é reciproca e estimadamente sincera,
mas eu ndo lhe fiz questdes, questdes vou colocar agora; eu fiz um enunciado de criticas
motivadas em duvidas, que ndo sdo duvidas metddicas, sdo substanciais, relativamente

ao critério de gestdo financeira, que tem muito a ver com esta quebra brutal de receitas



de capital, enquanto aumenta a despesa corrente e, por outro lado, relativamente as
op¢des da modalidade da despesa, visto que a Cdmara estd cada vez mais dependente
das transferéncias do Estado central, que jd chegam a 50% das recitas correntes e isso
pode comprometer, como jd veio a comprometer, jd caiu o pavilhdo municipal e podem
cair projetos relativamente a 2021, e isto sdo duvidas concretas, senhor Presidente. E até
Ihe fiz uma nota positiva, relativamente ao facto de ndo haver saldo primdrio, porque
em 2020 — e o senhor fala na execuc¢Go orcamental, mas isso vai ser na préoxima
assembleia que vamos averiguar — houve um saldo primdrio previsto no or¢camento de
um milhdo e trezentos mil euros, o que é uma coisa absurda. Mas vamos a questdes:
primeiro falou em politica de atratividade eu néo vejo aqui medidas politicas concretas
de atratividade, de atratividade de empresas, nomeadamente politicas e medidas de
diplomacia e de convic¢do junto das entidades empresariais, a derrama é uma coisa que
a maior parte do municipios fazem. Uma outra questdo tem a ver com a que jd foi
levantada, com o canal da chamada variante: qual é a verba para 2021 para iniciar este
projeto? Uma outra questdo tem a ver com essa menina dos olhos do baixo concelho que
é a praia fluvial de Verim: se vai ser valorizada, o que é a interven¢éo concretamente? E
por fim, senhor Presidente, no setor da juventude ndo encontramos medidas
relativamente ao combate ao desemprego jovem e nomeadamente naquilo que sdo
medidas para os jovens — que ndo sdo adolescentes, que é o que temos aqui; jovens, no
plano nacional de juventude, que estd publicado hd muito tempo no Didrio da Republica,
sdo cidaddos dos quinze aos vinte e nove anos. Portanto, a pergunta final é: hd medidas
concretas para além daquelas que estdo no regulamento para apoiar a habitagdo
auténoma, duradoura e de qualidade para os jovens, que ndo sejam adolescentes,

sairem da casa dos pais e terem a sua vida prépria? E uma questdo que lhe deixo.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, Luis Amaro da Costa.

Interveio o deputado Luis Amaro da Costa e, no uso da palavra, referiu:

“Muito obrigado senhor Presidente. Apenas para fazer aqui algumas referéncias a
intervengdo do deputado Filipe Silva. Hd uma coisa que estas sessbes da Assembleia
trazem e de que nos ddo perfeitamente nota: é que o teleponto do Filipe Silva funciona
perfeitamente ou, pelo menos, ndo se engasga; nesse aspeto funciona muito bem. Acho
muito bem e ndo tem mal nenhum. Agora, 6 senhor deputado, elencou ai uma série de
obras que ndo se vdo fazer, pois ndo; mas foi assumidamente decidido e vertido até em
plano de atividade que hd obras que vdo ser deixadas para outras alternativas, até,
quanto mais ndo fosse, pelas necessidades que houve de combater a pandemia e que

tiverem que orientar algumas verbas para outros caminhos, mas isso estd assumido e



estd aceite. Depois, faz ai uma referéncia, de facto, a despesa corrente corresponde a
73,1% da despesa total;, mas também convém salientar que a receita corrente
corresponde a 84,5% da mesma receita total, que é igual a despesa. Ora isso permite,
ainda, deixar para despesa de capital 10%, portanto ainda sobram cerca de 10% ou
pouco mais para investir. E pouco, com certeza que é pouco; mas ainda sobra e a
despesa corrente ndo vai esgotar, pode estar seqguro e pode estar certo, a receita que
temos nessa matéria. Dizer-lhe também que, numa interven¢do que fez, que é claro que
estas ndo poderiam ser as ag¢bes do PS, é claro que ndo; para isso é preciso ganhar
eleicbes e, como sabemos, o PS ndo foi capaz. Uma ultima nota para a intervengéo que
eu aqui vi e que jd li do senhor Presidente da Junta de Campo, quando fez uma
intervengdo lamentdvel no inicio desta assembleia, criticando todos os membros da
assembleia, nomeadamente os do PSD, e depois vem aqui escrever no bate-papo coisas
verdadeiramente lamentdveis, também, e que vém denegrir a imagem de todos os
membros da assembleia; eu queria deixar aqui o meu reparo, para que o senhor
Presidente da Junta de Freguesia de Campo tivesse mais cuidado e mais respeito por
quem estd aqui até esta hora a trabalhar, que se calhar ndo é o caso dele, que ja vi que
passa muito tempo com a cdmara desligada e, eventualmente, a dormir. Muito

obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Eu vou responder simultaneamente ao doutor Rui Rebelo e ao Filipe Silva, e vou sé dizer
uma palavra: esperem para ver, porque ndés vamos, de certeza, surpreender-vos pela
positiva, como surpreendemos este ano. Como vocés ndo esperavam que a Cdmara
Municipal tivesse este desempenho durante este ano, também ndo acreditam que no
proximo ano a gente seja capaz de realizar aquilo que estad previsto. Vamos esperar para

ver e de certeza que vdo ficar surpreendidos, como ficaram este ano. Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votacdo as alineas do ponto décimo.

Deliberagao: A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 23 votos a favor e 18
votos contra, a proposta da Camara para aprovagdao do Orcamento e Grandes Opgoes
do Plano para 2021, bem como das correspondentes normas de execu¢dao or¢amental,

conforme dispe a alinea a) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.



Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo, para efeitos de declaracao de voto.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, iremos apresentar por escrito. Muito obrigado”

“Declarag¢do de voto

Senhor Presidente da Assembleia Municipal.

O Grupo Parlamentar Municipal do Movimento Alternativa Independente — MAI, vem,
nos termos e para os efeitos regimentais, fazer constar da Ata da sess@o plendria da
Assembleia Municipal, realizada em 18 de dezembro de 2020, a sua declaragdo de voto
referente ao Ponto dez (10) da Ordem do Dia, nos termos e com os fundamentos
seguintes:

Considerando que as Grandes Opg¢des do Plano (GOP), ora apresentadas, ndo concebem
a necessdria visGo de estratégia para uma verdadeira Politica de Desenvolvimento do
Concelho;

Considerando, nessa Idgica, que o Executivo Municipal deveria eleger como grandes
prioridades das politicas municipais uma meta de desenvolvimento e sustentabilidade
econdémica baseada nos principios da responsabilidade, da transparéncia e da
descentralizagéo; Porquanto urge encetar a construgdo de um concelho promotor de
educagdo, que crie mais emprego, potencie mais empreendedorismo e reforce as
politicas de atratividade de novo investimento;

Verificando que, verbi gratia, no Sector Cultural ndo se vislumbra sequer um plano
especifico e efetivo para a retoma pds pandemia dos projetos que foram suspensos por
motivo da Covid-19; E que no Sector da Juventude néo se encontram medidas de
combate ao desemprego jovem nem se descortinam medidas concretas, com
estabilidade, na drea da habitacdo e/ou apoio ao arrendamento, necessdrias para
garantir o acesso de pessoas jovens a habitagcdo adequada, duradoura e auténoma;
Considerando que o Or¢camento para 2021 traduz os objetivos do Executivo como um
conjunto de ac¢bes em curso e/ou realizacées pontuais, quando se impunha a
apresentagdo de um documento na extensdo das possibilidades e necessidades reais do
Concelho;

Verificando que o documento reproduz um orcamento com menor ambigdo, decrescendo
em mais de 7 por cento em relacGo ao homologo de 2020, mas ndo permite concluir da
prudéncia na precisdo das receitas correntes, dado que, mais uma vez:

e Indica uma grande dependéncia de receitas ndo proprias do Municipio, pois estima 8,3
milhGes de euros de transferéncias (nomeadamente, 7,6 milhGes de euros provenientes
do Estado Central, ou seja, mais de 50 por cento das receitas correntes), quando deveria
levar em conta que a economia nacional, depois de cair em mais de 8 por cento no

presente ano, somente recuperard mui lenta e gradualmente na parte final de 2021;



e Aponta para um decréscimo brutal (de -45 por cento!) das receitas de capital em
relagdo ao periodo homdlogo de 2020, comprometendo a gestdo municipal durante o
proximo ano, atendendo aos investimentos publicos e projetos de obras que se
anunciam, e forcando uma fenda nas op¢ées qualitativas do lado da despesa de capital
ou, em alternativa, no caso de plena execug¢do orcamental, constituindo factor para
gerar mais endividamento;

Tendo em considera¢do que, em boa nota que registamos pela primeira vez desde o ano
de 2017, este Orcamento ndo apresenta deficit (quando em 2020, agravado face a 2018
e 2019, se previa um deficit primdrio na ordem de um milhdo e trezentos mil euros), mas
cujo saldo previsto na ordem de infimos 377.000 euros ndo nos tranquiliza visto o peso
considerdvel da despesa corrente;

Atendendo ao estimado aumento dos gastos com pessoal de 3,21 por cento face a
estimativa de fecho do ano de 2020, com esta componente a representar
aproximadamente 40 por cento da despesa corrente;

Considerando, outrossim, serem os gastos com pessoal um factor especialmente
preocupante face a conjuntura pandémica e em razdo do seu histdrico recente, com um
enorme impacto nas contas do Municipio (de notar que o Mapa de Pessoal aumentou
em 26 por cento nos trés ultimos anos) que ndo se conjuga conformemente com o
critério de boa gestdo politico-financeira;

Assim, o Grupo Parlamentar Municipal do MAI expressa a sua posigcdo critica em relagdo
aos documentos em aprego, que constituem instrumentos de politica e de gestdo com
especial relevéncia para o governo do Municipio e desenvolvimento integral do
Concelho.

Face ao exposto, os subscritores, membros do Grupo Municipal do MAI, votam contra no

ponto deliberativo em questdo.”

Seguidamente, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao décimo primeiro ponto da

ordem de trabalhos, dando nota que o senhor deputado José Manuel Costa Silva se

ausentaria dos trabalhos por estar envolvido nos 6rgaos da EPAVE. Ponto Onze:

Propostas da Camara Municipal adstritas a celebragao de contrato com a EPAVE, E.M.:

a) Proposta da Camara Municipal para anulagdo de delibera¢do havida em sede

de sessdo datada de 06 de dezembro de 2019, sob proposta do drgao

executivo de 02 de dezembro de 2019, adstrita a celebragcdo de contrato-

programa com a EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa
municipal).

b) Proposta da Camara Municipal para celebragcdo de contrato-programa com a

EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa municipal), de acordo

com o art.2 22-A da Lei 50/2012, de 31 de agosto, bem como aprovacio dos

respetivos compromissos plurianuais.



E concedeu a palavra a Camara Municipal para apresenta¢do do ponto.

Interveio o senhor Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente de Assembleia, senhor Presidente da Cdmara, demais vereadores,
senhoras e senhores deputados e caros povoenses. A assembleia jd vai longa, mas néo
podia deixar de reforcar os fundamentos da proposta que hoje trazemos, referente ao
contro-programa entre o municipio e a EPAVE. E um assunto que jd foi aqui debatido em
sessOes anteriores e por vdrias vezes explicado. Com a entrada do novo quadro
comunitdrio, as escolas profissionais, detidas maioritariamente pelas autarquias,
deixaram de ver totalmente suportadas as suas despesas relativas ao servigo de
interesse geral que prestam, isto é, o Estado deixou de assumir uma fatia importante do
financiamento destas escolas. Isso causou um problema de equilibrio financeiro, sendo
necessdrio que os detentores do capital social suportassem o diferencial entre o
rendimento e os custos reais. O modelo encontrado, esgotadas todas as diligéncias
possiveis para que o governo assumisse idéntico procedimento utilizado no passado, é a
realizagdo de contratos-programa que materializem a imposi¢éGo legal. Assim fizemos,
em 2019, com total transparéncia. Apds o registo contabilistico, era necessdrio finalizar
o contrato-programa. Entretanto, o Tribunal de Contas colocou um conjunto de
interroga¢des e de melhorias a serem efetuadas ao contrato enviado, no sentido de
merecer a sua concorddncia, e é isso que estamos aqui hoje a votar. Podia ter sido
votado na Assembleia de setembro? Podia sim, se as limitacées da pandemia que afetam
todos os intervenientes ndo impedissem uma maior celeridade. Quisemos alargar a
equipa de trabalho e recolher o maior numero de opinibes e experiéncias. A proposta
que hoje aqui trazemos fundamenta, de uma forma mais alargada, esta participagdo da
autarquia, juntando um estudo de viabilidade econdmica e financeira da escola, bem
como fundamentos juridicos e financeiros adicionais ao anterior contrato. Estamos
convencidos que, desta feita, o contrato merecerd a concorddncia do Tribunal, sendo
formalmente encerrado este processo. Dar ainda mais uma nota final aos senhores
deputados: nds entendemos que é fundamental a autarquia deter uma escola
profissional. Ao contrdrio da maioria das autarquias, que venderam as suas
participagées, nds acreditamos que hd uma fung¢do social e de interesse publico da
EPAVE que ndo podemos dispensar. Mais ainda, num momento em que a escola assiste a
importantes transformacgles, estdo a ser requalificadas as suas instalagdes, foi
recentemente certificada com o selo de garantia da qualidade do seu ensino e formacdo,
estd definido um plano de melhoria das oficinas e equipamentos para as aulas prdticas e
estd em curso a preparag¢do de uma oferta formativa mais alargada, em articulagdo com
o tecido empresarial da regido; por isso, ndés achamos que devemos continuar a apostar
em termos uma escola profissional, no concelho, detida pela Cdmara Municipal. Muito

obrigado.”



Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Miguel Pereira.

Interveio o deputado Miguel Pereira e, no uso da palavra, referiu:

“Muito obrigado, senhor Presidente. Uma, das maiores conquistas dos portugueses com
a chegada do 25 de abril de 74, foi o livre acesso a educagdo para todos os portugueses.
De forma a efetivar, ainda mais, estas conquistas, no nosso concelho é criada em 1995,
sob proposta do executivo de entdo, do partido socialista, o que muito nos honra, a
EPAVE. Como pode ver, senhor deputado, também ja ganhdmos eleicbes e dentro em
breve iremos voltar a ganhar. Hoje representa, e passo a citar os relatdrios ja vindos a
esta Assembleia Municipal, “uma referéncia ao nivel do ensino profissional; em boa
verdade é uma instituicdo que se conseguiu afirmar quer pela qualidade que desenvolve
quer pelo seu papel na comunidade local” — fim de citacdo. Contudo, de hd uns tempos a
esta parte, a forma como tem sido gerido este dossier tem deixado esta bancada, e os
nossos vereadores, demasiado preocupados e apreensivos. Jd por vdrias vezes
alertamos, quer em sede de reuniées da Cdmara, bem como nas sessées da Assembleia
Municipal, para a forma como o financiamento da EPAVE, e ndo so, tem sido gerido e
resolvido. Prova disso é hoje este ponto. Ndo nos foi preciso o Tribunal de Contas avisar e
agora fazer esta espécie de contrato a pressa, porque assim tem de ser, mas néo haveria
de ser. Senhor Presidente, ouvir a oposi¢éo e talvez sequir algumas das propostas por
nds apresentadas anteriormente, ao contrdrio do que o senhor pensa, ndo mostraria
fraqueza politica da sua parte, mas sim capacidade de ser dialogante e de procurar o
melhor para o concelho. Ndo podemos ser cegos, politica e ideologicamente. Talvez por
isso funcione muito melhor a Assembleia Municipal do que as reunides da Cdmara
Municipal, porque temos a capacidade de pensar criticamente sobre os factos e ndo
pensar apenas como neandertais, ou entdo porque temos um presidente com essa
capacidade, capacidade de liderar. Se todos f6ssemos cegos para os factos que deixam
mal o nosso respetivo lado, as nossas democracias ndo poderiam viver de uma forma
sauddvel. Contudo e face ao exposto, e tratando-se de um bem maior para o nosso

concelho, o partido socialista ird abster-se neste ponto. Disse.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MAI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:
“Senhor Presidente, que fique claro que nds estamos de acordo da assungdo dos 15% por

parte da Cdmara Municipal e achamos que ndo hd alternativa. Mas gostdvamos de



saber por que razdo é que o visto do Tribunal de Contas ndo consta da informagdo que
foi entregue aos deputados para esta Assembleia, até porque o enquadramento que é
feito do ponto, na informagdo que nos foi transmitida, estd muito esquisito. Porque, por
exemplo, e passo a citar, é dito a determinado momento que é entendimento desta
entidade, Tribunal de Contas, que a subvengdo do municipio nGo pode ser considerada
como subsidio a exploracdo e depois vamos analisar a minuta que é proposta e vemos
que a cldusula sexta da minuta propde a designag¢do de subsidio a exploragéo,; portanto,
nds ficamos sem perceber quais foram os argumentos que o Tribunal de Contas
apresentou para chumbar a minuta anterior, o contrato anterior. E, objetivamente,
gostdvamos de saber quais foram. Também é dito, a determinado momento, que foi
feita uma pesquisa exaustiva acerca deste assunto; gostavamos de saber que processos

é que consultaram e que exemplos é que analisaram. Muito obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

PSD, Sénia Fernandes.

Interveio a deputada Sdnia Fernandes e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que cumprimente a todos, na sua pessoa. Desta feita,
vem a ser proposto a aprova¢do a celebragdo de um contrato-programa com a EPAVE, o
que é de todo lamentdvel, jd o referi na Assembleia do ano transato, e que de facto
assim é, que tenha de ser a autarquia a substituir-se ao Estado Central. Ora o que estd
aqui em causa é que, perante a inércia do Estado, vem a autarquia, com a celebragdo
deste contrato-programa que ora se propde a votagdo, colocar um ponto final na
indefini¢éo que perdura desde meados do ano de 2015, como de resto muito bem aduziu
o senhor vereador André Rodrigues, ano a partir do qual o valor global do financiamento
publico devido d atividade da EPAVE, e ao resto das suas congéneres porque esta ndo é
uma situacdo que seja apandgio da EPAVE, ficou reduzido a comparticipacdo dos tais
85% do Fundo Social Europeu, passando a recair sobre a EPAVE, precisamente, o
remanescente ou os tais 15% relativos a denominada contribuigéio publica nacional, que
até entdo eram suportados pelo orcamento da Seguran¢a Social. Perante isto, o
executivo municipal encetou diligéncias vdrias junto da Administracdo Central, no
sentido de reverter esta situagdo, mas em vdo, porque até hoje o Estado ndo veio
assumir uma responsabilidade que é, de facto, sua. Como sabemos, atualmente a EPAVE
apresenta resultados objetivos diretamente relacionados com a empregabilidade dos
formandos, e isto certamente fruto das escolhas assertivas e estratégicas que tem
adotado conseguindo, desta forma, dar resposta as necessidades do mercado de
trabalho. O défice existente de mdo-de-obra profissionalizada tem-se desvanecido ao
longo dos anos, também fruto da ag¢do da EPAVE, com o conjunto dos cursos
profissionalizantes que oferece. Cursos estes que ministra, efetivamente, a custos sociais,

cumprindo assim o seu escopo. A autarquia esta ciente disto, pelo que vem aqui assumir



as rédeas, como de resto vem sendo seu apandgio em situa¢des andlogas e, portanto,
aqui ndo vai atuar de forma diferente. Confrontada com este estado de coisas, a
autarquia tem de substituir-se ao Estado relapso, por forma a permitir a continuidade da
EPAVE, mas a continuidade da EPAVE no seu escopo origindrio, ou seja, que ela
mantenha a prossecugdo do seu objetivo primordial que é, precisamente, a qualidade e a
exceléncia da formagdo que oferece, mas fazendo-o a custos sociais, no fundo a custo
zero. E, portanto, so esta solugdo que aqui se propde o pode salvaguardar, e também

nds estamos cientes disto e por isso votaremos favoravelmente. Muito obrigado.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Cdmara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente, permita-me que, na sua pessoa, cumprimente todos os presentes.
Doutora Carla, o municipio da Pévoa de Lanhoso estava numa situagdo idéntica a uma
série de outros municipios que também detinham escolas profissionais por inteiro. O
caso mais proximo que nds temos aqui, e que se calhar é aquele que é melhor referencial
da dimensdo da escola, é a escola de Felgueiras, e foi esse o caso que foi estudado e de
que foi feita uma andlise profunda ao contrato-programa detido entre a cdmara e a
escola. Também consultamos a jurisprudéncia de diversos juristas entendidos na
matéria, portanto a base de dados a que nds recorremos foi constituida por essas
informagbes que acabei de dar. Relativamente a segunda questfo que me colocou, o
primeiro contrato-programa visava o pagamento e era fundamentado com o pagamento
dos 15% para a escola, porque a escola ndo tinha recebido esse valor do Estado e o
municipio iria assumi-lo e o Tribunal de Contas ndo aceitou essa justificagdo, porque a
Cdmara ndo pode dar esses subsidios com efeitos retroativos, no caso para o pagamento
de uma comparticipagdo nacional de anos anteriores. O Tribunal de Contas ndo aceitou
essa justificagdio para a transferéncia dessa verba e, posto isso e com esse pressuposto é
que o municipio fez um estudo de custos padronizados com um estudo de viabilidade
financeira, verificou os custos padronizados que existem do ensino profissional em casos
similares e chegou aquele valor que é, na realidade, o que nds queremos, o valor de 15%
para o atribuir a escola. Portanto, o processo foi esse, como a senhora doutora referiu, e
eu creio que também teve um lapso na intervengdo, em que pergunta pelo visto;, como
ndés sabemos este processo ndo tem visto, sendo o assunto jd estava resolvido.

Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a deputada do GP do

MALI, Carla Santos.

Interveio a deputada Carla Santos e, no uso da palavra, referiu:



“A questdo do visto foi dita por vocés; é isso que estd na informagdo.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal

para resposta.

Interveio o Vereador, André Rodrigues e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente permita-me que, na sua pessoa, cumprimente todos os presentes.
Mais uma vez, senhora doutora, nds fizemos o pedido de emisséo do visto, contudo veio
um pedido de esclarecimentos, por parte do Tribunal de Contas, que fez com que nds
alterdssemos a filosofia do contrato, dado o facto de serem téio prementes nesse sentido
e nds tivemos de ir de encontro desse mesmo entendimento do Tribunal de Contas.

Obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que ndo havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votacdo as alineas do ponto décimo primeiro.

Delibera¢ao do Ponto 11 a): A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 25
votos a favor e 15 abstengdes, a proposta da Camara Municipal para anulagdo de
deliberagdo havida em sede de sessio datada de 06 de dezembro de 2019, sob
proposta do 6rgdo executivo de 02 de dezembro de 2019, adstrita a celebragao de
contrato-programa com a EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa

municipal).

Delibera¢ao do Ponto 11 b): A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 25
votos a favor e 15 abstengGes, a proposta da Camara Municipal para celebragao de
contrato-programa com a EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa
municipal), de acordo com o art.2 22-A da Lei 50/2012, de 31 de agosto, bem como

aprovagao dos respetivos compromissos plurianuais.

Seguidamente, o Presidente da Mesa, Jodo Duque, passou ao décimo segundo ponto da
ordem de trabalhos. Ponto Doze: Proposta da Camara Municipal para celebragdo de
adenda ao contrato interadministrativo de delegagcdo de competéncias celebrado com
a Junta de Freguesia da Pévoa de Lanhoso, aprovado pela Assembleia Municipal em

sessdo ordinaria de 29 de maio de 2020.

E concedeu a palavra a Camara Municipal, para apresentag¢do do ponto.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores Vereadores, senhores deputados, minhas

senhoras e meus senhores. Em virtude das rotundas 25 de Abril e da Escola Secunddria



serem da responsabilidade da IP, Infraestruturas de Portugal, na altura que a obra foi
aprovada por esta Assembleia, em 29.05.2020, ndo havia acordo para a execu¢do das
mesmas; como as rotundas estavam em mau estado, o municipio assumiu a realizacéo
desta obra; posteriormente, esse acordo foi alcancado com a administracdo da IP e, por

esse motivo, vem a celebragdo desta adenda a esta Assembleia. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente. Eu queria sé fazer uma questdo relativamente a isto: se
bem percebemos, havia um orcamento para execugdo da obra em duas rotundas e esta
adenda vem transferir essa verba, que seria para as duas rotundas, para uma obra
diferente. Aquilo que eu pergunto é se esta obra, para a qual vai ser transferida a verba,
tem alguma orcamentacgdo, se foi orcamentada, para percebermos se equivale a outra

obra. Obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PSD, José Costa Silva.

Interveio o deputado José Costa Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente boa noite, permita-me que na sua pessoa cumprimente todos os
presentes. Relativamente a este ponto, o senhor Presidente jd fez a devida apresentacdo,
mas posso reforcar que, e também no fundo indo de encontro aquilo que foi a solicitagdo
do senhor deputado Filipe Silva, aquilo que estava previsto, o valor que estava previsto
para as rotundas vai ser agora transferido para a requalificagdo da rua a poente do
Largo Antodnio Lopes, bem como os passeios também a poente do Largo Antonio Lopes.
Naturalmente que hd um or¢amento, houve uma estimativa or¢camental para a
realizagdo desta adenda. Naturalmente que havia duas possibilidades aqui, ou se fazia
uma adenda ao contrato inicial ou se fazia a anulagdo e se fazia um novo contrato para
esta interveng¢do. Naturalmente que este procedimento, que acaba por ser um
procedimento administrativo, € mais simples e é mais célere e, no fundo, o que estd aqui
em causa é a transferéncia de uma verba da rotunda para a realizagdo de uma obra aqui
na vila; ora, naturalmente, se este investimento era na vila faz todo o sentido que o
investimento continue a ser na vila. E uma necessidade, hd uma estimativa orcamental
para a requalificagdo da rua a poente do Largo Antdnio Lopes, bem como do passeio a
poente do Largo Antdnio Lopes; no fundo é disto que se trata e a bancada do partido
social democrata estd inteirada e, naturalmente, votard favoravelmente.

Permitam-me que, sendo esta a minha ultima intervencgdo, deseje a todos os deputados

e a quem possa ainda estar a assistir, em nome de toda a bancada do partido social



democrata, um bom Natal, em seguran¢a naturalmente, e uma boa passagem de ano

para todos vés. Boa noite.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente da Assembleia, senhoras e senhores membros da
Assembleia Municipal. Como bem explicou o senhor engenheiro José Silva, isto é uma
intervengdo na rua poente do Largo Antdnio Lopes e nos passeios, para melhorar e
requalificar uma via em que é importante o acesso de trdnsito e liga¢Go a praca central,
e historicamente hd necessidade, era urgente, e portanto bem andou a Cdmara
Municipal em fazer esta parceria de intervengdo com a Junta de Freguesia da vila e,
portanto, merece o nosso aplauso e o voto favordvel. Queria sé deixar uma nota de
reflexdo muito breve, voltaremos ao assunto, se for o caso, noutra Assembleia, porque a
hora ja vai longa, mas é para ponderarmos, senhor Presidente da Cdmara, e refletirmos
se é este, realmente, o tipo de qualidade de delega¢cdo de competéncias para as juntas
de freguesias que queremos, efetivamente, no futuro. No contexto atual, as Juntas de
Freguesia ndo estdo preparadas, como acontece em concelhos vizinhos com freguesias
suburbanas, mas este é um tipo de delega¢do de competéncias que diria meramente
tedrico, sO transfere uma verba, no caso até de quarenta mil e seiscentos euros, para a
Junta de Freguesia fazer a execug@o orcamental e eu acho que nds temos de pensar num
modelo que seja também de corresponsabilidade, isto é de atribuicdo de
responsabilidades as juntas, no sentido de participarem também na programagdo, na
coordenag¢do, na monitorizacdo e até na execugdo das obras; é para isso que temos que
apontar e para nos tornarmos também um concelho também com mais participagdo dos

autarcas das freguesias e também mais coeso e capaz. Obrigado senhor Presidente.”

De seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra a Camara Municipal,
para resposta.

Interveio o Presidente da Camara, Avelino Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Senhor Presidente da Assembleia, senhores Vereadores, senhores deputados, minhas
senhoras e meus senhores. Para responder a esta obra, hd uma estimativa orcamental
feita pelos nossos técnicos e a obra vai ser posta a concurso pela Junta de Freguesia e, a
partir dai, o valor que sair desse concurso serd transferido para a Junta de Frequesia. Em
relagdo aos orcamentos participativos, a Cdmara Municipal apoia em toda a linha,
técnica e na execugdo das proprias propostas com as juntas de freqguesia, mas isto é dar
uma oportunidade as juntas de freguesia de executar. Pelo menos o processo em si é
habituar as juntas de frequesia ja a ter critérios proprios para executar obras, embora

ndo tendo meios técnicos; a Cdmara municipal acaba por ajudar nessa vertente. Tém



dado resultado estas situagées, até porque as obras sGo mais céleres do que através de
concursos publicos, porque as obras sdo definidas pelas juntas de freguesia, sGo postas
em concurso pelas juntas de freguesia e os meios técnicos sdo dados pela Cdmara
Municipal. De qualquer das formas, eu queria desejar a todos vocés um excelente Natal
e um ano muito prospero, mesmo no meio desta pandemia e para todos os povoenses
também a mesma situa¢do, um bom ano e um bom Natal para todos vocés. Muito

obrigado.”

Em seguida o Presidente da Mesa, Jodo Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do PS, Filipe Silva.

Interveio o deputado Filipe Silva e, no uso da palavra, referiu:

“Obrigado senhor Presidente. Dizer apenas que obviamente que nds estamos
completamente favordveis a execugdo da obra em causa, ndo é isso que estd em causa.
Achamos aqui que o procedimento, mais uma vez, ndo é o mais o correto, ou néo é o
mais rigoroso; temos uma estimativa orcamental, mas ndo percebemos se o valor vai ser
aquele ou se vai ser superior; portanto, é uma questdo apenas — aten¢do, ndo
interpretem de outra forma — de rigor no procedimento, que achamos que néo pode
acontecer. E aproveito isto também para dizer, pegando aqui nas palavras do senhor
deputado Luis Amaro da Costa, que hd um bocado dizia que, para tomar decisées, é
preciso ganhar eleicées, que é uma frase que o senhor Presidente da Cdmara também ja
disse algumas vezes ao longo deste mandato, e eu confesso que ficardo na memdaria
para mim as vossas caras, quando dizem esta frase com algum regozijo, com algum
gozo, com alguma ironia. Mas, se pensam que nos machucam com isso, estdo
completamente enganados; alids devo até dizer que estes quatro anos de mandato do
senhor Presidente Avelino Silva, para nds sdo — estes trés, vamos agora para o quarto —
sdo muito importantes para aquilo que queremos do nosso futuro, porque nos
ensinaram, acima de tudo, aquilo que ndo devemos fazer quando chegarmos a esse
ponto, senhor deputado Luis Amaro da Costa;, e, por exemplo, este tipo de
procedimentos é algo que nds néo faremos, quando ganharmos elei¢bes. Posto isto, o
partido socialista votard favoravelmente a esta proposta e termino também desejando
um feliz Natal a todos vocés e que tudo corra pelo melhor, também para as vossas

familias, no proximo ano. Muito obrigado.”

Em seguida, o Presidente da Mesa, Jodao Duque, concedeu a palavra ao deputado do GP

do MAI, Rui Rebelo.

Interveio o deputado Rui Rebelo e, no uso da palavra, referiu:
“Senhor Presidente da Assembleia, membros da Assembleia. Com a sua tolerdncia

regimental, também, como é a minha ultima intervengdo, aproveitar para, em nome



pessoal e do grupo parlamentar do MAI, formular votos de boas festas, feliz e santo
Natal a todos os presentes e familias e para todos os povoenses; que 2021, oxald, nos
permita viver, sentir, resistir, imaginar melhores dias, sem este agressor Corona virus, e
todos possamos participar democraticamente na melhoria e crescimento e progresso do

nosso concelho. Bons votos, boa saude, bem hajam. Muito obrigado.”

O Presidente da Mesa, Jodo Duque, verificou que nao havia pedidos de esclarecimento e

colocou de imediato a votagdo as alineas do ponto décimo segundo.

Deliberagao: A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a proposta da Camara
Municipal para celebracdo de adenda ao contrato interadministrativo de delegaciao de
competéncias celebrado com a Junta de Freguesia da Pévoa de Lanhoso, aprovado

pela Assembleia Municipal em sessdo ordindria de 29 de maio de 2020.

De seguida o senhor Presidente da Assembleia Municipal colocou a votacdo a aprovacao
da ata em minuta, informando, de seguida, que a mesma foi aprovada por unanimidade
e, antes de dar por terminada a sessdo, agradeceu a todos pela resisténcia face a
duracdo dos trabalhos da presente sessdo, que foram mais longos do que se esperava,
pela presenga e pelo modo como decorreram os trabalhos. E, em nome da toda a
Assembleia e em seu nome pessoal, desejou a todos um santo Natal e um ano de 2021
melhor do que o 2020. Por fim, desejando a todos uma boa noite, deu por terminada a

sessdo da Assembleia Municipal.

Anexa-se a presente ata, a documentagdo adstrita aos pontos da ordem de trabalhos,

fazendo dela parte integrante.



Assembleia Municipal da Pévoa de Lanhoso

Ponto Um (15°):

Analise da atividade do municipio e sua situa¢do financeira, conforme o disposto na alinea c) do n.2 2 do

artigo 252, do anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.

DELIBERACAO:

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Cumprindo o estabelecido no Artigo 2° numero 1 alinea d) do Regimento remete-se, para
analise, informacao referente a atividade do municipio bem como a sua situacéo financeira.

O periodo em causa diz respeito a muito perto de trés meses de atividade e que aqui
espelhamos de forma resumida.

Educacéo

- De modo a assinalar o dia das Cidades Educadoras (30 de novembro) e o 30° aniversario
da sua Associacdo Internacional, promovemos um Webinar de Partilhas de Boas Praticas
Educadoras Municipais.

Fomos os promotores deste evento que contou com a participagdo de representantes de
diversas autarquias do pais.

Desenvolvimento Social e Promocéao da Saude

- Renovamos a distingdo de Autarquia + Familiarmente Responséavel atribuida anualmente
pelo Observatorio das Autarquias + Familiarmente Responsaveis. E a décima vez que
recebemos este galarddo, que vem reconhecer o trabalho consolidado e consistente de
apoio as familias Povoenses, num momento tdo delicado e dificil, como o que vivemos, e
em que as familias Povoenses precisam de saber e de sentir que a Autarquia esta do seu
lado, atenta e a tentar minimizar os impactos negativos que a Pandemia de COVID-19 veio
trazer.

Esta distincdo visa acompanhar, galardoar e divulgar as melhores préaticas das autarquias
nacionais no que diz respeito a responsabilidade familiar.

A avaliacdo do Observatoério das Autarquias + Familiarmente Responsaveis tem em conta
fatores ligados a politica integrada de familia, aos facilitadores de uma politica
familiarmente responséavel e a responsabilidade social dentro da autarquia.

- Demos continuidade a entrega de cartbes para o apoio ao pagamento de medicamentos,
junto da populacdo. Esta é mais uma medida social que implementamos e decorre do
protocolo assinado entre a Camara Municipal e a associacdo Dignitude no ambito do
Programa abem: Rede Solidaria do Medicamento, que visa a comparticipacdo de
medicamentos para familias carenciadas.

- Mantemos o apoio a populagdo, com especial atencdo aos seniores, nesta fase de
agravamento da crise pandémica.

O objetivo é permitir que as pessoas possam permanecer nas suas habitagbes, sem
necessidade de realizarem deslocacdes para a obtencdo de alguns bens essenciais, como
alimentos, medicamentos e mesmo para o levamento da reforma.

Para além disto, é de destacar que decidimos reduzir os periodos de analise para
atribuicdo de apoios sociais as familias Povoenses, tais como os tarifarios sociais (dguas e
residuos urbanos) e o apoio ao arrendamento.
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Desta forma, serdo apenas considerados os valores de rendimentos obtidos no més
anterior ao da entrega da candidatura.

Do mesmo modo, e considerando os mesmos motivos, alargamos os prazos, até 31 de
dezembro, para apresentacédo de candidaturas aos seguintes apoios sociais: Bolsas de
Estudo, PovoaCresce e NaturaLanhoso.

De lembrar que, para além dos referidos apoios, temos varias respostas sociais para 0s
Povoenses como o Apoio ao Medicamento, o Apoio Alimentar (cabazes alimentares), a
Loja Social (roupa, calgado e mobiliario), o Servico de Atendimento e Acompanhamento
Social (medida reforcada com atendimento quatro vezes por semana), 0 apoio psicolégico,
0 apoio com a aquisicao de bens de primeira necessidade, 0 apoio para o levantamento da
reforma, a linha de apoio as empresas e a iniciativa Proximidade D’Ouro, junto da
populacédo sénior.

- Uma nota para o projecto “Proximidade d’Ouro”. Reconhecendo os impactos sociais,
fisicos, emocionais e psicolégicos gerados por este tempo de pandemia que
atravessamos, esta iniciativa visa contactar as pessoas utentes dos Centros de Convivio e
as pessoas idosas do concelho da Povoa de Lanhoso, em especial, quem esta sozinho ou
isolado.

Proporcionar momentos de proximidade e de atividades diversificadas a esta populacao,
mitigando assim o sentimento de soliddo e o impacto causado pela pandemia de Covid-19,
sao os objetivos deste projeto “Proximidade d’Ouro”.

De referir que sdo cerca de 160 as pessoas que frequentam os diversos Centros de
Convivio da rede dinamizada pela Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso.

- Entre 19 a 25 de novembro, promovemos a X edicdo da Semana Municipal para a
Igualdade e Nao Discriminacdo, que se realizou com recurso as redes sociais e
plataformas de comunicacdo, para salvaguardar questdes de seguranca e cumprir as
indicacdes da Direcao Geral de Saude.

A abolicdo de uma barreira arquitectonica; a iniciativa “Vamos olhar os dados pela positiva”
com a divulgacéo online dos dados do indice de igualdade de género 2020; a divulgacéo
online das sugestdes das criangas no ambito da iniciativa “Eu € que sou @ Presidente da
Camara”, promovida no dia 20 de novembro de 2019; o Café Concerto Inclusivo online; os
webinars: “A transversalidade dos Direitos Humanos”, “Direito a Educagao e a hipotética
discriminacéo e ndo discriminacao, por parte da Sociedade, entre os alunos e as alunas do
ensino profissional e os alunos e as alunas do ensino regular’ e “Género e Sexo,
construgdes sociais e (des)igualdades de género”; o video “Eu nao tolero a violéncia
domeéstica”, com a participacdo de colaboradores/as da Autarquia; e a colocacdo de uma
faixa negra no edificio dos Pagos do Concelho para simbolizar solidariedade para com as
vitimas de violéncia doméstica foram as propostas desta Semana.

- O Municipio, através dos seus servicos de protecdo civil e em conjunto com a GNR da
Povoa de Lanhoso, desenvolveu uma acédo de sensibilizacdo junto dos mais jovens que
frequentam os Agrupamentos de Escolas do concelho bem como a Escola Profissional.

Esta iniciativa visou reforcar, no terreno, a comunica¢gao com 0s mais jovens, no sentido de
gue estes ndo descurem as regras de seguranca e de higiene indicadas pelas autoridades
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nacionais e pela Direcdo-Geral de Saude, como forma de protecdo e como forma de
reduzir o risco de transmissdo da COVID-19.

- No dia 24 de outubro, associamo-nos uma vez mais ao movimento global que assinala o
Dia Municipal para a Igualdade e que este ano comemorou uma década de iniciativas em
nome da Igualdade, Inclusédo e Participacdo. Este ano, o Dia Municipal para a Igualdade
assinalou-se em todo o pais entre 17 e 27 de outubro.

Tal como nos anos anteriores, a Camara Municipal assinalou o dia, promovendo diferentes
iniciativas que destinou a dois publicos distintos, valorizando parcerias.

Nos dias 22 e 27 de outubro, promovemos duas sessdes sobre Igualdade e Nao
Discriminacao, para criancas que frequentam os Jardins de Infancia de Sdo Goncalo e de
Nossa Senhora da Misericordia da Santa Casa da Misericérdia da Povoa de Lanhoso,
assinalando desta forma o arranque do projeto “Igualdade, Cidadania e Direitos Humanos”.

A 26 de outubro, promovemos uma sesséo de capacitacdo da Equipa para a Igualdade na
Vida Local (EIVL). Esta acao, que ficou a cargo da Comisséo para a Cidadania e Igualdade
de Género, delegacdo Norte, foi 0 momento de arranque da equipa, servindo também para
gue os elementos que a compdem pudessem ter um contacto direto e real com a tematica,
assim como ficando a perceber quais sao os objetivos da EIVL e o que é espectavel de
cada um/a. Salienta-se que a EIVL decorre da assinatura do Protocolo para a Cooperacéo,
gue a Autarquia assinou em 5 de Junho de 2019.

As trés sessdes decorreram por via online, por forma a salvaguardar a seguranca e saude
das pessoas participantes e intervenientes.

- Recebemos o Prémio “Viver em Igualdade” 2020-2021. Este Prémio e outras distincées
gue temos recebido sdo um reconhecimento, um indicador de que estamos no bom
caminho, mas também aumentam a nossa responsabilidade e a nossa vontade de
continuar a trabalhar para reduzir as desigualdades.

Esta distincdo com o Prémio a Pévoa de Lanhoso aconteceu pela segunda vez. A
ceriménia de entrega realizou-se no proximo dia 23 de outubro, em S&o Jodo da Madeira.

O Prémio “Viver em Igualdade” é uma iniciativa bienal, promovida pela CIG - Comissao
para a Cidadania e a Igualdade de Género, que tem como objetivo distinguir e reconhecer
Municipios com praticas, a nivel interno e no ambito do territério, que promovam a
territorializacdo, identificacéo e apropriacédo local dos objetivos da Estratégia Nacional para
a Ilgualdade e a Nao Discriminacdo 2018-2030 — Portugal + Igual, nas dimensdes da
igualdade entre mulheres e homens, da prevencdo e combate a violéncia contra as
mulheres e a violéncia doméstica, e a prevengéo e o combate a discriminacdo em razdo da

orientacao sexual, identidade e expresséo de género, e caracteristicas sexuais.

Desenvolvimento econdmico e turismo

- Decidimos autorizar a realizacdo da feira semanal, a quinta-feira, na Vila sede de
concelho, isto na sequéncia da adocdo de medidas mais restritivas para conter a Covid-19
em concelhos com risco extremamente elevado, como 0 nosso tem estado nos ultimos
tempos. Desta forma, decidimos manter a realizagcdo da feira semanal, atendendo a
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importancia de que a mesma se reveste para a economia local e reforcando o apelo para o
cumprimento das orientac6es da Direcdo-Geral de Saude, dentro do recinto.

- Reconhecendo que os servicos digitais de qualidade sdo imprescindiveis as familias e as
empresas, temos incentivado as operadoras a reforcar o servico e, acima de tudo, a
alargar a cobertura em todo o concelho.

Acreditamos que a rede de fibra otica vai chegar a todas as freguesias até maio de 2021,
temos essa garantia e acreditamos que assim aconteca.

Temos ouvido o descontentamento dos Povoenses em relagdo a este servigo e a autarquia
tem vindo a trabalhar este assunto, ha varios meses, com as operadoras. O atual estado
de pandemia adensou a necessidade de termos uma resposta cabal para este problema.
Enquanto a situagdo ndo € resolvida, a autarquia Povoense tem investido nesta éarea,
nomeadamente ao contratar pontos de acesso aos parques industriais e ao permitir o
alargamento a todas as freguesias.

- Temos a decorrer pelo segundo ano consecutivo, uma campanha de apoio ao comeércio
local, inserida na programacao Pévoa de Natal. O objectivo € estimular o consumo junto
dos estabelecimentos locais, contribuindo para a dinamizacdo da economia local e para a
preservagao e promoc¢éo do emprego no concelho.

- Estamos também a promover um concurso de "Montras de Natal", com o objetivo
contribuir para a dinamizagdo do comércio local da Pévoa de Lanhoso, na época natalicia.

Esta iniciativa tem como destinatarios todos os estabelecimentos comerciais/servicos com
montras devidamente decoradas com motivos natalicios, iluminadas e visiveis ao publico,
gue serdo submetidas a avaliac&o do juri do concurso.

Dinamizacao cultural

- A Galeria do Theatro Club acolheu a XXIV Exposicdo Aberta de Artes Plasticas, com 58
obras patentes de 33 criadores provenientes dos mais diversos pontos do pais, sendo que
trés séo oriundos das terras de Lanhoso.

Promover e divulgar a arte e os artistas sdo 0s objetivos. Esta mostra ficou patente até ao
dia 29 de novembro.

De lembrar ainda que, em virtude da situacdo de combate a pandemia, esta exposi¢cdo nao
se realizou, como habitualmente, no més de agosto. A Exposicdo Aberta de Artes
Plasticas, pela sua longevidade, qualidade e diversidade dos trabalhos, é ja uma referéncia
incontornavel no panorama artistico, continuando a registar participacées do continente e
ilhas.

- Decorre até ao dia 26 de fevereiro de 2021 o prazo para entrega de trabalhos no ambito
do Concurso Literario Escolar Antonio Celestino, promovido e organizado todos 0s anos
pela Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso, numa parceria com a Rede de Bibliotecas
Escolares (RBE) do concelho.

Criar e consolidar habitos de leitura, fortalecer praticas de escrita criativa e valorizar a
expressao literaria sdo 0s objetivos desta iniciativa, dirigida a comunidade escolar.

- Neste momento, ja temos a decorrer a iniciativa “Povoa de Natal’. Para além das ja
referidas iniciativas — campanha de apoio ao comércio local (5 de dezembro a 03 de
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janeiro) e concurso de montras (01 a 31 de dezembro) -, temos outras que visam assinalar,
dentro do possivel, a época que estamos a viver e transmitir uma mensagem de
esperanca.

Desta forma, as outras propostas sao:
e Contos de Natal Online
(19 a 25 de dezembro)
e Pai Natal Online
(19 e 20 de dezembro)
e Pai Natal nas Freguesias
(19 e 20 de dezembro*)

*Mediante as medidas da DGS para os fins de semana as datas de 19 e 20 de
dezembro poderéo ser alteradas para 21, 22 e 23 de dezembro.

e “Férias Ativas” pergunta...
(23 de dezembro)

Juventude e Desporto

- Assinamos contratos-programa com representantes de diversas associacfes desportivas
do Concelho. No total, a Autarquia vai investir um valor superior ao da época passada,
para apoiar a temporada 2020/2021.

A assinatura destes contratos-programa realizou-se no dia 14 de outubro. Estes contratos-
programa vém na sequéncia do que temos vindo a fazer e dizem respeito a um periodo
gue vai ser necessariamente marcado pelo combate a pandemia de COVID19. Sport Clube
Maria da Fonte, Grupo Desportivo Porto d”Ave, Emilianos Sport Clube, Associacédo Cultural
e Desportiva de Serzedelo e FintasFoot Academia sdo as entidades do concelho
abrangidas.

- O nosso municipio recebeu o diploma de Intervencdo COVID-19 no Desporto —
Recomendada_ Ano 2020, atribuido pelo programa Municipio Amigo do Desporto,
reconhecendo as boas praticas implementadas na area do Desporto.

- Participamos na 62 edicdo da Semana Europeia do Desporto, de 23 a 30 de setembro,
integrando o programa nacional para a promoc¢ao da atividade fisica.

Considerando o importante papel que os Municipios assumem neste contexto enquanto
promotores da pratica da atividade fisica, o Municipio apresentou um programa com
atividades destinadas a populacédo sénior, a populacéo ativa e as criancas com o objetivo
de promover a realizagdo de atividade fisica, com impacto na melhoria da qualidade de
vida, da saude e do bem-estar da populacéo.

- A Piscina Municipal Coberta da Pdvoa de Lanhoso tem novos servigos. Aulas com PT
Aquatico e Aulas de Mobilidade Aquética sdo as novas propostas, que surgem com a
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necessidade de criar novos servigos devido a pandemia de COVID-19, as necessidades
especiais de alguns municipes e também acompanha a evolugédo do mercado do fitness.

- O Espaco Jovem reabriu no dia 8 de outubro. Este equipamento municipal encontrava-se
encerrado desde o inicio do passado més de margo.

Ha, contudo, restricdbes que visam o cumprimento das orientacdes da Direcdo Geral de
Saude.

Desenvolvimento sustentavel e eficiéncia energética

- O Municipio da Pévoa de Lanhoso deu inicio a substituicdo de luminarias existentes na
rede de iluminacdo publica equipadas com lampadas de descarga por luminarias de
tecnologia LED, por todo o concelho. Este procedimento deve estar concluido até janeiro
de 2021, num investimento de aproximadamente trés milhdes e 500 mil euros.

A Autarquia lancou um concurso publico para substituicdo da rede publica de iluminacao
por tecnologia LED. Neste concurso, ao abrigo do modelo ESE, a diminuicdo dos
consumos ronda os 80 por cento. Esta poupanca na fatura energética € um forte contributo
ambiental e permitira amortizar o investimento. Por ano, estima-se uma poupanga superior
a 1000 toneladas de CO2.

- A 4gua que chega as torneiras dos Povoenses registou em 2019, um nivel de qualidade
superior a média nacional e muito perto dos 100%.

Assim, no ano passado, na Pévoa de Lanhoso, a percentagem de agua segura ficou nos
99,45%, enquanto a percentagem de dgua segura em Portugal continental atingiu os 98,66
%, um valor considerado de exceléncia.

O Municipio tem realizado um enorme esforco de investimento, renovando e alargando a
rede e melhorando a qualidade e a eficiéncia do servico de abastecimento de agua.

Os dados referentes a percentagem de agua segura no concelho da Povoa de Lanhoso
constam do Relatério Anual dos Servigos de Aguas e Residuos publicado pela ERSAR
(Entidade Reguladora dos Servigos de Aguas) relativo ao “Controlo da Qualidade da Agua
para Consumo Humano” em 2019, que confirma que a agua para consumo humano em
Portugal continental apresenta uma excelente qualidade na torneira dos consumidores.

- Teve uma adesao muito boa a campanha Eco Troca, que iniciamos no dia 12 de outubro,
com vista a distribuicdo de 150 ecopontos domésticos pela populacéo.

Incentivar a adocéo de boas praticas ambientais, promovendo a separacao dos residuos,
foi 0 objetivo desta acgao.

- A Camara Municipal da Povoa de Lanhoso entregou um apoio de mil euros ao Projeto
Gatos de Rua PVL, através do CAPA, para esterilizacdo de gatas. O momento aconteceu
no dia do animal.

Estima-se que, neste momento, existam pelo menos 20 colénias que representam cerca de
300 gatos assilvestrados, s6 no limiar da Vila da Pévoa de Lanhoso.

Através do Projeto Gatos de Rua PVL e com o apoio da Camara Municipal da Pévoa de
Lanhoso ja foi possivel a criagao da “Aldeia dos Gatos”, que permitira a intervengcédo nas
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referidas coldnias, tendo por base programas CED (captura, esterilizacdo e devolucao). No
momento, j& foram instalados dois abrigos, cuja gestdo esta a cargo do Projeto Gatos de
Rua PVL.

- Acarinhado por toda a comunidade da Po6voa de Lanhoso, o centenario Carvalho de
Calvos concorreu mais uma vez a eleicio da Arvore Portuguesa do Ano 2021. N&o
vencemos, mas com esta participacdo pudemos levar mais longe o conhecimento sobre
este nosso patrimonio, sensibilizando para a necessidade da sua valorizacao.

O concurso Arvore do Ano pretende destacar a importancia das arvores antigas na
heranca cultural e natural, que merecem toda a nossa atencao e protecao.

Coesao territorial e mobilidade

- No ambito das Grande OpcOes do Plano e o Orgcamento para o ano de 2021,
auscultdmos os Presidentes de Junta e recebemos os partidos da oposi¢cdo com assento
na Assembleia Municipal. Este orgcamento foi elaborado num momento de particular
exigéncia, em que a principal preocupacdo € amortecer os impactos da pandemia, sem
parar o desenvolvimento do concelho.

- Os ultimos meses tém correspondido fortemente a execu¢ao das obras definidas com as
Juntas de Freguesia. Seja na preparacédo dos procedimentos administrativos, langamento
dos concursos, seja ha execucao das respectivas obras. Em todo o concelho estdo a
decorrer frentes de obra que pretendem contribuir para o reforco da coeséo do territorio,
melhorando a iluminacdo publica, bem como as acessibilidades e espaco publico das
nossas freguesias. Partilhamos de forma global os projectos, executados ou em execucao.

e Requalificagédo da Estrada Municipal n.° 602 da Rotunda da Escola Secundéria da
Pé6voa de Lanhoso até a freguesia de Vilela

Requalificacdo da Rua Senhora da Conceicdo, em Serzedelo

Requalificacdo da Estrada da Brasileira, em Sobradelo da Goma

Requalificacdo da Rua Grupo Desportivo Porto D'Ave e da Rua do Agro, em Taide
Requalificacdo desde a Rua de S&o Cosme, até ao limite do Concelho com Arosa
(antiga estrada nacional 207-4), em Garfe

Requalificacdo das Ruas de Padim e Varzeas, em Fontarcada

Requalificacdo da Rua do Passadi¢co, em Covelas

Requalificacdo da Rua da Portelinhas, em Covelas

Requalificacdo da Rua de Lamas, em Ferreiros

Requalificacdo da Rua Santo Anténio, em Lanhoso

Requalificacdo da Travessa da Rua do Bairro de Santiago, em Lanhoso
Requalificacdo da Rua de Santril, em Monsul

22 Fase da Requalificagdo da Rua da Varzea, em Monsul

Requalificacdo das Ruas da Corredoura e Ponte, em Serzedelo

Requalificacdo da Rua Padre Alberto, em Travassos

Construcdo de muros na Rua da Portela, Rua do Paco Velho e Rua Senhora do O,
em Vilela
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e Requalificacdo da Rua do Lameirinho, em Vilela

e Pavimentacdo davRua da Costa, em Ajude; Requalificacdo das Ruas do Centro
Civico, em Friande; Execugdo de muro na Avenida de Santo André, em Friande, na
UF de Verim, Friande e Ajude

e Construcdo de Muros na Rua de Nasce em Calvos, na UF Calvos e Frades

e Requalificacdo da Rua da Escola e Reparacéo de passeios na Rua Polidesportivo,
em Rendufinho

e Requalificacdo da Estrada Municipal n.° 599, na UF Esperanca e Brunhais

e Requalificacdo do Centro Civico, em Santo Emilido

Requalificacdo da Rua da Calva, em Geraz do Minho

Requalificacdo da Rua de Teire, em Garfe

Requalificacio da Rua de Serzeda, em Aguas Santas

Requalificacdo da Rua da Portela, em Serzedelo

Requalificagdo da Rua de Nasce em Calvos, na UF Calvos e Frades

Requalificacdo do Centro Civico de Brunhais, na UF Brunhais e Esperanca

Requalificacdo da Rua de Ventuzela, em Campos, na UF Campos e Louredo

Requalificacdo da Rua do Crasto, em Taide

2° Fase da Requalificacdo da E.M. 1359 até a Rua de Cancelos, em S. Jodo de Rei

Requalificagcdo da Rua dos Tranhedos e Polidesportivo, em Rendufinho

Requalificacdo da Rua de Longainho, em Geraz do Minho

Requalificacdo do Bairro Nossa Senhora de Fatima, em Travassos

Requalificacdo do Centro Civico de Esperanca, na UF Esperanca e Brunhais

Utilizacao racional de energia e eficiéncia energético-ambiental em equipamentos

municipais do — Edificio dos Pagos do Concelho da P6voa de Lanhoso

Reabilitacéo do Edificio da EPAVE, na Pévoa de Lanhoso

e Implementagcao de medidas de melhoria da eficiéncia energética no “Sistema de
lluminagao Publica”

e Prestacdo do servico de ligacdo em fibra 6tica de pontos de interesse municipal, no
concelho da Povoa de Lanhoso

e Requalificacdo da Rua de Forquelas, em Monsul

- Ultima nota para referir que a Pévoa de Lanhoso é um dos dois municipios do Minho que
paga mais rapido aos fornecedores, de entre os 24 municipios dos distritos de Braga e de
Viana do Castelo.

Apenas seis dias € o tempo médio de que a Povoa de Lanhoso necessita para liquidar as
faturas, de acordo com o Anuario Financeiro dos Municipios Portugueses 2019,
recentemente publicado.

Estes dados vém na mesma linha que um relatério publicado em abril pela Diregdo-Geral
das Autarquias Locais e, mais uma vez, confirmam que a Pévoa de Lanhoso € um exemplo
no conjunto dos municipios. Sao resultados que tém por base a continuidade de uma boa
gestdo e de rigor orcamental, o que permite ter contas equilibradas e cumprir com o0s
fornecedores no mais curto espaco de tempo, 0 que € importantissimo para a economia do
concelho e da regiéo.
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Informacao Financeira (09 de dezembro de 2020):

Execucéo da Receita:
Execucéo Orgcamental da Receita — 17.862.780€ (72,7% do valor do Orgamento)

Valores areceber:
Compatrticipactes — 364.872€
Outras receitas — 1.405.769€
Total — 1.770.641€

Execucdo da Despesa:
Total da divida Or¢camental — 6.652.069€

Prazo médio de Pagamentos (31 de dezembro de 2019): 5 dias (Gltima informacao
disponivel)

Pagamentos em atraso (30 de novembro de 2020) — 0,00€

Execucao da despesa
Execucédo Orcamental da Despesa Paga - 15.424.492€ (62,8% do valor do Orgamento).

Nota: Com a recente implementacdo do SNC-AP, e considerando as necessarias
validagdes de transicdo e contabilizagdo inerentes ao novo sistema contabilistico, a
informacao financeira poderé sofrer alteracdes.
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RELATORIO DE PROCESSOS JUDICIAIS PENDENTES
(em 10.12.2020)

. INTRODUGAO.

O presente relatorio, elaborado a pedido do Ex. mo Sr. Presidente da Camara Municipal de Pévoa de Lanhoso,
destina-se a identificar os processos judiciais pendentes (em 10.12.2020) nos Tribunais, no &mbito dos quais 0 Municipio
de Pdvoa de Lanhoso, a Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso, ou 0 Ex. mo Sr. Presidente da Camara Municipal de
Pbvoa de Lanhoso assumem, respectivamente, a qualidade de parte.

Para melhor compreensdo, decidi, ainda que de forma sintética, caracterizar o objecto de cada um dos

processos, a sua tramitagao e o actual estado processual.
ll. PROCESSOS.

1) EXECUGAO - Processo n° 613/06.7TBPVL-A

Exequente: Camara Municipal da Pdvoa de Lanhoso

Executados: Anténio Céandido Barros e Silva e mulher

Valor: 27.757,51€

Assunto: Execugéo (sentenga)

Estado: Encontram-se penhorados salérios, automével e imdvel. O processo aguarda a venda dos bens penhorados,
maxime prédio urbano penhorado.

Obs: Foram efectuados pagamentos por conta ao Municipio pelo Agente de Execugéo.

2) ACCAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PRETENSAO CONEXA COM ACTOS ADMINISTRATIVOS

Processo n° 740/11.9BEBRG - Unidade Orgénica 1 — Tribunal Administrativo e Fiscal de Braga

Autor: Artur Jorge Oliveira da Cruz e outros

Ré: Ministério da Economia, Municipio da Pévoa de Lanhoso e Tridngulo da Pedra, Lda

Valor da acgao: 30.001,00€

Assunto: Condenac&o a pratica de actos administrativos (embargo de obras em curso)

Estado: Esgotada a fase dos articulados, foi produzida prova pericial, que mereceu reclamagéo por parte da Ré Triangulo

da Pedra. Foi agendada audiéncia de julgamento.
3) ACGAO ADMINISTRATIVA COMUM
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PROC. N°4022/16.1T8GMR - ACCAO ADMINISTRATIVA COMUM - Unidade Organica 1 — Tribunal Administrativo e
Fiscal de Braga

Autor: Markyan Cheletskyy

Réus: Municipio da Pévoa de Lanhoso e outros

Assunto: Reclamag&o de indemnizag&o no valor de 150.292,92€

Estado: Foi deduzida contestagao. Aguarda-se tramitagdo subsequente.

4) ACGAO ADMINISTRATIVA COMUM

PROC. N° 297/18.0BEBRG - ACCAO ADMINISTRATIVA COMUM - TRIBUNAL AMINISTRATIVO E FISCAL DE BRAGA.
Autor: SINDICATO NACIONAL DOS TRABALHADORES DA ADMINISTRACAO LOCAL E REGIONAL, EMPRESAS
PUBLICAS, CONCESSIONARIAS E AFINS (STAL)

Réus: Municipio da Pévoa de Lanhoso e Presidente da Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso

Assunto: O Autor pede a condenagéo dos Réus a reconhecer que as horas de trabalho prestadas a mais pelos seus
associados (uma hora por dia), no periodo de 20.01.2014 a 20.07.2014, sejam consideradas trabalho extraordinério, e,
consequentemente, a pagar o valor dessas horas, acrescido de juros de mora.

Estado: Foi deduzida proferida sentenga, que julgou a accéo totalmente improcedente. Nao conformado, o Autor interpds

recurso. Aguarda-se prolacgao de Acérdéo.

5) ACGAO ADMINISTRATIVA COMUM

PROC. N°1757/18.8BEBRG - ACCAO ADMINISTRATIVA COMUM - TRIBUNAL AMINISTRATIVO E FISCAL DE
BRAGA.

Autor: Associacao de Municipios do Vale do Ave (AMAVE)

Réu: Municipio da Pévoa de Lanhoso

Assunto: O Autor pede a condenagdo do Réu a pagar-lhe a quantia de €62.276,67, acrescida de juros vencidos de
€14.318,90 e juros vincendos.

Estado: Foi deduzida contestagdo. O Autor deduziu réplica. Aguarda-se o0 agendamento de audiéncia de julgamento.

6) ACGAO ADMINISTRATIVA

PROC. N°167/19.4BEBRG - ACCAO ADMINISTRATIVA - TRIBUNAL AMINISTRATIVO E FISCAL DE BRAGA.

Autor: Ministério Publico

Réu: Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso

Assunto: O Autor pede a declaragéo de nulidade dos actos impugnados no processo de licenciamento n°70/2013 da

Cémara Municipal da Pévoa de Lanhoso, em nome de Fernando Araujo de Matos, designadamente a dos despachos de
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aprovagao do projecto de arquitectura datado de 28.03.2014; de licenciamento da construgéo datado de 17.06.2014; e do
Alvara de Licenga de Obras de 18.11.2014, bem como de todos os despachos e licengas que lhes s&o posteriores.

Estado: O presente processo foi instaurado pelo Ministério Publico na sequéncia de participacao dirigida pela Camara
Municipal da Pévoa de Lanhoso, assinada pelo entdo Vereador do Pelouro, Dr. Armando Fernandes. Em consequéncia,
e sob pena de consubstanciar litigdncia de ma-fé e abuso de direito na modalidade de venire contra factum proprio, foi

decidido, por razbes Obvias, ndo apresentar contestacdo. Pelo que, aguarda-se a tramitagdo subsequente do processo.

7) ACGAO EXECUTIVA

PROC. N°93/12.8BEBRG-A - ACCAO EXECTIVA - TRIBUNAL AMINISTRATIVO E FISCAL DE BRAGA.

Autor: Ministério Publico

Réu: Municipio da Pévoa de Lanhoso

Assunto: O Ministério Publico instaurou execugéo para prestagéo de facto, nos termos da qual pediu que o Municipio da
Pévoa de Lanhoso, na qualidade de executado, fosse condenado a dar cumprimento a sentenga proferida no proc.
n°93/12.8BEBRG, ou seja, no essencial, a reposicdo da legalidade da legalidade urbanistica e/ou conservagdo do
edificado no que se refere ao muro, quanto a sua altura, qualidade de construgdo e seguranga e respeito pelo seu
enquadramento urbanistico e da paisagem que o rodeia (fora dos limites ja licenciados e consolidados na ordem
juridica), no prazo ndo superior a 4 m..

Estado: Foi deduzida oposicéo, entretanto julgada improcedente por sentenga de 12.06.2019. N&o se conformando com
a decisao proferida, o Municipio da Pévoa de Lanhoso interpds recurso para o Tribunal Central Administrativo do Norte.
Foi proferido Acorddo pelo TCAN, que negou provimento ao recurso. Desse Acérdao foi interposto recurso para o STA.
Porém, por deciséo de 23.11.2020, o recurso nao foi admitido. Ndo conformados, decidiu-se apresentar reclamacao para

a conferéncia.

8) ACGAO ADMINISTRATIVA:

PROC. N°1904/19.2BEBRG - ACGAO ADMINISTRATIVA DE RESPONSABILIDADE - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E
FISCAL DE BRAGA.

Autor: Sérgio Manuel Nunes Peixoto

Réu: Municipio da Pévoa de Lanhoso

Assunto: O Réu pede a condenagao do Municipio da Pévoa de Lanhoso no pagamento da quantia de €2.992,92, a titulo
de indemnizagao por danos patrimoniais, acrescida de juros vincendos, calculados a taxa legal desde a data da citagao
até efectivo e integral pagamento, alegadamente emergente dos danos causados numa caravana pelo embate de uma
barreira de protec¢éo propriedade do Municipio. Foi deduzida contestagdo. Foi realizado julgamento, no passado dia

19.11.2020. Aguarda-se seja proferida decis&o.
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9) PROC. N°2329/19.5BEBRG - ACGAO ADMINISTRATIVA - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL DE BRAGA.
Autores: José Moreira Fernandes e mulher Maria Regina Vieira Fernandes

Réu: Municipio da P6voa de Lanhoso

Assunto: Os AA. pedem a condenagéo do Municipio da P6voa de Lanhoso a adoptar todas as medidas de reposi¢io da
legalidade urbanistica (demolicdo) em relagdo aos anexos construidos pelos co-Réus. Foi deduzida contestagéo.

Aguarda-se tramitagao ulterior.

10) PROC. N°1495/20.1BEBRG - ACGAO ADMINISTRATIVA - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL DE BRAGA.
Autora: Vera Filipa Vieira Silva Gomes

Réu: Municipio da Pévoa de Lanhoso

Assunto: A Autora pede a condenacao do Municipio da Pévoa de Lanhoso a pagar-lhe a quantia de 84 331,91 €, a titulo
de danos patrimoniais e nédo patrimoniais, alegadamente sofridos em consequéncia de queda numa caixa de

saneamento. Foi deduzida contestagao. Aguarda-se tramitac&o ulterior.

11) PROC. N°1835/20.3BEBRG - OUTROS PROCESSOS CAUTELARES - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL
DE BRAGA.

Req.tes: José Luis da Cunha Oliveira e mulher Almerinda Antunes Cardoso Oliveira,

Req. Do: Municipio da Pévoa de Lanhoso e outro

Assunto: Os Requerentes pedem que seja decretada a suspensdo da eficacia da Declaragdo de Utilidade Publica

Urgente, declarada por despacho de 18 de agosto de 2020 do Secretario de Estado da Descentralizacdo e da

Administragdo Local, que declarou a utilidade publica urgente da expropriagdo de uma parcela de 20 m2 do prédio

urbano descrito na CRP sob o nimero 1019 e inscrito na matriz sob o artigo 2779, sito em Bagaes — Pévoa de Lanhoso;

ou decretar-se, em substituigdo das concretamente requeridas, a(s) providéncia(s) adequada(s) a acautelar os interesses

dos aqui Requerentes, porventura menos gravosas para 0s demais interesses em presenga.

Foi deduzida oposi¢ao. Aguarda-se agendamento para inquiricdo das testemunhas.

12) PROC. N°1939/20.2BEBRG - OUTROS PROCESSOS CAUTELARES - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO E FISCAL
DE BRAGA.

Req.te: Fernando José da Silva Castro

Req. do: Municipio da Pdvoa de Lanhoso e outro

Assunto: O Requerente pede: a) o reconhecimento do deferimento tacito do pedido de informagéo prévia, objecto do

processo n.° IP-EDI-3/2019 do réu, e da situagdo juridica subjectiva do autor dai resultante, enquanto beneficiario dos

direitos e faculdades emergentes do disposto no artigo 17.° do RJUE; e, subsidiariamente, b) a anulagéo da deciséo de
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indeferimento notificada ao autor a 24 de Agosto de 2020 no processo n.° IP-EDI-3/2019 do réu, e o reconhecimento do
deferimento tacito do pedido de informagéo prévia, objecto daquele processo, bem como da situagéo juridica subjectiva
do autor dai resultante, enquanto beneficiario dos direitos e faculdades emergentes do disposto no artigo 17.° do RJIUE.”

Foi deduzida oposi¢ao. Aguarda-se agendamento para inquiricdo das testemunhas.
13) AGAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL

PROC. N°2228/14.7BEBRG - IMPUGNAGAO DE ATO ADMINISTRATIVO — TAF DE BRAGA

Contra Comissao Diretiva ON2 e outros.
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Assembleia Municipal da Pévoa de Lanhoso

Ponto Dois (15°):

Informagdes da Camara Municipal:
a) Informacgdo semestral sobre a situagcdo econdmica e financeira da EPAVE — Escola Profissional do
Alto Ave, E.M., nos termos da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto.
b) Relatdrio de execugdo orcamental do 3.2 trimestre de 2020 da EPAVE — Escola Profissional do Alto
Ave, E.M.
c) Informacgdo semestral do Revisor Oficial de Contas, adstrita ao 12 semestre de 2020, nos termos da

Lei 73/2013, de 03 de setembro.

DELIBERACAO:

Ponto 2:
Alinea a)
Alinea b)

Alinea c)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Municipla

Ponto Um
Informagdes do Sr. Presidente da Camara Municipal:

a) Informac3o semestral sobre a situagdo econdmica e financeira da EPAVE- Escola Profissional do Alto Ave,
E.M., nos termos da Lei n.2 50/2012, de 31 de agosto.
b) Relatério de execugdo orgamental do 3.2 trimestre de 2020 da EPAVE — Escola Profissional do Alto Ave,

E.M.

DELIBERAGAO: Inteirados, remeta-se & assembleia municipal.

Lamais MUois e O e Co Ll een 7. +351 253 639 700 | E. geral@mun-planhoso.pt

Avenida da Repuiblica
ey adel i
T Y T b F. +351 253 639 709 W. wvav.pavoadelanhoso.pt

Minuta de RC 16 de novembro de 2020



JULIO MARTING & ALVES DA SILVA
Sociedade da Revisores Oliciais de Contas, Lda.

Informagic semestral sobre a situagio econdémica e financeira
Introdugio

1. Para os efeilos do arl.® 25°, alinea h) da Lei n® 50/2012, de 31 de Agosto, apresentamos
a informagao financeira do periodo de seis meses findo em 30 de junho de 2020, da Epave -
Escola Profissional do Alto Ave, E.M., a qual compreende, o Balango (que evidencia um total
de 1.614.577 Euros e um lotal de capital préprio de 909.617 Euros, incluindo um resultado Kquido
de 181.293 Euros) e a Demonstragio dos resultados por natureza.

2, As quantias das demonstragbes financeiras si3c as que constam dos registos
conlabilisticos.

Responsabilidades
3. E da responsabilidade do Conselho de Administragao:

a) a preparag@io de demonstragdes financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicao financeira da empresa, o resultado das suas operagdes e o relato
da execugdo orgamental,

b) a adogdo de politicas e critérios contabilisticos e orgamentais adequados,
¢) amanutengdo de um sistema de controlo interno apropriado,

d) a informagéo de qualquer facto relevante que tenha influenciado a atividade, posigéo
financeira ou resultados da entidade.

4, A nossa responsabilidade consisle em verificar a informag@o financeira contida nos
documentos acima referidos, competindo-nos emitir um relaldrio profissional e independente
baseado no nosso trabalho.

Ambito

5. O trabalha a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga aceillavel quanto
a se a informagdo financeira areriormente referida esta isenta de distorgdes materialmente
relevanies. O nosso trabalho foi efetuado de acorde com as normas internacionais de revisao
limitada de demonstracdes financeiras e demais normas e orientagdes técnicas e éticas da
Ordem dos Revisores QOficiais de Conlas, plangado de acordo com aquele objelivo, e consistiu:

i na verificagdo, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divuigacdes
constantes das demonstragdes financeiras e a avaliagio das estimativas,

www |masaudilores.com
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ERAVIE = ESCOLA PROFISSIONAL NO ALTO AVE, E.M.

6.

baseadas em juizos e critérios definidos pelo Conselho de Administragéo,

utilizadas na sua preparagao,

a apreciagdo sobre se s&o adequadas as politicas contabilisticas adotadas e a sua
divulgagio, tendo em conta as circunsiancias,
a verificagdio da aplicabilidade do principio da continuidade; e
a apreciagio sobre se & adequada, em termos glabais, a apresentagdo das

demonstragdes financeiras.

do presente relatério sobre a informagao semestral.

Entendemaos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitéavel para a emissao

7. Balangao
o RUBRICAS Notas Junho 2020  Dezembro 2019
l Ativo ndo corrente
Alivos fixos langiveis 9. a) 475.416,89 496 921,01
______Alivos intangiveis 9. b) 3.853,27 5.859,58
Oulros Inveslimenlos financeiros 9. ¢c) 3.687.17 3.044,03
483.057,33 505.824,62
Ativo corrente
Clientes, conlribuintes e utenles S.d) 615.088,00 491.408,91
~ Eslado e Qutros Entes Publicos 9.564,41 9.559,87
_ Oulros créditosa receber = 9.d) 354.032,90 352.899,05
Gaslos a recanhecer e 10.150,00 3.714 84
Caixa e depositos bancarios 9.e) 142.684,67 3.37017
1.131.519,98 860.952,94
TOTAL ATIVO 1.614.577,31 1.366.777.56
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
CAPITAL PROPRIO
Capilal Realizado o b 20.000,00 20.000,00
:. Resevaslegais 1093365 | 1003365 |
i Resullados transitados 9.f) 283.986,15 256.400.47 |
i Cutras variagies no capital proprio 9.q9) 413.404,72 431.433,36
l Resultado liquido do periodo 181.292 57 27.585,68 1
TOTAL CAPITAL PROPRIO 909.617,09 746.353,16
PAsSNVO
_____ Passivondocorrente
Financiamentos obtidos _ 3.930,96 3.930,86
B . 3.930,96 31.930,96
Passivo corrente
~ Fomecedores - 8.h) 273.362,59 208.920,39
Adiantamentos de clientes 9.d) 247.417.69 281.960,95
 Estado e oulros enies publicos 9.i) 81.994 52 20.859 .47
Financiamentos obtidos 2.614,78 4,843,43
Cutras dividas a pagar e 95.639,68 99.909,20
701.029,26 516.493,44
[ ~____TOTAL DOPASSIVO 704.960,22 | 620.424,40
| _TOTAL DO CAPITAL PROPRIO E DOPASSIVO | 1.614.577,31 | 1.366.777,56 |
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8. Demonstragio dos Resullados por nalureza

" DEMOCNSTRACAD'DOS RES_'L.':L_T:E.DDE FOR NATUREZAS

RENDIMENTOS E GASTOS | Junho Junho
l 2020 2019
Vendas e servigos prestados - -
Subsidios & exploragao i - 9.k) | 764.210,74 | 780.475,58
Custo das mercadorias vendid.';.:. :ahm;iéﬁés consumidas i o 3
Fomecimentos e servigos exlemos 9.) | -183.337,08 | -191.263 95
Gaslos com o pessoal 9.m) | -224.961,94 | -240.398,71
Aumentos e redugBes de justovalor -1 -
Outros rendimentos o 2396491 | 26.698,79 |
Qutros gastos:' . - 2.n) -124_.?%1 36 | -154.132,24
o0 A Tee D DR COear AS oS O 25505527 | aniaroar
Gaslos/reversSes de depreciag8o e de amorlizagao 9.a) | -23.70693 | -21.834,85
Juros e gastos similares suportados -1.864,09 5,31
Resultado antes de impostos o | 229.484,25 | 199.539,31
Imposto sabre o rendimento do periado :' 48.191,68 | 41.898,91 |

RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO  181.292,57 | 157.640,40 |

1
1
|
|
d

9. Revis3o sumaria as principais rubricas que compdem a informagio econdmica e
financeira.

a) A variagdo desia rubrica deve-se essencialmente ao reconhecimento de amortizagdes do
exercicio de janeiro a junho de 2020 no montante de 21.801 euros (30-06-2018 — 20.457 euros),
tendo-se verificado apenas o investimento numa maguina de lavagem a presséo no valor de 300
euros.

b) A variagdo desta rubrica deve-se essencialmente ao reconhecimento de amartizagbes do
exercicio de janeiro a junho de 2020 no montante de 1.906 € (30-06-2019 - 1.377 euros). O
acréscimo de amorizagdes & devido & aquisigio no 2° semestre de 2019 do programa de gesiao
escolar da Codivision

c) Nesta rubrica estéo contabilizados os valores pagos a0 Fundo de Compensag&o do Trabalho
(FCT) que & um fundo de capitalizagéo individual financiado pelas entidades empregadoras por
meio de contribuicBes mensais, que constituem uma poupanga a que se encontram vinculadas,
com vista ao pagamenio de até 50% do valor da compensagdo a que os frabalhadores
abrangidos por este regime venham a ter direito na sequéncia da cessacdo do contrato de

trabalho. 1 iy
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d) Na Rubrica de Clientes, contribuintes e utentes e outros créditos a receber estio relevados os
valores a receber das seguintes entidades/cursos:

“inho 20207 Dezembro 20180

Clienles, Municipio da Pdvoa de Lanhoso 15% CPN  605.563,77 489.701,79
contribuintes e 85% FSE 9.524,23 187,12
utentes POCHTipologia 18 15% CPN 0,00 1.520,00
Erasmus ) -
85% FSE 9,524,23 187,12 |
15% CPN  605.563,77 491.221,79
Total Clientes 100%  615.088,00 491.408,91
Oulros ; ; 85% FSE  299.703,65 298.062,45
créditos a POCH Tipologia 1.6 15% CPN___ 54.415,25 54.125,60 |
receber Outros -86,00 711,00
B85% FSE  299.703,65 298.062,45
158% CPN  54.41525 54.125,60
-86,00 711,00
Total Outros créditos a receber 100%  354.032,30 352.899,05
Adianlamentos _Adiantamentos POCH 85% FSE  -247.417,69 -281.960,95
de clientes Adiantamenios CMPVL 16% FSE - =
ERASMUS + - -
_____Total de Adiantamentos de clientes -247.417,68 -281.960,95

Na rubrica de clientes encontram-se registados os valores dos pedidos de reembolso submetidas
as enlidades gestoras e comparticipantes ainda néo recebidos.

Na rubrica de oufros crédilos a receber encontram-se registados os valores a solicitar as
entidades gestoras para 0s quais ainda n&o foi submetido pedido de reembolso, cujas horas
letivas ja foram execuladas.

Na rubrica de adiantamentos de clientes estdo regislados os valores adiantados pelos
organismos gestores que ainda ndo foram objeto de compensagdo nos pagamentos finais.

O valor a receber do Municipio da Povoa de Lanhose, unica entidade participante, relaciona-se
com a Comparticipagio Publica Nacional que nos termos legais deve ser garantida por forma a
que as subvengbes sejam afribuidas no &mbile do Fundo Social Europeu. Continua a ser
convicgao da administragdo da Escola, que estes valores serdo efetivamente transferidos pela
enfidade pdablica participante, garanlindo desta forma o cumprimento dos requisitos
condicionantes a obtengio dos Fundos Comunitarios arrecadados.

e) A rubrica conta, entre outros, com os depdsitos a ordem na CGD (320 Euros) e Novo Banco
{141.816 euros). O aumento deve-se, essencialmenie, a adiantamentos dos organismos
gestores e andlises concluidas de pedidos de reembolsa de 2019 e 2020.

f) A variagéo face ao periodo anterior deve-se & aplicag8o do resultado do exercicio anterior
(27.586 euros).

g) Esta rubrica & composta pelos subsidios ao investimento, a diminui¢do desta foi reconhecida

4. 7
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como rendimento em outros rendimentos e ganhos no montante de 18.028 euros (30-06-2019,
18.803 euros).

h) Os principais saldos de Fornecedores sao:

: . : junho 2020 _ dezembro 2018
Camara Municipal Povoa de Lanhoso 270.013,18 200.092,54 [
Anespa 738,00 0,00 |
CODEVISION, S.A. 682,65 682,65
Generali Companhia de Seguros, S.A. 838,37 0,00
Elelricidade do Norte — EDP Comercial 540,36 1.241,59
Posto Combustivel de Fontarcada - Carlos Rufino, Lda. 318.00 202,61
XDoc, Equipamentos Escrildrio, Lda 214,02 0.00
MEQ, Servigos de Comunicag8o, SA 110,70 0,00
Albano & Irm&o, Lda 83,46 64,00
Marco Antdnio Fernandes, Unipessoal, Lda. 23,85 35,46
Gandias, Sociedade de Representacdes, Lda. 0,00 858,50
CMI - Comércio Produtos Quimicos [ 0,00 1.023,00
Qutros — S 0,00 4.682,04

Total 273.362,59 208.920,39

i) O valor & relativo as seguintes rubricas:

Ll 4 ST, “iunho 2028 dezembro 20130
IRC Eslimado no periado -7.332.80
IRC pagamentos por canta e Retengbes 4,54 16.892,77
_IRC a recuperar [ __ 955987 |
Total ativo 9.564,41 9.55%,87
IRC Estimado no perlodo 48.191,68
IRS - RetengBes na fonte 8.29525 4.396,00
{ FCT 120,84 120,69
Seguranga Social 17.708,7% 8.521,95
ADSE 237,52 160,60
Penhoras de vencimentos 24 42 244,23 |
i ACSS o T R, I 7.416,00 7.416.00 |
i o Total Passivo 81.994,52 20.859,47

|} A rubrica decompbe-se da seguinte forma:

dezembro 2019

Remneraq.bes a liquiar .
(estimativa de Férias, subsldio de Férias e de 50.234,26 68.219,36
Natal)
Formandos Tipologia 1.3 e 1.6 24.497 51 29.921,72 |
Formadores 19.434,34 0,00 |
Qutros credores Do e e ___1.473.57 1.768,12 |
o e 95.639,68 99.909,20 |

K) Na rubrica de subsidios & exploragdo s3o reconhecidos os valores de horas lecionadas
{produg3o) que j& foram ou ndo objeto de pedido de reembolso ac organismo gestor (ver nota
9.d)). Neste momento encontram-se registadas as horas lecionadas entre um de janeiro e trinta
de junho. Chamo & atengio para o facto de que os meses de julho, agosto e metade de setembro
nao tem horas letivas, pelo que nesie perlodo ndo sera registada qualquer rendimento nesta

517
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rubrica. £ ainda que os valores de rendimento a registar em setembro (1/2 més), outubro,
novembre e dezembro (1/2 més) estdo dependentes da aberiura de cursos & da captagdo e
manutengio dos formandos, para que ndo se verifiquem cortes na receita. Nao & expectavel uma
duplicagdo do valor desta rubrica.

i) A rubrica de Fornecimentos e Servigos Externos decompde-se da seguinte forma;

[ e y ; unho 2020 3 ;
Honcrarios 96.444,33 60.227,75
Rendas e alugueres 61,365,30 63.751,32
Material de £Educacdo Cullura e Recreio 451221 5.439.84
Eletricidade 4.156,40 477184
Ferramentas e ulensilios de desgaste rapido 3.361,07 4.069.76
Seguros 2.669,24 3.258,52
Servigos Bancarios 2.30540 430,50
Trabalhos especializados 2.124,20 B51,63
Comunicagéo 1.792,52 2.418,52
Deslocacles e estadas 1.423,70 36.940,79
Publicidade e propaganda 787,00 429147
Conservacio e reparagao 661,56 514,95

_— e Outios 1.834,15 4.207,06
1 o 183.337,08 191.263,95 |

Verificou-se um ligeiro aumento na rubrica de FSE devido ao recurso a professores sob contrato
de prestacao de servigos para a subsliluigdo de professores do quadro em situagdo de doenga
prolongada. De salientar 8 redug@o de gastos com deslocagdes e estadas devido & ndo
realizacio do programa Erasmus.

m) A rubrica de Gastos com o pessoal decompde-se da seguinte forma:

632 emunegbes do pessoal

182.69475 19193503
6.3.5 Encargos sobre remuneragdes 38.787.21 46.548,57
_6.3.6 Seguros de acidentes no trabalho e doencas profissionais 347998 1.915,11
— - 2 224.961,94 240,398,71

A variagio deve-se 2 situag8o de doenga prolongada anteriormente referida.
n) Nesta rubrica s&o reconhecidos os gastos com subsidios aos formandos no montante de

123.619 euros (30-06-2019; 152.932 euros), bem comoe quotizagdes para a Associagdo Nacional
de Escolas Profissionais no montante de 1.200 euros, valor idéntico ac do periodo homélogo.

10. Analise de cumprimentio das disposigdes legais e estatuarias.

a) Nada chegou ao nosso conhecimento que nos leve a crer que as disposigoes legais e
estatutarias n&o estdo a ser cumpridas,

1. Outros:

a} Chamamos & atengdo para o facto de este sectar de atividade ter no primeiro semestre
uma producéo de 6§ meses, uma vez que as aulas funcionam de jan&iro a junho, contra

6 7
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a produgdo de apenas 3 meses no segundo semestre, as aulas recomegam em meados
de setembro. A paragem no més de julho, agosto e metade de selembro e dezembro,
com a consequente falta de rendimento, mas com a existéncia de gastos, faz com que
os resultados obtidos a junho ndo sejam facimente projetdveis para dezembro, pois
apresentam os riscos ja referidos na nota 9.k) acima.

b) Em conformidade com o exposto na nota 9.d) anterior, existe um valor a receber do
Municipio da Pévoa de Lanhoso, referente & Comparticipagdo Publica Nacional. Esta
transferéncia encontra-se dependente de visto do Tribunal de Contas e & condic&o para
que a escola possa legalmente receber as subvengdes ao abrigo das diferentes
candidaturas que t&m vindo a ser apresentadas e aprovadas.

Pavoa de Lanhoso, 15 de setembro de 2020,

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.,
representada por

Alberto Manuel Alves da Silva Marting, R.Q.C.
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Introducdo rE2S

Em cumprimento do disposto no art. 422 da Lei n2 50/2012 de 31 de agosto, o Orgio
de Gest3o da EPAVE — Escola Profissional do Alto Ave (E.M} apresenta o relatdrio da
execugdo arcamental do 32 trimestre de 2020,

Este periodo corresponde, grosso modo, a interrupgdo letiva para férias, verificando-se
uma menor atividade/execucdo.

Foi um periodo de planeamento e preparagdo da abertura do nove ano letivo,
especialmente marcado pelas contingéncias do momento extraordinario que vivemos.

Houve uma preocupacdo acrescida na atualizagdo do Plano de Contingéncia e na
adaptag3o dos espagos as regras definidas pela DGS e da tutela.

A escola, rapidamente, se preparou para receber os alunos em seguranga, realizando
um considerdvel investimento em EPI’s e sinalética.

Aproveitamos a pausa para melhorar o conforto das salas de aula, pintando e
colocando sistemas de redugdo de luminosidade nas janelas.

Neste periodo, reforgamos os procedimentos de preparagdo da avaliagdo externa, que
ocorreu em Outubro, relativa ao processo de certificagdo (EQAVET), através da
realizag3o de uma auditoria interna que em muito contribuiu para a melhoria continua
@ para o resultado final, que aguardamos e que confiamos ser positivo.

Foi com grande expectativa que recebemos os alunos apos meses de auséncia, mas foi
também com satisfacdo que sentimos a sua responsabilidade em retomar as aulas em
seguranga, cumprindo as orientagdes da direg3o.

Em simula: o inicio do ano letivo decorreu com normalidade apesar de todos os
constrangimentos, sendo a execugdo orgamental correspondente ao esperado para o
periodo.

Pévoa de Lanhoso, 20 de outubro de 2020
Orgdo de Gestdo

, o

MeziaGebaelc @gggﬁgs secy
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1 - Situagao Economico — Financeira

A anilise da execu¢do orgamental assenta na comparagao entre o Plano de Atividades VHZS
e Orcamento para o ano de 2020 e os valores executados. Isto &, em face das despesas

e das receitas aprovadas em Plano de Atividades e Orgamento, aferir da percentagem

de execugdo das mesmas.

No entanto, as receitas tém algumas particularidades que devemos considerar nesta
andlise, uma vez que so devemos registar a receita aquando do seu efetivo
recebimento, tendo presente os reembolsos da entidade financiadora.

Mapa Execucdo Orcamental da Despesa (em anexo)

A coluna Dotag3o Corrigida (2) corresponde ao Plano de Atividades e Orgamento de
2020,

Os compromissos assumidos {4) e obrigacdes (5) evidenciam as despesas realizadas no
periodo, ou seja, de Julho a Setembro 2020.

O campo de despesas pagas (8) evidencia as despesas sobre as quais ja foram emitidos
os pagamentos aos fornecedores/funciondarios/formadores/formandos/impostos.

Obrigagdes por pagar {10) representam o total dos compromissos assumidos /
obrigaces n3o pagos aos titulares desse direito, que transitam para o periodo
seguinte.

A coluna grau % (12) evidencia a percentagem de execucdo do Plano de Atividades e
Orgamento, ou seja, despesa paga face ao Orgamento aprovado.

Notas explicativas da Demonstracdo Execu¢do Orgamental da Despesa

1. A Rubrica orgamental D1.1 — Remuneragdes Certas e Permanentes - Pessoal do
quadro, esta rubrica orgamental evidencia uma execugdo do periodo e de periodos
anteriores de 68% das remuneracdes pagas aos funciondrios. No entanto, o valor de
obrigagdes por pagar (10) corresponde aos descontos de impostos dos funcionarios, a
liquidar no més outubro;

2. A Rubrica orgamental D1.2 — Abonos varidveis e eventuais — Ajudas de Custo,
esta rdbrica orgamental evidencia uma execugdo de 0%. Nao foram efetuadas
mobilidades no ambito do projeto ERASMUS+;

3. A Ruabrica or¢amental D1.3 — Seguranga Social — seguranga Social, seguros e
outras despesas, esta ribrica orcamental apresenta uma execugdo paga do periodo e
de periodos anteriores de 65% que decorre das abrigagdes da entidade patronal.

Av dos Bombewos Voluntinios - 4530 514 Pévoa de Lanhosa - Tel 253634811 | Fas 253613812 - www rpuvt gt - comuncaglofiepave pt q
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No entanto, o valor de obrigagBes por pagar {10) corresponde acs descontos de
impostos da entidade patronal, a liquidar no més de outubro;

4, A Rlbrica orcamental D2 — Aquisigio de bens e servi¢os, combustivel, material
limpeza, ferramentas e utensilios, material de educagdo, honordrios, rendas e
alugueres, esta apresenta uma execug3o paga do periodo e de periodos anteriores de
25%. As obrigagdes por pagar dizem respeito essencialmente 3 renda do edificio;

5. A Rubrica orgcamental D3 — Juros e outros encargos apresenta uma execucao
paga no periodo de 22%. Deve-se ao facto dos juros da locagdo financeira do sistema
de impressdo e do servidor, bem como da utilizagdo da conta caucionada;

]

6. A Rubrica orgcamental D4.3 — Transferéncias correntes — familias — outros
apresenta uma execugio paga do periodo e de periodos anteriores de 52%, em face
dos subsidios pagos aos alunos, tendo como obrigagdes por pagar os valores de
subsidios do més de setembro;

7. A Ribrica orgamental D& — Outras despesas correntes — Impostos e taxas,
Reservas — outras despesas apresenta uma execucdo paga de 21%, representando os
impostos e taxas devidas por registas, pagamentos por conta e as cotas da associacdo
das escolas profissionais;

8. A Rubrica orcamental D7 — Investimentos apresenta uma execugdo paga do
periodo anterior de 12%;

9. A Rubrica orgamental D11 — Despesas com passivos financeiros apresenta uma
execucdo paga de 4%, deve-se ao facto da utilizagdo residual da Conta Corrente
Caucionada.

Av mmmmvumirm "4830.514 Pévea te Lanhasa - Tel 2535)4;11: “Far 253634812 | w :nmuMJdo@tpav: [} 5
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Mapa Execu¢do Orcamental da Receita {(em anexo) b

A coluna Previsdes Corrigidas (1) corresponde ac Orcamento da receita do ano de
2020.

As Receitas por cobrar de periodos anteriores (2) evidenciam as receitas submetidas e
ndo recebidas do periodo anterior.

As Receitas Liquidadas (3) evidenciam as receitas submetidas a liquidagdo.

No campo Receitas Cobradas Brutas relativas ao ano (5) evidenciam as receitas
recebidas.

No campo das Receitas Cobradas Liquidas (10) evidencia os montantes recebidos no
periodo.

No campo Receitas por cobrar no final do ano (11) evidencia os montantes pendentes
de liquidagdo, Comparticipagdo Publica Nacional.

Na coluna grau % (13) evidencia o grau de execugdo do orgamento.

Notas explicativas do Demonstrogéo de Execugdo Orcomental do Receita

1. ARubrica orgamental R 5.1.2 — Estado — Participagdes comunitdrias em projetos
cofinanciados.

A rdbrica orcamental relativa as fontes de financiamentos do Portugal 2020 e
Erasmus+ apresenta, face aocs montantes recebidos, uma execugdo do periodo de
54%. Esta receita corresponde & submiss3o dos reembolsos e dos adiantamentos
recebidos no ano de 2020, dos projetos em vigéncia. Relativamente as Receitas por
cobrar de periodo anterior (2), tem maior relevancia o valor da Contrapartida
Piblica Nacional {15%) dos financiamentos submetidos;

2. Rubrica orcamental R 7 — Outras Receitas Correntes apresenta as receitas
advindas da atividade conexa com ensino - receitas suplementares, tem uma execugao
no periodo de 88%;

3. Rubrica orcamental R 13 — Receita Com passivos financeiros apresenta uma
execucdo do periodo de 3% e deve-se ao facto da residual utilizagdo da Conta Corrente
Caucionada.
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POVOA
DELANHOSO

Muncipo

Ponto Um
Informagdo semestral do Revisor Oficial de Contas, adstrita ao 12 semestre de 2020, para remessa a assembleia

municipal, nos termos da Lei 73/2013, de 03 de setembro.

DELIBERAGCAO: inteirados. Remeta-se a assembleia municipal.

Ciamara Municipal da Povoa de Lanhosa

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

TR EERL ALY ) F. +351 253 639 709 W, wyww, poveadelanhoso.pt

4830 - 513 Povoa de Lanhoso

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020
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1. INTRODUGCAO

A

CAMARA MUNICIPAL e ASSEMBLEIA MUNICIPAL DA POVOA DE LANHOSO

Em conformidade com o disposto no Art.2 77, n22 alinea d) da Lei n.2 73 / 2013, de 03 de setembro
{Lei da Finangas Locais), cumpre-nos na qualidade de Auditor Externo nomeado por essa Assembleia,
apresentar informagdo sobre a situagdo ecandmica e financeira do municipio relativa ao 12 semestre
de 2020.

Tendo em conta que:

e A1l de janeiro de 2020 ocorreu a alteracio do modelo contabilistico dos Municipios. Passou-se
do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais {POCAL) para Sistema de Normalizacdo
Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP);

e O Municipio ainda se encontra a efetuar/analisar os saldos de abertura da contabilidade
patrimonial no SNC-AP, ndo sendo ainda possivel emitir com fiabilidade um balango a
30.06.2020 ou inicial (01.01.2020);

* No reconhecimento dos gastos e rendimentos a 30.06.2020 ndo se teve em consideragdo o
principio contabilistico do acréscimo. Além disso, as amortizagdes e depreciagGes que tém um
impacto muito forte no apuramento dos resultados do periodo, s6 serdo reconhecidas no final
do ano;

s Tem sido politica do municipio ndo apresentar prestacdes de contas semestrais;

Por estas circunstancias, o nosso Relatdrio semestral sé incidira sobre a execu¢do orgamental. Nao
faz sentido incidir, também, na contabilidade patrimonial porque diversas rubricas ainda ndo
apresentam valores fiaveis.
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A nossa informagdo tem, assim, por base os seguintes documentos reportados a 30 de junho de
2020:

s Mapas de execucdo orcamental e orgamento inicial;
* Demonstragdo de Fluxos de Caixa referente ao semestre;
e Relatorio semestral 2020.

Procedemos a verificacdo da informagdo financeira produzida 2o longo do semestre, efetuando as
analises julgadas convenientes.

Com a introdugdo SNC-AP, publicado no Decreto — Lei 192/2015, de 11 de setembro, o municipio
apresenta pela primeira vez demonstracdes financeiras preparadas de acordo com as Normas de
Contabilidade Pablica (NCP}.

O lancamento de transicdo de POCAL para SNC-AP encontra-se um curso.



ANTONIO FERNANDES.

MARTA MARTINS & ASSOCIADOS
SOCROALE DU NLYSORES OHCIArS D CONTAL LDA.

2. SITUACAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Relativamente ac 12 semestre de 2020, o municipio entendeu ndo elaborar demonstragdes
financeiras intercalares, por ndo ser obrigatdrio. Tendo em conta as consideragdes mencionadas no
ponto 1 acima, também nés ndo elaboramos um balanco e/ou demonstragdo de resultados porque,
nesta fase de implementacdo do SNC-AP, ainda seriam demonstracdes provisdrias.



ANTONIO FERNANDES,
MARTA MARTINS & A550CIADOS
SOOEDAD BE RIVEORLS DFEOA

DL CONTAS LDA.

3. EXECUCAO ORCAMENTAL

Analise 4 execucio orcamental por forca da alinea e) do n.2 2 do Art.2 772 da Lein.2 73 / 2013 de 03
de setembro. Relativamente a este aspeto, elaboramas os seguintes mapas de analise, com suporte

nos mapas de execugdo orgamental e mapas de fluxos de caixa elaborados pelo Municipio:

Despesas Correntes
Despesas de Capital
Despesas nao efetivas
TOTAL

Receitas Correntes
Receitas de Capital
Receitas ndo efetivas
TOTAL

Cobertura da despesa corrente
Cobertura da despesa de capital

Saldo do periodo
Saldo da geréncia anterior
Saldo da geréncia seguinte

b)

a)+b)

Orgamento

Inicial Corrigido Executado
14.103.062 14.474.062 5.772.733
6.025.320 8.031.668 2.264.376
786.618 786.618 387.834
20.915.000 23.292.348 8.424.943
15.460.203 15.885.729 7.095.303
3.384.850 3.466.034 959.991
2.069.947 2.440.627 1.020.530
20.915.0000 21.792.390 9.075.824
1.357.141 1.411.667 1.322.570
-2.640.470 -4.565.634 -1.304.385
650.881
1.499.957
2.150.838

Estrutura Orgamental

=] o

| .

ni

L]
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Registaram-se no 12 semestre de 2020, 18 alteragGes e 3 revisOGes orcamentais, que se traduziram
num aumento das despesas e receitas globais em cerca de 2.377.348 euros, sendo de destacar, ao
nivel das despesas (correntes em 371.000 euras e de capital em 2.006.348 euros} e um aumento das
receitas {correntes em 425.526 euros e de capital em 81.184 euros).

O principio do equilibrio orgamental determina o modelo orgamental e contabilistico das autarquias
locais, ao estabelecer que o Orgamento deve prever receitas para cobrir as despesas impondo uma
mera igualdade contabilistica. N3o exige qualquer igualdade substancial, ou seja, a cobertura de
certos tipos de despesa por certos tipos de receita, nem obriga a que as receitas correntes sejam
iguais as despesas correntes, desde que no minimo as receitas correntes financiem as despesas
correntes.

Verificamos assim que o Municipio cumpriu em todas as fases o principio do equilibrio dado que os
recursos cobrem todas as despesas e as receitas correntes sdo superiores as despesas correntes.

De acordo com o artigo 402 da Lei 73/2013 de 03 setembro, os or¢amentos devem prever as receitas
necessarias para cobrir todas as despesas e a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos
igual a despesa corrente acrescida das amortizactes médias de empréstimos de m/l prazos, estando
demonstrado no quadro seguinte que o Municipio se encontra em equilibrio.

Principio do Equilibric Orgamental (Art. 402 LFL)

Orgcamento
Inicial Corrigido Executado
Receitas Corrente 15.460.203,00 15.885.729,00 7.085.303,02
Amort. médias de empréstimos de M/L prazo 858.287,04 429.143,52 429.143,52
Despesas Correntes Paga 14.103.062,00 14.474.062,00 ¥ 5.772.732,83
Reforgo das despesas por via de saldo de geréncia ant. 153.000,00 153.000,00 153.000,00
Desp Cor.+Amort. emp - Desp Saldo ger 14.808.349,04 14.750.205,52 6.048.876,35
Regra do equilibrio 651.853,96  1.135.523,48 1.046.426,67

Excecionalmente e pelos motivos da pandemia da COVID-19, em 2020, é suspensa a aplicagdo do n-2
2 do artigo 402 da Lei 73/2012. Assim sendo, em 2020 os Municipios ndo tém a obrigacdo de cumprir
com esta regra de equilibrio Orgcamental.
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Relativamente a este aspeto, elaboramos os seguintes mapas de andlise, com suporte nos

mapas de execugie orgamental elaborados pelo Municipio:

Orcamento
R1 Impostos diretos 3683.03800
R2 Impostos indiretos 0,00
R3 Contribui¢Bes para sistemas de protegdo social e subsistemas de: 0,00
R4 Taxas, multas eoutras penalidades 947.781,00
RS Rendimentos de propriedade 620.400,00
R6 Transferéncias Correntes 8.486.962,00
R7 Vends debens e servigos 2.059.697.00
RB Outras receitas correntes 87.851,00
Receltas Correntes 15,885.726,00
R9 Venda debens de Investimento 56.363,00
R1D Transferénclas de Capital 3.287.001,00
R11 Ativos financeiros 4.669,00
R15 Reposicdio ndo abatidas aos pagamentas 1.125,00
Receitas de Capita) 3.349.158,00
R12 Receita com ativas financeiros .00
R16 Rereita com passivos financeiros 2.440.627,00

Receita ndo efetiva

21.675.514,00

D1 Despesas com o pessoal $.575.650,00
D2 Aquisicdo de bens eservigas 6.259.061,00
D3 Juros eoutras encargos 75.000,00
D4 Transferdncias correntes 1.991.250,00
D5 Subsidios 500.001,00
D6 Outras despesas correntes 73.100,00
Despesas Correntes 14,474.062,00
D7 Aquisicio de bens de capital 6.115.409,00
D8 Transferénclas de capital 1.706.258,81
011 Qutras Despesas de Capital 210.000,00
Despesas de Capital B.031 667,81
D9 Ativos Financeiros 26.618,00
P10 Passivos financeiros 760.000,00
Despesa nio efetiva 786.618,00

23,252.347,81

2440.527.84

Executado Desvio %

1.830.139.37 1852 898,63 50%

0,00 0,00

0,00 0.00
427.304,13 52047687 45%
303.005,16 317.394 84 49%
31975.098,69 4.507.863,31 A7%
53212381 152757319 26%
23.631,86 64.219,14 7%
7.095303,02 8.790425,98 4 5%
1.350,00 54.513.00 3%
§98.140,75 1388 860,25 27%
0,00 4,669,00 0%

0,00

899.950,75 2449.167,25 amn

0,00 000

1.020.530,02 1410.096,98

42%
.1.420.096.98 )

12.659.690,21
1423.245,08 3152.404,92 43%
2372.009,11 1.87.051,39 38%
21.536,89 53463,11 29%
936.411,34 1054 838,66 47%
0,00 500.001,00 0%
19.530,41 53569,59 7%
5171283 8032817 " 40%
2.000.019,63 4.115.389,37 3%
237.649,51 1468 609,30 14%
26.706,50 183.293,50 13%
226437554 5.767.292,17 8%
13.307,99 13.310,01 50%
374.526,22 385.473,78 49%
387.834,21. 39878379 49%

8.424.942,68

14.867.405,13

Saldo da Geréncla siin 2.150.838,92

Actividade corrente operacional
Recebimentos correntes
Pagamentos Correntes

7.095.303,02
575119594

\Fluxo das actividades Correntes 1344.107,08
Actividades de capital finvestimento

Recebimentos de capital 859990,75

Pagamentos de capital 2.277.683,63

Fluxg das actividades de capital -1377,692,88
Actividade definanciamento

Recetimentos definancla 1.080.530,02

Pagamentos de financian 396.063,11

Fluxo das actividades financeiras 68446691
Variagdo das disponibilidades 650.881,11
Disponibiidades inidais 1.499.957,91
Disponiiidades no fina) 1.150.838,92|
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O Mapa acima apresenta de forma agregada, o orcamento corrigido com as modificagdes
ocorridas durante o primeiro semestre de 2020 e a comparagio com a sua execugdo,
podendo-se verificar que:

- Em termos globais, a taxa de execucdo da receita foi de 42%, a qual, apesar de ligeiramente
inferior a 50%, em termos percentuais é bastante superior a taxa de execugdo da despesa que
é de 36%.

- A execucdo orgcamental das despesas correntes e da receita corrente foi conseguida em 40%
e 45%, respetivamente, tendo, desta forma, as receitas correntes conseguido financiar as
despesas correntes na sua totalidade.

- A execugdo das despesas de capital cifrou-se nos 28% e da receita de capital nos 27%, sendo
que estas taxas no primeiro semestre de 2019 eram de respetivamente 38% e 41%.

Aquele mapa também comporta uma anélise resumida do mapa de fluxos de caixa associado a
execugdo orgamental, no quadrante inferior direito, onde a atividade meramente financeira,
pagamentos e recebimentos de empréstimos bancarios, foi separada das restantes atividades
correntes e de investimento, mostrando o contributo de cada uma. Pela andlise do referido
mapa verifica-se, por um lado, o esforgo do municipio em liquidar os financiamentos em vigor
através das verbas libertadas pela atividade operacional positiva (cerca de 1.344.107 euros), e
por cutro, os fluxos da atividade de capital negativa consubstanciada em transferéncias de
capital concedidas e em despesas com aquisicdo de bens de investimento.

No mapa seguinte desenvolvemos o referido mapa de fluxos, o qual ndo é igual ao mapa de
fluxos de caixa apresentado pelos servicos do municipio porque lhe retiramos,
propositadamente, as operacdes de tesouraria com a finalidade de sé mostrar os fluxos
relativos a pagamentos e recebimentos do orgamento.
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Demonstracdo de fluxos de caixa de 01/01/2020 a 30/06/2020

Impostos Directos 1.830.139,37
Impostos Indirectos 0,00
Taxas, Multas e Qutras Penalidades 427.304,13
Rendimentos Propriedade 303.005,16
Transferéncias Correntes 3.979.098,69
Venda Bens e Servigos 532.123,81
QOutras Receitas Correntes 23.631,86
Recebimentos Correntes 7.095.303,02
Despesas com Pessoal 2,423.24508
Aquisicdo de Bens e Servigos 2.372.005,11
Transferéncias Correntes 536411,34
Subsidios 0,00
Cutras Despesas Correntes 19.530,41
Despesas correntes 5.751.195,94
Resultados das operagdes correntes 1.344.107,08
Venda Bens Investimento 1.850,00
Transferéncias de Capital £98.140,75
Ativos Financeiros 0,00
Recebimentos de capital £899.990,75
Aguisicdo Bens de Investimento 2.000.019,63
Transferéncias de Capital 237.649,51
Ativos Financeiros 40.014,4%
Pagamentos de capital 2.277.683,63
Resultados das operagbes de investimento -1.377.692,88
Passivos financeiros 1.020.530,02
QOutras Receitas Capital 60.000,00
Recebimentos financeiros 1.080.530,02
Encargos Correntes da Divida 21.536,89
Passivos financelros 374526,22
Pagamentaes financeiras 396.063,11
Resultados das operacBes financeiras 684.466,91
Variagdo de caixa e seus equivalentes 650.881,11
Caixa e equivalentes no inico 1.499.957,81
Caixa e equivalentes no fim 2.150.838,92
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R1
R2
R3
R4

R6
R7
R8

R9

R10
R11
R13
R15

R12
R16

D1
D2
D3

D5
D6

07
D8
D11

Receita

Saldo para a geréncia anterlor
Operacles orgamentais
Operagbes de tesouraria

Receita corrente
Impostos diretos
Impaostos indiretos

ContribulgBes para sistemas de protegio social e su

Taxas, multas e outras penalidades
Rendimentos de propriedade
Transferéncias Correntes

Venda de bens e servigos

Outras receitas correntes

Recefta capital

Venda de bens deinvestimento
Transferéncias de Capital

Ativos financeiros

Outras Recettas de Capital

Reposi¢do ndo abatidas aos pagamentos
Receita efativa (1)

Receita com ativos financeiros
Recelta com passivos financeiros
Receita n3o efativa {2}
Receita total (3)

Operagdes de tesouraria

Despesa

Deaspesa corrente
Despesas com o pessoal
Aquisicio de bens e servicos
lures e outros encargos
Transferéncias correntes
Subsidios

Qutras despesas correntes

Despesa capital

Aquisi¢do de bens de capital
Transferdncias de capital
Dutras Despesas de Capltal

D8
D10

Despesa efetiva (4)

Ativos Financeirns
Passivos financeiros
Despesa n3o efetiva (5)
Despesa total (6)
Operagdes de tesouraria

Saldo total (3) - (6)

Saldo para a geréncia seguinte
Operagdes orgamentais
Operag¢des de tesouraria

Saldo global (1) - {4)

Despesa primaria {4-D3)

Saldo corrente

Saldo de capital

Saldo primério

Orcamentado

30Jun. 19

149995781 212305331 959.735,94
149995781 149995781 290.918,25
623.095,50 668.818,69

15.885.729,00 7.095,303,02. 7.385.762,57
3.683.038,00 1.830.139,37 2.147.855,05
0.00 0,00 29.175,01

0,00 0,00 0,00
947.781,00 427.304,13 376.087.86
620.400,00 303.005,16 303.443,29
B.486.962,00 3.979.098,69 3.805.942,69
2.059.697,00 §32.123.81 655.759,61
87.851,00 23,631,856 £7.499.06
3.466.034,00 959.990,75 2185.247,73
£6.363,00 1.850,00 0,00
3.287.001,00 B898.140,75 2.185.247,73
4.669,00 0,00 0,00

116 876,00 £0.000,00 0,00
1.125,00 0,00 0,00
19.351.763,00 B.055.293,77 957101030
0,00

244062700 1.020.530,02 802.455,00
2.440,627,00 1.020530,02 802.455,00
21.792:350,00 5.075.823,79 10.373.4565,30
83.286,48 501.075,59

14.474.062,00 5.772.732,83 5.272.003,86
5.575.650,00 2423.245,08 2.319.65%9,86
6.259.061,00 2372.009,11 2.144 669,31
75.000,00 2153689 24,587,85
1.991.250,00 936.411,34 750.492,66
500.001,00 0,00
73.100,00 19.530,41 32.594,18
8.031.667,81 2.264.375,64 3.198.014,66
6.115.408,00 2.000.019,63 2.885.594,60
1.706.258,81 237.649,51 312.420,06
210.000,00 26.706,50 0,00
22.505.729,81 £.037.108,47, 8.470.018,52
26.618,00 13.307.,89 26.616,00
760.000,00 374526,22 289.893,06
766.618,00 387.834,21 326.509,06
23.292.347,81 8.424.942,68 8.796.527,58
90.931,70 519.673,56

-1.499.957,81 650.881,11 1.576.937,72
0,00 1.766.289,20 2.518.076,69

0,00 2.150.838,92 1.867.855,97

0,00 §15.450,28 650.220,72
-3.153.965,81 18.185,30 1.100.991,78
22.430.729,81 8.015571.,58 8.445.430,67
1.411.667,00 1.322 570,19 2.113.758,71
-4,565.633,81 -1.304.384,89 -1.012.766,93
-3.078.966,81 39.722,19 1.125.579,63
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Para completar a andlise, apresentam-se alguns racios de execugdo orgamental;

30 Jun. 20 30 Jun. 19

Récios da estrutura da despesa

Receita total / Despesa total 108% 118%
Receita corrente / Despesa Corrente 123% 140%
Despesa pessoal /despesa total 29% 26%
Aquisi¢do de bens e serv./Despesa Total 28% 24%
Servigo Divida/Despesa Total 0% 0%
Receita de capital/Despesa de capital 42% 68%
Passivos financeiros/Despesa total 12% 9%
Receitas proprias/despesa total 28% 11%
Transf.Adm.Central/despesa total 58% 68%
Receita local/despesa total 16% 16%
Racios da estrutura da recelta

Receitas proprias/receita total 35% 35%
Receita cebrada localmente/Receita Total 15% 14%
Impostos directos/receita total 20% 21%
Transf. Admn. Central/Receita total 54% 58%
Passivos Financeiros / Receita Total 11% 8%

Variagdo ahsoluta dos valores da execugdo orgamental - Jun. 2020 e Jun. 2019

D1 Despesas com o pessoal 103.585,22 /1 Impostos diretos -317.715,68
D2 Aquisicho de bens e servigos 227.339,80 R2 Impostos indiretos -29.175,0t
D3 Juros e outros encargos -3.050,96 R3 Contribulgbes para sistemas de protecdo soc 51.216,27
D4 Transferéncias correntes 18%5.918,68 R4 Taxas, multas & outras penalidades -438,13
DS subsidios 0,00 RS Rendimentos de propriedade 173.156,00
D6 Outras despesas cofrentes -13.063,77 R& Transferéncias Correntes -123.635,80
R7? venda de bens e servicos -43.867,20

RB Owtras receitas correntes 0,00

Despesas Corrantes 500.728,97 Receitas Correntes -290.459 55

D7 Aquisi¢do de bens de capital -885.574,97 RS Venda de bens de investimento 1.850,00
D8 Transferéncias de capltal -74.770,55 R10 Transferéncias de Capital -1.287.106,98
D11 Qutras Despesas de Capital 26.706,50 A1l Ativos financeiros 0,00
R15 Reposi¢ldo ndo abatidas aos pagamentos 0,00

Despesas de Capital -933.639,02 Receitas da Capital -1.285.256,98

D9 Ativas Financeiros -13.308,01 R12 Receita com ativos financeiros 0,00
D10 Passivos financeiros 74.633,16 R16 Receita com passivos financelros 218.075.02
Despesa nio efetiva 61.325,15 Receita nko efetiva 218.075,02

As maiores variaghes dos racios face ao periode homdlogo sdo: “Receita de capital /despesas
de capital”, com uma diminuigdo de 26 p.p., “receita correntes/despesa corrente” com uma
redugdo de 17 p.p., “receita total/despesa total” com uma redugdo de 10 p.p. e “Transf. Da
adm. Central/despesa total” com diminui¢do de 10 p.p..

Relativamente as variacOes da execucdo or¢amental, apesar de tanto a despesa como a receita
ter decrescido em comparacdo com o periodo homdlogo, essa diminuigdo foi bem mais
acentuada na receita {-1.357.642) comparativamente a diminuicdo da despesa (-371.585
euros). As receitas correntes e de capital decresceram, respetivamente, 290.460 euros e
1.285.257 euros. Enquanto isso, as despesas correntes aumentaram 500.728 euros e as
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despesas de capital diminuiram 933.639 euros. A rubrica que diminui mais nas despesas foi a
aquisicdo de bens de capital {-885.574 euros). A gue aumentou mais foi Aquisicdo de bens e
servigos (227.340 euros). Nas receitas, a rubrica que decresceu mais foi Transferéncias de
capital {-1.287.107 euros) e a que aumentou mais foi transferéncias correntes (173.156 euros).

Os indicadores Receita Total/Despesa Total e Receita Corrente/Despesa Corrente indicam-nos,
conforme ja acima referido, que o municipio cumpriu o principio do duplo equilibrio.

O grafico seguinte apresenta os racios orgamentais que tiveram maior variagido no periodo em
andlise:

]

A=

Os principais capitulos da despesa e rubricas da receita, e peso relativo ao periodo homdlogo,
sdo apresentadas no grafico que se segue:

R12 - Receita com ativos financeiros

R15 - Reposicdo ndo abatidas aos pagamentos
R10- Transferéncias de Capital

A9 - Venda de bens de investimento

RE - Outras receitas correntes

R7 - Venda de bens e servigos

R6 - Transferéncias Correntes

RS - Rendimentos de propriedade

R4 - Taxas, multas e outras penalidades

R2 - impostos indiretos

R1 - Impostos diretos
0% 10% 20% 30% 409 50% 60% 70% 80% 90%100%

B30Jun. 20 @301Jun. 19



()
&

ANTONIO FERNANDES.

MARTA MARTINS & ASSOCIADOS
SOCHKDA0E BE FIVIORTS MO D4 CONTAR LA

| oty

D9 - Ativos Financeiros

I
| 1
151
i
11
.1|
| |
:I
|
. =

D11 - Outras Despesas de Capital

D8 - Transferé&ncias de capital

| |
I:- |
i B
|
|

D7 - Aquisic3o de bens de capital

D6 - Outras despesas correntes

DS - Subsidios

|

D4 - Transfer@ncias correntes
D3 - juros e outros encargos
D2 - Aquisicdo de bens e servigos

D1 - Despesas com © pessoal

o
S

20% 40% 60% 80%

& 30Jun. 20 30Jun. 19



P

ANTONIO FERNANDES,

MARTA MARTINS & ASSOCIADOS
SOCKDADT DI FFVSORCE CACLLN OF CONTAS, (04

4. DIVIDA TOTAL

No final do primeiro semestre de 2020, a aferi¢do da divida total do Municipio resumia-se da
seguinte forma:

Célculo do Limite da Divida Total em 30 Jun 2020

2017 13.492,953,00
2018 13.966.549,00
2019 14.904.202,00
Limite da divida total {1,5 x médin) 21.181.852,00

Divida a terceiros incluindo dividas ndo orgamentais 6.662.500,28 5.201.825,00
Dividas ndo orgamentais -615.450,28 -6523.096,00
SEL+5SM + AM + entidades participadas 80.079,00 61.171,00
Total £.127.129,00 5.639.900,00

Situagdo face aos limites

Margem 15.054.723 15541952
Montante em Excessa 1] 0
Margem Utilizavel 3,108.390

Limites da Divida Municipal a Junho de 2020

Limite da divida total {art.2 52 da Leij 73/2013) 21.181.852,00
Divida total a 01/01/2020 (1) 5.639.900,00
Margem absoluta 15.541.952,00
Margem utilizavel 3.108.390,40
Limite maximo da divida 8.748.290.40

Divida total or¢amental doe Municipio 6.047.050,00
Divida do AM + SEL + Entidades participadas 80.078,00
Divida Total 6.127.129,00
Margem disponivel por utilizar 2.621.161,40

{1) excluido do FAM e dividas ndo or¢amentais e incluido do contributo para o
endividamento do SEL+SM+AM+Entidades participadas

Sendo que a divida total das operagdes orcamentais do municipio ndo pode ultrapassar em 31
de Dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés
exercicios anteriores, pela andlise acima, verificamos que o municipio cumpre estes limites.

A 30.06.2020 o “Récio de endividamento” {Divida total/Limite maximo da divida)} é de 70%.
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Segundo os critérios de cdlculo do prazo médio de pagamentos definides pela Diregdo-Geral
das Autarquias Locais, A 31.12.2019 o prazo era de 6 dias. Para 30.06.2020 a DGAL ainda ndo

publicou os dados.

5. PROCESSOS JUDICIAIS

As responsabilidades por processos judiciais em curso, reconhecidas em Provisdo, mantém-se
no valor de 31.12.20185.

Processos judiciais em curso:

N.2 de Processo Autor Descrigdo Valor da
Provisdo
2228/14.7BEBRG On.2 -PO Norte | Revogacdo de decisdo de financiamento da 1.723.812
“Construgdo e equipamento do Centro Escolar
de Monsul”
1575/18.8brbrg Amave Comparticipagso de custos de funcionamento 76.596
de 2014
93/12.8bebrg-A Ministério Publico | Construgdo de muro de suporte 100.000
297/18.0BEBRG STAL Horas extras entre 20.01.2014 a 20.07.2017 22.783
1904/19.2BEBRG Sérgio M.N. Indemnizagdo por danos causadas em caravana 2.993
Peixoto
1.926.183

A responsabilidade potencial considerada nas contas do Municipio foi quantificada de acordo
com o parecer do Advogado do Municipio.

Aproveitamos para apresentar os nossos melhores cumprimentos.

Braga, 14 de novembro de 2020

Anténio Fernandes, Marta Martins & Associados, SROC n.2 327

Representada por

Antonio Manuel Pinheiro Fernandes, ROC n.2 993
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Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Trés (15°):

Proposta da Camara Municipal para aprova¢do dos seguintes projetos de regulamentos, nos termos da
alinea g) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal:

a) Projeto de Regulamento das Instalagdes Desportivas Municipais da Pévoa de Lanhoso.

b) Projeto de Regulamento “Férias Ativas”.

c) Projeto de Regulamento do Servico para a Promocéao da Igualdade de Género e de Oportunidades.

DELIBERAGCAO:
Ponto 3:
Alinea a) A Favor: (votos) Contra: (votos) Abstencdo: (votos)
Alinea b) A Favor: (votos) Contra: (votos) Abstencdo: (votos)
Alinea c) A Favor: (votos) Contra: (votos) Abstencédo: (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Ponto Dois
Proposta do Sr. Vereador com a drea da gestdo administrativa para aprovagdo de projeto de Regulamento das

Instalagdes Desportivas Municipais da Pévoa de Lanhoso.

3 V0a Eovoan
STl R I A T T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

Aventda da Republica o
AW o e G . +351 253 639 709 W. www povoadelanhoso.pt

Minuta de RC 19 de outubro de 2020
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Seguidamente foi presente proposta do Sr. Vereador com a drea da gestdo administrativa do seguinte teor:

PROPOSTA:

Considerando que a cdmara municipal aprovou, em reunido ordinaria realizada no dia 30 de dezembro de 2019, o

projeto de Regulamento das InstalagBes Desportivas Municipais da Pdvoa de Lanhoso.

s

Considerando que o projeto de regulamento foi submetido a consulta publica e a consulta de entidade

representativa, conforme dispée o artigo 101.2 e artigo 100.2 do Cadigo do Procedimento Administrativo

Considerando que a Comissdo Permanente de Juventude, Educagdo e Desporto, consultada enquanto entidade
representativa, emitiu o respetivo parecer, conforme se anexa a presente proposta. Os contributos foram

analisados e vertidos no referido projeto de regulamento que agora se apresenta.

Nesse sentido, com base na alinea k) n.2 1 do artigo 33.2 do anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro, propde-se,
que, a cdmara municipal delibere aprovar a presente proposta para remessa a assembleia municipal de projeto de
Regulamento das InstalagBes Desportivas Municipais da Pévoa de Lanhoso.

Pdvoa de Lanhoso, 14 de outubro de 2020

O Vereador com a drea da gestdo administrativa

André Migue! Lopes Rodrigues, eng.2.”

A vereadora Fatima Moreira, dra., interveio sugerindo as bilheteiras on-line. Considera que este € um regulamento
que surge numa altura de ndo pandemia e que vai ser aprovado em plena pandemia considerando que os recursos
necessarios para relagdes autarguia/municipes, neste contexto, ndo estdo acauteladas.

DELIBERAGAQ: aprovado por unanimidade. Remeta-se & assembleia municipal.

Camara Municipal da Povoa de Lanhoso

T. +351 253 638 700 E. geral@mun-pianhoso.pt

= TGRRO L LG F. +351253 639 709 W. www.povaadelanhoso pt

4830 - 513 Povoa de Lanhoso

Minuta de RC 19 de outubro de 2020
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NOTA JUSTIFICATIVA

A atividade fisica constitui um fator de equilibrio e bem-estar dos individuos afirmando-se como elemento
fundamental no desenvolvimento da comunidade, estabelecendo-se, nos termaos do artigo 79.2 da Constituigdo

da Republica Portuguesa, o interesse e o direito a sua prética.

A criacdo, gestdo e manutencio das instalagdes desportivas representa um consideravel esforgo na alocacao de
recursos humangs e materiais do municipio e assume-se como essencial na prética da atividade fisica e do

desporto, contribuindo para o desenvolvimento e para o fomento da qualidade de vida no Concelho.

A Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto, consagra as atribuicdes das autarquias locais na promogdo da
atividade fisica e desportiva. No seu @mbito insere-se o Regime Juridico das Instalagdes Desportivas de Uso
Puablico, o Regime Juridico da Responsabilidade Técnica pela Diregao e Orientacao das Atividades Desportivas nas
Instalagdes Desportivas, o Regime Juridico do Seguro Desportivo Obrigatdrio e a Lei Antidopagem no Desporto
que, no seu conjunto, disciplinam os aspetos relacionados com a gestdo, utilizagdo e funcionamento das

instalacdes desportivas municipais.

Com efeito, pela sua complexidade técnica e por determinagdo legal, a gestdo das instalagdes desportivas
municipais imp3e a publicagdo de regulamento interno, no sentido de se promover a qualidade dos servigos

oferecidos e proporcionar mecanismos inerentes ao bom funcionamento, controlo e seguranga das instalagdes.

Assim, por proposta da Cdmara Municipal, no uso do pader regulamentar conferido as autarquias locais pelas
disposicdes conjugadas do n.2 7 do artigo 112.2 e do artigo 241.2, ambos da Constituicdo da Republica
Portuguesa, das alineas f), g) e 1) do n.2 2 do artigo 23.2 e da alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2, do Anexo | a Lei n.?
75/2013, de 12 de setembro, e apds o decurso do prazo fixados nos termos dos artigos 98.2, 1002 e 1012 do
Cédigo do Procedimento Administrativo, foi, em sessdo ordindria da Assembleia Municipal, aprovado o
Regulamento das Instalagdes Desportivas Municipais da Pévoa de Lanhoso, nos termos e para os efeitos previstos
na alinea g) do n.2 1 do artigo 25.2 e da alinea K} de n.2 1 do artigo 33.2, todos do Anexo | da Lei n.2 75/2013, de

12 de setembro, com a seguinte redagdo:

Camara Mun:cipal da Pavoa de tanhoso
Avenda da Repubhica
4838 - 513 Povoa de Lanhosa

T. +351 253 639 700 E. gerat@mun-ptanhoso.pt

F. +351 253 639 769 W. www.povoadelanhoso.pt

Minuta de RC 19 de outubro de 2020
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Projeto de Regulamento das Instalacdes Desportivas Municipais da Pévoa de Lanhoso

Livro | - Parte geral
Titulo | - Disposi¢des gerais
Artigo 1.2

Lei habilitante

O presente regulamento é elaborado ao abrigo dos artigos 112.2, n.2 7 e 241.2 da Constituicdo da Republica

Portuguesa, da alinea f) do n.2 2 do artigo 23.2 e da alinea k) do n.2 1 do artigo 33.2 do Regime Juridico das

Autarquias Locais, dos artigos 6.2 e da alinea b) do n.2 3 do artigo 8.2 Lei n.® 5/2007, de 16 de janeiro e don.2 1 do

art.2 19 da Lei n.2 39/2012 de 28 de agosto.

1.

Artigo 2.2
Objeto

O presente regulamento estabelece as normas de gestdo, utilizagdo e cedéncia das instalagdes desportivas da

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso {doravante CMPL).

Com as devidas adaptagBes e salvaguarda do protocolo da respetiva cedéncia, o disposto no presente
regulamento & também aplicavel as instalagdes do parque escolar ou outras, desde que a sua gestdo esteja,

mesmao que parcialmente, atribuida 8 CMPL.

Artigo 3.2
Conceito de instalacdo desportiva

Para efeitos do presente regulamento, entende-se por instalagdo desportiva o espaco edificado ou conjunto
de espacos resultantes de construgdo fixa e permanente, organizados para a pratica de atividades

desportivas, que incluem as dreas de pratica e as dreas anexas para 0s servigos de apoio e instalagdes

complementares.

Nos termos do numero anterior, sio consideradas as instalages desportivas de base recreativa e formativa,

sendo que:

a) Sdo instalagBes recreativas as que se destinam a atividades desportivas com caracter informal ou sem
sujeicdo a regras imperativas e permanentes, no dmbito das praticas recreativas, de manutencdo e de

lazer ativo.

Cimara Municipal da Pavoa de Lanhose
Aventda da Repubhca
4830 - 513 Povoa de Lanheso

T. +351 253 6398 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W, www.povoadetanhoso.pt
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b) S3o instalagdes formativas as concebidas e destinadas para a educagdo desportiva de base e atividades
propedéuticas de acesso a disciplinas desportivas especializadas, para aperfeicoamento e treino
desportivo, cujas caracteristicas funcionais, construtivas e de polivaléncia sdo ajustadas aos requisitos

decorrentes das regras desportivas que enquadram as modalidades desportivas a gue se destinam.

Artigo 4.2
Ambito

1. Sdoinstalagdes desportivas municipais no ambito do presente regulamento as seguintes:
a) Piscina coberta;
b) Piscina descoberta;
c) Pavilhdo municipal 25 de Abril;
d) Pavilhdo da escola secunddaria da Povoa de Lanhoso
e) Pavilhdo Desportivo de Monsul
f) Campo de Jogos municipal;
g) Polidesportivo do Pontido;
h) Campo de ténis 25 de abril.

2. A gestdo, administra¢do, manutengdo e conservagdo das instalagdes desportivas de propriedade municipal é
efetuada pela CMPL, ndo obstante poder ser cedida a outras entidades publicas ou privadas, nos termos do

presente regulamento e demais legislagao aplicavel.

3. O presente regulamento aplica-se, com a ressalva das suas especificidades técnicas, a todas as atividades,

programas e projetos a realizar nas instalagdes desportivas municipais.

Artigo 5.2
Finalidades
1. As instalagdes desportivas municipais constituem equipamentos privilegiados para a pratica desportiva e

promovem o acesso 3 pratica da atividade fisica e desportiva visando o seu desenvolvimento no concelho da

Pévoa de Lanhoso.

Camara Muricipal da Pévoa de Lanhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Povoa de Lanthaso

T, +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W, www povoadelanhosa.pt
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2. As instalagGes desportivas municipais s3o orientadas para o servico da comunidade, das associages, clubes
desportivos e demais entidades concelhias, designadamente no ambito do desporto federado, escolar,

popular ou de base informal.

Artigo 6.2
Objetivos

1. Na gestdo das instalagdes desportivas municipais sdo considerados os seguintes objetivos:
a) Promover e incentivar a atividade fisica cultivando hébitos e estilos de vida saudaveis;

b) Aumentar os indices de pratica desportiva e de atividade fisica regular em todas as faixas etarias da

comunidade;

¢) Diligenciar pela conservagdo e manutengdo das instalacdes, designadamente quanto aos quesitos de
seguranca e salubridade, atuando com prontid3o e eficicia na prevengio de forma a eliminar ou

minimizar potenciais riscos.

2. No exercicio da gestdo e da utilizagdo das instalagdes desportivas municipais, devem ser promovidos

principios e valores como respeito, ética desportiva, compromisso e imparcialidade.

Titulo Il - Funcionamento das instalagoes desportivas municipais
Capitulo 1 - Abertura e encerramento
Artigo 7.2
Periodos e hordrios de funcionamento

1. Os periodos e horérios de funcionamento das instalagSes desportivas sdo aprovados pela CMPL, afixados em

local proprio na respetiva instalagdo e divulgados no sitio institucional do municipio.

2. Sempre que se realizem eventos promovidos ou apoiados pela CMPL pode ser adotado um horario
diferenciado, sendo o mesmo afixado em local proprio na respetiva instalagdo e divulgado no sitio

institucional do municipio.
3, A bilheteira e a entrada nas instalagdes serdo suspensas trinta minutos antes do encerramento das mesmas.

Artigo 8.2

Encerramento ordinario das instalagdes desportivas municipais

3 il 3 ) de L.
AT Y DAL T T. +351 253 639 700 E. gerai@mun-planhoso pt

F. +351 253 639 709 W. wwav.povoadeianhcso.pt

Avenida da Republica
4830 - 513 Pavoa de Lanhaoso
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1. Asinstalacdes desportivas municipais encerram a 24 de dezembro, 31 de dezembrg, segunda-feira de Pascoa,

dia de Entrudo, feriados nacionais e no dia de feriado municipal;

2. Em situagdes de pedido de reserva para jogos oficiais ficara salvaguardada a disponibilidade da instalagdo

para receber os jogos oficias das Associagdes/Clubes do concelho que o solicitem.

3. AsinstalacSes desportivas municipais podem ainda encerrar, total ou parcialmente, durante um determinado

periodo, por motivos de ordem técnica, de seguranca ou sadde pablica.

4, As instalacdes desportivas municipais podem também encerrar nos periodos de tempo em que a frequéncia

de utilizagdo ndo justifique o seu funcionamento.
5. O encerramento das instalacBes serd publicado na respetiva instalagdo e no sitio institucional do municipio.

Artigo 9.2
Efeitos do encerramento

0 encerramento total ou parcial das instalagdes desportivas, programado ou motivade por circunstancias de forca

maior confere aos utilizadores o direito a indemnizagdo ou compensagao.

Titulo Il - Utiliza¢3o das instalagdes desportivas municipais
Capitulo | - Disposigoes gerais
Artigo 10.2
Tipos de utilizacdo
1. As instalacbes desportivas municipais podem ser utilizadas de forma individual ou coletiva, com ou sem

enquadramento técnico, em projetos dinamizados pela CMPL ou em regime de cedéncia a outras entidades

publicas ou privadas, nos termos do presente regulamento e demais legislacdo aplicavel.

2. A CMPL podera autorizar, a titulo excecional, a realizagdo de eventos que ndo se encontrem abrangidos pelo

numero anterior, definindo, nesse dmbito, as condigdes gerais da realizagdo.

Artigo 11.2
Pregdrio
1. O pregério praticado nas instalagdes desportivas municipais é aprovado pela CMPL e encontra-se afixado em

local préprio na respetiva instalagio devendo também ser divulgado no sitio institucional do municipio.
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A CMPL pode fixar pregos diferenciados, fundamentados por razdes sociais, culturais, educativas ou de apoio

ou incentivo a pratica de atividade fisica e do desporto.

A CMPL pode ainda dispensar total ou parcialmente o respetivo pagamento, no ambito da atribuigio de

beneficios pablicos, nos termos das suas competéncias legais ou regulamentares.

Artigo 12.2
Seguros

Os utentes das instalagdes desportivas municipais, geridas ou exploradas pela CMPL, bem como aqueles
enquadrados nos projetos promovidos pela CMPL ou em parceria com outras entidades, beneficiam de um
seguro desportivo obrigatério, que cobre os riscos de acidentes pessoais inerentes a respetiva pratica

desportiva, e de um seguro de responsabilidade civil, nos termos da legislagdo aplicavel.

A informag3o relativa ao previsto no nimero anterior deve estar afixada, em cada instalacao desportiva, em

local visivel para os utentes.

Os praticantes de atividades desportivas em infraestruturas desportivas municipais, geridas ou exploradas por
entidades terceiras, devem assegurar-se que esta subscreveu apdlice de seguro desportivo, sendo

responsabilizada em caso de incumprimento.

No dmbito da pratica desportiva federada e do praticante desportivo de alto rendimento, o seguro de

acidentes pessoais segue o regime definido em legislagdo especial.

A responsabilidade por acidentes pessoais resultantes do mau uso da instalagdo ou dos seus equipamentos,

ndo pode ser imputada a CMPL.

No caso das cedéncias para eventos que ndo se encontrem abrangidos pelo presente regulamento, deve 3

entidade promotora subscrever a respetiva apolice de seguro e fazer prova junto da CMPL.

Artigo 13.¢
Lotag3o maxima instantanea

A lotagio méxima instantdnea encontra-se afixada em local proprio e adequado no interior das instalages.
O acesso de utentes 3s instalagdes é suspenso sempre gue se verifique lotagio esgotada.
Artigo 14.2

Instrugdes de seguranga e plano de evacuagdo das instalagdes
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As instruches de seguranga e o plano de evacuagdo de cada uma das instalages desportivas municipais

enquadram-se na legislagdo aplicdvel nessa matéria.

Artigo 15.2
Publicidade

1. A afixacdo de qualquer mensagem publicitdria nas instalagdes desportivas municipais carece de autorizacdo
prévia da CMPL.

2. Nas instalacGes desportivas cedidas mediante protocolo de colaboragdo ou concessdo, a afixacdo de gualquer

mensagem ou instalagdo de suporte publicitério apenas sera permitida nos termos contratualmente

definidos.

Artigo 16.2
Produtos desportivos

Poderdo ser comercializados diretamente nas instalagbes desportivas municipais, ou através de empresa ou
clube, mediante deliberagdo da CMPL, acessorios e produtos relacionados com a prética desportiva, tais como

toucas, fatos de banho, sapatilhas, raquetes de ténis, suplementos alimentares entre outros.

Capitulo Il
Das cedéncias
Artigo 17.2
Ambito da cedéncia

1. A cedéncia das instalagtes inclui a utilizagdo do espago para a pratica desportiva, do equipamento desportivo,

bem como dos espacos de apoio, em especial balnedrios.

2. Desde que as caracteristicas da modalidade desportiva e as condigdes técnicas e de seguranca da instalacdo o

permitam, pode ser autorizada a utilizagdo simultanea por mais do que uma entidade ou grupo informal.

Artigo 18.2
Pedidos de cedéncia
1. Os pedidos de cedéncia das instalagdes desportivas efetivam-se através de requerimento, disponivel no

balcdo da Piscina Municipal da Pévoa de Lanhoso e no sitio da internet do municipio, a remeter aos servicos

administrativos da instalacdo a ceder, com antecedéncia minima de quinze dias.
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2. Do pedido de cedéncia supra referido devem constar os seguintes elementos:
a) Identificacdo do requerente;
b) lIdentificagdo das instala¢des que pretende utilizar;
c) Periodo de utilizag3o pretendido;
d) Fim a que se destina a cedéncia;
e} Numero previsto de praticantes e seu escalao etério;
f) Material didédtico e equipamento a utilizar;

g) Nome, morada e telefone dos responséveis pela orientagéo técnica direta de cada uma das atividades e

do responsavel técnico e administrativo da entidade.
3. Todos os pedidos de cedéncia estdo sujeitos a apreciagdo prévia e & disponibilidade das instalagGes.

Artigo 19.2
Tipos de cedéncia e prioridade na utilizacdo

A cedéncia de utilizagdo prevé os seguintes regimes de utilizagdo:

a) De carater regular, facultada preferencialmente para a atividade desportiva dos clubes e associagdes
integrados no quadro competitivo oficial, para utilizagdo continua e previamente programada dos

espagos durante um periodo coincidente com o ano desportivo de referéncia;

b) De cardter pontual, para utilizagdo coletiva esporadica das instalagfes a disposicdo de clubes,
associacdes, entidades escolares e grupos de cidaddos, com vista a realizagdo de eventos e outras
manifestagdes de atividade fisica ou desportiva compativel com as caracteristicas técnicas dos respetivos

e5pacos.
Artigo 20.2

Cedéncias regulares

1. As instalagbes desportivas municipais podem ser cedidas em regime regular a entidades legalmente

constituidas ou a grupos informais.
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0 funcionamento das atividades desportivas promovidas no dmbito das cedéncias regulares referidas no
nimero anterior é enquadrado de acordo com as normas e legislagdo aplicavel, sob a orientac3o e direcao da

respetiva entidade ou grupo.

Constitui responsabilidade da CMPL a montagem e desmontagem de todos os equipamentos de que seja

proprietdria, utilizados na ocupagdo das instalagbes apds a respetiva utilizagao.
Nas cedéncias regulares mensais, quando aplicavel, o pagamento é efetuado até ao 10.2 dia do més seguinte.

A CMPL pode suspender, total ou parcialmente, a atividade regular das instalagdes desportivas para a

realizacdo de eventos de interesse municipal.

Artigo 21.¢
Cedéncias pontuais

As instalagbes desportivas municipais podem ser cedidas em regime pontual a entidades legalmente

constituidas ou a grupos informais.

Constitui responsabilidade da CMPL a montagem e desmontagem de todos os equipamentos de que seja

proprietdria, utilizados na ocupacao das instalagGes apds a respetiva utilizacao.

O pagamento referente as cedéncias pontuais é efetuado no momento da reserva, nos termos do precario

estabelecido.

Artigo 22.2
Jogos de competicao oficial
Para a marcag3o de jogos oficiais, 05 clubes e associagBes interessadas, com atividade desportiva federada do
concelho da Pévoa de Lanhoso, devem enviar a CMPL, com trinta dias de antecedéncia, o calenddério oficial
das respetivas equipas para efeitos de afetaciio dos espagos para os respetivos jogos, onde conste para além

do dia e hora do jogo, o nome dos clubes intervenientes, o escaldo e respetivo nivel de competicdo.

Dentro do horario marcado para os jogos oficiais, os clubes e associa¢Bes que atuem na condigdo de visitados,
s3o responsdveis por eventuais ocorréncias e danas e que surjam no decorrer do respetivo jogo, bem como,

pelo cumprimento das normas e regras aplicaveis as respetivas modalidades desportivas.

Artigo 23.2
Cedéncias para eventos desportivos ou de outra natureza
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No ambito da cedéncia das instalagdes desportivas municipais para a realizagdo de eventos desportivos ou
outros, compete & entidade promotora do evento diligenciar e demonstrar o cumprimento da legislacdo

aplicavel, designadamente, o disposto no artigo 40.2 da Lei n.2 5/2007, de 16 de janeiro.

Compete igualmente & entidade que solicita a cedéncia da instalagdo assegurar a existéncia e o cumprimento

do plano de prevengiio e emergéncia, sempre que tal seja legalmente exigido.

Artigo 24.2
Desisténcias

A desisténcia nas cedéncias pontuais deve ser comunicada com uma antecedéncia minima de dez dias.

Cumpridos os prazos referidos no ndmero anterior e aceite a desisténcia, o valor referente ao pagamento

prévio é restituido ao requerente.

A desisténcia nas cedéncias regulares deve ser comunicada aos servigos administrativos respetivos com uma

antecedéncia minima de quinze dias relativamente ao termo do prazo pretendido.

Artigo 25.¢

Danos materiais causados no dmbito da cedéncia das instalagGes e dos equipamentos

Todos os danos materiais acorridos no Ambito da cedéncia das instalagfes sdo imputados ao requerente que sera,

nos termos legais, responsavel pelo custo da sua reparagdo ou substituicdo, de acordo com os valores de

mercado.

Artigo 26.2

Intransmissibilidade do direito de cedéncia

Compete em exclusivo &8 CMPL exercer o direito de cedéncia das instalacdes desportivas municipais.

1.

2.

Titulo IV - Direitos e obrigagdes
Capitulo | -Dos utentes
Artigo 27.2
Obrigactes gerais
O acesso as instalacBes desportivas municipais é condicionado 3 observagdo das disposicGes previstas no

presente regulamento.

No interior das instalagfes desportivas constituem abrigagSes dos utentes:
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a) Conhecer e respeitar o disposto no presente regulamento, bem como acatar as instrugdes que |hes forem

dadas pelo pessoal de servico;
b) Respeitar os hordrios das instalagdes e atividades;
c) Usar calgado, vestudrio e equipamento adequado 2 atividade a praticar;
d} Trocar de roupa exclusivamente na zona de balnearios;

e) Requisitar aos trabalhadores de servigo o material desportivo necessario, bem como proceder a respetiva

arrumacao, caso seja aplicave!;
f) Comunicar imediatamente aos trabalhadores de servigo qualquer situagdo anémala ocorrida na instalacdo;
g) Entregar na rece¢do quaisquer objetos ou valores perdidos que se encontrem no interior da instalacdo;
h) Utilizar unicamente os espagos previamente definidos e desenvolver apenas as atividades permitidas;

i) N3o captar imagens, fotograficas ou de outro tipo, sem autorizagao do servico competente, a excegdo dos

profissionais da comunicagdo social, aos quais se aplica legislagdo especifica;

i) Abster-se da prética de atos suscetiveis de por em causa a integridade e seguranga dos proprios ou

terceiros, bem como das instalacGes e equipamentos;
k) Ndo praticar atos que, direta ou indiretamente, contribuam para conspurcar as instalagdes;

Os utentes das instalagSes desportivas devem assegurar-se da inexisténcia de quaisquer contraindicagdo para
a pritica da atividade fisica que pretendem desenvolver, assumindo totalmente a responsabilidade pelo

incumprimento desse dever.

N30 obstante o previsto no numero anterior, a CMPL pode, a todo o tempo, exigir a apresentagdo de

declaragdo médica.
Ao publico apenas & permitido o acesso as zonas reservadas para a assisténcia mediante prévia autorizagao.

No interior das instalacdes desportivas municipais o publico esta vinculado as normas de conduta previstas

pelo presente regulamento.

Artigo 28.2
Proibicdes gerais
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a) A venda ambulante e qualquer outro tipo de venda, sem autorizacdo prévia;
b) A entrada de animais, com excegao dos cdes de assisténcia, nos termos da legislacdo aplicavel;

c) A posse, detencdio, cedéncia ou venda de substancias consideradas dopantes ou outras que constem da

lista de substincias e métodos proibidos, nos termos da legislagdo em aplicavel;

d) A introduc3o, venda e consumo de bebidas alcodlicas, exceto nas zonas criadas para o efeito, nos termos

da legislacdo em aplicével;
e) Fumar, comer ou beber fora dos locais identificados para o efeito;
f) A pratica de atos ou o incitamento a violéncia, racismo, xenofobia e intolerancia;
g) A prética de atos suscetiveis de ofender a moral publica ou provocar a deterioragdo das instalagGes;

h) A entrada na instalacdo de objetos cortantes, ou qualquer outro tipo de arma, exceto por forgas de

seguranga no exercicio de fungdes;

i) O acesso de pessoas que aparentem sinais evidentes de falta de asseio, ou que pelo seu estado, possam

perturbar a ordem ou tranquilidade das instalagdes.
i) A permanéncia de pessoas estranhas ao servigo nas dreas técnicas e reservadas.

Artigo 29.2
Utilizagio dos balnearios

1. A utilizacio dos balneérios e das cabines individuais, quando existam, estd condicionada ao periodo de tempo

indispensével para a troca de roupa e cuidados de higiene pessoal.
2. Os balnearios e as cabines individuais, quando existam, ndo podem ser marcados ou reservados.
3. Nio é permitida a permanéncia de utentes nos corredores e demais acessos aos balnearios.
4. O acesso aos balnedrios é permitido dez minutos antes do inicio da hora da atividade.

5. Para além do periodo estipulado para a atividade, o utente dispde de trinta minutos subsequentes a mesma

atividade para se desequipar e cuidar da sua higiene pessoal.

6. Exceciona-se o previsto no nos nimeros 4 e 5 para acompanhamento de menores e para pessoas portadoras

de deficiéncia ou com necessidades especiais.
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Em qualquer caso, a saida da instalagdo desportiva terd que ocorrer, impreterivelmente, no horario

estipulado para o seu encerramento.

Os utentes até aos oito anos de idade podem ser acompanhados ao balnedrio por um adulto, devendo a

escolha do balneario ser determinada pelo género do acompanhante adulto.

O trabalhador de servico na instalacdo é responsavel pela abertura dos respetivos balnedrios e, quando
aplicvel, pela entrega das chaves ao representante da entidade requerente no inicio do periodo de

utilizacdo, e pela recolha das mesmas no final.

O acesso dos encarregados de educacgiio aos balnedrios, apenas é permitido para entrega e recolha dos

atletas com idade igual ou inferior a doze anos e deve restringir-se a essa area.
A CMPL n3o se responsabiliza por quaisquer bens deixados nos balnedrios ou nas cabines.

Artigo 30.2
Utilizacdo dos cacifos

Quando existam, a utilizaco dos cacifos é obrigatdria e destina-se exclusivamente a guarda de bens pessoais
dos utentes durante o periodo da pritica da atividade desportiva ou recreativa, imputando-se a

responsabilidade pelos bens guardados ao proprio utente.

Assiste 2 CMPL o direito de remover as chaves e/ou cadeados deixados nos cacifos apds o hordrio de
funcionamento da instalacdo, bem como o direito de remover quaisquer bens que tenham sido deixados

dentro dos mesmos e proceder conforme dispde o presente regulamento.

Em caso de extravio da chave ou cadeado, o levantamento dos objetos guardados no cacifo s6 pode ser
realizado mediante a apresentagio de documento de identificagdo, e do pagamento do valor correspondente

a reposic3o do equipamento danificado, se aplicavel.

A cada utente s é permitida a utilizagdo de um cacifo, ficando a escolha do mesmo limitada a disponibilidade

existente.
O utente deve deixar livre e aberto o cacifo finda a sua utilizacdo.
A CMPL n3o se responsabiliza por quaisquer bens deixados nos cacifos.

Artigo 31.2

Responsabilidade civil
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Independentemente da responsabilidade criminal, ou outra a que haja lugar, os danos ao patrimonio
municipal sdo reparados ou substituidos a expensas do seu autor, mediante depdsito do seu custo nos
servicos administrativos da instalagdo, de acordo com o valor do inventario ou estimativa feita pelos servigos

administrativos.

A CMPL declina a responsabilidade por danos resultantes da desobediéncia as indicagdes do pessoal de

servigo e do incumprimento do presente regulamento.

Capitulo Il - Deveres e obriga¢des das entidades gestoras
Artigo 32.¢
Deveres e obrigagdes gerais

Sem prejuizo do previsto no presente regulamento e em protocolos de cedéncia, a CMPL € a entidade gestora

das instalacdes desportivas municipais.

A CMPL deve cumprir e diligenciar pelo cumprimento do presente regulamento, da legislagdo aplicdvel e das

normas legais em matéria de qualidade das instalagdes desportivas e servigos proporcionados.

Artigo 33.2

Elogios, sugestdes e reclamagdes

A CMPL disponibiliza a todos os utentes que o solicitem o acesso a livro de reclamagfes, bem como a meio para

registo de sugestdes e elogios, conforme legislagdo aplicavel.

Artigo 34.2
Objetos ou valores perdidos

Os objetos ou valores perdidos nas instalagdes, quando identificados os respetivos proprietarios, sao

restituidos.

Os objetos ou valores encontrados nas instala¢Bes cuja titularidade ndo seja possivel apurar, sdo registados

em auto e publicitados, pelo modo mais conveniente, na instalagdo desportiva respetiva.

Caso os objetos ou valores referidos no nimero anterior ndo sejam reclamados no prazo de um ano, a contar
da data indicada no auto e publicitagdo referidos no numero anterior, serdo declarados perdidos a favor da

CMPL.

Artigo 35.2
Entidade gestora protocolada
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Nas instalagBes desportivas cedidas mediante protocolo de colaboragdo, a gestdo, administracao,

manutencdo e conservagao das instalagSes € assegurada nos termos contratualmente definidos.

As entidades gestoras devem cumprir a legislacio aplicdvel em matéria de seguranga e qualidade das

instalaces, dos servicos prestados, bem como, assegurar o cumprimento do presente regulamento.

As entidades gestoras s3o obrigadas a apresentar na CMPL comprovativo das apélices de seguro e licencas
necessadrias ao exercicio da atividade, devendo ainda, sempre que tal ocorra, apresentar as respetivas

revalidagGes.

Titulo V - Do pessoal
Artigo 36.2
Estrutura organizativa

S3o designados funcionarios ou colaboradores, todos os recursos humanos que exergam fungbes de natureza
técnica, administrativa ou operacional nas instalagdes desportivas do municipio, os quais serdo responsaveis

pelo seu normal funcionamento e pelo cumprimento das normas do presente regulamento.

As instalagBes desportivas dispdem de uma estrutura organizativa que privilegia a comunicagdo, participacao
e regulamentacdo entre os diversos intervenientes na respetiva organizagdo, em obediéncia ao presente

regulamento, as leis especialmente aplicaveis e aos principios gerais do direito.
As instalagGes desportivas dispdem de um Diretor Técnico (DT) conforme estatuido pela legislagao aplicavel.

Compete 3 CMPL dotar instalagdes desportivas municipais de recursos humanos adequados as respetivas

fungdes.
Artigo 37.2
Fungdes dos trabalhadores

Os trabalhadores devem zelar pelo bom funcionamento das instalagdes desportivas municipais, devendo
comunicar 3 entidade gestora das mesmas a ocorréncia de quaisquer anomalia detetada nas instalagfes ou

equipamentas, bem como de quaisquer infracdo ao presente regulamento.
Os trabalhadores devem, designadamente:
a) Cumprir o hordrio atribuido, permanecendo no seu posto de trabalho e desempenhando as fungSes que

Ilhe forem incumbidas;
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b) Atuar com disciplina, zelo e diligéncia na prossecugdo dos objetivos estipulados;

c) Contribuir para a dignificagdo dos servigos e estabelecimento de boas relagGes laborais, promovendo
assim um relacionamento salutar entre trabalhadores e utentes, baseado no respeito e compreensdo

reciproca;
As equipas técnicas das instalagdes desportivas municipais sdo, conforme aplicével, compostas por:
a) Diretor técnico;
b) Técnicos administrativos e de gest3o;
¢) Técnicos de manutengdo e operagdo de maquinas e sistemas;
d) Técnicos de exercicio fisico e nadadores salvadores;
e) Técnicos de qualidade da dgua e do ar;
f) Técnicos de limpeza e higienizagdo.

Para cada area de funcionamento das instalagdes sdo elaboradas instrucdes de trabalho, onde sao designadas

as funcgBes especificas a cada drea de execugdo dos servigos.

O previsto no numero anterior deve ser do conhecimento de todos os colaboradores que prestem servigo nas

instalagbes desportivas municipais.

Artigo 38.2
Diretor técnico
Compete a CMPL a nomeacdo de diretor técnico das instalagdes desportivas municipais, procedendo a sua

inscrigdo no Instituto portugués do desporto e da Juventude, de acordo com o disposto na Lei n.2 39/2012, de

28 de agosto e no Decreto-Lei n.2141/2009 de 16 de junho.

Competem ao diretor técnico, sem prejuizo de outras que lhe sejam atribuidas, as funges previstas na Lei n.2

39/2012, de 28 de agosto.

Em cada instalagdo desportiva devem ser afixados, em local bem visivel para os utentes, a identificagdo do

diretor técnico e o hordrio de atendimento para a respetiva instalagao

Titulo VI - Do regime sancionatorio
Artigo 39.2
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Acompanhamento e fiscalizagdo

O acompanhamento e a fiscalizagdo do cumprimento das disposigdes do presente regulamento e demais
legistacdo aplicivel sio da competéncia da CMPL, exercida através dos servicos competentes em matéria de

desporto, fiscalizagdo e contraordenagdes.

Artigo 40.2
{incumprimento

1. O n3o cumprimento do disposto no presente regulamento, assim como a pratica de atos contrarios as ordens
legitimas do pessoal de servico nas instalagdes desportivas, dara origem, conforme a gravidade do caso, a

aplicacdo das seguintes medidas:

a) Repreensao verbal;

b} Expulsdo das instalagdes.

c) Inibigdo temporaria da utilizagdo das instalages;
d} Inibigdo definitiva da utilizagdo das instalagdes.

2. As medidas previstas do nimero anterior sdo aplicadas pelo responsavel da instalagdo, ou em caso de

auséncia, por quem o substitua, recorrendo, se necessario, as forgas da ordem publica.
3. Assangdes de inibigdo supra referidas serdo aplicadas observando todos os direitos de defesa do utente.

Artigo 41.9
Contraordenagbes

Sem prejuizo da responsabilidade civil e penal que tenham lugar, as contraordenagles previstas no presente

regulamento regem-se pelo regime geral das contraordenagdes.

Artigo 42.2
Sancdes acessorias

1. Para além da coima que couber ao tipo de infragcdo cometida nos termos do artigo anterior podem ser

aplicadas as seguintes sangdes acessorias:

a) Impedimento da pritica desportiva na instalagda pelo minimo de duas utilizacdes e o maximo de trinta

utilizagdes;
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b) impedimento de utilizacdio da instalagdo desportiva durante o periodo minimo de um més e maximo de um

ano;

As sancdes estabelecidas no presente artigo aplicam-se em todas as instalagdes abrangidas por este

regulamento, independentemente do local onde a infragdo tenha ocorrido.

Livro Il - Complexo de piscinas municipais
Titulo | - Piscina coberta
Capitulo | - Disposi¢Ges gerais

Artigo 43.¢
Caracterizacdo e finalidade

A piscina municipal coberta integra o conjunto de instalagdes desportivas municipais e dispde de um tanque

de aprendizagem e recreio 25mx12.5m, com a profundidade de minima de 0.95m e maxima de 2m.

A piscina municipal coberta destina-se, fundamentalmente, 3 iniciagdo, aprendizagem e aperfeicoamento de
natacdo pura e restantes disciplinas, complementarmente & manutengao, competicdo, recreio e ocupagao

dos tempos livres.
Encontram-se ainda previstas atividades aquaticas de cariz terapéutico.

Artigo 44.2
Periodo de Funcionamento

A piscina municipal coberta funciona, a excegdo do periodo compreendido entre o dia 1 de agosto e o dia 15
de setembro, durante todo o ano, sem prejuizo dos periodos de encerramento previstos no presente

regulamento.

0 periodo de funcionamento serd afixado nas instalagdes e divulgado pelos meios considerados convenientes

pela CMPL.

Artigo 45.2
Interrupgdo do funcionamento

O funcionamento das instalagdes pode ser interrompido, ou cancelado, para a realizagdo de eventos de

interesse municipal, bem como por salvaguarda da saude publica ou da seguranga dos utentes e instalagdes.
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2. Ainterrupg3o ou o cancelamento previsto no nimero anterior, confere o direito & reposi¢ao da atividade ou,

caso ndo seja possivel, ao crédito do valor correspondente.

Artigo 46.2
Atividades desenvolvidas

Sem prejuizo de outras que venham a ser implementadas, a piscina municipal coberta dispe das seguintes

atividades:

a) Escola municipal de natagdo, com oferta nas seguintes modalidades:
i.)Natagdo para bebés;
il.JNatagdo para gravidas;

iii.)Natacdo para idosos;
iv.)Natacdo Infantil;
v.)Natacdo para Adultos;
vi.)Natacgdo de Competicdo;
vii.)Hidroginastica e variantes;
b) MNatagdo livre e recreativa;
c¢) Regime condicionado;

Artigo 47.2
Ordem de preferéncia na utilizagao

A utilizacdo dos servicos disponibilizados nas piscinas municipais cobertas respeita a ordem de preferéncia a

seguir indicada:
a) Aulas/sessdes;
b) Natacdo livre e recreativa;
c) Regime condicionado;

Artigo 48.2

Inscrig3o, Renovagao e Reinscricdo
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A prética de qualquer atividade depende de inscri¢do, renovagao ou reinscricao.
a) Considera-se inscricio quando o utente pretende frequentar uma atividade na qual nunca esteve inscrito;

b) Considera-se renovagdo quando o utente pretende renovar a frequéncia na atividade na qual estd

inscrito;

c) Considera-se reinscrigio quando o utente deixa de frequentar a atividade durante uma época desportiva

e pretende inscrever-se novamente.
No ato da inscrigdo todos os utentes deverdo:
a) Efetuar o preenchimento integral da ficha de inscrigdo, disponibilizada pelos servigos;

b) Apresentar ou facultar copia do documento de identificagdo pessoal, bem como o comprovativo do NIF

ou NIPC, conforme seja aplicavel;

c) Apresentar a certiddo do registo comercial ou fornecer o numero da certiddo permanente, caso seja uma

pessoa coletiva;
d) Apresentar atestado médico, caso seja solicitado;
e) Fornecer uma fotografia tipo passe, (formato papel ou digital, enviar por email), quando aplicavel;

f) Entregar autorizagdo, prevista na assinatura do termo de responsabilidade, do encarregado de educacdo,

caso o utilizador seja menor;

No ato da inscricdo o utente, em documento préprio fornecido pelos servigos, toma conhecimento e declara

aceitar os normativos aplicaveis a frequéncia das atividades;

No caso de utentes menores, 0s documentos devem ser assinados pelos encarregados de educagao;
Os utentes que estejam inscritos nas modalidades, terdo de possuir um cartdo de utente;

O cartdo de utente é pessoal e intransmissivel;

No ato da inscricio o utente deve efetuar o pagamento da inscricdo (inclui valor do cartdo) ou da

mensalidade, conforme aplicavel.

O valor a pagar pela inscrigdo é Unico, independentemente de a inscrig3o ser em uma ou mais modalidades, e

corresponde sempre ao ano letivo completo.
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O pagamento de cada treino/sessdo personalizada é feito antecipadamente nos servicos administrativos da

instalagdo.

O valor a pagar pela mensalidade depende da data da respetiva inscrigdo conforme disposto no presente

regulamento.
No ato da renovagdo da inscrigdo:
a) pressupde que o utente tenha efetuado o pagamento de todas as mensalidades vencidas.

b) o utente devera proceder ao pagamento dos valores correspondentes a renovagdo da inscricdo e a

mensalidade do servigo escolhido.

No ato da reinscricio o utente deverd proceder ao pagamento dos valores correspondentes a reinscricdo e a

mensalidade do servigo escolhido.

Artigo 459.2
Preco de utilizagao
Os prec¢os a praticar pela utilizagdo da piscina municipal coberta, sdo constantes de precario a aprovar em

sede drgdo executivo, e os quais poderdo ser alterados no inicio de cada época ou a titulo excecional quando

se achar conveniente.

Para efetuar o pagamento da mensalidade o utente tem de se fazer acompanhar do cartdo de utente ou
identificacdo do numero do cartdo de utente.
A mensalidade pode ser paga entre os dias entre os dias 25 do més anterior e o dia 10 do més a que

reportem.

Em caso de ndo cumprimento dos prazos previstos, no nimero anterior deste artigo, é concedido ao utente
um prazo de 20 dias para regularizar, mediante o pagamento de um agravamento previsto na Tabela de

Precos. A falta deste pagamento implica o cancelamento da atividade/servigo.

A renovacdo decorrente da situagdo descrita no nimero anterior esta condicionada ao pagamento de todos

os valores em divida.

Se o ultimo dia dos pagamentos coincidir com o domingo ou feriado, este prolonga-se por o dia Util seguinte.
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A interrupgio da frequéncia das aulas ndo desobriga do pagamento da mensalidade durante o periodo de
auséncia, garantindo a inscrigdo e vaga. Caso contrério o regresso ficara sujeito a disponibilidade de vaga nas

turmas.

Apds o pagamento de qualquer mensalidade e caso o utente ndo usufrua dos respetivos servigos por motivos
gue lhe sejam imputédveis ou por motivos de forga maior que ndo possam ser imputados aos servicos
camararios, n3o é possivel o reembolso das verbas despendidas. Contudo podera, mediante disponibilidade

de vagas nas turmas, realizar reposi¢do de aulas ap6s uma reserva nos servicos administrativos.

Em situagdes excecionais e de ocorréncia unica devidamente justificadas nos servicos administrativos o
utente terd a possibilidade de efetuar 50% do pagamento da mensalidade quando frequente meio més ou em

caso de reposicdo de aulas do més anterior.

Artigo 50.¢
Condicoes gerais de acesso

Os utentes devem conhecer e respeitar o disposto no presente regulamento, bem como acatar as instrugdes

que |Ihes forem dadas pelo pessoal de servigo.

Para aceder 3s piscinas municipais 0s utentes devem possuir inscricao vélida e regularizada, adquirir bilhete

de ingresso ou efetuar o pagamento do valor correspondente ao servigo que pretende usufruir.

O acesso dos utentes faz-se pela drea da rece¢do, onde sdo realizados todos os procedimentos

administrativas de inscrigdo, pagamentos e informagdes.

A utilizagdo experimental de qualquer atividade pode ser autorizada pelos servigos, a titulo gratuito, mas ndo

dispensa o preenchimento de termo de responsabilidade.

Artigo 51.2
Normas gerais de utilizacao
Na natagdo livre e recreativa as criangas com idade igual ou inferior a dez anos sao obrigatoriamente

acompanhadas por um adulto que se responsabiliza pelo seu comportamento e pela sua vigilancia, nos

termos da legislacdo em vigor.
E obrigatdria a utilizagdo do chuveiro e lava-pés, antes da entrada nos planos de agua.

Todos os utentes devem sair do plano de dgua 30 minutos antes do horério de encerramento da instalagdo,
caso seja aplicavel.
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4. O vestudrio admitido sera o adequado ao meio aquatico e a atividade que vai praticar, desighadamente fato

de banho conforme o género ou fato térmico de natagdo e touca de natagao.
5. F obrigatdrio o uso de touca e chinelos.

Artigo 52.2
Normas especificas de utilizacao

1. S3o proibidas quaisquer atividades ou comportamentos, suscetiveis de interferir com o normal

funcionamento das instalacdes, designadamente:

a) A entrada e permanéncia de bebés nos tanques sem o uso de fraldas apropriadas para o meio aquatico;
b) A permanéncia nas escadas de entrada / saida do tanque;

¢} A utilizagio de bolas no recinto da piscina, salvo enquadramento em contexto de aula;

d) Mergulhar, exceto no periodo de aulas e com a indicagdo e superviséo do professor;

e) Projetar dgua para o exterior do plano de dgua;

f) O uso de dculos de vidro, brincos, pulseiras e fios, durante a permanéncia na dgua;

g) Utilizar o material pedagogico existente na instalagdo sem a devida autorizagao;

h) Depositar substincias nos tanques ou recolher 3gua sem a devida autoriza¢do dos servicos competentes;

2. A utilizag3o das piscinas é igualmente vedada aos portadores de doengas contagiosas, doencas de pele, lesbes

abertas ou cobertas com pensos.

Capitulo 1l - Especificidades dos Diferentes Servigos
Sec¢do | —Aulas
Artigo 53.2
Ano letivo

Para efeitos de inscrigio e frequéncia das atividades disponibilizadas pela escola de natagdo municipal, considera-

se que o ano letivo decorre pelo periodo compreendido entre 16 de setembro e 31 de julbo.
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Artigo 54.2
Modalidades

S3o promovidas aulas de natagio para bebés, natagdo gravidas, natagdo idosos, natacdo infantil, natacdo
adultos, naestacdo competicdo, aulas de hidroginastica e variantes e sessdes de hidroterapia/reabilitagdo

aquatica.

A composic3o das turmas é condicionada a um nimero minimo de alunos, consoante a especificidade da

modalidade em causa.
As aulas de natacdo sdo divididas por faixas etdrias e niveis de aprendizagem.
O acesso aos niveis de aprendizagem pressupde uma avaliagdo prévia feita por um técnico de exercicio fisico.

Artigo 55.2
Periodos de utilizagdo

A cada aula corresponde um periodo de utilizagdo para

a) Natacdo para bebés, de 75 minutos, sendo 30 minutos para a atividade, 15 minutos para a utilizacdo do

balnedrio antes da atividade e 30 minutos para a utilizagdo do bainedrio depois da atividade;

b) Natacdo para gravidas, idosos, infantil, adultos, hidroginastica e variantes e sessdes de
hidroterapia/reabilitagio aqudtica, de 90 minutos, sendo 45 minutos para a atividade, 10 minutos para a

utilizagdo do balnedrio antes da atividade e 30 minutos para a utilizagdo do balnedrio depois da atividade.

Quando os periodos de utilizagio dos balnedrios ndo forem respeitados, o tempo de permanéncia adicional

sera considerando como natacao livre para efeitos de pagamento.

Caso se verifique a situacdo descrita no niimera anterior e o utente ndo tenha crédito no cartao, deve realizar

de imediato o pagamento para poder voltar a aceder a instalagdo.

Artigo 56.2
Alterac3do de turma/atividade

A alteracdo de turma/atividade é autorizada pelos servigos competentes e apenas é permitida verificando -se,

cumulativamente, os seguintes pressupostos:
Seja requerida junto dos servicos administrativos da piscina;

a) Exista vaga na turma/atividade pretendida;
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b) 0O aluno rena as condi¢des necessarias para ser incluido na turma/atividade pretendida.

A alteragdo de turma/atividade pode ser requerida em qualguer momento, mas apenas produz efeitos no

inicio do més seguinte ao da respetiva autorizagdo.
Artigo 57.2

Desisténcias

A desisténcia é formalizada junto dos servigos administrativos da piscina ou remetida para o enderego correio

eletrénico da piscina municipal coberta.
A ndo formalizacdo da desisténcia acarreta o cancelamento automatico da inscrigao no ultimo dia do més.

A desisténcia n3o dispensa o utente do pagamento da mensalidade referente ao més em curso e dos valores

em divida e implica a perda dos valores ja pagos.

O utente que tenha desistido da frequéncia das aulas/sessdes ndo pode voltar a frequentar sem novo
processo administrativo de inscrigdo e sem o pagamento dos eventuais valores em divida, néo havendo lugar

ao pagamento da inscrigdo, no caso da mesma ja ter sido liquidada no respetivo ano letivo.

Artigo 58.¢

Assisténcia as aulas/sessdes

N3o é permitido assistir as aulas/sessBes, salvo nos casos autorizados pelos servicos competentes e nos locais

devidamente assinalados.

Secg¢do Il = Aulas avulsas
Artigo 59.¢

Conceito

As aulas avulsas consistem na possibilidade conferida aos utentes de frequentarem as atividades formativas

disponibilizadas pela escola de natagdo municipal, num regime pontual.

Artigo 60.2

Modalidades

As aulas avulsas podem ser adquiridas para as modalidades designadas, considerando as vagas, disponiveis na

respetiva turma.
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Artigo 61.2
Aquisigdo de aulas avulsas

As aulas avulsas podem ser adquiridas até uma hora antes do inicio da atividade, mediante disponibilidade de

turma.
A venda de aulas avulsas pode ser suspensa a qualquer momento por indicag3o dos servicos competentes.

Seccdo Il — Natag3o livre e recreativa
Artigo 62.2

Ambito

Na natac3o livre e recreativa cada pista é limitada a permanéncia de um ndmero maximao de oito utentes.

Artigo 63.2

Idade minima de acesso

Na natacdo livre e recreativa a idade minima de acesso é de dez anos.

Artigo 64.2

Controlo de acessos

O acesso a piscina é feito através do cartdo de utente ou aquisicdo de servigo.

1.

Artigo 65.2
Periodos de utilizagdo

Na natag¢do livre e recreativa cada periodo de utilizagdo corresponde a 90 minutos, sendo 50 minutos para a

atividade e 40 minutos para a utilizacdo do balneario.

Quando o periodo de utilizagdo for ultrapassado o tempo de permanéncia adicional sera considerado como

um novo periodo de utilizagdo livre e recreativa para efeitos de pagamento.

Caso se verifique a situacdo descrita no nimero anterior e o utente ndo tenha crédito no cartdo, deve realizar

de imediato o pagamento para poder voltar 3 aceder a instalagao.

Caso se verifique a situagdo prevista no n.2 2 e o utente seja portador de bilhete de ingresso, deve regularizar

o pagamento antes de sair da instalagio.

Seccdo IV - Regime condicionado
Artigo 66.2
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Conceito

Consiste na utilizago das instala¢des, de forma regular ou esporddica, com ou sem professor, para o

desenvolvimento das atividades de escolas, IPSS, associagdes, clubes e demais entidades, publicas ou privadas,

que celebrem protocolo com a CMPL.

1,

Artigo 67.2
Funcionamento do regime condicionado

O regime condicionado pressupde a celebragdo de protocolo com a CMPL e obedece, na parte que lhe for

aplicavel, ao previsto no presente regulamento.

0 acesso das instituigBes ao regime condicionado é dependente da celebragdo de protocolo ou contrato-

programa com a CMPL.

Os protocolos terdo sempre como objetivo primordial o desenvolvimento de atividades que promovam e
desenvolvam a prética de atividades aquéaticas, ou outras atividades de interesse para o desenvolvimento

desportivo do Concelho, gue se coadune com as instalagdes desportivas objeto do presente regulamento;

Artigo 6B.2
Condicbes gerais de acesso
O acesso e permanéncia das entidades requerentes nas instalacdes estd condicionado a presenga de um

responsavel da mesma, bem como & prévia entrega das fichas de inscricdo individuais, dos termos de

responsabilidade de todos os elementos e da listagem dos utentes referida no artigo anterior.

Aquando da utilizago da piscina, o responsavel pela entidade requerente deve assinar a folha de presencas

que se encontra na secretaria e nela indicar o nimero de utentes que vai frequentar a aula/atividade.

As entidades requerentes devem zelar pela preservagdo e arrumacdo do material pedagégico utilizado no
decorrer das atividades dos respetivos grupos e sao responsadveis por qualquer degradacdo do

material/equipamento provocado pelos elementos que os integrem.

As entidades requerentes nio podem utilizar as instalages com fins lucrativos nem para angariacdo de

alunos para as suas atividades préprias, exceto em casos devidamente autorizados.

Artigo 69.2

Assisténcia
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N3o é permitida assisténcia, salvo nos casos autorizados pelos servigos competentes e nos locais devidamente

assinalados.

Capitulo Il - Bar
Artige 70.2
Bar

1. O bar da piscina municipal coberta podera ser concessionado, em estrita observancia a legislacdo aplicavel, na
sequéncia do concurso publico, em cujo caderno de encargos figurem, além de outras disposicdes julgadas

convenientes, as seguintes:

O concessionario ndo pode interferir no funcionamento das instalagBes das piscinas municipais, e devera

providenciar para que igual procedimento seja rigorosamente adotado pelos seus colaboradores;

O concessiondrio obriga-se a zelar pelo material que Ihe é confiado e cuidar da apresentagdo, asseio e

decoragdo do espaco concessionado;

O abastecimento do bar sé podera ser feito pela respetiva porta de servigo e de forma a ndo perturbar o

acesso aos utentes as outras areas

2. Encontrando-se a exploragio do bar em regime de concessdo o titulo legitimador deve prever
especificamente que constitui responsabilidade do concessionario o cumprimento das leis do setor, bem

como das disposicdes presentes no presente regulamento que lhes sejam aplicaveis.

Titulo Il — Piscina descoberta
Capitulo | - Regras de acesso e utilizagdo
Artigo 71.2
Caracterizacio e finalidade

1. A piscina municipal descoberta integra o conjunto de instalagSes desportivas municipais e dispde de um

tanque polifuncional com um espelho de dgua de 407.53 m2, e profundidade entre 0.7m a 2.0 m.
2. A piscina municipal descoberta destina-se ao recreio, lazer e ocupagao dos tempos livres.

Artigo 72.2

Periodo de funcionamento
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A piscina descoberta funciona nos meses de junho a setembro, podendo este periodo ser alterado mediante

deliberagdao da CMPL.

0 periodo de funcionamento sera afixado nas instalagdes e divulgado pelo meios considerados convenientes

pela CMPL.

A CMPL ndo se responsabiliza pelo encerramento das instalacBes originado por condigdes meteorolégicas

adversas.

Artigo 73.2
Condigdes gerais de acesso

A aquisicao de entradas didrias é efetuada no acesso exterior a portaria, por ordem de chegada.

O vestudrio admitido sera o adequado ao meio aquatico e a atividade a praticar.

E obrigatoria a utilizagio de chuveiro e lava-pés, antes da entrada no tanque.

E obrigatdria a saida do plano de dgua 30 minutos antes do horério de encerramento da instalagdo.

Artigo 74.2
Normas especificas de utilizacdo

Para além das obriga¢Ses previstas no presente regulamento, no interior das instalagdes € igualmente vedada
a pratica de atividades, ou a assungdo de comportamentos suscetiveis de interferir com o seu normal

funcionamento, nomeadamente:
a) Mergulhar;
b) Projetar dgua para o exterior do plano de agua;

c) A utilizag3o de boias, barbatanas, colchdes, equipamento de mergulho, barcos insufldveis ou a entrada de
embarcagdes, bem como utensilios de pesca para o interior da piscina, exceto em atividades devidamente

autorizadas;
d} Adotar comportamentos suscetiveis de lesar a integridade de pessoas e bens;

e) A permanéncia na piscina infantil com idade superior a doze anos, exceto no caso de acompanhamento de

criancas;
f) A entrada e permanéncia de bebés nos tahques sem o uso de fraldas apropriadas para o meio aquatico;
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g) O uso de dculos de vidro, brincos, pulseiras e fios durante a permanéncia na dgus;
h) Depositar substancias nos tanques ou recolher dgua sem a devida autorizacdo dos servigos competentes;
i) O uso de radios ou aparelhos de som, exceto se utilizados com auscultadores;

A utilizagio das piscinas é igualmente interdita aos portadores de doencas contagiosas, doencas de pele,

lesdes abertas ou cobertas com pensos.

Capitulo 1l - Bar
Artigo 75.2
Bar

O acesso ao bar € de uso exclusivo dos utentes da piscina, durante o periodo de abertura ao pablico.

O bar da piscina municipal descoberta poderd ser concessionado, em estrita observincia a legislacdo
aplicivel, na sequéncia do concurso publico, em cujo caderno de encargos figurem, além de outras

disposi¢des julgadas convenientes, as seguintes:

a) O concessionario ndo pode interferir no funcionamento das instalagdes das piscinas municipais, e devera

providenciar para que igual procedimento seja rigorosamente adotado pelos seus colaboradores;

b) O concessiondrio obriga-se a zelar pelo material que lhe é confiado e cuidar da apresentagao, asseio e

decorac@o do espago concessionado;

c} O abastecimento do bar 50 podera ser feito pela respetiva porta de servico e de forma a ndo perturbar o

acesso aos utentes as outras areas

Encontrando-se a exploracdo do bar em regime de concessio o titulo legitimador deve prever
especificamente que constitui responsabilidade do concessionario o cumprimento das leis do setor, bem

como das disposicdes presentes no presente regulamento que lhes sejam aplicaveis.

Livro Ill - Grandes campos de jogo, pavilhdes desportivos e pequenos campos de jogo
Capitulo | — Disposi¢des gerais
Artigo 76.9
Periodo de funcionamento

Os pavilhdes, campo de futebol e campos de ténis funcionam durante todo o ano, sem prejuizo do disposto

no presente regulamento.
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O periodo de funcionamento seré afixado nas instalagGes e divulgado pelo meios considerados convenientes

pela CMPL.

Artigo 77.2
Horario de funcionamento

0 hordrio de funcionamento e a programacdo das atividades é fixado pela CMPL e divulgado pelos meios

considerados convenientes.

O campo de jogos municipal, os pavilhGes desportivos e os campos de ténis sdo utilizados nos seguintes

horarios:
a) Horério Normal — Utilizaco das instalagGes desportivas de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 18h00.

b) Horario Nobre — Utilizagdo das instalagBes desportivas de segunda a sexta -feira, das 18h00 as Oh00 e aos

sabados, domingos e feriados, das 09h00 as Oh0O0.

O enquadramento da atividade nos horarios supra determina a variagdo do preco da atividade, conforme

previsto no pregario em vigor.

Os horarios dos pavilhdes escolares, serdo fixados preferencialmente entre as 18h00 e as Oh00 de segunda a
sexta-feira e ao fim de semana entre as 10h00 e as 0h0OO, com o respeito pelas condigbes da delegacdo da

gestdo proveniente dos acordos ou protocolos celebrados.

Artigo 78.2
Encerramento

Para efeitos do disposto no presente regulamento, os pavilhdes desportivos encerram preferencialmente no
periodo compreendido entre 01 e 31 de agosto e o campo de futebol encerra preferencialmente entre os dias

01 e 31 de julho.

Os Campos de Ténis e Polidesportivo do Pontido, sdo de acesso livre ficando condicionados a reservas

requeridas nos servigos administrativos dessas instalagdes.

Os periodos supra referidos podem sofrer alteracbes mediante despacho da CMPL, afixado na instalagao

desportiva a que respeite assim como no sitio institucional do municipio.

Artigo 79.2
Acesso e prego
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Os pregos a cobrar pela utilizagdo destes espagos sdo os previstos no pregdrio em vigor.

No dmbito das cedéncias das instalagbes para a pratica de desporto, formal ou informal, a entrada é

condicionada pela reserva e pagamento prévio, se aplicavel, junto dos servigos administrativos.

Artigo 80.2
Areas de circulagio

S6 terdo acesso aos espacos de jogo e respetivas zonas de apoio, os atletas, dirigentes e técnicos, dentro do

respetivo periodo de utilizagdo, com a observancia prévia das indicages do pessoal de servigo.

0 publico em geral, sé terd acesso as zonas de bancada e sanitarios de apoio, quando disponibilizados para o

efeito.
O acesso as instalages far-se-a a partir dos 60 minutos antes do seu inicio, no caso de eventos desportivos.

O acesso as instalaches far-se-a a partir dos 90 minutos antes do seu inicio, no caso de eventos de outra

natureza.

Capitulo Il - Grandes campos de jogos
Artigo 81.¢

Conceito geral

Consideram-se grandes campos de jogos os terrenos ao ar livre, incluindo as respetivas areas de apoio,

destinados ao futebol, ou a campos polivalentes, com configuracdo e dimensdes conformes com as regras das

respetivas modalidades, destinados a pratica desportiva organizada, no ambito da formagdo, do treino e da

competicdo.
Artigo 82.2
Caracterizagdo e finalidade
1. No acervo das instalagfes desportivas municipais, enquadram-se na categoria do presente capitulo a seguinte

instalagdo:
a) 0O campo de jogos municipal.

O campo de jogos municipa:l consiste num campo pelado/sintético, equipado com balizas e estruturas de
apoio, designadamente balnedrios, bancadas bancadas e espagos para arrecadagdo de material desportivo e
de manutengdo.
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As dimensdes do campo sdo de 52 m de largura por 100 m de comprimento.

O campo de jogos municipal destina-se, fundamentalmente a promogao e desenvolvimento das modalidades

referidas nos termos do seu conceito, desde que as condigdes e caracteristicas técnicas o permitam.

O campo de jogos municipal tem como finalidade corresponder as necessidades de clubes, associacbes e
demais comunidade desportiva no dmbito do desporto federado, ndo federado, escolar e informal nos

diversos niveis de desenvolvimento nomeadamente para a formagdo desportiva, treino e competi¢do.

Artigo 83.¢2
Condicdes gerais de acesso

Os praticantes s6 podem aceder ao espago de jogo na presenca do técnico responsavel no caso do desporto

formal ou, no caso do desporto informal, na presenga do responsavel pelo grupo.

O acesso aos balnedrios é permitido apenas aos atletas, treinadores e dirigentes das entidades autorizados

previamente para a utilizagdo do espaco.

Com a salvaguarda do estabelecido em contratos e protocolos previamente celebrados, o periodo de
utilizagdo diaria para as entidades e outros grupos, quer de forma regular quer pontual, deve ser programada

entre um minimo de 60 minutos € um maximo de 120 minutos.

Artigo 84.2
Regras especificas de utilizagdo

E obrigatdrio o uso do equipamento desportivo adequado, tendo em consideragdo cada espaco de jogo.

Os utentes dos campos sdo obrigados a sacudir as botas nos locais adequados e indicados para o efeito antes

da entrada para a zona dos corredores e balnedrios.

Em casos da utilizagdo simultinea, os atletas e treinadores devem respeitar os demais praticantes, abstendo-
se de agbes suscetiveis de por em causa a integridade fisica ou moral dos mesmos, ou prejudiquem o normal

funcionamento da atividade.

Artigo 85.2
Bar

O bar do campo de jogos municipal podera ser concessionado, em estrita observancia a legislagdo aplicavel,

observando, além de outras disposices julgadas convenientes, as seguintes:
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a) O concessionarioc ndo pode interferir no funcionamento das instalagdes da instalacdo, e deverd

providenciar para que igual procedimento seja rigorosamente adotado pelos seus colaboradores;

b) O concessiondrio obriga-se a zelar pelo material que The é confiado e cuidar da apresentacdo, asseio e

decoracao do espago concessionado;

c) O abastecimento do bar sé podera ser feito pela respetiva porta de servigo e de forma a ndo perturbar o

acesso aos utentes as outras areas

Encontrando-se a exploragdio do bar em regime de concessdo o titulo legitimador deve prever
especificamente que constitui responsabilidade do concessiondrio o cumprimento das leis do setor, bem

como das disposi¢Bes presentes no presente regulamento que lhes sejam aplicaveis.

Capitulo Il ~ Pavilhdes desportivos
Artigo 86.2
Conceito geral

Entende -se como pavilhdo desportivo, a edificagdo coberta e delimitada por paredes e vdos, cuja area de
atividade desportiva é, em regra, superior 3 400 m2 e com altura livre na ordem dos 7 m ou mais para a

formagdo, o treino e, eventualmente, a competigdo em varias atividades desportivas.

Entende-se como sala de desporto, a edificacdo coberta e delimitada por paredes e vdos, cuja drea de
atividade desportiva ndo ultrapassa 400 m2 e 5 m de altura livre, concebida para a formagado e o treino no
dmbito de modalidades gimnicas, artes marciais, desportos de combate, jogos de mesa, musculagdo e

condicdo fisica, entre outras.

Artigo 87.2
Caracterizacdo e finalidade

No acervo das instalagdes desportivas municipais, enquadram-se na categoria do presente capitulo as

seguintes instalagdes:
a} Pavilhdo desportivo 25 de Abril;
b} Pavilhdo desportivo da escola secundaria da Povoa de Lanhoso;

c) Pavilhdo desportivo de Monsul.
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Os pavilhdes desportivos municipais consistem em instalagdes nos termos descritos no n.2 1 do artigo
anterior, equipados com piso lindleo, sintético e médulos, balizas, tabelas de basquetebol e estruturas de
apoio, designadamente balnedrios, bancadas e espagos para arrecadacdo de material desportivo e de

manutengao.

As dimensdes dos pavilhdes desportivos municipais séo de:

a) Pavilhdo desportivo 25 de Abril: 20m de largura por 40m de comprimento;

b) Pavilhdo desportivo da escola secundaria da Pévoa de Lanhoso: 22m de largura por 42m de comprimento;
¢) Pavilhdo desportivo de Monsul: 22m de largura por 42m de comprimento.

Os pavilhdes desportivos municipais destinam-se, fundamentalmente a promogdo e desenvolvimento das
modalidades referidas nos termos do seu conceito, desde que as condigGes e caracteristicas técnicas o

permitam.

Os pavilhdes desportivos municipais tém como finalidade corresponder as necessidades de clubes,
associacdes e demais comunidade desportiva no dmbito do desporto federado, ndo federado, escolar e
informal nos diversos niveis de desenvolvimento nomeadamente para a formacdo desportiva, treino e
competicdo.
Artigo 8B.2
Condigbes gerais de acesso

Os praticantes s6 podem aceder ao espaco de jogo na presenga do técnico responsavel no caso do desporto

formal ou, no caso do desporto informal, na presenca do responsavel pelo grupo.

O acesso aos balnedrios é permitido apenas aos atletas, treinadores e dirigentes das entidades autorizados

previamente para a utilizacdo do espago.

Artigo 89.2
Regras especificas de utilizagdo

E obrigatério 0 uso do equipamento desportivo adequado a prética da modalidade e calcado que ndo

danifique o piso da instalagdo, sendo expressamente proibido jogar em tronco nu.

Aos utentes que ndo forem autorizados a utilizar o pavilhdo desportivo, por incumprimento do previsto no

nimero anterior, ndo serd restituida a importancia previamente paga.
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3. Em casos da utilizacdo simultdnea, os atletas e treinadores devem respeitar os demais praticantes, abstendo-
se de acdes suscetiveis de pér em causa a integridade fisica ou moral dos mesmos, ou prejudiquem o normal

funcionamento da atividade.

4. 0O tempo maximo de reserva permitido para a utilizag3o livre € de duas horas seguidas com o minimo de uma

hora.

Capitulo IV — Pequenos campos de jogos
Artigo 90.2
Conceito geral

Os pequenos campos de jogos compreendem os campos - polivalentes ou monodisciplinares — para apratica de
desportos coletivos como o andebol, basquetebol, futsal, voleibol, héquei em patins, bem como os campos de
ténis e de paddle, os ringues para patinagem e 0s espacos elementares para atletismo, instalados ao ar livre ou

sob simples cobertura, incluindo as respetivas instalagdes de apoio.

Artigo 91.2
Caracterizagdo e finalidade

1. No acervo das instalacBes desportivas municipais, enquadram-se na categoria do presente capitulo a seguinte

instalacao:
a) Campo de ténis 25 de abril = 2 campos.
b) Polidesportivo do Pontido.

2. O campo de ténis municipal é constituido dois campos com iluminag¢do artificial e estruturas de apoio,

designadamente balnedrios e bancadas e espagos para arrecadag¢do de material desportivo e de manutengao.
3. Asdimensodes das instalagbes sao de:

a) Campo de ténis 25 de abril: 11m de largura por 24m de comprimento;

b) Polidesportivo do Pontido: 20m de largura por 40m de comprimento;

4, O campo de ténis municipal integra-se no conjunto de instalagdes desportivas da CMPL, e tem como

finalidade proporcionar um espaco préprio para a pratica do ténis em todas as suas vertentes.

Artigo 92.¢
Condicdes gerais de acesso
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0 acesso as instalacGes desportivas regradas no presente capitulo funciona em regime de utilizagdo livre.

Ressalva-se do disposto no numero anterior as situa¢des de reserva no dmbito de atividades desportivas,

formais ou informais, nos termos previstos no presente regulamento.

O acesso aos balnedrios é permitido apenas aos atletas, treinadores e dirigentes das entidades autorizados

previamente para a utilizag3o do espago.

Com a salvaguarda do estabelecido em contratos e protocolos previamente celebrados, o tempo maximo de
reserva para utilizagdo livre permitido aos utentes é de duas horas seguidas e por dia, sendo ¢ minimo de

uma hora.

Artigo 93.2
Regras especificas de utilizacdo

E obrigatério o uso do equipamento desportivo adequado & pritica da modalidade de ténis e calcado com

rasto que ndo danifique os campos, sendo expressamente proibido jogar em tronco nu.

Em casos da utilizagdo simultdnea, os atletas e treinadores devem respeitar os demais praticantes, abstendo-
se de agdes suscetiveis de por em causa a integridade fisica ou moral dos mesmaos, ou prejudiquem o normal

funcionamento da atividade.
O ndmero maximo de jogadores por campo & de guatro pessoas.

Livro IV — Disposigdes finais
Artigo 94.2

Interpretacdo e integracio das lacunas

Os casos omissos e as duvidas suscitadas na interpretacdo e aplicacdo das presentes normas serao dirimidos pelo

Presidente da CMPL com recurso aos critérios legais de interpretagdo e integracio de lacunas.

Artigo 95.2

Norma revogatdria

S3o0 revogadas todas as disposigdes regulamentares, emanadas pela CMPL, que disciplinem ou contrariem as

disposigdes do presente regulamento.

Artigo 96.2
Entrada em vigor
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O presente regulamento entra em vigor no quinto dia apos a sua publica¢do, conforme estatuido pelo artigo

140.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro.
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PARECER N® 1, DE 2020

Da COMISSAO DE EDUCAGAQ, DESPORTO E JUVENTUDE, em
solicitacdo, sobre o Projeto de Regulamento das Instalagdes
Desportivas Municipais da Povoa de Lanhoso.

VOTO: POSITIVO



I = A Comissao de Educacao, Desporto e Juventude, reunida nos Pacos do
Concelho, contando com a presen¢a das senhoras e senhores membros para
emissdo de parecer scbre Projeto de Regulamenio das Instalagdes Desportivas
Municipais da Pdévoa de Lanhoso, conforme o artigo 100° do Cddigo do

Procedimento Administrativo, apds a sua analise e discussao faz saber que:

1} Na sua globalidade, o Projeto de Regulamento das instalagbes Desportivas
Municipais da Pdvoa de Lanhoso ndo apresentou nem levantou reservas aos
membros que levasse ao seu chumbo.

2} Assim, e no entender desta Comissdo o Parecer & Positivo;

3) Apresentamos contudo, algumas ressalvas/propostas que gostariamos de
ver transpostas para o regulamento:

a. Toda a informacdo de alteracdo de atividade, de horario de
funcionamento, fecho total ou parcial dos equipamentos, cedéncias
ou outros fins, deverao ser fixados atempadamente os nos edificios,
publicitados no sitio da internet do municio em

www.povoadelanhoso.pt

b. Artigo 9° - Efeitos de encerramento
i. E entendimento da Comissdo que o encerramento total ou
parcial das instalagdes desportivas, programado ou motivado
por forcas maiores confira o direito total a indeminizagao ou
compensacdo dos utentes/utilizadores e nac s6 nos casos

previstos pelos servicos.

c. Artigo 18°, é entendimento desta Comissao que devera ser criado um
formulario proprio para uniformizar os varios pedidos de cedéncias
das instalacdes desportivas e colocado disponivel no sitio da internet

do municio em www.povoadelanhoso.pt ou nas proprias instalagoes




d. Artigo 51°, n° 4, devera ser mais especifico o tipo de vestiario a utilizar-
se ao meio aquatico. Relembramos as mais recentes celeumas
causadas pelo uso do burkiri, que impediram mulheres de nadar em
meio aquaticos publicos. Deverao ser contempladas e salvaguardadas

todas a culturas.

e. Artigo 75°,n° 2, onde diz “bar da piscina coberta” devera dizer “bar

da piscina descoberta”.

4) Nada mais ha acrescentar por esta Comissao referente ac documento em

apreco.
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Ponto Dois

Proposta do Sr. Vereador da drea administrativa para aprovagdo de projeto de Regulamento “Férias Ativas”, nos

termos da alinea k) n.2 1 do artigo 33.2 do anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.
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Seguidamente foi presente proposta do Sr. Vereador da drea administrativa, do seguinte teor:

“PROPOSTA

Considerando a necessidade de regulamentar matérias no ambito do programa “Férias Ativas”, estabelecendo,
através de regulamento, os direitos, os deveres e as regras gerais a observar nos campos de férias organizados
pelo Municipio da Pdvoa de Lanhoso.

A competéncia legalmente conferida aos Municipios para aprovar regulamentos municipais conforme disposto na
alinea k) do n.2 1 do artigo 332 e na alinea g) do n.2 1 do artigo 252, ambos do anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de
setembro.

A necessidade de cumprir o estabelecido no artigo 100.2 e no artigo 101.2 do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro.

Nesse sentido, PROPOE-SE que a Cdmara Municipal delibere:

1. Aprovar o projeto de Regulamento “Férias Ativas” que se anexa a presente proposta, fazendo dela parte
integrante;
2. A sujeicdo do projeto de regulamento a consulta publica, conforme previsto no artigo 101.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo, sendo para os efeitos, publicado nos termos da lei;
3. A sujei¢cdo do projeto de regulamento a consulta da entidade representativa, conforme previsto no artigo
100.2 do Cddigo do Procedimento Administrativo.
a. Comissdo Permanente de Juventude, Educagdo e Desporto.

Que, no caso de ndo ocorrerem alteracdes ao texto final regulamentar que agora se apresenta, em resultado da
consulta publica, pelo prazo de 30 dias e audi¢do do interessado levado a cabo, considere desde ja, aprovada,
esta Camara Municipal o Regulamento “Férias Ativas”, para efeitos da sua apreciagao final por deliberacio da
Assembleia Municipal.

Pévoa de Lanhoso, 21 de janeiro de 2020.

0O Vereador,

André Miguel Lopes Rodrigues, Eng.?

A vereadora Fétima Moreira, dra., interveio deixando para reflexao a articulagdo do art.2 15¢ com o art.2 24% e
que deve averiguar-se se nio devera existir uma declaragdo de consentimento dos pais a autorizar a captacao de
imagens e/ou fotografias (ver no art.2 242 a referéncia ao no 2 do art.2 152, que ndo existe). Foram deixadas estas
consideragdes para revisdo no &mbito do periodo de discussao publica.

DELIBERAGAO: aprovado por unanimidade. Proceda-se & abertura do periodo de discussdo pubica e consulta de
entidades representativas.
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REGULAMENTO “FERIAS ATIVAS”

Capitulo | — Disposigoes gerais
Artigo 1.2
Lei hahilitante

Constitui lei habilitante do presente regulamento o Decreto-Lei n.232/2011, de 7 de margo.

Artigo 2.2
Objeto

O presente regulamento estabelece os direitos, deveres e regras gerais a observar nos campos de férias

organizados pelo Municipio da Pdvoa de Lanhoso, designadamente no programa “Férias Ativas”.

Artigo 3.2
Ambito
O programa “Férias Ativas” é um campo de férias ndo residencial, organizado nos periodos de interrupgao letiva,

destinado a criangas e jovens com idades compreendidas entre 0s 6 e 0s 16 anos.

Artigo 4.2
Objetivos

A implementacao do programa “Férias Ativas” tem como objetivos:

a) Desenvolver e implementar um programa de caracter educativo, cultural, desportivo e recreativo, com
vista a estimular o desenvolvimento e potenciar a evolugdo das competéncias pessoais e sociais dos

participantes;

b) Apresentar propostas de modo a fomentar a autonomia, a iniciativa e a criatividade, apelando a

participac3o ativa nas diferentes atividades ao nivel da expressdo plastica, dramatica e musical;
c) Incentivar a pratica de hibitos de vida saudaveis, promovendo o sentido critico e de responsabilidade;
d) Divulgar as coletividades desportivas e socioculturais existentes no Concelho da Pdvoa de Lanhoso;

e) Prestar apoio as familias no acompanhamento das criangas e jovens durante os periodos de interrupgao

letiva.

Artigo 5.2
Entidade organizadora
Camara Municipal da Povoa de Lanhaso
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0 programa campo de férias “Férias Ativas” é organizado pelo Municipio da Povoa de Lanhoso.

Artigo 6.2
Destinatarios

1. O Programa “Férias Ativas” dirige-se a criangas e jovens com idade compreendida entre os 6 e 0s 16 anos,

aferida a data de inicio do programa.

2. Excecionalmente, por decisdo da entidade organizadora, poderac ser admitidas criangas e jovens fora dos

critérios previstos no nimero anterior.

Capitulo Il - Procedimento
Condigdes de acesso, funcionamento e inscrigao
Artigo 7.2
Condigbes de acesso e admissdo

1. Ter idade compreendida entre os 6 e 0s 16 anos.

2. A admissdo para a frequéncia do programa “Férias Ativas” é feita por ordem de inscrig3o, considerando as

vagas existentes em cada semana.

3. N3o obstante o previsto no ponto supra, serd conferida prioridade na admissdo ao programa a menores,
provenientes de familias carenciadas, devidamente identificados pelos servicos de agdo social do

Municipio.

4. Quando ndo existam vagas suficientes, s interessados poderdo optar por se inscrever em lista de espera,
mantendo-se os critérios de prioridade supra definidos e comunicada a posigdo que ocupem na referida

lista.

Artigo 8.2
Periodos e horarios de funcionamento

1. O programa “Férias Ativas” tera lugar nas interrupgdes letivas previstas (Natal, Pascoa, Verao).
2. A realizacdo do programa “Férias Ativas” esta condicionada & inscrigdo minima de 10 (dez) participantes.

3. Para cada programa organizado sera publicada uma ficha informativa contendo a descrigao das atividades,

horério, nimero de vagas e demais informagdo pertinente.

Camara Municipal da Poavoa de Lanhaso
Avenida da Republica
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Artigo 9.2
Atividades e localizacao

1. As atividades programadas devem adequar-se as faixas etérias dos participantes e aos recursos existentes,
com incidéncia nas areas do ambiente, desporto, expressio artistica, patrimanio e outras de considerado

interesse.
2. Todas as atividades previstas decorrerdo em instalagdes que retinam as condigdes legais para o efeito.

3. A entidade organizadora deve informar as entidades policiais, o delegado de salde e o corpo de bombeiros
da drea onde se realiza o campo de férias, com uma antecedéncia minima de 48 horas antes do inicio das

respetivas atividades, bem como, uma identificacdo clara da respetiva localizagdo e calendarizagdo.
Artigo 10.2

Normas gerais de conduta

Durante o programa, e sem prejuizo de outras que venham a ser fixadas pela equipa técnica, devem ser

observadas as seguintes normas de conduta:

a) E proibida a posse ou uso de qualquer tipo de arma, utensilios contundentes ou qualquer outro

instrumento suscetivel de pdr em causa a integridade dos presentes ou das instalagoes;

b) Desincentiva-se 0 uso de vestudrio e outros artigos de valor durante as atividades programadas, ndo

sendo imputdvel a entidade organizadora responsabilidade pelo seu dano ou extravio;

¢) Na eventualidade do encarregado de educagdo pretender que o seu educando se desloque para casa sem
acompanhamento ou que outra pessoa o acompanhe no transporte, devera assinar uma declaracdo nesse
sentido, autorizando expressamente e responsabilizando-se por esse facto;
Artigo 11.2
Pagamento

1. A frequéncia do programa “Férias Ativas” implica o pagamento correspondente a atividade selecionada.
2. O valor associado a cada um dos programas sera anunciado com a respetiva ficha informativa.
3. Estdo previstas modalidades de inscricdo sem alimentagdo incluida.

Artigo 12.2

Exclusdo e reducao de pagamento

Camara Municipal da Pdvoa de Lanhose
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1. A entidade organizadora, coadjuvada pelos servicos de ac¢do social do municipio, isentara ou aplicara
redugdo no pagamento da inscrigdo as familias das criangas e jovens com comprovada caréncia

econdmica.

2. Agregados familiares com mais do que um dependente a participar no programa de campo de férias

usufruirdo 10% de desconto no pagamento da inscrigdo, a partir do 3.2 dependente inclusive.

Artigo 13.2
Inscricdo
1. As inscrigdes tém lugar em periodo e local a definir pelo Presidente da Camara Municipal ou Vereador com

competéncia delegada.

2. A informacdo referida no nuomero anterior serd divulgada pela entidade organizadora com recurso aos

meios que considere adequados.

3. A inscricdo dos participantes € feita em formulario préprio disponibilizado para o efeito e acompanhada de
cbpia autorizada de documento identificativo do participante e do encarregado de educacdo ou

representante legal;

4. A inscricdo serd efetiva mediante pagamento integral da atividade e modalidade selecionada e entrega

documentacdo solicitada.

5. 0 encarregado de educacdo poderd inscrever o seu educando em mais que uma semana, em fungdo da

oferta e disponibilidade de vagas.

6. Caso se verifiguem necessidades de alimentagdo especificas ou cuidados de saude a observar, deve o

encarregado de educagdo, no momento da inscri¢do, informar por escrito a entidade organizadora.

7. Alinscrigdo de criancas e jovens portadores de deficiéncia, ou com necessidades especiais, € condicionada a
avaliagdo e parecer prévio positivo da entidade organizadora, de modo a aferir da disponibilidade de

pessoal qualificado e dos meios técnicos necessarios e adequados a situagao.

8. O valor da inscri¢do serd devolvido nos casos em que ndo se realize o campo de férias ou a admissao do

participante seja recusada por motivo que ndo imputdvel.

9. As falsas declaragdes no momento da inscricdo implicam a sua nulidade.

Camara Municipat da Pevoa de Lanhoso
Avenida da Republica
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Artigo 14.2
Faltas e desisténcia

As faltas deverdo ser justificadas pelo encarregado de educagdo do participante, aos monitores, no dia

imediatamente apds a auséncia.

A desisténcia de participante deverd ser comunicada, pelo encarregado de educa¢do, a entidade
organizadora até 7 (sete) dias antes do inicio do programa, exceto por motivo ponderoso e devidamente

justificado.

Capitulo Il - Direitos e deveres dos intervenientes
Entidade organizadora, coordenador, monitores, participantes e encarregados de educagdo
Artigo 15.¢
Direitos da entidade organizadora

Sao direitos da entidade organizadora:

Solicitar aos participantes e encarregados de educacdo, todas as informagdes que julgue necessarias ao

bom funcionamento do programa;
Proceder & inscricdo e selegdo dos participantes, reservando o direito de aceitar ou recusar inscrigdes;

Excluir do programa os participantes que n3o respeitem a Instituicdo ou o disposto no presente

regulamento;
Definir as atividades a desenvolver, a sua calendariza¢do e localizagdo;

Alterar ou cancelar os programas de atividades por motivo de for¢a maior, nomeadamente

meteoroldgico, de seguranca ou bem-estar;

Selecionar, em obediéncia ao disposto legal, o coordenador e monitores gque integrem a equipa técnica e

proceder, em caso de necessidade, a sua alteracdo;

Captar fotografias e/ou imagens dos participantes, no decorrer das atividades e utiliza-las nos seus meios

de divulgagdo;

Dirimir dividas e omissBes que possam, eventualmente, surgir na aplicacdo ou interpretagao do presente

regulamento;

Artigo 16.2
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Deveres da entidade organizadora

S3o deveres da entidade organizadora:

a) Diligenciar pelo cumprimento do presente regulamento e demais legislagdo aplicdvel e aplicavel, com

vista ao bom funcionamento do campo de férias;
b) Possuir, nos termos da legislagdo aplicavel, livro de reclamagées;
¢) Realizar atividades diversificadas visando a especificidade e faixa etaria dos participantes.

d} Fornecer, se subscrita pelo participante no momento da inscrigdo, alimentagdo variada em qualidade e

quantidade adequadas a idade, natureza e durag3o das atividades;
e) Disponibilizar transporte no ambito das atividades desenvalvidas no campo de férias;

f) Contratar, para cada participante e pelo periodo de tempo circunscrito & atividade, uma apdlice de seguro

que cubra acidentes pessoais nos termos legais;
g) Reunir uma equipa técnica constituida, no minimao, pelos seguintes elementos:
i.JCoordenador;
ii.)Um monitor para cada seis participantes nos casas em que a idade destes seja inferior a 10 anos;

iii.JUm monitor para cada conjunto de dez participantes casos em que a idade destes esteja

compreendida entre os 10 anos e os 16 anos;

Artigo 17.2
Direitos do coordenador

1. O coordenador é responsivel pelo funcionamento do campo de férias, cabendo -lhe a superintendéncia

técnica, pedagogica e administrativa das atividades do programa “Férias Ativas”.
2. S&o direitos do coordenador:

a) Alterar ou reajustar o plano de atividades no decorrer do campo de férias, caso se justifique, informando

os participantes e encarregados de educagdo das alterages e motivo que as originaram,

b) Executar o programa de atividades de acordo com as boas praticas pedagogicas e de seguranga, em

harmonia com presente regulamento e demais legislagdo aplicavel;
¢} Solicitar toda a informagdo relevante para o bom desempenho das suas fungdes;

Camara Mumicipal da Povoa de Lanhoso
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d) Proceder & substituicdo ou exclusio de qualquer elemento do pessoal técnico, sempre que julgue

necessario, com vista ao regular funcionamento do campo de férias.

Artigo 18.2
Deveres do coordenador

530 deveres do coordenador:

a) Cumprir as diretrizes previstas pela entidade organizadora e pelo presente regulamento e demais

legisla¢do em vigor e aplicavel;
b) Proceder a elaborac¢do de um projeto pedagodgico e de animacao;

c) Comunicar a entidade organizadora todas as situagoes relevantes que tenha conhecimento no decorrer

do campo de férias;

d) Disponibilizar aos encarregados de educagdo qualquer informagdo solicitada durante o periodo de
funcionamento do campo de férias, sem aviso prévio ou hora marcada, desde que tal ndo perturbe o

regular funcionamento das atividades;

e) Zelar pela correta utilizacdo das instalagGes, dos equipamentos utilizados nas atividades e diligenciar pelo

cumprimento das normas de saude, higiene e seguranga;

f) Manter disponivel e garantir o acesso da entidade fiscalizadora a informagdo previstas no n21 do artigo

172 do Decreto-lei n232/2011, de 7 de margo;
g) Coordenar a acdo da equipa técnica e proceder 3 avaliagao dos monitores que integrem o programa;

h)} Elaborar e operacionalizar cronograma de atividades, acompanhar a sua execugdo e apresentar um

relatério final do programa;
i} N3o usar ou permitir o uso de gestos, linguagem ou atitudes obscenas e discriminatorias;

i) Abster-se, no exercicio das suas fungdes, de manifestagSes de caracter politico ou religioso e de qualquer

comportamento suscetivel de lesar a boa imagem da entidade organizadora.

Artigo 19.2

Direitos dos monitores
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1. O monitor é responsavel pelo acompanhamento permanente dos participantes durante a execugdo das

atividades desenvolvidas no campo de férias.

2. Sdo direitos dos monitores:

a)

b)

c)

Exigir aos participantes e encarregados de educacdo comportamento em harmonia com presente

regulamento;

Recusar o acesso aos locais onde decorrem as atividades a qualquer pessoa gue ndo esteja inscrita ou nao

cumpra o presente regulamento;

Solicitar ao coordenador todos os esclarecimentos que julgue necessarios e reportar qualquer situagdo

anomala com que se depare no dmbito do programa.

Artigo 20.2

Deveres dos monitores

S&o deveres dos monitores:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Acompanhar, em permanéncia, os participantes durante a execu¢do das atividades de acordo com o

programa de atividades previsto, assim comao prestar-lhes todo o apoio que necessitem;
Coadjuvar o coordenador na organizacdo das atividades e executar as suas instrugdes;

Responsabilizar-se pela seguranga de cada um dos participantes e estabelecer um bom relacionamento

cOm Qs mesmos, promovendo a sua correta integragdo;
Usar a identificagdo do programa “Férias Ativas”, fornecido pela entidade organizadora.

Garantir, no caso de destocagdes rodoviarias, a observancia das regras impostas ao transporte coletivo de

criangas;
N3o usar ou permitir o uso de gestos, linguagem ou atitudes obscenas e discriminatorias;

Abster-se, no exercicio das suas fungdes, de manifestacdes de cardcter politico ou religioso e de qualquer

comportamento suscetivel de lesar a boa imagem da entidade organizadora.

Artigo 21.2

Direitos dos participantes

Sao direitos dos participantes:
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a) Usufruir de acompanhamento permanente prestado por equipa técnica devidamente qualificada;

b) Ter acesso, desde que incluida no programa selecionado, a alimentacdo variada em qualidade e

quantidade adequada a idade do participante e a natureza e duragdo da atividade;

c) Participar nas atividades programadas, salvo por razdes de seguranga, ordem técnica, meteoroldgica ou

por indicagdo do encarregado de educacao;

d) Beneficiar, pelo periodo circunscrito a atividade, de um seguro que cubra acidentes pessoais, com valor

minimo e dmbito de cobertura fixados em diploma proprio;

e} Ver garantida, nos termos da legislagdo aplicavel a protegao de dados, a confidencialidade dos elementos

recolhidos pelos servicos da entidade organizadora ou pela equipa técnica;

f) Apresentar criticas e sugestdes relativas ao funcionamento do programa - “Férias Ativas” e ser ouvido

pelos monitores em todos os assuntos que, justificadamente, forem do seu interesse.

Artigo 22.2
Deveres dos participantes

Sdo deveres do participante:
a} Cumprir o disposto no presente regulamento e as instrugées do pessoal técnico.

b} Ser assiduo e pontual. E admitido um atraso madximo de quinze minutos, apds o qual a integragdo na

atividade ficara sujeita ao critério da equipa técnica;
¢) Respeitar a integridade fisica e moral de todos os elementos do programa;

d) Zelar pela preservacdo, conservagdo e asseio das instalagGes, material e mobilidrio, fazendo correto uso

dos mesmos;
e) Permanecer no programa durante o seu hordrio, salvo autorizagao escrita do encarregado de educagao;
f) Usaraidentificacdo do programa “Férias Ativas”, fornecido pela entidade organizadora do projeto.

Artigo 23.2
Direitos dos encarregado de educagio

Sdo direitos do encarregado de educagao:
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a) Receber, no momento da inscri¢do, informacdo detalhada acerca da organizagao do campo de férias,

conforme legislagdo aplicavel;

b) Solicitar & equipa técnica, sem aviso prévio ou hora marcada, qualquer informagao relacionada com o seu
educando ou funcionamento programa, desde que tal ndo perturbe o regular funcionamento das

atividades;

¢} Ter conhecimento e acesso ao livro de reclamagdes.

Artigo 24.2
Deveres dos encarregado de educagio

Sdo deveres do encarregado de educagdo:

a) Informar, por escrito e no momento da inscrigdo, quaisquer condicionantes, nomeadamente quanto a
necessidades de alimentacdo especificas ou cuidados especiais a observar com o participante seu

educando;

b) Assumir as eventuais despesas decorrentes de atos contrarios ao funcionamento das atividades, ou ao

incumprimento dos deveres do participante seu educando;
c) Dar conhecimento ao monitor responsavel sempre que efetuarem a recolha do seu educando.

d) Declarar, por escrito e no momento da inscrigdo, o ndo consentimento para o previsto no artigo 15¢ n.2 2

alinea f) do presente regulamento.

Capitulo IV - Disposi¢oes finais
Legislacdo subsidiaria
Em tudo o que ndo estiver previsto no presente regulamento, aplicar-se-a o disposto no Decreto -Lei n.2 32/2011,

de 7 de margo e na demais legislacdo aplicavel.
Artigo 25.2
Norma revogatdria

S3o revogadas todas as disposigdes regulamentares, emanadas pela Cdmara Municipal da Pévoa de Lanhoso, que

disciplinem ou contrariem as disposicSes do presente regulamento.

Artigo 26.2
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Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no quinto dia apds a sua publicagdo, conforme estatuido pelo artigo

140.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 7 de janeiro.
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Ponto Oito:
Proposta do Sr. Vereador com a area da gestdo administrativa para aprovagdo de projeto de Regulamento do

Servico para a Promogdo da Igualdade de Género e de Oportunidades.
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Seguidamente fol presente proposta do Sr. Vereador com a drea da gest&o administrativa, do seguinte teor:
“PROPOSTA:

Considerando que, a estrutura de atendimento denominada por SIGO - Servigo para a Promogdo da igualdade de
Género e de Oportunidades é uma resposta da Cdmara Municipal da Pévoa de Lanhoso, cuja natureza juridica € a

administracdo local;

Considerando a importdncia da definigio de regras gerais de organizagdo e funcionamento da estrutura de
atendimento denominada por Servigo para a Promog&o da Igualdade de Género e de Oportunidades;

A competéncia legalmente conferida aos Municipios para aprovar regulamentos municipais conforme disposto na
alinea k) do n.2 1 do artigo 332 e alinea g) do n.2 1 do artigo 2592, ambos do anexo | da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, bem como 3s normas previstas nos artigos 1002 e 1012 do Cddigo do Procedimento Administrativo,

PROPOE-SE:

A aprovacio pela Cimara Municipal da Pévoa de Lanhoso, do projeto de Regulamento do Servigo para a Promogao

da lgualdade de Género e de Oportunidades, que se anexa a presente proposta, fazendo dela parte integrante;

1. A sujeicio do mesmo a consulta publica, por decisdo da Camara Municipal e conforme dispde o artigo 1012

do Cadigo do Procedimento Administrativo, sendo para o efeito publicado nos termos da lei;

2. A sujeicdo do presente projeto de Regulamento Municipal a consulta das seguintes entidades

representativas, conforme determina o artigo 1002 do Codigo da Procedimento Administrativo:

Comiss3o Permanente de Responsabilidade Social;

3. Que, no caso de ndo ocorrerem alteragdes ao texto final regulamentar que agora se apresenta, em

resultado da consulta publica pelo prazo de 30 dias e audiéncia dos interessados levados a cabo, considere
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desde jd aprovada esta Cdmara Municipal, o Regulamento do Servigo para a Promogao da lgualdade de

Género e de Oportunidades, para efeitos da sua aprecia¢do final por deliberagdo da Assembleia Municipal.

Pévoa de Lanhoso, 01 de setembro de 2020.
O Presidente da Cdmara Municipal,

Avelino Adriano Gaspar da Silva, sr.”

Interveio a sra. Vereadora, F4tima Moreira, dra., solicitando que se avaliasse a redagdo da al. f) do n.2 2 do art.2 59,

em articulagdo com a redacdo do ponto iv) do n.2 2 do art.? 129,

DELIBERACAQ: aprovado por unanimidade. Remeta-se a discussdo publica.
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REGULAMENTO DO SERVICO PARA A PROMOCAO DA IGUALDADE DE GENERO E DE OPORTUNIDADES

(PROJETO)

A Estrutura de atendimento denominada por SIGO - Servico para a Promocdo da lgualdade de Género e de

Oportunidades é uma resposta da Camara Municipal da Pdvoa de Lanhoso, cuja natureza juridica é a
administracd@o local, sita na Avenida da Republica, 4830-513 Pévoa de Lanhoso e rege-se pelas normas do

presente regulamento e pela demais legislacdo aplicével.

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.2
Objeto
O presente regulamento contém as regras gerais de organizacdo e funcionamento da Estrutura de atendimento

denominada por Servigo para a Promogdo da lgualdade de Género e de Oportunidades, adiante designada por

Estrutura.

Artigo 2.2

Ambito
O presente regulamento aplica-se as vitimas de violéncia doméstica e aos seus filhos/as menores ou maiores com
deficiéncia na sua dependéncia, ao respetivo pessoal, as pessoas que se encontrem a desempenhar fungdes em

regime de voluntariado e a todas as outras pessoas que procurem apoio no ambito da violéncia doméstica junto

da Estrutura de atendimento.

Artigo 3.2
Objetivos

O presente regulamento visa:
a) Promover o respeito pelos direitos da vitima e demais interessados/as;
b) Assegurar a divulgacdo e o cumprimento das regras de funcionamento da Estrutura;

¢} Promover a participagao das vitimas ou dos seus representantes legais ao nivel do funcionamento da

Estrutura.
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Artigo 4.2
Destinatarios

1. A Estrutura destina-se a atender as vitimas de violéncia doméstica e todas as outras pessoas que procurem

apoio no Ambito da violéncia doméstica junto da Estrutura de atendimento.

2. As vitimas que se encontram em situacdo de risco tém prioridade de atendimento, apoio e

reencaminhamento.

3. A avaliacdo da situacio de risco é efetuada nos termos do previsto no artigo 132. do Decreto Regulamentar

n2, 2/2018, de 24 de janeiro.

Artigo 5.2
Servicos prestados e atividades desenvolvidas

1. A Estrutura assegura a prestacao dos seguintes servigos:

a) Atendimento personalizado as vitimas de violéncia doméstica e outras pessoas que procurem apoio no

ambito da violéncia doméstica junto da Estrutura de atendimento;

b) Realizagdo de diagnéstico das situagbes concretas das vitimas, desenvolvendo os esforgos para serem

asseguradas as condi¢Bes essenciais face ao risco a que podem estar sujeitas;

c) Acompanhamento e ou encaminhamento das vitimas para a resposta adequada, perante cada caso em

concreto e atendendo, entre outros fatores, ao seu bem-estar fisico e psicoldgico, protecdo e seguranga;
d) Informacdo adequada as vitimas relativamente 3 tutela dos seus direitos, recursos e respostas;

e) Criagdo de condigdes para a inclusdo, qualificacdo e ou reintegragdo das vitimas, de acordo com os seus

interesses e potencialidades praprias.
2, A Estrutura desenvolve, ainda, as seguintes atividades:
a) Atendimento telefonico permanente;

b) Encaminhamento para os servicos disponibilizados pela Cdmara Municipal da Pévoa de Lanhoso ou por

entidades parceiras;

€) Assegurar o transporte em seguranga da vitima ao Gabinete de Medicina Legal ou para Casa de Abrigo;

Camara Municipal da Pavoa de Lanhoso
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d) Acompanhamento das vitimas a servigos/locais aos quais tenha que recorrer, considerando que a sua

condicdo ndo o permita fazer sem apoio;

e) Actes de sensibilizagdo e formagdo nas dreas da Violéncia Doméstica e de Género, lgualdade de Género e
de Oportunidades, Tréafico de Seres Humanos, Direitos Humanos, Mutilagdo Genital Feminina e Bullying e

Cyberbullying,;

f) Coordenagdo da equipa de entidades parceiras que integram o Servigo para a Promogao da Igualdade de

Género e de Oportunidades;

CAPITULO il

Processo de atendimento
Artigo 6.2
Condicdes de atendimento

Constituem condicbes de atendimento na Estrutura:
a) A existéncia de um pedido de atendimento e ou apoio no dmbito da violéncia doméstica;

b) A aceitacdo do presente regulamento, apds tomada de conhecimento do seu contelido e demais

legistacdo em vigor aplicivel, no caso de atendimento e apoio prestado com cardter de continuidade.

Artigo 7.2
Atendimento

1. Para efeitos de atendimento na Estrutura, deve ser preenchida uma ficha de admissdo, devendo fazer prova

das declaragdes efetuadas mediante apresentagdo, conforme aplicavel, dos seguintes documentos:
a) Cartdo de Cidadao;

b) Bilhete de Identidade;

¢) Cartdo de Contribuinte;

d) Cartdo de utente do servigo nacional de salde;

e) Estatuto de vitima.

2. Em situagdo de atendimento urgente pode ser dispensado o preenchimento da ficha, sendo, desde logo,
iniciado o processo para obtengao dos elementos em falta.
Camara Municipai da Povoa de Lanhaso
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CAPITULO Il
InstalagGes e regras de funcionamento
Artigo 8.2
instalacdes

As instalagbes da Estrutura s3o compostas por dois gabinetes.
a) Um gabinete amplo com duas portas para o exterior que funciona também como rececao;
b} Um gabinete destinado a realizacdo dos atendimentos personalizados.

Artigo 9.2
Horarios de funcionamento

1. A Estrutura funciona, durante 5 dias Oteis da semana, exceto dias feriados, 9h diarias, entre as 9h e as 18h,
exceto as sextas-feiras que funciona Sh didrias, entre as 9h e as 13h, podendo o horario ser adequado e

acordado com as vitimas de forma a possibilitar a conciliagdo com a sua vida profissional, pessoal e familiar.
2. A Estrutura dispde de uma linha de atendimento telefonico permanente através do nimero 961 583 244,

Artigo 10.2
Pessoal

0 mapa de pessoal da Estrutura encontra-se afixado no interior do gabinete de atendimento e neste contem a
indicacdo dos recursos humanos existentes, formagdo, vinculo laboral, definidos de acordo com a legislagao em

vigor.

Artigo 11.2
Coordenacao técnica

A coordenagdo técnica da Estrutura compete a uma técnica superior, nos termos da legislagdo em vigor, cujo
nome, formagdo académica e contetdo funcional se encontra afixado no referido documento e local mencionado

no artigo anterior.

Artigo 12.2
Equipa técnica
1. A equipa técnica da estrutura € constituida por dois técnicos da Camara Municipal, habilitados para o

desempenho das fungdes infra descriminadas, a designar pelo Presidente da Cdmara Municipal.

3 2  Povoa anh
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2. O pessoal designado nos termos do niimero anterior exerce fungdes:

a) Coordenagdo e fungdes de apoio a vitima, com afetacdo a tempo inteiro, competindo-lhe

especificamente:

i.JAssegurar o atendimento do numero permanente e ocorrer em situagbes de emergéncia,

assegurando os acolhimentos, articulando com as entidades parceiras ou gutras;

ii.)Rececionar e acompanhar as vitimas de violéncia doméstica, encaminhando-as para as respostas tidas

por adequadas;
iii.}Avaliar e reavaliar o grau de risco e elaborar e atualizar o Plano de Seguranga Pessoal das vitimas;

iv.)Coordenar e articular a equipa de entidades parceiras que integram o Servigo para a Promogao da

igualdade de Género e Oportunidades;

v.)Assegurar a realizacdo e dinamizagao das a¢Bes de sensibilizagdo e formacdo nas dreas da Violéncia
Doméstica e de Género, Igualdade de Género e de Oportunidades, Tréfico de Seres Humanos, Direitos

Humanos, Mutilagdo Genital Feminina e Bullying e Cyberbullying;
b) Atendimento de Psicologia, com afetagdo a 20%, competindo-lhe especificamente:
i.}Efetuar atendimento e acompanhamento psicoldgico das vitimas de violéncia damaéstica;
ii.)Efetuar atendimento e acompanhamento psicolégico dos familiares diretos das vitimas.

CAPITULO IV

Direitos e deveres
Artigo 13.2
Direitos e deveres das vitimas

1. Asvitimas tém direito a:
a) Atendimento personalizado;
b) Apoio psicossocial;

¢) Encaminhamento para apoio médico, contando com a colaboragdo das instituicdes do Servigo Nacional de

Salde;

Camara Municipali da Povoa de Lanhoso
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d) Encaminhamento para apoio social e formativo, através do sistema de protegdo social, possibilitando-lhe

o acesso a beneficios sociais adequados bem como a programas de formacdo profissional;
e} Informacdo sobre legislagdo em vigor aplicavel e com interesse para a sua situagdo especifica;
f) Privacidade, autonomia e autodeterminac¢do na condugdo da sua vida pessoal e adequado a sua situac3o;

g) Respeito pela sua identidade pessoal e reserva de intimidade privada, bem como pelos seus usos e

costumes;
h) N&o ser, em momento algum, alvo de discriminagao;
i) Confidencialidade e sigilo absoluto sobre a sua condigado e situagdo especifica;

j} Garantia das condigbes de um nivel adequado de seguranga em todo o processo, através de protec¢do

policial e do planc de seguranga;

k) A ser acolhida de imediato em caso de emergéncia e/ou perigo eminente, sempre que a sua situagdo o

exija e seja essa a sua vontade.
2. Constituem deveres das vitimas:

a} Cumprir as regras constantes do presente regulamento no caso de atendimento e apoio prestado com

carater de continuidade;
b) Ser assiduo e pontuzl aos atendimentos;
¢) Informar previamente sobre qualgquer atraso ou impossibilidade de comparecer aos atendimentos;
d) Tratar com cortesia e respeito o pessoal técnico e ndo técnico;

e) Reportar a informagdo que considere pertinente e que coloque em causa a sua Seguranga ou aumente o

grau de risco,

Artigo 14.2
Direitos e deveres do pessoal da Estrutura

1. O pesscal da Estrutura tem o direito a:

a) Participar e ser informado das decisGes que, pela sua natureza, sejam decisivas para a vitima de violéncia

doméstica;
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b) Ter acesso a informagio e formacio adequada para a boa concretizagdo das suas fungbes e

responsabilidades junto da vitima de vicléncia doméstica;
¢) Sertratado com cortesia e respeito pelo seu trabalho e atuagdo.
2. Constituem deveres do pessoal da Estrutura para com as vitimas:
a) Cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;

b} Assegurar a vitima, no ambito das suas competéncias, um atendimento personalizado e ou

encaminhamento adequado as suas necessidades e avaliacdo de risco;

¢) Dar cumprimento as normas e indicagdes que lhe forem sendo dirigidas pelas entidades policiais e ou

orgdos judicidrios;

d) Dar cumprimento as normas e orientagdes que lhe forem emanadas pelos servigos da seguranga social e

do organismo da Administragdo Publica responsével pela drea da cidadania e da igualdade de género;

e) Assegurar a seguranga da vitima, no decurso do processo de atendimento, acolhimento,

acompanhamento e ou reencaminhamento;

f) Assegurar o sigilo e confidencialidade dos dados e identidade da vitima, durante e apos o processo de

acompanhamento.

Artigo 15.2
Cessacado da intervengdo

A intervencao da Estrutura cessa numa das seguintes situagdes:

a) Verificacdo das condigbes necessdrias e efetivas para o acolhimento da vitima em Casa de Abrigo ou outra

Estrutura ou resposta que se revele adequada;
b) Incumprimento grave e reiterado das regras estabelecidas no presente regulamento.

Artigo 16.2
Livro de reclamacdes

Nos termos da legislagdo em vigor, a Estrutura possui livro de reclamagdes, que pode ser solicitado junto dos

servigos da Agdo Social da Camara Municipal da Pdvoa de Lanhoso.
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CAPITULO V
Disposi¢des finais
Artigo 17.2
Alteragdes ao regulamento

1. Nos termos do regulamento e da legislagdo em vigor, o(s)/a(s) responsédveis da Estrutura devem informar as

vitimas ou seus representantes legais sobre quaisquer alteragbes ao presente regulamento.

2. As alteracdes referidas no nimero anterior devem ser comunicadas as entidades competentes: servigos
competentes da seguranga social e ao organismo da Administragdo Publica responsédvel pela drea da

cidadania e da igualdade de género.

Artigo 18.2
{ntegracao de lacunas

Em caso de eventuais lacunas, as mesmas $do supridas pela entidade promotora da Estrutura, de acordo com a

legislagdo em vigor sobre a matéria.
Artigo 19.2

Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor na data seguinte a sua publicagdo.
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Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Quatro (15°):

Proposta da Camara Municipal para afetagdo ao dominio publico municipal da parcela de terreno para
execuc¢do do alargamento da Travessa de S3o Bento, sita na freguesia de Aguas Santas do concelho da

Pévoa de Lanhoso, nos termos da alinea g) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

DELIBERACAO:
AFavor: _____ (votos)
Contra: _____ (votos)
Abstencdo: _____ (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020




POVOA
DELANHOSO

Municipia

. Ponto Dois

Proposta do Sr. Presidente para que a cdmara municipal proponha a assembleia municipal a afetagdo ao dominio
publico municipal da parcela de terreno para execugio do alargamento da Travessa de S3o Bento, sita na freguesia
de Aguas Santas do concelho da Pdvoa de Lanhoso, nos termos da alinea ccc) n.2 1 do artige 33.2 do anexo | da Lei

n.275/2013, de 12 de setembro.
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Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente da Cdmara do seguinte teor,
"PROPOSTA

Considerando que:

l.  Foi deliberado, em reunido de cdmara de 12 de outubro de 2020, a aceitagdo de parcela de terreno para
execug3o do alargamento da Travessa de $3o Bento, sita na freguesia de Aguas Santas do concelho da Pévoa
de Lanhoso;

Il.  Seconcretizou a celebragio do acordo de doagdo nos termos aprovados na supracitada deliberacdo;

M.  Estdo concluidos os trabalhos de alargamento da Travessa de S3o Bento, sita na freguesia de Aguas Santas do
concelho da Pdvoa de Lanhoso;

IV. Compete & Assembleia Municipal, nos termos do artigo 252 n.21 alinea q) do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12
de setembro, deliberar quanto a afetagdo de bens do dominic publico municipal;

V. Compete & Cimara Municipal, nos ternos do artigo 332 n.21 alinea ccc) do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, apresentar propostas & assembleia municipal sobre matérias da competéncia desta.
Pelo exposto e considerando tratar-se de uma competéncia da Camara Municipal;
O Presidente da Cdmara Municipal, Avelino Adriano Gaspar da Silva, prop8e, nos presentes termos, que a Camara

Municipal delibere:

1. Propor a Assembleia Municipal a afetagdo ao dominio publico municipal da parcela de terreno descrita no

ponto | e melhor identificada na planta anexa a presente proposta e que dela faz parte integrante.

Municipio da Pévoa de Lanhoso, 09 de novembro de 2020.

O Presidente da Camara Municipal,

Avelino Adriano Gaspar da Silva, sr.”

DELIBERAGAO: aprovado por unanimidade. Remeta-se & assembleia municipal.
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Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Cinco (15°):

Proposta da Camara Municipal para a ndo aceitacdo da transferéncia de competéncias nos dominios da

educacdo, saude e ac¢do social para o ano de 2021.

DELIBERAGCAO:
AFavor: _____ (votos)
Contra: _____ (votos)
Abstencdo: _____ (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Ponto Onze
Proposta do Sr. Presidente da Cdmara Municipal para que a Camara Municipal proponha a Assembleia Municipal a
ndo aceitagdo da transferéncia de competéncias nos dominios da educacdo, salde e acdo social para o ano de

2021, nos termos da alinea ccc), n.2 1, do artigo 332 do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro.
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Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente da Cdmara do seguinte teor,
“PROPOSTA

Considerando que:

. Foi pelo Decreto-Lei n.2 56/2020, de 12 de agosto, prorrogadc o prazo de obrigatoriedade da aceitagdc das
competéncias nos dominios da educacdo e da saude até 31 de margo de 2022;

. Nos termos do art.? 22 do referido Decreto-Lei n.2 56/2020, foram introduzidas alteragdes ao Decreto-Lei n.2
21/2019, de 30 de janeiro, designadamente, ao seu artigo 76%, considerando que, relativamente ao ano de
2021, os municipios que ainda ndo tenham aceitado as competéncias nos dominios da educagao, e que ndo o
pretendam fazer no ano de 2021, comunicam esse facto & Diregdo-Geral das Autarquias Locais, apos prévia
deliberagdo dos seus orgdos deliberativos;

ll.  Nos termos do art.? 32 do referido Decreto-Lei n.2 56/2020, foram introduzidas alteragdes ao Decreto-Lei n.2
23/2019, de 30 de janeiro, designadamente, ao seu artigo 289, considerando que, relativamente ao ano de
2021, os municipios que ainda ndo tenham aceitado as competéncias nos dominios da salde, e que ndo @
pretendam fazer no ano de 2021, comunicam esse facto a Dire¢do-Geral das Autarquias Locais, apds prévia
deliberacdo dos seus érgdos deliberativos;

IV.  Nos termos do art.? 242 do Decreto-Lei n.2 55/2020, de 12 de agosto, que concretiza as transferéncias para os
drgdos municipais nos dominios da agdo social, os municipios que n3o pretendam assumir competéncias neste
dominio no ano de 2021, comunicam esse facto a Dire¢do-Geral das Autarquias Locais, apds prévia deliberagdo
dos seus drgdos deliberativos;

V.  N&o obstante a transferéncia de novas competéncias para as autarquias fazer sentido, no ambito de uma
desejada descentralizacdo, esta ndo pode deixar de ser acompanhada pelos necessarios esclarecimentos
guanto ao termos em que Se processa, assim como, quanto acs meics 2 transferir, sejam humanos ou
materiais;

VI.  Se mantém a complexidade do processo de descentralizagdo, nomeadamente quanto ao conjunto de
implicagBes financeiras, humanas e organizacionais, bem como, a auséncia, ou reduzide conhecimento em
relacdo as matérias a transferir, as condigdes e as suas implicagBes conduzem a que, responsavelmente e na
defesa dos interesses quer da autarquia, quer da populagdo, se n3o devam assumir as novas competéncias;

VI.  Compete &8 Cimara Municipal, nos termos da alinea ccc), n.2 1, do artigo 332 do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de

12 de setembro, apresentar propostas a Assembleia Municipal sobre matérias da competéncia desta.

Camara Municzpal da Pdvoa de Lanhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Pévoa de Lanhoso

T. +35% 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W, vavw.povoadetanhoso.pt
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POVOA
DELANHOSO

Municipio

Pelo exposto e considerando tratar-se de uma competéncia da Cdmara Municipal;
O Presidente da Cadmara Municipal, Avelino Adriano Gaspar da Silva, propde, nos presentes termos, que a Cdmara

Municipal delibere:

1. Propor & Assembleia Municipal a ndo aceitagcdo da transferéncia de competéncias nos dominios da educagdo,

saude e agdo social para o ano de 2021.

Municipio da Pévoa de Lanhoso, 24 de novembro de 2020.

O Presidente da Cdmara Municipal,

Avelino Adriano Gaspar da Silva, sr.”

DELIBERAC_K_O: APROVADO POR MAIORIA COM A ABSTENGAC DOS VEREADORES DO PARTIDO SOCIALISTA.
REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

Camara Municipal da Povoa de tanhaso
Avenida da Republica
4830 - 513 Povoa de Lanhoso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-pianhoso.pt

F. +351 253 639 709 W. www.poveadelanhoso.pt
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Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Seis (15°):

Proposta da Camara Municipal para concessdo de redugao de 30% do pagamento do IMI para os titulares
do cartdo humanitario, nos termos do n.2 2 do artigo 16.2 da Lei das Financgas Locais (Lei n.2 73/2013, de 03

de setembro).

DELIBERAGCAO:
AFavor: _____ (votos)
Contra: _____ (votos)
Abstencdo: _____ (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020




% POVOA
DE LANHOSO

Municipio

Ponto Coze
Proposta do sr. Presidente da Camara Municipal para submissdo & assembleia municipal de proposta para
concessdo de reducdo de 30% do pagamento do IMI para os titulares do cartdo humanitdrio, nos termos do n.2 2

do artigo 16.2 da Lei das Finangas Locais {Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro).

() (D UG BN TEN A R T. +351 253 639 700 1 E. geral@mun-planhoso pt

F. +351 253 639 709 W. www.povoadeianhoso.pt

Avenida da Republica
4830 - 513 Povoa de Lanhaso

Minuta de RC 30 de novembro de 2020



POVOA
DE LANHOSO

Mun ciplo

Sepuidamente foi presente proposta do sr. Presidente da cdmara do seguinte teor,

“PROPOSTA

Considerando os protocolos celebrados entre o Municipio da Pévoa de Lanhoso e a Associagdo Humanitaria dos
Bombeiros Voluntarios da Pdvoa de Lanhoso e a Cruz Vermelha Portuguesa — Nicleo da Pévoa de Lanhoso cujo
objeto estabelece termos e condicdes de um conjunto de beneficios/incentivos sociais que a camara municipal

pretende conceder aos elementos do quadro ativo de ambas as instituigdes titulares do cartdo humanitario;

Considerando o disposto na cldusula 3.2, alinea 7, dos referidos protacolos, que consagra a possibilidade de
reducdo de 30% do pagamento do IMI para os titulares do cartdo humanitdrio, tendo subjacente o espirito de

missdo que a eles esta associado;

Considerando o disposto do n.2 2 do artigo 16.2 da Lei das Finangas Locais (Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro),
que prevé que a3 Assembleia Municipal pode, por proposta da Camara Municipal, através de deliberagdo
fundamentada que inclua a estimativa da despesa fiscal, conceder isen¢des totais ou parciais relativamente a

impostos e outros tributos;

Considerando a informagdo técnica da comissdo, que se anexa 3 presente proposta, fazendo dela parte integrante
PROPOE-SE que seja concedida a reduciio de 30% do pagamento do IMI adjacente aos processos identificados a

seguir:

Camara Muricipal da Povoa de Lanhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Povoa de Lanhaosc

T.+351 253 639 700 E. gerai@mun-planhcso.pt

F. +351 253 639 709 W, www.pcvoadelanhoso.pt
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POVOA

E)E!; f‘N HOSO
N.2 Processo Intemo | Contribuints | Freguesia | Artigo | Fracio | ValorPatrimonial| Taxa atual I | Beneficio Fiscal

FD 231/2020 169048519 030912 497 99.596,71€ 0,33% 98,60 €
FD 3430/2020 223697761 030932 834 74.846,10€ 0,33% 74,10€
FD 3432/2020 176003754 030912 524 129.322,70€ 0,33% 128,03 €
£D 3435/2020 210951400 030919 1577 G 85.208,16€ 0,33% 84,36 €
FD 3435/2020 210951400 030920 1577 R 3.911,33€ 0,33% 3,87€
FD 3437/2020 231183208 030919 2458 D 106.392,75€ 0,33% 105,33 €
FD 3491/2020 115510948 030919 926 48,750,45€ 0,33% 48,26 €
FD 3526/2020 147740940 030926 666 73.506,30€ 0,33% 72,77 €
FD 3886/2020 178479683 030915 2679 101.936,45€ 0,33% 100,92 €
FD 3887/2020 189595370 030919 1630 70.867,30€ 0,33% 70,16 €
FD 4047/2020 144514230 030919 1863 D 59.925,60€ 0,33% 59,33 €
FD 4095/2020 188229183 030919 2736 165.798,22€ 0,33% 164,14 €
FD 4148/2020 148760023 030919 2268 F 38.882,95¢ 0,33% 38,49€
FD 4168/2020 123027683 030912 320 82.560,00€ 0,33% 81,73 €
FD 4271/2020 252888251 030919 3050 28.420,00€ 0,33% 28,14 €
FD 4410/2020 154747246 030919 1392 BJ 54.505,50€ 0,33% 53,96 €

Estimativa da Isencdo Fiscal {Reducio de pagamento de IM1}) 1.212,19€

Que seja submetida & assembleia municipal a presente proposta.

Pévoa de Lanhoso, 24 de novembro de 2020.

O Presidente da Cdmara Municipal,

Avelino Adriano Gaspar da Silva, Sr.”

DELIBERACﬁO: APROVADO POR UNANIMIDADE.
REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

Camara Mumicipal da Povoa de Larthaso
Avenida da Republica
4830 - 513 Povoa de Lanhoso

T. +351 253 838 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W. www povoatielanhoso. pt
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POVOA
DELANHOSO

Hun cipo

Comissao Técnica - Informagao

A Comissao constituida por despacho do Senhor Preskiente da Camara Municipal, Avelino Adriano Gaspar da Silva, no
ambito das suas competéncias e no Ambito do protocolado entre o Municiplo de Pdvoa de Lanhoso e a Asscciaglo
Humanltara dos Bombelros Voluntarios da Pévoa de Lanhoso e a Cruz Vermelha Porfuguesa — Nucleo da Pavoa de
Lanhoso, reuniu, no dia 16 de novembro de 2020, com o cbjative de apreciar os pedidos para beneficiago da redugdo de
30% do pagamento do IMI.

O Protocolado tem por objeto o estabelecimento dos tarmos e condigbes de um conjunto de beneficios/incentivos sociais
que a camara municipal pretende conceder aos elementos de ambas as Instiluighes titulares do cartdo humanitério.

No que conceme aos beneliciosfincentivos a conceder a clausula 3.5, alinea 7, do protocolo celebrado menciona a
redugdo de 30% do pagamento do IMI para os titulares do cartdo humanitério.

Foram instruidas 18 candidaturas nos servigos da Camara Municipal tendo, as mesmas, sido analisadas pela comisséo

técnica e proferida decisdo de admissao, dado que. as 15 candidaturas cumprem os requisitos e estdo em condiges de

ser deferidas.
N.2 Processa Intemo | Contribulnte | Freguesia || Artign | Fragho |Valor Patrimonial| Taxa stual IMI| Beneficio Fiscal
FD 23172020 165048518 | 030812 497 59,586 71€ 0,33% ___5B.60€
FD 3430/2020 | 223697761 030832 834 74.845,106 0,33% 74.10€
FD 34322020 176003754 030912 524 129,322, 70€ 0,33% 128.03 €
i FD3435/2020 210951400 030919 | 1577 G 85.208,16€ _033% | B4.36€
| FD 3435/2020 210951400 030920 1577 R 3.911,33€ 0,33% | 387¢€
_' FD 3437/2020 231183208 030918 2458 D 106.392,75€ 0,33% 105,33 €
FD 3491{202} 115910948 030819 926 4B.750,45€ 0.33% 48,26 €
FD 3526/2020 147740940 030926 666 73.506,30€ 0,33% 72,77€
FD 3886/2020 178479683 030919 2679 101.836,45€ 0,33% 100,92 €
FD 3887/2020 189595370 030919 1630 70.867,30€ 0,33% 70,16 €
FD 4047/2020 144514230 030913 1863 D 58,925, 60 0,33% 59,33€ |
FD 4095/2020 188229183 030819 | 2736 165.758,22€ 0.33% 154.14¢€
FD 4148/2020 148760023 030819 2268 F 38.882,95€ 0.33% 3849 €
FD 4168/2020 123027683 030912 320 £2.5650.00€ 033% | B1L73€
FD 4271/2020 252888251 | 030915 3050 28,420,006 0,33% 2814¢€
FD 4410/2020 154747246 030918 1392 BJ 54.505.50€ 0,33% 5386€
1. Estimativa da Isenglo Fiscal [Redugdo de pagamento de IMI} 121219€

Povoa de Lanhoso, 16 de novembro de 2020

A comissaa técnica

LB
Clrone DAy
Jovasousdiay

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso
Avenida da Republica
4330 - 513 Pévga de Lanhaoso

T.+351% 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 638 7659 W. www.povoadelanhoso pt




Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Sete (20°):

Analise e vota¢do de propostas da Camara Municipal para fixacdo de impostos municipais, nos termos do
previsto no artigo 14.2 da Lei das Finangas Locais, designadamente:
a) Fixagdo das taxas de IMI para o ano de 2020 (a receber em 2021) para os efeitos previstos na alinea
d) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.
b) Isencdo da taxa de derrama em conformidade com o disposto no n.22, do art.2 16 da lei 73/2013, de
3 de setembro, para os efeitos previstos na alinea d) n.2 1 do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia
Municipal.
c) Aprovagdo da taxa municipal de direitos de passagem, fixando o seu percentual em 0,25%, e
correspondente langcamento, a aplicar no ano de 2021, para os efeitos previstos na alinea b) n.2 1

do artigo 2.2 do Regimento da Assembleia Municipal.

DELIBERACAO:
Ponto 7:
Alinea a) A Favor: (votos) Contra: (votos) Abstencdo: (votos)
Alinea b) A Favor: (votos) Contra: (votos) Abstencdo: (votos)
Alinea c) A Favor: (votos) Contra: (votos) Abstencao: (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020



POVOA
DELANHOSO

Muncipin

Ponto Treze

Proposta do sr. Presidente da Cdmara para aprovag3o da fixag3o das taxas de IMI para o ano de 2020 (a receber em
2021) para os efeitos previstos na al. ccc) do n.2 1 do art.2 339, do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro,

conjugado com a al. d) do n.2 1 do art.2 252 do anexo | da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Camara Municipal da Povoa de Lanhaoso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

AT L A i F. +351 253 639 709 | W_ www.povoadetanhoso.pt

43830 - 513 Povoa de Lanhoso
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POVOA
DELANHOSO

Municigio

Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente do seguinte teor,

“PROPOSTA

Consideranda que:

e De acordo com a olinea a) do art.? 14 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro e o art.? 12 do Cédigo do
Imposto Municipal sobre Imoveis (CIMI), aprovado pelo decreto-lei n.2 287/2003, de 12 de novembro, e
respetivas alteragdes, o imposto Municipal sobre Imdéveis (IMI} incide sobre o valor tributdvel dos prédios
rusticos e urbanos situados no territorio portugués, constituindo receita dos municipios onde os mesmos se
encontram situados.

e Na alinea a) do n.2 12 do art.2 23 da Lei n.2 73/2013, de 3 setembro, se define o produto da receita de IMI
sobre prédios rusticos e que uma participacdo no valor de 1% do IMI sobre prédios urbanos é receita das
Freguesias.

e A lLein.? 7-A/2016, de 30 de marco {Lei do orgamento de Estado), veio alterar o art.2112 CIMI atribuindo
aos municipios competéncias, mediante deliberagdo da assembleia municipal, para a fixagdo de redugéo de
taxa do imposto municipal sobre imdveis a vigorar no ano a que respeita o imposto, a aplicar no prédio ou
parte do prédio urbano destinado a habitagSo propria e permanente do agregado familiar, atendendo ao
n.2 de dependentes que, nos termos do Cddigo de IRS, compdem o respetivo agregado familiar, de acordo

com a seguinte tabela:

Deducdo Fixa
Nimero de dependentes a cargo (em €)
1 dependente 20
2 dependentes 40
3 ou mais dependentes 70

Neste sentido, utilizando a faculdade de o municipio poder implementar uma medida que faz variar o valor a pagar
de IMi em fungdo da dimensdo da familia, uma vez que se entende tratar-se de uma medida de equidade e justica
pois o imposto, até agora, partia do principio de gque uma casa maior era um luxo, quando na verdade, tratando-se
de uma familia maior, ndo se trata de luxo mas sim de necessidade.

Estima-se que a despesa fiscal inerente a esta atribuic8o serd de 49.200,00€.

Camara Municipal da Pdvoa de Lanhose
Avenida do Republica
4830 - 513 Povoa de Eanhoso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W, www.povoadelanhoso pt
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5 POVOA
DELANHOSO

Considerando por ultimo, mas ndo menos importante, que apesar desta receita ser significativamente importante
para a gest3o das constas do municipio, o executivo municipal, consciente das dificuldades das familias, assumiu
uma diminuicdo gradual da taxa a aplicar;
PROPOE-SE, para os efeitos do disposto na alinea c) do n.21 do art.2 25, conjugado com a alinea ccc) do n.21 do
art.2 33 do anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, aprovar as taxas de iMl para o ano de 2020 (a receber
em 2021):

» Taxa Urbana para Iméveis Avaliados pelo CIMI - 0,32%;

» Fixara dedugdo de IMI, atendendo ao n.2 de dependentes, nos seguintes termos:

NUMERO DE DEPENDENTES A CARGO DEDUCAO FIXA
1 | 20€
2 40¢€
3 QU MAIS 70€

Pévoa de Lanhoso, 20 de novembro de 2020
O Presidente da Cdmara Municipal,
Avelino Adriano Gaspar da Silva, sr.

DECLARAGAQ DE VOTO DOS VEREADORES DO PARTIDO SOCIALISTA:
“Os Vereadores do PS votam a favor, embora com as seguintes anotagdes:

A receita da Cémara Municipal na arrecadag@o de impostos municipais nomeadamente, IMI, IUC e IMT, tem
previsdo de subida, como vamos discutir e verificar no ponto dezoito.

A Cdmara Municipal adaptou noutras matérias a sua estratégio num tempo excecional como o que estdvamos o
viver, faz sentido uma medida excecional que deveria prever a redugio do IMI para 0,30%, ajudando dessa forma
significativamente e de facto as famllios povoenses.”

DELIBERAGAO APROVADO POR UNANIMIDADE.
REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

Camara Munictpal da Povoa de Lanhosc T +351 253 639 700 E. geral@mun-pianhaso.ot

F. +357 253 639 709 W. www povoadelanhoso pt

Avenida da Republica
4830 - 513 Pavoa de Lasthase
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POVOA
DELANHOSO

Municlpio

Ponto Catorze

Proposta do sr. Presidente da Cdmara para aprovagac da isengdo da taxa de derrama em conformidade com o
disposto no n.22, do art.? 16 da lei 73/2013, de 3 de setembro, para os efeitos previstos na al. ccc) do n.2 1 do art.?

33.2, do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Camara Muricipal da Povoa de Lanhasc

T. +351 253 639 700 &. geral@mun-planhoso.pt

T TR F.+351 253 639 709 W, www.povoadelanhoso.pt

4830 - 513 Pavoa de Lanhoso
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POVOA
DE LANHOSO

Munlicipla

Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente da Cdmara do seguinte teor,
“PROPOSTA
FIXAGAO DA TAXA DE DERRAMA

Nos termos da alinea b) do art.214 da Lei n.2 73/2013, de 3 de setembro, constitui receita dos municipios o
produto da cobranga de derramas langadas nos termos do art.218 do mesmo diploma.

De acordo com o disposto no n.2 1 do art.2 16 da Lei n. 73/2013, de 3 de setembro, os municipios podem deliberar
langar derrama até ao limite maximo de 1,5%, sobre o lucro tributdvel sujeito e ndo isento de imposto sobre o
rendimento de pessoas coletivas (IRC), que corresponda a proporgao do rendimento gerado na drea geografica por
sujeitos passivos residentes em territério portugués que exercam, a titulo principal, uma atividade de natureza
comercial, industrial ou agricola e ndo residentes com estabelecimento estavel nesse territdrio.

Considerando que este Municipio optou nos ultimos anos por ndo fixar esta taxa, representando um estimulo para
a fixagdo e manutengdo de empresas geradoras de desenvolvimento;

Considerando que o Plano de Atividades para 2021 revela uma estratégia de dinamizagdo econdmica assente nas
criacbes de condigbes favoraveis ao acolhimento empresarial;

Considerando que os concelhos competem entre si e que & na minimizagdo dos custos de contexto que os
investidores definem as suas opgdes;

Considerando que a perda de receita por esta via € compensada com a disponibilizacdo de emprego.

Face ac exposto PROPOE-SE que a cdmara municipal delibere aprovar e submeter & assembleia municipal, de
acordo com a alinea ccc) do n.21, do art.2 33 e da alinea d) do n.21, do art.2 25 da Lei 75/2013, de 12 de setembro,
para aprovagdo por este 6rgdo deliberativo, a isengdo da taxa de derrama para 2021 em conformidade com o
disposto no n.22, do art.2 16 da lei 73/2013, de 3 de setembro.

Pévoa de Lanhoso, 20 de novembro de 2020.
0 Presidente da Cdmara
Avelino Adriano Gaspar da Silva, sr.

A Vereadora Gabriela Fonsecs, dra., referiu que o executivo tinha diminuido a taxa de IMI e que tinham aderido 3s
dedugdes em fung3o do nimero de dependentes o que ndo era obrigatdrio.

O Vereador Frederico Castro, dr., referiu que se daqui 3 um ano estivessem em papéis diferentes, o IM ird para o
minimo.

DELIBERACAO: APROVADO POR UNANIMIDADE.
REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

Camara Municipal da Povoa de Lanhoso
Avenida do Repuiblica
4830 - 513 Povoa de Lanhoso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F.+351 253 639 709 W. www.povoadetanhosa.pt
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POVOA
DELANHOSO

Municipio

Ponto Quinze

Proposta do sr. Presidente da Cdmara para aprovacio da taxa municipal de direitos de passagem, fixando o seu
percentual em 0,25%, e correspondente lancamento, a aplicar no ano de 2021, para os efeitos previstos na al. ccc)

don.21doart.? 33.2, do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Camara Municipal da Povoa de Larhoso =@ a
Avenida da Republica . +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 397 L WA, i
AT e T e 351 253 639 709 W. www.povoadelaninoso.pt
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POVOA
DELANHOSO

Munlicipla

Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente da Camara do seguinte teor,

“PROPOSTA
FIXAGAQO DAS TAXAS DE DIREITOS DE PASSAGEM PARA O ANO 2021

Considerando que:

1. A Lei n.2 5/2004, de 10 de fevereiro (Lei das Comunicagdes Eletrénicas), estabelece que “os direitos e encargos
relativos & implantac8o, passagem e atravessamento de sistemas, equipamentos e demais recursos das empresas
que oferecem redes e servicos de comunicagdes eletrénicas acessiveis ao publico, em local fixo, dos dominios
publico e privado municipal podem dar origem ao estabelecimento de uma taxa municipal de direitos de passagem
(TMDP)".

2. Nos termos da supracitada lei a TMDP é “determinado com base na aplicagdo de um percentual sobre cada
fatura emitida pelas empresas que oferecem redes e servigos de comunicagfes eletrénicas acessiveis ao publico, em
local fixo, para todos os clientes finois” na drea do municipio.

3. O percentual da TMDP deve ser aprovado anualmente, até ao final do més de dezembro do ano anterior a que

se destina a sua vigéncia, ndo podendo ultrapassar os 0,25% (alineas a) e b), do n.2 2, do art.2 106, da Lei n.2
5/2004).

4. Qs procedimentos inerentes & cobranga e entregas mensais aos municipios, das receifas provenientes da
aplicagdo da TMDP, a adotar pelas empresas que oferecem redes e servigos de comunicagdes eletrdnicas,
acessiveis ao publico em local fixo, s3o os previstos no Regulamento n.2 38/2004, publicado pelo ICP-ANACOM, a
29 de setembro de 2004 na Il Série do Diario da Republica, n.2 230.

5. Nos termos definidos no Regulamento referido no ponto anterior, os municipios devem disponibilizar as

empresas sujeitas a TMDP uma tabela de convers3o entre os nidmeros do cédigo postal e as areas do respetivo
Municipio.

Face ao exposto PROPOE-SE que a cidmara municipal delibere aprovar e submeter & assembleia municipal, o
estabelecimento da Taxa Municipal dos Direitos de Passagem, fixando o seu percentual em 0,25%, para aplicagdo

em 2021, de acordo com a alinea ccc), do n.21, do art.2 33 conjugado com a alinea b}, do n.21, do art.2 25, ambos
do anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

Pdvoa de Lanhoso, 20 de novembro de 2020.

O Presidente da Camara

Avelino Adriano Gaspar da Silva, Sr.

| DELIBERAGAO: APROVADO POR UNANIMIDADE.
| REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

Camara Municipat do Pdvoa de tanhaso
Avenida da Repubhica
4830 - 513 Povoa de Lanhoso
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Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Oito (20°):

Proposta da Camara para andlise e votacdo do Mapa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento para
vigorar no ano de 2021, bem como manuten¢do da organiza¢do dos servicos municipais, estrutura e
competéncias, e respetivo regulamento e organigrama, para o exercicio de 2021, conforme o Decreto-Lei
305/2009 de 23 de outubro com as especifica¢cdes implicitas da Lei 49/2012, de 29 de agosto, conjugado
com o disposto no n.2 4 do art.2 292 da Lei 35/2014, de 20 de junho e na alinea o) n.2 1 do artigo 2.2 do

Regimento da Assembleia Municipal.

DELIBERACAO:
AFavor: _____ (votos)
Contra: _____ (votos)
Abstencdo: _____ (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Proposta do sr. Presidente da Cdmara para andlise e votagdo do Mapa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento
para vigorar no ano de 2021, bem como manutengdo da organizagdo dos servigos municipais, estrutura e
competéncias, e respetivo regulamento e organigrama, para o exercicio de 2021, conforme o Decreto-Lei
305/2009 de 23 de outubro com as especificagGes implicitas da Lei 49/2012, de 29 de agosto, conjugado com o
disposto no n.2 4 do art.2 292 da Lei 35/2014, de 20 de junho, para efeitos do disposto na alinea ccc) do n.2 1 do

art.2 332, do anexo |, da Lei 75/2013 de 12 de setembro, na sua redacao atualizada.

RN i PHC B AT T. +351 253 638 700 E. geral@mun-planhoso.pt
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Proposta do sr. Presidente da camara, do seguinte teor,

“PROPOSTA

Havendo necessidade de satisfazer as exigéncias resultantes do desenvolvimento do Municipio e da sua a¢do na
ultima década, e tendo em conta o movimento descentralizador de competéncias da administragdo central para
os municipios e destes para as freguesias que se encontra em curso e que se prevé ser uma realidade a curto

prazo;

Considerando o crescente dinamismo social e cultural, em prol da comunidade local que, por si, implicam

necessidades de reajustes ao nivel dos recursos humanos afetos;

Considerando, também, o incremento da atividade e atratividade econdmica, nomeadamente na area do turismo,
o aumento do patriménio edificado e a notdria complexidade das obras publicas executadas pela Cdmara

Municipal, bem como os projetos que temos em curso;

Considerando, ainda, a necessidade de modernizar os servicos municipais e de melhorar a qualidade e a

celeridade do atendimento prestado ao cidadao;

N3o obstante os considerandos expostos e tendo consciéncia do momento atipico em que vivemos, fruto da
pandemia que nos assola, com enormes impactos em todas as dimensdes da vida das organizacdes e das
sociedades, estamos em crer que, fruto de uma posigdo concertada a nivel mundial, toda esta situagdo serd

revertida a curto/médio prazo em prol do alcance da desejavel normalidade.

Neste sentido, em face de tudo o exposto, PROPOE-SE que a cdmara aprove e remeta a analise e delibera¢do da

assembleia municipal o seguinte:

1. Manutengio do “Regulamento da Organiza¢éo dos Servigos Municipais, Estrutura e Competéncias” e

respetivo organigrama, para o ano de 2021, devidamente aprovados pelos 6rgdos competentes e

Camara Muricipal da Povoa de Larnhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Pdvoa de Lanhoso
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publicado através do aviso 16613/2020, na 22 série do Diario da Republica, e publicitado no sitio do

municipio da Pévoa de Lanhoso

2. Alteracdo de Mapa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento inerente ac ano de 2021, para efeitos do
disposto na alinea ccc) do n.2 1 do art.2 332, do anexo |, da Lei 75/2013 de 12 de setembro, na sua

redagdo atualizada. — Anexo |
Pdvoa de Lanhoso, 24 de novembro 2020
O Presidente da cdmara municipal

Avelino Adriano Gaspar da Silva, Sr.

A Vereadora Fatima Moreira, dra., solicitou um relatorio que justificasse os postos ocupados no ano 2019 e no

ano de 2020 e gue nesse relatdrio constem as datas, os procedimentos concursais e os resultados dos mesmos.

DELIBERAGAO: APROVADO POR MAIORIA COM VOTOS DE ABSTENGAO DOS VEREADORES DO PARTIDO
SOCIALISTA.
REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

Camara Municipal da Povoa de Lanhosa
Avenida da Repuiblica
4830 - 513 Povoa de Lanhaso

T.+351 253 639 700 E. geral@mun-planhosc.pt
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ANEXO |

MAPA DE PESSOAL E PLANO ANUAL DE RECRUTAMENTO - 2021

NOTA EXPLICATIVA

SINTESE

Divisdo de Gestdac Administrativa

s “2:2:“;’;' d‘fﬂi‘;‘ﬁ;’“ff Lagbosg T. +351 253 639 700 E. gesal@mun-planhaso.pt
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Introdugdo

Considerando que a lei 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, determina, no seu anexo, art.2 28.2, que o
empregador publico deve planear, para cada exercicio or¢amental, as atividades de natureza permanente ou
temporaria, tendo em consideracdo a missdo, as atribuigcGes, 2 estratégia, os objetivos fixados, as competéncias
das unidades organicas e os recursos financeiros disponiveis. Mais se determina que este planeamento deve

incluir eventuais alterag¢ées a introduzir nas unidades organicas flexiveis, bem como o respetivo mapa de pessoal.

A lei n.2 25/2017, de 30 de maio, veio aprovar o regime da valorizacdo profissional dos trabalhadores com vinculo
de emprego publico e, procede & segunda alteracdo da Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, e a quarta alteragdo da

Lei Geral do Trabalho em FungGes Publicas (LTFP).

Em consequéncia, surgiram novidades relativamente a diversas matérias designadamente no que respeita ao
recrutamento e necessidade de planear e estruturar o planeamento da atividade e gestdo dos recursos humanos.
Veja-se por exemplo o art.2 28.2 da LTFP, na sua atual redagdo, que determina que aquando do planeamento da
atividade e gestdo dos recursos humanos, seja elaborado um plano anual de recrutamento de cada
departamento. Posto isto, o mapa de pessoal de 2021 inclui informagdo referente ao plano anual de
recrutamento de cada departamento ou drea de atuac¢do organica (cfr. o previsto no n.2 3 do art.2 28.2 da LTFP).
Com este enguadramento, a proposta de mapa de pessoal para 2021 e plano anual de recrutamento, identificam
o niimero de postos de trabalho de que o érgdo ou servigos carecem para prossecugao e desenvolvimento das
respetivas atividades, caracterizados em fungao:

a} Da atribui¢do, competéncia ou atividade gue o seu ocupante se destina a cumprir ou a executar;

b} Do cargo ou da carreira e categoria que {hes correspondam;

c) Dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da drea de formagdo académica ou
profissional de que o seu ocupante deva ser titular;

d) Do perfil de competéncias, transversais da respetiva carreira ou categoria.

Em termos globais, 0 mapa de pessoal, apresenta os seguintes valores:
234 postos de trabalho ocupados;

25 postos de trabalho vagos.

Camara Murnicipal da Povoa de Lankoso
Avenrida da Repubiica
4830 - 513 Povoa de Lanhose
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A diferenca entre o nimero de postos de trabalho previstos e ocupados resulta de dois fatores principais: a
estimativa de situagdes em comissdo de servico e a necessidade de uma gestdo flexivel do mapa de pessoal,
prevendo-se algumas vagas, designadamente para eventuais situagdes de novas admissdes e adstritas a
procedimentos em curso, mobilidades de outros organismos ou novas mobilidades intercarreiras ou

intercategorias.

Enquadramento
Nos termos do n2 1 do artigo 32 do Decreto-Lei n? 209/2009 de 3 de setembro, 0s Municipios dispdem de mapas
de pessoal aprovados, mantidos ou alterados nos termos da Lei 35/2014 de 20 de junho, ou seja, pela entidade

competente para a aprovac¢do da proposta de orgamento.

Conforme estipulado no art.2 282 e n.2 5 do art.2 30.2 do anexo da Lei 35/2014, de 20 de junho, o empregador
publico deve planear, para cada exercicio orgamental, as atividades de natureza permanente ou temporaria,
tendo em consideragdo a miss3o, as atribuicBes, a estratégia, os objetivos fixados, as prioridades definidas de
acordo com as politicas publicas a prosseguir, as competéncias das unidades organicas e os recursos financeiros

disponiveis, estando todos estes fatores evidenciados no mapa de pessoal e plano anual de recrutamento.

As Grandes Opgdes do Plano e Or¢amento para o ano de 2021, contemplam informagdo, referente a existéncia de
disponibilidade orgamental, para as necessidades refletidas no mapa de pessoal e plano anual de recrutamento,

em conformidade com o previsto no do art. 228.2 da LTFP.

As prioridades a prosseguir pela Cdmara Municipal da Povoa de Lanhoso, estdo definidas na missdo, a saber,
contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos Povoenses. Para alcangar este objetivo foram
definidos 4 eixos de desenvolvimento prioritdrios, a saber: 1. Educagdo, formagaoc e emprego; 2.
Atratividade do concelho; 3. Ambiente e ordenamento; 4. Responsabilidade social. A concretizagdo
destes pilares sera possivel, se for seguida uma politica rigorosa de gestdo financeira e de recursos
humanos. A capacidade técnica, a3 motivagdo, disponibilidade e fundamentalmente o sentir que este é
um objetivo comum, facilitard a articulagdo destas duas politicas. O ano que finda, fruto da pandemia
provocada pelo virus COVID-19, esta a ser um ano completamente atipico, aos mais diferentes niveis,
prevendo-se que 2021 tenha ainda, de forma expressiva, 0 mesmo impacto. Em termos de recursos

humanos, e da sua gest3o, este impacto significa um esforgo acrescido. Tem-se revelado, extremamente

Camara Municpal da Povoa de Lanhoso
Avenida da Republica
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exigente em termos de flexibilizacdo de recursos, flexibilizagdo esta traduzida, ndo raras vezes, em atos

de mobilidade.

Nio obstante, o executivo municipal pretende continuar com a solidificagdo das politicas de educacio,
sociais, culturais e de juventude levadas a cabo naos ultimos anos. Este objetivo sera alcangando através
da realizagdo de varias iniciativas e da disponibilizacdo de equipamentos. A par desta intervengdo
sectorial, pretende-se continuar com os investimentos nas freguesias através da melhoria das
acessibilidades e da requalificacio dos centros civicos. Ao nivel do planeamento, pretende-se avangar
com projetos estruturais de beneficiagdo e requalificagdo de equipamentos/edificios municipais bem
como espacos publicos centrais. Esta ambicdo global exige um envolvimento de toda a estrutura
municipal, sem exce¢do. Para além do trabalho de BackOffice, destaca-se o importante papel de

FrontOffice nas varias divisdes, com cabal importancia para o Balcio Unico de Atendimento.

Da analise do mapa de pessoal para o anc de 2021, as dreas com maior necessidade de reforgo de recursos
humanos circunscrevem-se a dreas como servigos sociais e educagdo, obras municipais e urbanismo, havendo

outras mais residuais, conforme se pode constatar pelo mapa de pessoal.

O mapa de pessoal do Municipio da Pévoa de Lanhoso contém, de acordo com o exigido pelo artigo 292
da lei suprarreferida, a indicagdo do nimero de postos de trabalho de que o 6rgdo ou servigo carece

para o desenvolvimento das respetivas atividades, com carateriza¢do especificada naquele normativo.

A estrutura do mapa de pessoal contempla as diversas modalidades de relagdo juridica de emprego
publico existentes no Municipio da Pdvoa de Lanhoso, nomeadamente, os contratos de trabalho em

fungdes publicas por tempo indeterminado e as comissdes de servigo.
Considerando a sua natureza, 0 mapa de pessoal ndo inclui as prestacGes de servigos.

Do ponto de vista categorial o mapa de pessoal encontra-se estruturado e organizado da seguinte forma:

Carreira Categoria

Cargos Dirigentes

Carreiras Gerais Técnico Superior Técnico Superior

Assistente Técnico Coordenador Técnico

Camara Municipal da Povoa de Lanhoso
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Assistente Técnico

Encarregado Operacional
Assistente Operacional

Assistente Operacional

Carrelras Especiais | Ndo Revistas Especialista de Informdtica

O mapa de pessoal ndo se confunde com o efetivo municipal, nem mesmo o numero previsto como postos de
trabalho ocupados. Ndo podemos esquecer que o mapa de pessoal € uma mera previsdo de postos de trabalho,

nao correspondendo necessariamente ao numero de trabalhadores ao servigo.

Recapitulando, o mapa de pessoal e o plano anual de recrutamento da Camara Municipal da Pdvoa de Lanhosg,
para 0 ano de 2021, prevé um total de 234 postos de trabalho ocupados e 25 postos de trabalho vagos, com a

seguinte configuracdo tabular:
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Mapa de Pessoal e Plano Anual de Recrutamento - 2021
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Assembleia Municipal da P6voa de Lanhoso

Ponto Nove (15°):

Proposta da Camara Municipal para manutencdo dos tarifarios dos servicos de abastecimento de agua,
saneamento e gestdo de residuos no ano 2021 e consequente atualizacdo da Taxa de Gestdo de Residuos e

da Taxa de Recursos Hidricos.

DELIBERACAO:
AFavor: _____ (votos)
Contra: _____ (votos)
Abstencdo: _____ (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Ponto Dazassete

Proposta do Sr. Presidente da Cdmara Municipal para manutencdo dos tarifarios dos servigos de abastecimento de

agua, saneamento e gestdo de residuos no ano 2021 e consequente atualizagdo da Taxa de Gestao de Residuos e

da Taxa de Recursos Hidricos.
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POVOA
DE LANHOSO

Municlplo

Seguidamente fol presente proposta do sr. Presidente da Cimara do seguinte teor,
“PROPOSTA

Considerando gue:

1. O artigo 212 da Lei n.2 73/2013, de 03 de setembro, estatui que os pregos e demais instrumentos de
remunerac3o a fixar pelos municipios, relativos aos servigos prestados e acs bens fornecidos em gestao direta
pelas unidades organicas municipais, ndo devem ser inferiores aos custos direta e indiretamente suportados
com a prestagdo desses servigos e com o fornecimento desses bens;

2. E reconhecida a necessidade de atualizar as tarifas praticadas pelas entidades gestoras de acordo com as
orientacdes da entidade reguladora, no sentido de promover a sustentabilidade da gest3o dos servigos,

3. Nos termos do n.2 8 do artigo 112 do Decreto-Lei n.2 194/2009, de 20 de agosto, as decisdes da entidade
gestora que sejam desconformes as recomendagdes da entidade reguladora devem ser fundamentadas na
respetiva deliberagio;

4. A Lein.? 58/2005, de 29 de dezembro, na sua redac3o atual, estabelece que, por forgca da obtengdo do titulo
de utilizac3o e do respetivo exercicio, & devida uma taxa de recursos hidricos (TRH) pelo impacto negativo da
atividade autorizada nos recursos hidricos.

5. A cobranca da taxa de recursos hidricos {TRH) estd prevista no regime econdmico e financeiro dos recursos
hidricos aprovado pelo Decreto-Lei n.2 97/2008, de 11 de junho, na sua redacdo atual, e & cobrada pela
entidade em alta, Aguas do Norte, 5.4, ao Municipio;

6. O valor da taxa de gestdo de residuos (TGR) para o ano de 2021 foi fixado pelo Decreto-Lei n.2 92/2020, de 23
de outubro, que altera o Decreto-Lei n.2 178/2006, de 5 de setembro, e é cobrado pela entidade em alta,
Braval — Valorizagdo e Tratamento de Residuos Solidos S.A., ac Municipio;

7. Ovalor da taxa de recurses hidricos (TRH) sera repercutido na faturas do utilizador final nos termos estatuidos
pelo n.2 2 do artigo 52 do Decreto-Lei n.2 97/2008, de 11 de junho, na sua redagdo atual, bem como, ao abrigo
das normas orientadoras para a sua aplicagdo, previstas no Anexo | do Despacho n.2 484/2009, de 11 de junho;

8. O valor da taxa de gestdo de residuos {TGR) sera repercutido na faturas do utilizador final nos termos
estatuidos pelo n.? 11 do artigo 582 do Decreto-Lei n.2178/2006, de 5 de setembro, na sua redacdo atual, bem
como, nos termos do artigo 82 da Portaria n.2 278/2015, de 11 de setembro;

9. A faturagdo aos municipes da taxa de recursos hidricos (TRH) advém da aplicagdo direta do valor cobrado pela

entidade em alta, Aguas do Norte, S.A, ac Municipio;

Camara Muricipal da Pavoa de Lanhaoso T +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 233 639 709 W, www.povoadelanhoso pt

Avenida da Republica
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Minuta de RC 30 de novembro de 2020
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POVOA
DELANHOSO
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A faturacio aos municipes da taxa de gest3o de residuos (TGR) é calculada em fungdo da dgua consumida, ou
por estimativa caso ndo esteja disponivel a rede de abastecimento de 3gua;

Os servicos municipais de abastecimento de dgua, saneamento e recolha de residuos sdo essenciais a
qualidade de vida dos municipes, 3 saude publica e & protegdc do meio ambiente, bem como, ao
desenvolvimento das atividades econdmicas. Como tal, a sua gestdo deve respeitar o seu valor social e
econdmico, promovendo uma utilizagdo economicamente eficiente, com vista a sustentabilidade econdmica e
financeira dos servigos.

Na atual conjuntura, o desiderato da sustentabilidade econdmica e financeira dos servigos municipais de
abastecimento de dgua, saneamento e recolha de residuos tera de ser sacrificado face a necessidade de
protecdo dos agregados familiares, em especial aqueles em situagdo de maior vulnerabilidade, bem como, face
a necessidade de protegdo e promogéo do desenvolvimento das atividades econdmicas do Concelho.

A evolugdo da situagdo pandémica em Portugal, e no concelho da Povoa de Lanhoso em particular, faz prever
um movimento contraciclo no crescimento do emprego e do desenvolvimento econdmico conduzindo,
conseguentemente, ao agravar das dificuldades sentidas pelos agregados familiares e pelo tecido empresarial
e institucional;

Este executivo municipal ndo pode deixar de se mostrar sensivel as dificuldades sociais e econdmicas
emergentes da pandemia por Covid-19 que tenderdo a acentuar-se nos proximos tempos e a afetar sobretudo
as familias mais carenciadas;

Face a atual conjuntura de pandemia por Covid-19, e o expectavel agravamento das dificuldades sociais e
econdmicas, deve ser tida como prioridade a protegdo das familias, instituicGes e empresas, em especial
aquelas que se encontram numa situag3o de maior vuinerabilidade;

Foi assumida como prerrogativa deste executivo camarario a atenuagdo do impacto socicecondmico motivado
pela pandemia de Covid-19;

O Municipio da Pdvoa de Lanhoso se predispde a um esforgo financeiro, no sentido de ndo proceder &
atualizacdo das tarifas dos servicos de abastecimento de dgua, saneamento e recolha de residuos urbanos,
tendente a recomendada sustentabilidade da gestdo dos servigos;

A entidade reguladora serd sensivel & argumentagdo que tempos excecionais reclamam medidas de excegdo,
mantendo presente a premissa de salvaguardar os valores de ordem social e 0 acesso a bens e servigos
essenciais;

Compete a Cimara Municipal deliberar, nos termos das alineas e) e ccc), n.2 1, do artigo 332 do Anexo |, da Lei
n.2 75/2013, de 12 de setembro, fixar os pregos da prestag3o de servigos ao publico pelos servigos municipais e

apresentar propostas & Assembleia Municipal sobre matérias da competéncia desta e que, nos termos da

Camara Mumcipal da Pavon de Lanhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Povoa de Lanhoso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planheso.pt

F. +351 253 638 709 W. www.povoadelanhoso.pt
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5 POVOA
DE LANHOSO

Municipia

alinea b) do n.2 1 do artigo 252 do Anexo |, da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro, compete a Assembleia
Municipal aprovar as taxas do municipic e fixar o respetivo valor.

Pelo exposto e considerando tratar-se de uma competéncia da Cdmara Municipal, o Presidente da Cémara

Municipal, Avelino Adriano Gaspar da Silva, propde, nos presentes termos, que a Cdmara Municipal delibere:

1. Manter, para o ano de 2021, o valor das tarifas referentes aos servigos de abastecimento de dgua, saneamento
e recolha de residuos urbanos praticados no ano de 2020;

2. Propor & Assembleia Municipal a atualizag3o, para 0 ano de 2021, da taxa de recursos hidricos (TRH) e da taxa
de gestdo de residuos (TGR), nos termos fixados pelas entidades gestoras de servigos “em alta”, e prevista em

diplomas governamentals.
Péveoa de Lanhoso, 24 de novembro de 2020

O Presidente da Cdmara Municipal,

Avelino Adriano Gaspar da Silva, sr.”

| DELIBERAGAO: APROVADO POR MAIORIA COM A ABST EN(,'KO DOS VEREADORES DO PARTIDO SOCIALISTA.
| REMETA-SE A ASSEMBLEIA MUNICIPAL.

i alas oveny
S L 2 (o803, Laoss T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt
AT DAL F. +351 253 639 709 W. wwnw. povoadelanhoso.pt
4830 - 513 Povoa de Lanhoso . > P e
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POVOA
DELANHOSO

Municigio

Ponto Dezoito

Proposta do sr. Presidente da Camara para aprovagado do Orgamento e Grandes Opgdes do Plano para 2021, bem
como das correspondentes normas de execugdo orcamental, conforme dispde a al. c) do n.2 1 do art.2 332, do

anexo |, da Lei 75/2013, de 12 de setembro.

DELIBERAGAO: APROVADO POR MAIORIA COM OS VOTOS CONTRA DOS VEREADORES DO PS.

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso T +351 253 639 700

Avenida da Republica
30N 5 h ey F. +351 253 639 709 W. www.povoadelanhoso.pt

E. geral@mun-planhoso.pt

Minuta de RC 30 de novembro de 2020



20 POVOA GRANDES OPGOES DO

DELANHOSO PLANO E ORGAMENTO 2021

e As imparidades de créditos a receber correspondem a melhor
estimativa de perda relacionada com a incobrabilidade de créditos,
tendo em consideragdo o comportamento histérico recente desta
variavel;

¢ Os outros gastos foram estimados, tomando em consideragéo o
comportamento histérico dos mesmos e a evolugdo as taxas de
inflagéo previstas

Pévoa de Lanhoso, 25 de novembro de 2020
O Presidente da Camara

S\_)\M S

(Avelino Adriano Gaspar da Silva)

72
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(3CAYZNZO 2 2LAYO OCAMINTAL 2LURTANUAL 220, ¢ L
YUNZCI270 A 20V0A 33 LAYH0S0 Ano @ 2022
00 de Orgevento @ DA R2(ITTA T 24 J252ZSA Tiro e Dotagio ¢ 0TAGES TMICTATS Tioo ge Vissziizagdo ¢ RESUMIDA Jeszgreqar ¢ 1 Zuros

Jesignagio

JBr.0003

aNler.ores

Orgamenzo 202°

er:00o

Soma

022

2.ano orgamental poyriinual

2023 pre

Lhdd

Receita corrente

Receita de capital

Receita efetiva {1

Receita ndo efetiva [2]
Receita total (3] = [1] + {2
Despesa corzente

Despesa de capital

Despesa efetiva (4]

Despesa nio efetiva [5]
Despesa total [6] = [4) + [5
Saldo total [3] - [6]

Saldo qlobal [1] - [4]

197.113,00
197.113,00

197.113,00
95.311,00
36.900,00

132,211,00

132.211,00
64.902,00
§4.902,00

16.216.713,00
2.676.909,00
18.893,622,00
342.265,00
19.235.887,00
14.113.331,00
4.467.452,00
18.580.783,00
120.006,00
19.300.789,00
-64,902,00
312.839,00

16.413.826,00
2.676.909,00
19,090,735, 00
342.265,00
19.433.000,00
14.208.642,00
4.504.352,00
18.712.994,00
720.006, 00
19.433.000, 00

377741, 00

16.080.263,00
2.418.242,00
18.498.505,00
8,00
18.498.513,00
14.012,037,00
3.739.161,00
17.751.198,00
747.315,00
18.498.513,00

7,307, 00

16.283.339,00
3.957.688, 00
20.241.027,00
8,00
20.241.035,00
14.181.262,00
5.218.959,00
19.400.221,00
840.814,00
20.241.035,00

16.495.023,00
2.550.976,00
19.085,999,00
§,00
19.086.007,00
14.432.875,00
3.811.878,00
18.244.753,00
841.254,00
19.086.007,00

840.806,00 841.246,00

16.709.458, 00
2.183.084,00
18.852.542,00
8,00
18.892.550, 00
14.607.442,00
3.461.854,00
18.069.296, 00
§23.254,00
18.892.550,00

823.246,00

dg :;Q‘Ll_mxﬁlo “doto

\\V-w




03CAYZNZ0 2 2LANO ORCAYENTAL PLURTANUAL
VUNICI2I0 DA 20V0A Dz LANA0SO

g, ¢ L

Ano : 202:

Tino e Orgarento :

DR R3C3ITA I DA DISPTSA

Tioo de Dozaglo ¢ 07AG035 TNICTAZS

100 de Visuzlizagho 1 ADINAS C/ VOVIYENDO

Jeszqregzr .

24ros

Orgzrento 202

2ano orgamertal plurianual

ipric Zesignagio Zeriodos Jer10do Somz
arzeriores 2022 2023 2024 2025
Receita corrente 197.113,00  16.216.713,00  16.413.826,00 | 16.080.263,00 16.283.339,00  16.4%5.023,00  16,709.438,00
i} Receita fiscal 3.729.436,00  3.729.436,00 3.77.918,00  3.827.030,00  3.876.781,00  3.527.180,00
3L 17005205 0:TE105 3.729.436,00  3.729.436,00 | 3.777.9:8,00  3.827.030,00  3.276.78L,00  3.927.12C,00
¥] Taxas, mltas e outras penalidades 51,226,00 871.887,00 923.113,00 935.112,00 947.268,00 959.583,00 972.058,00
] Rendinentos de propriedade 609.902,00 609.902,00 §17.831,00 625.862,00 633.998,00 642.240,00
R Transferdncias e subsidios correntes §.317.956,00  8.317.956,00 8.204.868,00  8.305.567,00  8.413.540,00  8.522.915,00
R51 Transferéncias correntes 8.317.955,00  8.317.955,00 9.204.867,00  9.305.566,00  8.413.539,00  8.522.914,00
RSL1 Muinistragdes Piblicas 8.317,949,00  8.317.949,00 8.204.961,00  8.305.560,00  8.413,533,00  8.522.908,00
3511t Aarnisiragio Central - Isizdo 7.266,595,00  2.266.593,00 | 4.:%52.337,00  2.252.860,00  2.360.247,00  3.462.228,00
20ruguds
3522 5..350,00 51.350,00 52.0.2,00 52.69¢,00 53.330,00 54.07¢,00
503 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
5.5 4,00 4,00 4,00 4,00 ¢,00 4,00
5.3 §,00 6,00 8,00 8,00 6,00 8,00
352 SuD5:0108 correnies 400 400 4,00 00 ) 4,00
Ré Venda de bens e servigos 145.887,00  2.142.403,00  2.208.290,00 1,992,319,00  2.018.219,00  2.044.456,00  2.071.033,00
R (utras receitas correntes 545.129,00 545.129,00 552,215, 00 559,393, 00 566. 665,00 574.032,00
Receita de capital 2.676.909,00  2.676.909,00 2.418.242,00  3.957.688,00  2.590.976,00  2.183.084,00
4] Venda de bens de investimento 49.659,00 19.659,00 50.304,00 50.958,00 51.620,00 52.,291,00
R Transferéncias e subsidios de capital 2.394.240,00  2.304.247,00 2,131,906,00  3.667.630,00  2.297.148,00  1.885.436,00
)1 Transferéncias de capital 2.394.247,00  2.394.247,00 2.131.906,00  3.667.630,00  2.297.148,00  1.885.436,00
R Mninistragdes Publicas 2.394.241,00  2.394.241,00 2.131.900,00  3.667.624,00  2,297.142,00  1.885.430,00
01ii daronisiragio Central - Istado 2.395.758,60  2.303.758,00 | 2.031.89¢,00  :.667.618,00  2.297.736,00  L.285.424,00
Jortugués
9.2 Aarinistragdn Censra. - 0utres 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
eniidzaes
9203 Segurznga Social 500 1,00 00 0 4,00 00
EV IR Aarinistragio Loca. £30,00 30,00 3,00 5,00 3,00 5,00
9.3 0anras §,60 8,00 §,00 h,00 §,00 6,00
R0 Outras receitas de capital 233.002,00 233.002,00 236.031,00 235,099,00 242.207,00 245.356,00
Rl Reposigdes ndo abatidas aos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
paganentos
Receita efetiva [1] 197.113,00  16.893.622,00  19.090.735,00 | 16.498.505,00. 20,241,027,00 19.085.999,00  18.8%2.542,00
Receita ndo efetiva (2] 342.265,00 342.265,00 8,00 8,00 8,00 8,00
Ri2 Receita coa ativos financeiros 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Ri3 Receita con passivos financeiros 342.262,00 342.262,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Receita total (3] = (1] + (2] 197.113,00  19,235.887,00  19.433.000,00 | 18.498.513,00 20.241.035,00  19.086.007,00  18.892.550,00
Despesa corrente 95.311,00  14.113.331,00  14.208,642,00 | 14.012.037,00 14.181.262,00 14.432.875,00  14.607.442,00
Bl Despesas con o pessoal 5.621.700,00  5.627,700,00 5.700.861,00  5.774.971,00  5.850.042,00  5.926.091,00
2 3erineracdes Cersas e lermzrenies £.293.975,00  £.293.975,00 | £.3£9.797,00  £.406.344,00  4.463.624,00  4.520.650,00
22 : 223.925,00 113.925,00 115,406, 00 116.907,00 1L2.426,00 129,964, 00
23 209,806,000 1.2.9.200,00 | -.235.658,00  1.251.720,00  L.267.9%2,60  1.284.477,0C
2 Aquisigdo da bens e servigos 45.691,00  5.696.759,00  5.702.450,00 5.970.935,00  6.043.560,00  6.197.317,00  6.272.754,00
D Juros e outros encarges 58.370,00 58.370,00 52.929,00 46.988,00 41.048,00 35.109,00
] Transferéncias e subsidios correntes 49.620,00  2.723.881,00  2.773.501,00 2.233,895,00  2.255.004,00  2.276.388,00  2.298.051,00
Dil Transferéncias correntes 49.620,00  1.890.880,00  1.940.500,00 1.983.894,00  2.005.003,00  2.026.387,00  2.048.050,00
Dl Mninistragdes Piblicas 17.010,00 787.490,00 904.500,00 817.351,00 827.781,00 838.346,00 849.049,00
bW Mrinisiragio Ceniral - Quirss J1.0.0,00 .2.950,00 30.000,00 30,390, 00 30,785,100 51.285,00 3..59¢,C0
£nn10z06s
S Aarinistragio Local 174,560, 00 T14,500,00 726.967,00 795.995,0C 207..67,60 3.7.459,00
bl Zno10z0e5 49 Sexor Wio Lucritivo 32.620,00 §66.390,00 £99.000,00 707,292, 06 125,299,090 126.024,00 735.262,60
243 Tarilizs £37.000,00 £37.060,00 453,457, 00 £66.323,00 £62.627,00 £463.735,00
by §:psza:0s Correntes 233.00-,00 33.002,00 250,002, 60 750.007,00 250.002,60 250.002, 00
05 Qutras despesas correntes 46.621,00 46.621,00 53.417,00 60.739,00 68.080,00 15.4317,00
Despesa de capital 36.900,00  4.467.452,00  4.504.352,00 3.739.161,00  5.218.959,00  3.811.878,00  3.461.854,00
D6 Aquisigdo de bens de capital 2.246.957,00  2.246.957,00 2.209.457,00  4.283.349,00  2.899.701,00  2.548.089,00
07 Transferéncias e subsidios de capital 11.900,00  2.104.495,00  2.116.395,00 1.414.694,00 819.105,00 794.158,00 794.212,00
m Transferéncias de capital 11,900,00  2.104.495,00  2.116.395,00 1.414.694,00 819.105,00 794.158,00 194,212, 00
Dl Muinistragées Piblicas 400,00 1.997.100,00  1.997.500,00 1.114,6%4,00 519.105,00 519.158,00 519.212,00




03CA¥INT0 2 2LANO 0CAYENTAL PLURZANUAL

EE

YJNZCI270 DA 20V0R I3 LAYH0S0 Ano @ 2021
Zipo de Orgerento : DA RICZITA 2 DA DES235A Ttoo de Dotzgio ¢ D0TAGES TNICTAZS Tivo de Visuzlizagdo @ A22NAS C/ MQVIYENDO Jeszgregar @ 3uTOS
Orgamenzo 202° 2lanp Orgamental DLirianiil
Ruioric: Jesianagio Jer1000s Jeriodo Somz
2NIerIores 222 2023 2024 2025
3 Raronistragio Central - Quras 500,62 500,00 5.006,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
enziazdes
BT dorznisiragio Loczl 400,00 2.996.600,00  1.997.000,00 | Z.205.694,00 §:4.205,00 9:4.253,00 54.222,00
32 Int:azaes 4o Setor néo Lucraiive 12.500,00 82.395,00 93,395,00 275.000,00 215.000,00 250.000,00 250.660,00
313 Tamilias 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
L] Outras despesas de capital 25.000,00 116.000, 00 141.000, 00 115.010,00 116.505,00 118,019, 00 119.553,00
Despesa efetiva {4] 132.211,00  18.580.763,00 18.712.994,00 | 17.751.198,00 19.400.221,00 18.244.753,00  18.069.296,00
Despesa ndo efetiva (5] 720.006, 00 120.006,00 47.315,00 840.914,00 841.254,00 §23.254,00
L] Despesa con ativos financeiros 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
)] Despesa con passivos financeires 120.003,00 720.003,00 47.312,00 840.811,00 841.251,00 823.251,00
Despesa total [6] = [4] + {3] 132.211,00  19.300.789,00  19.433.000,00 | 18.498.513,00 20.241.035,00  19.086.007,00  18.892.550,00
Saldo total {3] - [6] 64.902,00 -64.902,00
Saldo global [1] - [4] 64.902,00 312.839,00 377.741,00 741.307,00 840.806, 00 841.246,00 823.246,00




03CRY2NZ0 2 JLANO Q3CAYENTAL PLURCANUAL
HUNICI2I0 DA 20V0A 3 LANA0SO

g, 1 i

Ao @ 2021

Tioo de Orgzrento :

PEEREEAYY

Tioo de Dotagio ¢ HOTAGOZS INICIAZS

Tivo de Visuzlizzgdo @ AOINAS C/ MOVI¥RNIO

Deszqreqar ©

S Zuros

Orgzrenzo 202t

0o orgazenia: piurizngzl

Rudrica Jesignzgio Zeriodos Zeriedo Sora
anieriores 2022 2023 2024 2025
Receita corrente 197.113,00  16.216.713,00  16.413.826,00 | 16.080.263,00 16.283.339,00  16.495.023,00  16.709.458,00
Rt Receita fiscal 3.729.436,00  3.729.436,00 | 3.777.918,00  3.827.030,00  3.876.781,00  3.927.180,00
3 irposzos diretos 3.729.436,00  3.729.436,00 | 3.777.918,00  3.827.030,00  3.876.78:,00  3.927.:30,00
0% 14205705 DI33CT0S 5.729.436,00  3.729.436,00 | 3.777.9:3,00  3.827.030,00  3.876.78L,00  3.927.:8C,00
0102 0J7308 5.729.436,00  3.729.436,00 | 3.777.9i3,00  3.827.030,00  3.376.781,00  3.927.:30,00
0:0202 1¥20570 YINICI2AL $0333 TvbvaIs 2.363.547,00  2.368.547,00 | 2.399.338,00  2.430.529,00  2.462.126,00  2.434.13¢,00
00203 1¥20570 UNICO 33 CIRCULACAD 595.345,00 555.345,00 562.564,00 569.377,00 577.285,00 584.790,00
020204 20870 VUNICIPAL 50332 AS 305.540,00 305.540,00 316.0:2,00 326.620,00 337,366, 00 343,252,080
TRRNS¥ISSOZS ONER0SAS 23 ivfuIis
0:0207 208705 A20L:005 5,00 3,00 3,00 50 3,00 3,00
0202070 Conzripst 1,00 1,00 1,00 1,60 1,00 400
01026702 de sisz il 1,00 60 00 00 1,00
02020703 21 5007e veiculos 5,00 i,00 1,00 1,00 5,00 1,00
0:0299 1¥30570§ J13ZCI0S DiVIS0S 5,00 4,00 3,00 2,00 1,00 1,00
L&) Taxas, multas e outras penalidades §1.226,00 871.887,00 923.113,00 935.112,00 947.268,00 959.583,00 972.058,00
04 TAIRS, WILTAS T 0UTRAS PINALIDADZS 5:.226,00 37:.287,00 923.123,00 935.2:2,00 947.268,00 959.583,00 972.053,00
04 TRHAS 51,126, 00 344,70¢,00 295.430,00 907.474,00 9:9.27%,00 931.222,00 9£3.329,00
040223 TAYAS IS23CITICAS 23S AUTARQUIAS LOCAIS 5...26,00 344,704, 00 895.230,00 907.47¢,00 919.271,00 931.222,00 943,329, 00
(£01230: Yercados e feirzs 1.563,00 53.470,00 55.033,00 55.743,00 56.473,00 §7.207,00 57.951,00
04012302 LoteaTento e o0ras 203.794,00 208.79¢,00 2:1.508,00 2:4.29¢,00 2:7.043,00 2:9.365,00
04022303 Ocuozgdo de via pibiics 10.369,00 10.369,00 1,0:0,00 11,153,00 1:.298,00 11,445,060
04022305 Cagz, 550 e porie de &rme 5,00 :,00 1,00 3,00 400 :, 00
(4012306 Saneirento 31.280,00 422,670, 00 £59.95¢,60 £65.929,00 £72.926,00 473.222,00 434,333,00
04032308 TAKA VONTCTPAL 2 37321708 I3 5.900,00 5.900,00 5.977,00 §.035,00 8.13¢,00 §.214,00
JASSAGIY (TV32)
04022399 Quiros 12.283,00 143,000,00 255,285,400 157,301, 00 159,345,00 61.400,00 163.5:5,00
0£0:23990.  Tzxz de depdsizo da fichz técnica de 829,00 329,00 240,00 252,60 262,00 213,00
HEWRELED)
040:239902  Taxe telz emissio do cerzificado de 266,00 266,00 269,00 272,00 276,00 280,00
regIsto
040239905 Taxz de 2rotegdo Civ 5,00 1,00 5,00 00 1,00 00
0401239904 T : 400 1,00 400 1,00 L0 200
(401239905 Taxz de Gestio ge Residuos - IR 6.200,00 59.064,00 69.264,0¢ 10.16¢,00 71.076,00 72.000,00 12.936,00
0400239908  2U3LICTOALE 76,00 26,00 26,00 26,00 2,60 26,00
0201239907 UTILTZACAD DA 3303 VIARA 60 100 00 00 2,00 1,00
0461239993 Outrzs 2.085,00 32.212,00 34.895,00 35.999,00 37.117,00 38,250,060 39.397,00
0402 YILTAS 2 QUTRAS JTWALI2AZES: 20¢, 00 21.285,00 21.283,00 27.633,00 27.997,00 28.36%,00 28.729,00
04020 CIR05 D2 X0RA 3,00 11.912,00 12.930,00 12.085,00 12.262,00 12,4000 22.562,00
040202 CU305 COMI34SAC03:08 2.6:6,00 2.626,00 2,858, 00 2.68¢,00 2.79,00 2.75¢,0¢
040204 COI¥AS T 2Z¥ALIDADIS 203 CONTRA 309,00 209,00 320,60 3,00 342,00 355,00
EWORTER
040299 VILTAS 3 2EALITADZS DIVIRSAS 22,00 11.846,00 11.928,00 22,083,100 12.240,00 12,399,080 22,560, 00
M Rendinentos de propriedade §09.902, 00 609.902,00 617.831,00 625.862,00 633.998,00 £42.240,00
05 RENCITHINTOS 23 2302R1TAT 509.902,00 §09.902,00 §:7.832,00 625.862,00 §33.993,00 642,240, 00
(502 JIR0S - SOCIIDAES 1,60 00 1,00 60 400 00
05020% Y005 T OUTIAS 1NSTITIICH: 2,00 00 0 60 00 400
TINANCIIRAS
0563 CUR05- & 0028 2G3LICAS 15,00 15,00 25,00 5,00 5,60 5,00
{50302 ANIND QACAO C47AL- 257250 14,00 L0 6,00 4,00 00 6,00
050302 Y STRACAO CINTAL- SZ3VIC0S 2 L0 :,00 00 2,00 06 00
71208 AUT0N0%0S
0507 JTVIIZNN08 2 ?AR?ZCZ?AC@SS YOS LICR0S 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
05076 -, 00 .60 2,00 0 0 400
050702 00 00 2,00 00 -, 00 -, 00
050799 400 2,00 -, 00 4,00 2,00 00
0509 2437202240035 %05 LU0 22 2,00 2,00 2,00 2,00 2,80 7,00
157380025 2RLICA
£5090: socizghes ae Yanicicios 60 00 00 00 2,00 00
050999 06 2,00 2,00 00 00 4,00




03CAYZNTO0 3 2LANO O3CAYZNIAL SLURIANUAL EE A

YINICI2Z0 DA ZQV0A DI LAMA0S0 dno 2021
Tigo de Orgamento : DA RAITA Tioo de Dotaglo ¢ DOTAGOIS INICIAZS Tigo de Visuzlizagdo ¢ ADTNAS C/ YOVI¥ZNIO Jeszqregzr & S Euros
Orgamento 202: 2izno oreamenial pluriznuai
Ribrica Zesigragio Zeriodss Jeriodo Somz
znteriores 2022 2023 2024 225
05:0 EEADRY 609.230,00 §09.380,00 §31.309,00 §25.340,00 §33.975,00 §42.223,00
051001 TIRRIN0S 9.371,00 9.377,00 9.£99,00 9.622,00 9.741,00 9.87¢,00
051002 ACTIVOS NO Si3S0LO 1,00 4,00 L0 1,00 1,00 1,00
051004 271108 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
051005 35 327 DOKENI0 2HLIC0 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 4,00
051099 097305 §00.500,00 £00.500,00 §02.307,00 £16.215,00 §24.228,00 §32.342,00
05:1 ACTIVOS 1400320320 i,00 1,00 00 1,00 00 5,00
R Transferencias e subsidios correntes §.317.956,00  8.317.956,00 | 8.204.868,00  8.305.567,00  8.413.540,00  8.522.915,00
RS Transferéncias correntes §.317.955,00  8.317.955,00 | 8.204.867,00  8.305.566,00  8.413.53%,00  8.522.914,00
RSll Mninistragoes Publicas §.317.949,00  8.317.949,00 | 8.204.861,00  8.305.560,00  8.413.333,00  8.522.908,00
35010 Administragie Centrzl - 3stado 8.266.993,00  8.266.593,00 | 8.152.837,00  2.252.860,00  3.360.147,00  £.468.228,00
20r7uguds
06 TRANSTIRINCIAS CORRINTES 3.266.593,00  3.266.593,00 | 2.152.837,00  §.252.860,00  3.360.147,00  3.468.822,00
0603 ADYINISTRACA0 C2NT3AL 2.266.593,00  2.266.593,00 | 2.152.837,00  8.252.360,00  3.360,147,00  2.462.828,00
060301 257420 2.062.394,00  2.042.394,00 | 8.146.945,00  2.252.855,00  8.380.142,00  2.468.825,00
06030102 Tundo de Iquiliprio Tinsnce: §.55:.932,00  6.53:.932,00 | 6.616.3¢7,00  6.702.865,00  6.790.003,00  6.878.273,00
06030202 T5nd iy i 550.363,00 550.368,00 557.523,00 564.771,00 §72.113,60 579.550, C¢
06030103 : : el o 13§ £26.200,00 £.6.100,00 £21.509,00 426.989,00 432,540,00 438,163,00
06030208 Iransferéneiz de corcesdneiss - %060 1,00 00 1,00 00 100
Le 50/20:8
06030107 3TICIAACRO YO VA - AT 121.902,00 121.908,00 123,495,00 125.093,60 126.724,00 128,371, 00
26.°-A 2R L3D N T3/
06030199 Outros £22.085,00 £22.085,60 £21.512,00 433,130,00 433,767, 00 £44,465,00
0603029901 31320R0 GZRAL 208 £00.758,00 £00.75¢,00 £05.960,00 £21.237,00 £16.583,00 £2°.999, 00
ISTARILICININT0S SCOLARES (2GIS:2)
0603029999 Y7308 21.335,00 2..335,00 20.622,00 2:.293,00 22,278,060 27.484,00
060306 357AT0-2A3TICI2ACR0 COVUITARTA 2 224.199,00 22£.299,00 5.892,00 5,00 5,60 5,00
230-3CT08 CO-7INANCIAZ0S
06030601 : 50.8:4,00 50.81¢,00 5.882,00 5,00 Z,60 1,00
06030602 158.716,00 158,116,00 2,00 5,00 5,00 00
66030603 15.262,00 15.263,00 L0 00 5,00 00
06030839 1,60 400 2,00 2,60 2,00 2,60
35112 Mririsiraglo Central - Quiras 51.35¢,00 5..356,0¢ 52.08,00 52.6%¢,60 53,320,00 52.074,00
enildades
0% TINSTIRANCIAS CORRINTIS 51.35¢,00 52.350,00 52.028,00 52,694, 00 53.330,06 54,074,00
0803 ADYINISTRACAD C2NTRAL 5:.350,00 5:.35C,80 52.022,00 52.89¢,00 53.38¢,0¢ 54,074, 00
060307 STAVIC0S T TUNDOS AUTGN0v0S 5.002,00 5.002,00 5.067,00 5..35,00 5.200,00 5.268,00
06030702 Transleréneiz de comperéneiss - 1,00 .00 500 400 L0 5,00
Let 50/203
04630702 TISTITUTO 23 TINANCIAYENTO 04 5.060,60 5.008,C0 5.065,00 5.25,0¢ 5.292,00 5.268, 06
AGRICULTURA 2 225CAS (I7A2)
06030799 0UT3AS 2,00 1,00 00 4,00 400 1,00
066309 S2AVICOS 3 TUNDOS RUTON0¥OS - £6.342,00 £5.343,00 £6.952,00 47,562, 00 42.22¢,00 £3.306,00
SU357572¥A 02 33073030 A TA¥ILIA T
30LST2CAS ATIVAS 0T Y9326 I TORIACKO
230158 Z0NAL
06030902 0025530 YACTONAL D2 23072030 20.437,00 20.437,00 20.703,00 20.972,00 22,245,600 2..52.,00
23 CRIANGAS 2 COVINS (C2C0)
£6630902 TISTITUI0 20 THRREG T T0R¥ACA0 25.920,00 25.9:0,00 26.247,00 26.583,00 26.934,00 27.284,00
2R07ISSIONAL (32)
06030999 097305 -, 00 L0 -0 5,00 500 i
EAINN Seqirangz Social 2,08 2,00 2,60 2,00 2,80 2,00
06 TANSTIAINCIAS CORRINTIS 2,00 2,00 2,00 2,80 2,00 2,00
0666 SZGJRANCA SOCTAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
06060 SISTEVA 23 S0LIIARTTMA 2 5,00 00 06 L0 00 00
SZGURANCA SOCTAL
060604 OIS TRANSTIANCIAS 00 00 400 e 4,00 2,00
55 . £,00 4,00 4,00 £,00 4,00 4,0
i3 4,00 £,00 £,06 £,00 £,00 4,00
0405 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00
060507 4,00 £,00 L0 £,60 £,00 4,60




Q3CAENT0 3 2LANO ORCAMENTAL 2LURIANUAL

g, 1 3

UNZCI2I0 DA 2QVOR D2 LAVA0SO Ano ¢ 2021
Iioo de Orgarento : DA RECZITA Tioo de Dotaglo ¢ DOTAGOSS INICTAIS Tioo de Visuziizacio : APEVAS C/ MOVEYENZO Deszgreger ¢ § 3uros
Orcarento 202: 2izn0 or¢amental plyriznual
Rupricz Jesiqnagio Jeriogos %eriodo Sonz
anzeriores 2022 2023 202¢ 2025
06050101 i 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 S0
06050302 Tregiesias %00 1,00 1,00 1,00 4,00 1,00
06050104 Associzgles de municinios 1,00 i,00 i,00 1,00 1,00 1,00
06050106 1,00 1,00 i,00 1,00 1,00 1,00
3513 8,00 §,00 6,00 8,00 6,00 6,00
06 §,00 8,00 6,00 8,00 8,00 6,00
960z 4,00 4,00 4,00 4,00 ¢,00 4,00
060:0- 5,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
06030201 4,00 1,00 i,00 i,00 1,00 1,00
06010202 2,00 1,00 5,00 1,00 4,00 1,00
06020:99 1,00 1,00 400 1,00 1,00 1,00
060202 S3TVATAS 1,00 1,00 1,00 1,00 400 1,00
0607 INSTITUICOZS 524 TIN5 LICRATIVOS i,00 5,00 500 400 1,00 400
06070% INSTITUICHZS S24 TINS LUCRATIVOS L0 i i00 1,00 1,00 1,00
0602 TAVELIAS 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00 1,00
060302 LA 1,00 1,00 00 1,00 5,00 1,00
352 Subsidios correnies 1,00 5,00 1,00 1,00 100 1,00
02 QUTAS 32C21TAS COAR2NTES i 1,60 i,00 1,00 Z,00 00
0862 $U3510108 1,00 1,00 1,00 1,00 100 00
020209 S2GURRNGA SOCTAL 1,00 i,00 1,00 1,00 2,00 1,00
RE Venda de bens e servicos 145.887,00  2.142.403,00  2.288.290,00 | 1.992.319,00  2.018.219,00  2.044.456,00  2.071.033,00
0 VINCA 32 3245 2 SERVICOS C033WTIS 105,287,00  2.42.40%,00  2.288.200,00 | 1.992.3:9,00  2.0:2.2:9,00  2.064.456,00  2.07..033,00
070 VZ¥3A D2 33%8 70.735,00 194,5:1,00 365.246,00 376.49¢,00 387.488,00 299.435,00 921.123,00
070202 LIVA0S 3 J0CU¥2uTacH0 THCNICa 615,00 1.613,00 1,634,00 1,655,00 1.677,00 ~.599,00
070263 JALICACOZS 2 1voRe 542,00 542,00 549,00 556,00 563,00 570,00
670204 TRROAYINI0S I ARTIGOS 3 PISSOAIS 00 1,00 1,00 i00 1,60 1,00
070105 NS INUTILIZADOS 1,00 L0 400 i,00 L0 1,00
670:06 23020705 AGIZCOLAS 2 2ZCUARIAS 4,00 00 1,00 5,00 5,00 1,00
070207 23039705 ALIVENTARSS £ 3331088 5,00 1,00 4,00 1,00 1,00 L0
070108 VZ3CAD0RZAS 70.735,0¢ 792.229,00 262.924,00 2714.242,00 285.508,0C 297.0:3,00 903.679,00
07010802 A6 10.735,00 792.83,00 292,925, 00 £,141,00 325.505, 00 297.017,60 908.672,00
£7020899 U708 00 1,60 500 1,00 500 -, 00
#76:0 DESPIRC208, 3510008 2 33760 2,0 2,00 2,00 2,60 2,0 2,00
070s1001 Sucata 1,00 2,00 1,00 i,00 400 5,00
07031099 Quzros 1,00 .00 1,00 1,00 1,00 4,00
070199 037305 6,00 16,00 163,00 165,00 147,60 269,00
(762 SZ3VI0S 15.152,0¢ 39C.3£2,00 965.494,00 §73.047,00 996,762,00  :.003.642,00  1.016.629,00
070262 ALUGIR 22 I522C05 I ZQUIPAYIVIOS 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00
(70202 2870305, 243€Z335, 230030105 2 206 1,00 5,00 2,00 5,60 1,00
CONSULTASORIA
070203 VIST0RIAS 3 2VSAIOS 2.527,00 2.587,00 2.699,00 2.312,00 2.921,00 9.643,60
(70208 EAES 00 1,00 1,00 00 2,00 2,00
076207 ALZYENTACAD T ALOCAYZNTO -0 :,00 2,00 L0 ~,00 2,60
070202 STRVIC0S SOCIAIS, RICRIATIVOS, 395.965,00 395.965,00 41.005,00 £06.323,00 £22.620,00 £26.960,00
CILTURAIS I DIS20TIV0S
7020301 Servigas socizls 26.500,00 262.500,00 26,906, 00 268.344,00 27..832,08 275.346, 00
07020862 Servigos recrezzivos 21.033,00 21,033,080 27.38¢4,0C 21,740, 00 28.20:,00 28.486,00
0702020299 Outres 21.033,00 21.033,00 21.534,00 21.740,00 22.202,00 28.466,00
(7020803 Servigos cultrals §.766,00 §.763,00 5.35¢,00 £.943,00 7.033,00 7..24,00
0762030399 Qutros 5.766,00 §.768,00 §.35¢4,00 §.943,00 7.033,00 7..24,00
07020204 Servigos destorzivos 100.656,00 100,566, C0 101.975,00 103302, 00 104.644,00 ~06.004,60
070209 §230IC0S 3S23CiTICOS SAS AUTAQUIAS 15.152,00 425,781, 00 560.933,00 568.225,00 575.613,00 533.096,00 590.617,00
0702090 : 571,00 30.32¢,00 30.295,00 31.297,00 31.704,00 32.226,00 32.534,00
§7020502 73,266, 00 336.482,00 £66.342,00 £66.333,00 £12.395,00 478,536,00 £24,757,60
07020963 3,60 3,00 5,00 3,00 3,00 5,00
Tercadorias
0702090362 Transoorzes escolires 00 460 1,00 0t i 1,00
0702090303 Transporzes de cessois e merczdorizs 5,00 500 L0 .00 500 L0
0702050399 Outros 2,00 80 60 0 1,00 1,00




03CAYZNZO 3 PLAND ORCAMZNTAL PLURZANUAL EEL
YJNICI2I0 24 20V0R DI LANA0SO dro @ 202
Zipo de Orgamento @ DA RACTITA Tioo de Dotsgio ¢ 0TAGOSS DNICTALS Tioo de Visuziizagdo @ AINAS C/ YOVIYINI0 Deszgregzr ¢ 5 Zuros
Orgzrenzo 202 2lzng orgaTenial Dlarianial
Auries Designagio Jeriodos Deriodo Somz
anteriores 222 2023 2024 2025
07020904 thos vor concz de varticalares 715,00 57.757,00 53.472,00 59.252,00 £0.002,00 §0.732, 1 §1.572,00
0702005 9.660,00 9.680,00 9,736, 10 9.913,00 1§.842,00 0.173,00
07020906 1,00 2,00 5,00 1,00 5,00 1,00
07020907 1.494,00 1.49¢,00 1.583,00 1.533,00 1,553,00 1,573,00
07026908 feit 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
07020909 (znideos e gztideos 58,00 58,00 59,00 20,00 81,00 62,00
07020993 Outros 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 400
070299 077305 5,00 1,00 1,00 1,00 £,00 1,00
0703 329038 £57,530,00 £57,550,00 131.118,00 139.569,00 142,383,00 43,228,100
070301 3.750,00 3.756,00 3.199,00 334,00 3.892,00 3.949,00
070302 ££0.000,00 £40.000,00 120.460,00 121.560,00 123,140,060 124.741,60
070399 13.200,00 i3,800,0 13.979,00 14,18%,00 14,345,00 14,531,00
Ly Outras receitas correntes 545.129,00 545.129,00 552.215,00 559.393,00 566665, 00 §74.032,00
02 QUTAS RC2ITAS CORRINTZS 545.129,00 545.129,00 552.2:5,00 559.393,00 566.665,00 574.032,00
0a0: 007388 545.229,00 545.129,00 552.2:5,00 559.395,00 566,665, 00 574.032,00
020:99 097338 545.129,00 §45.229,00 552.2:5,00 559.393,00 566.665, 60 574.032,00
301990 indernizzcfes por ceterioragie, roudo :(.300,00 10.300,00 10,94¢,00 11,082,00 11,226,00 L1312,00
e extravig de pens vairironizis
02029962 2 905 Drov0Czdos 850,00 1.850,00 1.874,00 1.893,00 1.923,00 1.943,00
00T 0Ll izyras ou quiisquer
043705 8quiCaTentos Ceriencentes i3
Zitarguizs Locais
(3029903 iVA leemdolsz00 30.469,00 30.469,00 30.285,00 31.266,00 32.672,00 32,084, 00
(2029904 V& Irversio oz liquiazgio 0,00 20,00 0,00 20,00 0,00 000
08025999 ouversas 502.000,00 502.000,00 508.526,C0 5.5.237,00 52..83¢,00 528.6.2,00
Receita de capital 2.676.909,00  2.676.909,00 | 2.418.242,00  3.957.688,00  2.590.976,00  2.183.084,00
18 Venda de bens de investinento 49.659,00 49.659,00 50.304, 00 50.958,00 51.620,00 52.291,00
09 VEWIAS 22 32M5 33 IWISTINENTO0 £9.459,00 49,659, 00 50.30¢, 00 50,958, 00 5..620,00 52.29:,00
09¢: TIRREN0S £9.641,00 £9.647,00 50.292,00 50.946,00 52.608,00 52,219, 0¢
090202 SOCIIADES 2 QUASI-S0CIZIAN35 WEO £9.645,00 £9.645,00 50.29¢, 00 52.94¢,00 5..806,00 52.277,00
TINANCEIRAS
£96-09 TISTITIG0ES 2 TINS LICRATTVOS 1,00 L0 L0 60 00 500
690220 TRLIAS 2,00 L0 00 .00 L0 00
0363 ER(N 5,00 5,60 5,00 5,00 3,60 5,00
690302 SOCIIANES T QUASI-SOCIZoASIS A0 L0 2,00 406 4,00 2,00 00
TOYANCEIRAS
090309 INSTITUIC@ZS SI¥ NS LyCaaTIVOS L0 06 L0 00 00 5,00
096320 TAYLIAS 2,00 .00 500 .00 L0 .00
(904 097305 3245 22 TWISTIMINT0 9,80 9,00 9,60 9,00 9,60 9,60
0900: SOCZI3AIZS 2 QUASI-SOCIIIAILS VAL 3,00 3,00 5,00 3,00 5,00 3,00
TIRNCIIAA
09040207 1quiDETenIo Qe Iransporte i L0 L0 00 4,00 00
09046202 ¥ 13 € equipaTen: .60 .00 400 ~,00 00 L6
0964663 .00 00 500 00 00 L0
090409 (0I5 S2¥ 7INS LICRATIVOS 3,00 3,00 5,06 3,00 3,0 5,00
69040902 3quIDETento Qe ransporie 2,00 60 .00 2,00 5,00 L0
09046962 ¥ Tl e equlLEnento 0 0o 200 200 08 L0
09040903 03zros 2,00 2,00 L0 2,60 2,00 00
090420 TRILIAS 3,00 3,00 3,00 5,00 3,00 500
09642002 2QiiCiTento Q€ TrEnSTOIIE L0 400 00 4,00 L 0e L0
(9042002 V2QuiRarii @ equlDETento 500 60 00 2,00 60 00
£9042003 Buzros .00 2,00 -0 2,00 2,00 i
R Transferéncias e subsidios de capital 2.390.247,00  2.394.247,00 | 2.131.906,00  3.667.630,00  2.297.148,00  1.885.436,00
RI Transferéncias de capital 2.394.207,00  2.394.247,00 | 2.131.906,00  3.667.630,00  2.297.148,00  1.885.436,00
RI1L Mninistragoes Publicas 2.394.241,00  2.394.241,00 | 2.131.900,00  3.667.624,00  2.297.142,00  1.885.430,00
30 Aerinisiragie Cenral - Isizao 2.395.758,00 2.393.758,00 | 2.030.894,00  3.667.813,00  2.237.136,00  1.285.424,00
Jar2i0uds
0 TIRNSTIRINCIAS 32 CAITAL 2.395.753,00  2.395.758,00 | 2.030.894,00  3.667.613,00  2.29T.036,00  1.385.424,C0
20e3 A0 (Y7L 2.393.752,00  2.39%.758,80 | 2.030.894,00  3.667.623,00  2.297.136,00  1.385.424,00
20002 1013.055,00 0 1.013.I55,00 995.066,00  1.009.0:5,00  1.022.232,00  1.035.420,00
0030102 Tin0 Qe 293110710 TIRETCEITO 125.110,00 125.176,60 735.205,00 744,763, 00 154,4£5,00 764.253,00




03CA2N0 3 2LANO 3CAYENCAL 2LJRIANUAL
YINICI2Z0 DA 20V0A )T LANA0SO

330, 19
Ano ;2020

Zipo de QOrgzrento @ DA R2CETTA Tino de Dotacio : BOTACOZS NICTAIS 100 de Visuzlizagdo @ ADZNAS C/ MOVIMENIO Jesagregzr @ § Zuros
Orgzrenzo 202 21300 Orgameriil DLUrlanii.
Ridrics Jes:gnzgio Jeriodos der odo Somz
anieriores 2022 2023 M2 2025
10030204 C0022R2CH0 T3CVICA T TIMANCIIRA 00 00 00 00 4,00 00
10030205 Ariigo 35,7, . 3z Leln? 251.509,00 257.509,00 260.357,00 26£.243,00 267.633,00 37..763,00
13/2023
0030206 Transferénciz de comuecéneiss - 5,00 .00 00 00 00 200
Lei 5072022
20030299 0UTR08 29.312,00 29.272,00 2,00 2,00 2,00 2,00
~003029902 3733030 6IRAL 208 29.872,00 29.87.,00 1,00 4,00 00 400
I§TA3ZLICINENTOS 3SCOLARZS (26Z513)
003029999 097305 2,00 00 00 1,00 00 400
00307 25TAD0-PA3TZC2ACR0 COYONITARIA 2¥ 1.320.605,00  1.380.605,00 | -.135.828,00  2.658.603,00  1.275.004,00 250.004,00
230:3C708 CO-TINANCIA0S
6030702 7303 LUIT.096,00 1.i17.090,00 | L.C43.325,00  2.563.600,00  1.275.000,00 350.0¢¢,00
10030702 53 250.253,00 150.253,00 L0 5,00 L0 2,00
0030703 < 123.362,00 223,362, 00 92.500,00 95.000,00 00 4,00
0030799 007305 00 00 2,00 2,00 2,00 2,00
9.2 Aaronistragio Central - Qutras 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
aniazdes
0 TRANSTIRANCIAS 22 CAPTTAL 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
2003 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
200308 STAVZC0S 2 TUN20S AUIONOX0S 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
10030802 Transferéneiz de competéncias - 200 400 L0 400 L 00
Le: 50/2028
-0030299 azras 00 400 .00 60 0 00
9.3 2,00 00 00 L0 i L0
0 4,00 00 4,00 60 00 L0
~006 SIGJRRNCA SOCTAL 2,00 00 00 60 00 il
~0060: SIST¥A T SOLIDARIIOAX 500 00 L0 L0 00 00
$2GURANCA SOCTAL
39055 Agrinisirzgio Local 420,00 420,00 3,00 3,60 3,80 3,00
0 ICIAS 33 CA9TTAL 480,00 &80, 00 5,00 3,00 3,00 3,00
2005 $73ACA0 LOCAL £2¢,00 436,00 3,00 5,00 5,00 5,00
00502 £ 430,00 £30,00 3,00 3,00 3,00 5,00
0650202 ¥inIeiDios 2,00 2,00 00 00 00 00
6050202 Treqiesias 00 L0 L0 L0 00 Z, 00
0050204 Associagdes ae munieipios £13,00 L13,00 00 500 00 00
3953 Ditras §,00 8,00 6,00 8,00 8,00 6,0C
0 TIANSTIRANCIAS 32 CAPTTAL 8,00 8,00 8,00 8,60 8,00 5,00
002 SOCTZIACES 2 QUASZ-SOCTIIAES VA0 4,00 4,00 £,00 4,00 4,00 £,00
TTNANCITRAS
0026 203LICAS 3,80 3,00 3,00 3,00 3,00 5,00
0020207 IYPRI5AS 2URLICAS 400 2,00 2,00 2,00 00 00
20020202 2535 2URLICAS MUNICI2ATS 3 L0 i 2,00 B i i L0
INTIRYICIATS
0020299 007348 .00 4,00 2,00 -, 00 ~,60 L0
20002 SXVACAS 0t 00 00 00 00 L0
R NSTITUIC03S ST TINS LUCATINOS 00 00 00 00 00 60
00702 TNSTITUIG0S S2¥ TINS LUCRATIVOS -, 00 .00 00 00 00 L0
008 TRLIAS 4,00 400 L0 400 00 00
~0020. TRLIAS 00 00 2,00 2,00 2,00 00
1o Outras receitas de capital 233.002,00 133.002,00 236.031,00 239.099,00 242.207,00 245.356,00
3 (UTRAS 3C37AS 23 CAZTTAL 33.002,00 233.002,00 236.032,00 239.099,00 242.,207,00 245,356, 00
i 047345 233.002,00 233.002,00 236.032,00 239,099, 00 242.207,00 245,358, 00
2300 JBERA MATNIERS 00 L0 ot L0 00 0t
13002 ACTTV0S NC0R20205 00 4,00 il 00 60 00
130299 0U734S 233.000,00 233.006,00 238.029,00 239.097,00 242.205,00 245.35¢, G0
ml Reposigdes nao abatidas aos 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
pagamentos
5 3230520025 NAO AATIIAS WOS AGAVENTOS 2,80 2,00 -, 00 00 400 4,00
50 322050025 YAO A2ATI2AS WOS 2RGRENTDS 2,00 2,00 L0 L0 i 60
256:0: 3320520025 NAD 2270088 YOS 2,00 00 200 2, L0 2,00

2AGAMINT05




03CAYZNZ0 3 2LANO ORCANENTAL 2LURCANUAL 20, 1 6
MINZCI210 DA 20V0A 22 LANH0SO aro 02
7100 de Orgarento @ DA RICETTA Tioo e Jotgio 0720028 1¥:CIATS 100 ae Visuziizagio : APTNAS C/ MENTMENTO Jeszgregar @ 5 Zafos
Orgzrento 202 2130 OrgaTenta. pluriinual
ipricz Jesignzgio Der:04os Jer-000 Somz
anier.ores A2 2023 2024 2028
Receita efetiva {1] 197.113,00  18.893.622,00  19.090.735,00 | 18.498.505,00  20.241.027,00 19.085.999,00  18.832.542,00
Receita ndo efetiva [2] 342.265,00 342.265,00 8,00 8,00 8,00 8,00
a2 Receita con ativos financeiros 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
i ACTIVOS FINANCZIR0S 3,00 3,00 5,00 5,00 5,00 3,00
1108 Y05 A Y3020 3 LONGO 738205 00 il L0 5,00 1,00 500
10601 D35 3 QUASI-S0CIIIAIZS WAO .00 00 -, 00 1,00 00 00
1.0 ACOOZS 2 UTRAS 2A37ICI2ACH:S 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00
1i030: SOCIZIADZS 3 QUASS-SOCIZIAZZS RO i 00 00 4,00 00 00
TINENCIIRAS
10803 ) (A0 203LICR- ATISTAACR0 500 2,00 .00 5,00 2,00 4,00
CIViRBL- 25TA20
LK) Receita coa passivos financeiros 342.262,00 342,262, 00 5,00 5,00 5,00 5,00
Y 24557705 FINANCZIR0S 342.262,00 342.262,00 5,00 5,00 5,60 5,00
1205 22RISTIN0S A (U300 210 00 00 L0 2,00 2,00 4,00
120502 S0CTIZAZS TINANCIIRAS 5,00 1,00 500 2,00 2,00 L0
1206 IISTIN0S A YEDT0 T LOVGO 7RAZ0S 3,00 5,00 3,00 3,00 3,00 3,00
120602 S0CI QUASZ-50C223A225 Y0 2,00 00 L0 2,00 -, 00 400
TN
12060202 Sociedzdes e Quzse - Socieqaces nio 1,00 i L0 2,00 4,00 5,00
inanceiras - 2ublicas
220602 SOCIEZACIS TINANCIIRAS 00 5,00 500 00 00 4,00
L20603 YISTIACA0 PUALICA- ADMNISTRACAO 00 00 R 2,00 00 2,00
C2473AL- 257220
1207 0UT0S ACTZV0S TINANCZIR0S 342.298,00 367.258,00 4,60 4,60 60 00
20763 ADEISTACH0 SU3LICA- ADVNISTRCRO 342.25¢,00 362.258,00 L0 i 00 00
CZ73AL- 257A20
Receita total [3] = [1] + [2] 197.113,00  19.235.887,00  19.433.000,00 | 18.498.513,00 20.241.035,00 19.086.007,00  18.832.550,00
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03CAYENTO 2 PLAND ORCAYZNTAL PLURIANUAL
YUNICIPI0 24 P0V0A D2 LANH0SO

oo de Orgzrento ¢ DA DIS2ISA

Tiog de Dotagio ¢ DOTAQOIS IVICIALS

Tico de Visyziizagfo i ADDNAS C/ MOVIYENDO

e3zaregar |

§

Mrna
LUroes

Orgarento 2021 2iano orgamental pluri
Rudricz Jesianesio Jeriodos Jeriodo Somz
nceriores 222 2023 2024 2025
Despesa corrente 95.311,00  14.113.331,00  14.208.642,00 | 14.012,037,00 14.181.262,00  14.432.875,00  14.607.442,00
o Despesas com o pessoal 5.621.700,00  5.627.700,00 | 5.700.861,00  5.774.971,00  5.850.042,00  5.926.091,00
bl emunerzcies Cerias e Jermanentes £295.975,00  £.205.975,00 | £.349.797,00  £.406.344,00  4.463.62¢,00  £.521.630,00
02 i £,203,975,00  4.293.975,00 | 4.349.797,00  £.206.344,00  4£.463.624,00  £.52:.650,00
02 : ¢.293.975,00  4,293.975,00 | £.349.797,00  £.406.344,00  4.465.624,00  £.521.650,00
0207 3NIRAC0ZS CTTAS T PTRMANENTIS £,293.975,00  4.293.975,00 | 4.389.797,00  £.£06.344,00  4.463.624,00  £.521.650,00
020202 TITULARIS 3% 03GR0S 22 S03IWANTA 2 119.095,00 119,095,060 120.6¢3,00 122.211,00 123.300,00 125.409,00
¥23305 32 036A0S AUTARQUICAS
00204 22550AL 05 QUAJR0S- RIGI¥3E 20 CONTRRTO 2.291.620,00  2.39:.620,00 | 2.929.2:1,00  2.967.29%,00  3.005.365,00  3.044.9¢1,00
INDIVIDUAL
010:0402 2.246,000,00  2.246.000,00 | 2.232.99,00  2.920.477,00  2.9%2.443,00  2.996.9CZ,00
01020402 10,00 i0,00 10,00 20,00 10,60 10,00
02020403 10,00 10,00 10,00 0,00 10,00 10,60
02020404 £5.500,00 £5.600,00 £6.293,00 6.794,00 £1.402,00 2.03,00
005305 d& tradzino
0:0:06 23550AL CONTRATADD A TR0 if,00 20,00 10,00 0,00 20,00 10,00
01020604 ecritanenio de 2essos. Cari novos 10,00 20,00 20,00 0,00 20,00 20,00
005205 08 Traball
010107 22550AL 2V R3GI¥Z DI TARZTA OU 230.000,00 230..00¢,00 232.950,00 236.629, 00 239,087,400 242.195,00
AVIYCH
610202 23550AL AGUARANZ0 A0S2NTACO 2,506,060 2.500,00 2.533,60 2.566,00 2.599,00 2.633,00
020209 335508L 3¥ QUALQUER 0UT3A SITUACK 120.600,00 110.600,60 122.0%,00 113.49¢,00 11£.969,00 116.464,00
3RISINTACKO 32.206,00 32.200,00 32.,595,00 39.097,00 39.605,00 40.22¢, 00
¥Z¥3305 20 03605 AUTA3QUIC0S 26.375,00 2£.375,00 25.298,00 25.526,00 25.253,00 26.294,00
225504L 20 QUAJR0S 13.225,00 13.225,00 13.397,00 L3700 13,740,00 13.926,00
53351300 22 33737CH0 282,800,080 28..300,00 285,464, 00 289,175, 00 292.93¢,00 296.742,00
25S0AL D0S QUAIR0S 27..306,00 273.360,00 214.827,00 213.400,00 282.079,00 285.625,00
I35508L 3¢ QUALQUZR 0UTRA SITUACAO 1.000,00 7.00¢,00 7.092,00 1.283,00 1.276,60 1.372,00
VI¥E305 D05 03GA0S AJTERQUICOS 3.500,00 3.500,00 3,546, 00 5.592,¢0 3.639,00 3.626,C0
§02513005 23 TIREAS 3 VATAL 526.250,00 526,256, 00 521.023,00 533.364,00 540,804,060 547.83¢,00
23S50AL 205 QUA0S 507.260,00 501.200,00 502.323,00 524,932, 00 52..625,00 528.4C8, 00
235508L 2¥ QUALQUTR 0UTRA SITUACO 18.450,00 22,450, 00 13.690,00 18.933,00 19.:179,00 29.422,00
RPNEIAC02S 203 D029CA 3 100.000,00 100.00C,00 207.500,¢0 102.617,60 i03.952,00 205.302,00
YATINIIAST/PATINIOADE
222 2p0nos is oy fventuzls 113.925,00 113.925,00 25.406,00 i16.901,00 i18.426,00 119.984,00
02 ASSZ¥ALIIA MINICIPAL 16.050,00 16.050,00 16.050,00 16.050,00 16.056,00 26.050,00
0 £252325A5 €0 0 BISS0AL 16.050,00 16.050,00 1§.050,00 16,050,060 16.050,00 16.050,00
0202 330405 VARIAVIIS OV ZVENTUAIS 1§.050,00 16.050,00 16.05€,00 26.0%0,00 19.050,00 16.050,00
016204 AJCAS 22 CUSTD 56,60 50,00 50,00 50,00 50,00 56,00
02023 037305 SPPLIHZNI05 2 233MI08 16.00¢,00 26.00¢,00 16.608,00 Z6.008,00 Z6.000,06 16.000, 60
0022303 Semizs de preseng: 16.060,00 16.00C,60 16.000,00 26.060,0¢ 26.000,00 16,008, 00
02 CAvAR) YJNICI2AL 2 STRVICOS 97.275,00 97.875,00 99.356,00 100.857,00 102.378,00 103.9:4,00
SNTCEATS
0. 32522538 C0¥ 0 235503L §7.275,60 97.275,00 99.356,00 i(C.257,0¢ 202.376,00 03,924,680
0202 A30M05 VARLAVIIS 0V IVZVTUALS 97.275,00 97.275,00 99.355,00 100.857,00 102.375,00 03.974,00
00202 10385 2XTR0VIVIIAS 1.500,0¢ 7.50¢,60 1,593, 00 7.697,60 1.197,00 7.393,00
020204 ACUAS 22 (U820 2.500,00 2.500,00 2.533,00 2.567,00 2.602,00 2.635,00
00205 A30N0 2333 TALAAS 5.950,0¢ 5.956,00 §.027,00 5..65,00 §,22¢,00 526,00
020209 §0355210 23 33RO 413,00 475,00 419,00 435,00 491,00 497,00
60220 53357020 32 TRALA0 VOCTURW0 12.500,00 22.500,00 12.563,00 (232,00 12.995,00 13064, 00
020221 SU255320 23 TURWO0 1.500,00 1.500,00 1.520,00 1.540,00 1.566,00 2.520,88
820222 DIEAG0T5 203 €255A¢A0 32 1,00 108 5,00 L0 4,00 4,00
EINKEH
202:3 097305 SUPLIVENTOS 2 333410 57.45.,00 §7.452,00 82.5:5,00 £9.63¢,00 70,747,060 1..275,00
0202:30: rénios de desencenio 1,00 5,00 1,06 .60 4,00 00
pi62:302 Qstros 50.200, 00 60.200,00 42,590, 00 62.392,00 52.202,00 8¢.024,00
02022302 Senhzs de oreserng: 5.850,00 §.456,00 594,00 1,242,800 1,544,00 7,850, 00
! Sequrangz socizl 1.2.0.300,00  .209.260,00 | :.235.658,00  .250.720,00  1.267.982,00  .284.477,00




0RCAYENT0 3 2LAYNO 0RCAMINTAL PLURZANUAL 2. 02
¥INICIPI0 DA QVOA 23 LAYH050 Ano @ 2021
Zioo de Orgamenzo & DA D3SPZ5A Tioo de Dotagio ¢ J0TAGOZS TNICIALS 7100 de Visuglizagdo : ADINAS C/ MQVIENTO Jeszgregar @5 Eyros
Orgarento 202- 2130 orgamental plurianua:
Rioric: Jesignagio Jeriodos 2eriodo Somz
anteriores 222 2023 2024 2025
0 CA¥ARA YONZCI2AL T SZRVIG0S 1,2:9,800,00  :.209.800,00 | :.205.653,00  1.250.720,00  1.267.992,00  1.284.477,00
HNICTATS )
0. 2523845 €O 0 2ZSSOAL 1,219,800,00  1.2:9.800,00 | :.235.653,00  1.251.720,00  1.267.992,00  .28€.477,00
0203 SZGUANCA SOCIAL 1,2i9,800,00  1.2:9.800,00 | 1.235.65,00  1.25:.720,00  1.267.992,00  1.28£.477,00
020302 2YCARGOS CO¥ A SAdD: 15.000,00 156.060,00 152.950,00 153.925,00 155.926,00 257.955, 00
020302 0J7305 ZHCARGOS CO¥ A SadD: §0.000,00 60.000,00 §0.730,00 §1,570,00 §2.310,00 63.232,00
020303 §U352D70 TAVILIAR A CRIANCAS : 2..550,00 21.550,00 2..330,00 22.14,00 22.402,00 22.892,00
JOV2YS
020304 0UT385 3335720075 AVILIARES 500,00 500,00 507,00 514,00 522,00 528,00
020305 COVR1302C025 2A3% A SEGURANCA SOCTAL 931.750,00 937.750,¢0 949.94Z,¢C0 962.289,00 974,799, 00 9287.472,00
02030502 Sequrancz social aos funciondrios 934,000, 00 934.000,00 94.242,00 953,441, 00 970.902,00 933.523,00
030-2C05
0103050202 Caixz Geral ce Aposeniigbes £17.000,00 417.000,00 422.422,00 £21.912,00 £33.475,00 439,220,00
003050202 Sequrancz Socizl - legire gersl 511.000,00 57.000,00 523,72, 00 530.529,00 537.426,00 544,423,00
02030503 05105 3.750,00 3.150,00 3.799,00 3.842,00 3.892,00 3.949,00
020309 §26U305 50.600,00 50.000,00 50.650,00 5:.303,00 5..975,00 52.652,00
0203090: Segiros Qe zcigentes Ge trapalho e 50.000,00 50.000,00 50.650,00 5..308,00 51.975,00 52,652, 00
doengs Drocissionais
0 Aquisigdo de bens e servigos 45.691,00  5.656.759,00  5.702.450,00 | 5.970.935,00  6.043.560,00  6.197.317,00  6.272.754,00
0 AS52¥3LATA WINZCIRAL 3.450,00 3.43C,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5,300,00
02 AQUZSICAO D3 33§ T SERVIC0S 3.450,00 3,£50,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00
0202 3)U2520A0 33 5T3VI(08 3.450,00 3.450,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00 5.300,00
020209 COMINZCAGHS 1.250,00 1.256,00 3.600,00 3.000,00 3.000,00 3.06C,00
g202.2 3IIRISINTACRO 208 $23V2(0S 50,00 50,00 50,00 56,00 50,00 50,00
020223 225LOCACDES 2 25TAZAS 2.500,00 2.500,00 2.500,00 1,500,600 2.5¢60,00 2.500,00
020227 FPRLICTACE 500,00 500,00 506, 00 500,00 500,00 500,00
020225 07730 S23V2€0S 250,00 256,00 250,00 250,00 250,00 256,00
02 CR3A YINCI2A0 2 §33VI00S £5,697,60  5.653.309,00  5.699.00,00 | 5.965.635,00  6.032.260,00  6.292.0I7,00  6.267.434,00
ANICIATS
02 AQU7S7CA0 22 3298 2 STRVICOS £5.69:,00  5.653.309,00  5.699.000,60 | 5.965.635,00  6.033.26C,00  6.192.027,00  6.267.45¢,00
g202 30UIS630 23 238 15.685,00  0.934,3:5,00  -.950.00C,00 [ -.979.353,00  1.991.035,0C  2.037.047,00  2.053.406,00
620202 YATIRIAS-PRIVAS I SURSIITARIAS 3.600,00 2917.060,00 300.000,00 303.9¢0,¢0 307.855,00 322.853,00 3:5.907,00
626202 COM3USTIVELS 3 LURTTICANTIS 11.285,00 1§6.235,00 277.5€0,00 279.363, 00 182.746,00 13£,523,00 126.915,00
g20-02e: Gzsolinz 495,00 9.505,00 2(.¢00,00 20.736,00 10.262,00 20.395,00 20.530,00
02020202 6250280 26.770,00 149,230,00 260.0¢0,00 162.030,¢0 64.:27,00 166.322,00 162.485,00
02020299 0stres 1.500,00 1,500,060 1.598,00 7.687,00 7.797,60 7.898,00
020204 260,00 39.740,00 £0.000,00 40,520, 00 42,047,00 42,5800 £2,.22,00
020265 395.06¢,¢0 395.000,00 £00.235,00 £05.337,00 £26.608,00 425.9¢4,00
020:C8 .. 22,000,860 12.000,0¢ 22.256,00 12.508,00 12.474,00 12.636,00
CONT3CCI0NAR
020207 VESTURRTO I ARTIGOS PISSOAIS 23.000,00 23.006,00 23,299, 00 23.602,00 23.909,00 2£.220,00
020208 ¥ATIICAL 22 ISCR1T000 16.500,00 26.500,0¢ 6.7:5,00 16.932,00 17.152,00 7.375,00
120209 23020705 QU005 3 TARYACEUTICOS 500,00 506,00 507,00 54,00 52-,00 528,00
020222 VATERTAL 02 TRANS20RTI- 22CAS 625, 0¢ §2.325,00 62.000,00 §2.206, 00 §3.622,00 §4.,449,00 65.287,00
620224 QU730 YATZRTAL- 23CAS 36,00 3£,970,00 35.060,00 35.455,00 25.926,00 46.323,00 36.856,0¢
020235 32205, CONZCOGO2S 2 07ZR7AS £5,000,00 £5.000,00 45.585,00 £6.273,00 46.778,00 47.526,00
020:25 YICA0RTAS 2334 VISR 850.560,00 §50.560,¢0 858.957,00 §51.52¢,00 §76.262,00 §3£,993,00
0207246 fgi 850.000,00 §50.060,00 §58.45C,00 867.020,00 §75.63-,00 584,465, 00
0202603 05tros 50¢,00 500,00 507,00 54,00 52-,60 528,00
020227 TIRAVINTAS 2 UTINSILI0S £45,00 22.035,00 22.500,00 22.793,0¢ 23.0289,00 23.389,00 23,693, 06
fa0-:2 LIVR0S T 20CTUENTACRD THCNIC 506,00 506,00 507,00 52¢,00 522,00 523,00
020229 A3TI605 HONDRITIC05 T 02 2IC00A0 ~.00e,00 2.000,00 L0 026,00 1.039,00 2.055,00
020220 VATIRIAL 32 ZDUCACAQ, CILTURM 2 3.000,%0 3.00¢,00 £,039,00 4,092,0¢ 4,145,060 £,299,0¢
33320
f20:2t 07308 22¥5 286.000,00 166.000,00 161.258,00 269.332,00 172.532,00 173762, 60
0202 AQUISICRO 33 523VIC0S 30.006,00  3.7.2.994,00  3.749.000,00 | 3.990.282,00  £.067.225,00  £.054.976,00  4.204.054,00
620262 29CA360S 37 CNSTALACGES 4.5.000,00 £25.000,00 £20.355,00 425.260,00 £37.395,00 £37.004,00
020202 LI¥9278 3 HI6IINE 77.006,00 77.000,00 72,002, 00 79.025, 60 20.042,00 2..025,00
020203 CONSZRVAGAD 22 228 25.000,60 25,600,00 2.205,00 31,224,100 23,35,00 29.507,00
020204 1OCAGR0 o2 £208 2.000,00 22.000,00 12,234, 00 LEATL00 27,00 (2.954,00
020205 LOCACA0 22 ¥ATZRZAL D2 JYTORVATICA 20,08 0,00 20,60 26,00 26,00 20,00




03CA¥ZNTO 2 2LANO ORCAYZNTAL PLURTANUAL
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MUNICI?1I0 DA 2QVOA DI LANH0SO Ang @ 2021
Tivo de Orgarento : DA DIS2ISA Tipo de Jozacio : DOTACES INICIATS Tico de Visuzlizagio 1 ADINAS Cf MOVIYENTO Zeszgregsr ;S Zgros
Orgarenzo 2021 2lang oramental pluriznugl
uorics Jesianzgio Jeriodos Zeriodo Somz
anzeriores 2022 223 2024 2025
020206 LOCAGED DT ¥ATZRIAL 22 TRANS20ATI 0,00 1,00 i, 10,00 i, 00 10,00
020208 LOCACAD D2 QUTR0S 3248 10.500,00 10.500,00 10.657,00 10.775,00 10.9:5,00 11.057,00
020209 CO¥INZCACGES 5.907,00 159,093, 00 165.000,00 165.3:0,00 167.498,00 169.714,06 171.959,00
0202-0 TRANS2037ZS 152,00 £19.233,00 £20.008,00 £25.460,00 450,991, 00 £36.59¢,00 £42.210,00
0202:2 3E23252N7ACA0 205 S23VIC0S 2.500,00 2.500,00 2.533,00 2.567,00 2.60:,00 2.635,00
0202:2 §2GUR05 §0.000,00 §0.000,00 §0.720,00 §1.570,00 §2.370,00 §5.12,00
020223 JZSLOCAGDES 2 257AMAS 23.300,00 23.300,00 23.622,00 23.949,00 2£.280,00 24.615,00
0202:¢ 3579308, 2A3:C333S, 23003CT0S 2 1.845,00 243.255,00 250.000,00 348.250,00 357.777,00 £:7.493,00 £21.920,00
CONSULTAZ0R7A
020225 “0RAGRO £0.000,00 10,000, ¢0 10,230,060 10,262, 00 10,395,00 10.53¢, 00
020226 STYINARI0S, IXP05100ZS T SI¥ILARIS 50.000,00 50.000,00 150.9¢¢, 00 151.950,00 153.925,00 155.927,00
020227 RLICIA: 292,00 54.708,00 55.006, 00 59.722,00 56.455,00 57.193,00 57.943,00
0202:3 VIGILANCIA 3 SIGURAMNCA 25.500,00 25.500,00 25.832,00 26.163,00 26.508,00 26.853,00
020229 15575TRNCIA THCNICA 3.550,00 96.450,00 100.000,00 102,300, 00 102.617,00 103,951,060 105.302,00
020220 (U705 T23ALA0S ISPICTALIZANS 765000 1.40.530,00  1.158..80,00 | 1.73.236,00  I.133.438,00  1.203.932,00  1.2:9.589,00
020222 §2RV2C0S 22 SAU3 ~0.000,00 10.080,00 10.130,00 10.262,00 10,395,060 20.530,60
020224 ZYCAIG0S 22 COIANCA DI 3ICIITAS 2£0.000,00 140.000,00 147.820,00 143.664,00 145.532,00 1£7.424,00
020225 007305 SZ3V2C08 §74.000,00 §7£.000,00 832.745,00 §91.644,00 100.639, 00 709.75:,00
] Juros e outros encargos 58.370,00 58.370,00 52.929,00 46.988,00 41.048,00 35.109,00
02 CAYARA YONICI2AL T SERVC0S 53.370,00 53.370,00 52.929,00 £6.932,00 £2.048,00 35.209,00
YINICIAS
03 GUR05 3 0UT30S 24CAGOS 52.370,00 58.370,00 52.929,00 £5.933,00 £2.04,0 35.109,00
03c: JU305 DA DIVIOA I 53.602,00 55.602,00 43,202, 00 £2,202,00 36.202,00 30.102,00
{30203 SOCZZIADSS  TIVANCIIRAS- 2ANCOS 2 53.502,00 53.502,00 £2,002,00 £2,002,00 36.602,0 30.00%,00
0U7385 14STITOICHS
0302030 : Q€ CarZ0 T270 00 4,00 -0 .00 40 00
03020302 arcréstinos ge venso e L07go DIZZO 53.500,00 53,500, 00 £2,000,00 £2,000,00 36.600, 30.00¢, 60
030205 AJ¥TNISTRACKD 2U3LICA C2NTRAL- 35TA0 20,00 02,00 102,00 202,00 01,0 102,00
03020502 Irprésiings e €irso przo 00 .00 .0 1,00 " 1,00
03026502 Irpréstinos ge TEQ10 € .0ngo 0riz0 <0¢,00 206,60 00,00 104,00 00,0 106,00
0362 (77305 24CA360S CO333WT25 24 DTVIA 250,00 250,00 25¢,00 250,00 250,0 250,00
203L:CA
030262 22892585 JIVIASAS 256,00 250,00 250,00 250,00 250, 250,00
0303 U305 2 LOCACAD T1NANCIIR 2.002,00 2,602,00 2.028,00 2.05¢,00 2,62, 2,208,060
030305 VATIRTAL 03 TRANSP0RTZ 2.000,00 2.00¢,00 2.026,00 2.052,00 2.079,00 2.106,00
036306 YATIRAL 33 IWORATICR 2,00 2,00 4,00 2,00 L0 5,60
030307 YAQUINARIA 2 2QUIPAVENTO 00 2,00 00 i 00 00
0305 097305 U305 2.526,00 2.526,00 2.549,00 2.522,00 2,625,680 2,649,060
030502 017308 2.526,00 2.526,00 7.549,00 2.532,00 2,625,00 2.649,00
03050202 Juras ge Yorz 2.500,0¢ 2.50¢,6¢ 2.533,00 2,566,00 2.599,00 2.635,00
03050299 0uzros 26,00 26,00 26,00 16,00 6,00 16,00
bl Transferencias e subsidios correntes 49.620,00  2.723.881,00  2.773.501,00 2,233.895,00  2.255.004,00  2.276.388,00  2.298.051,00
Dl Transferéncias correntes 49.620,00  1.890.880,00  1.540.500,00 | 1.983.894,00  2.005.003,00  2.026.387,00  2.048.050,00
M1l Mninistragoes Publicas 17.010,00 787.490,00 804.500,00 817.351,00 827.781,00 838,346, 00 849.049,00
22 daronistragio Central - Quirss 7.020,00 12.99¢,00 30.006,00 30.390,00 30.785, 60 3,0 31.59¢,00
CLENH
02 CA¥ARA YINICI2AE T SERVIC0S 27.0:0,00 12.990,00 30.600,00 :0.39¢,00 30.725,00 32.285,00 31.590,00
YINICIATS
0L TANSTIRENCIAS COR33NTIS 27.000,00 22.990,00 30.00¢,00 30,390, 00 30.735,00 35.185,00 31.596,00
0463 AWINISTRACAD C2UTRAL 7.620,0¢ 22,9%¢,0¢ 3¢.600,00 30.39¢,00 30,725,00 3..285,00 32.596,00
040305 STAVIC0S T TUN30S AUTON0NOS 100,00 12.3%0,00 36.600, 00 30.,390,00 30.725,00 32.185,00 52.590,00
205 Adrinistracde Loczl 774.500,00 17£.500,00 126.967,00 195.998,00 307.262,00 827.459,00
02 (VAR YONICIOAL 2 S33U2003 174,500, 00 77£.500,00 786.962, 00 196.995, G0 307.287,06 821.459,00
04 77¢.58,00 774.500,00 726.96,00 196,996, 00 307,26, 00 317.459,00
0405 114,566, 00 174.500,00 126,952, 00 796.995,00 307.262,60 2.7.459,00
040502 714.50¢,00 774.500,00 786,962,680 196.995,00 207.262,00 317,459,100
04056202 707.000,00 707.000,00 722.583,60 127.729,00 136.994,00 746.380,00
04050204 §7.500,00 §7.500,00 52.373,00 89.267,60 10.267,00 1..079,00
B, Irzidzdes do Sezor Nio Lucraiivo 32.6:0,00 §66.390,00 599.00¢,00 107.292,60 126.399,00 126.024,00 735.262,60




0RAYZNTO 2 PLANO Q3CAYENTAL PLURIANJAL 24g. 1 4

MUNICI?I0 DA 20V0A DI LANH0S0 Ang 2021
Tipo de Orgzzento : DA D2525A Tigo de Dotagio ¢ D0TAGOSS INICIALS Tio de Visuziizacdo : ADZVAS C/ YOVI¥ENZO Deszgregzr ¢ § Eyros
Orgamento 2021 21zng orgamental pluriznusl
Ruprics Jesignagio Yeriodos Jeriodo Sorz
anteriores 022 2023 2024 025
02 CRARA YONICIOAL T SERVIQOS 32.6:0,00 §66.390,00 §99.000,00 107,392, 00 7:6.899,00 126.02¢,00 735.268,00
YUNICI2ALS
¢ NCIAS CORRZWTES 32.620,00 §66.380,00 §99.000,00 707.892,00 716.399,00 126.024,00 735.263,00
0407 NSTTTOICORS S34 TINS LUCRATIVOS 32.610,00 866.390, 00 539.000,00 707,892,060 716.899,00 126.024,00 135.268,00
040702 i (025 S2 TINS LUCRATIVOS 32.610,00 §66.390,00 §99.0¢0,00 107.892,00 716.299,00 726.02¢,00 735.263,00
2413 Tamliizs £37.000,00 ¢51.000,00 458,651, 00 £60.323,00 462.017,00 £63.733,00
02 CAYARA VUNICI?AL Z SZRVIG0S 431,000, 00 £37.000,00 £53.65%,00 £60.323,00 £52.017,00 £63.733,00
YUNICI2ALS
04 TIANSTIRENCIAS CORRINTIS £31.000,00 £31.000,00 £58.65., 00 £40.323,00 £62.017,00 463.733,00
0408 TVILIAS £37.000,00 437,000, 00 452.657,00 460,323,00 £92.017,00 493.733,00
(40802 0Uz343 £37.600,00 £31.000,00 458.65%,00 496.323,00 £62.0:7,00 £63.733,00
04pa020: 2ragrars ocupacionais 127.000,00 127.000,00 128.65L,00 130.323,00 132.017,00 133,735, 00
04080202 uras 310,000, 00 320.000,00 330.000,00 330,000, 00 330.00,00 336.000,00
iy Sibsidios Correntes 333.002,00 333.001,00 250.00%, 00 250.00:,00 250.001,00 250.00:,00
02 CRMARA YNICI2AL T SZRVICOS 833,00, 00 233,001, 00 250.003,00 256.00:,00 250,601, 00 25C.00%,00
YUNICIZAZS
0 593519108 233.002,00 233,001, 00 250. 062,00 250.001,00 250.00:,00 250,601, 00
050- SOCTZIAMES 3 QUASI-SOCEZIANZS YAO 233.00:,00 233.001,60 250.00:,00 250.00%,00 256.001,00 250.00Z,00
TINANCZIRAS
050208 LICAS 233,001, 00 233,003, 60 256.0¢:,00 50.00%,00 250.002,00 250.00%, 00
050:0101 Iroresas 2iblicas Municinals e 333.000,00 333.00C,00 250.000, ¢¢ 250.000,00 250.000,00 250.000, 60
iniermanicicis
03020102 Quzras 4,00 1,60 1,00 2,00 1,00 500
05 Outras despesas correntes 46.621,00 46.621,00 53.417,00 60.739,00 68.080,00 75.437,00
b ASSTULIIA MUNICIOAL 2,500, 06 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1,500,080 1,500, 0¢
i 0T3RS 357355 CORIZNTIS ~.560,00 1.500,00 1.500,00 2500, 08 2,500,060 1,50C,00
0602 DIVERSAS 1,500,060 2.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
050203 0UT3R$ 1.506,00 1,500,060 1.560,00 1.500,00 Z.500, 00 1,50, 00
04620305 0strss 1,500,060 1.500,00 1,500,900 2.560,00 1,500,60 1,500, 00
02 CA¥A3% ¥NICI2AL 2 STViC0S £5,224,00 45,221,00 5..807,00 59.239,00 £6.580,00 13.937,00
YONICI2RIS
05 U733 0252355 COAAINTZS £5,123,0¢ £5,223,00 52,927,080 59.239,00 86.580,00 15.937,00
0602 JIVERSAS 45,221,00 £5,123,00 5..917,00 59.239,60 86.580,00 13.937,00
f6020: INF0ST0S 2 TAXAS 3,107, 00 3.107,00 345,00 3.185,00 3.223,00 3.265,00
06020101 I7L0ST0S @ TaXES 020 celd Autarqils 3.09%,00 3.092,00 3.231,00 300,00 3.215,00 3,295, 40
0602010207 Taxz de Gestdo de Residzos - TR 2.660,C0 2.600,00 2.026,00 2.052,00 2.079,00 2.206,00
060200199 5ErEs Z.09%,00 109,00 1,305,00 129,00 134,00 1,249,00
06020202 tuigdes de ircosios ou iXEs 0,60 0,00 0,40 6,00 6,00 6,00
oDrzaos
050203 007388 42.020,60 £2.020,80 £3.776,00 56.052,00 3.357,00 10,672,600
0602030: 3estitaigles 0,60 10,00 10,00 10,00 26,00 26,00
06620362 V3 2200 10,00 0,00 20,00 1,00 20,60 6,00
06620304 Servicos zncirios 2.008,00 2.000,00 2.026,00 2.052,00 2,079,400 2.206,00
06620305 Qitrss £0.60¢,00 £0,600,00 46,730, 00 53.926,00 62.258,00 §2.546,00
Despesa de capital 36.900,00  4.467.452,00  4.504.352,00 | 3.739.161,00  5.218.959,00  3.811.878,00  3.461.854,00
D6 Aquisigao de bens de capital 2.46.957,00  2.246.957,00 | 2.209.457,00  4.283.349,00  2.899.701,00  2.548.089,00
02 CA¥A3A YJNICT2AL T SZRVIC0S 2.286.957,00  2.246.957,00 | 2.209.57,06  €.285.349,00  2.399.701,60  2.548.039,00
YRIICIATS
07 ADJZSICAO 2 3345 D2 CAPITAL 2.246.957,00  2.246.957,00 | 2.209.457,00  £.233.349,00  2.299.70L,00  2.548.029,40
00 TWESTINENTOS 1A2E505,00  1.424.503,00 122.455,00  1.692.356,60 903.206,00  1.£03.22¢,00
076102 TIN5 25.00¢,00 25.00¢,00 00 2,00 60 500
070202 502,00 502,00 508,00 5:5,00 522,00 529,00
07026202 400 5,00 4,00 1,00 -, 00 00
07020203 506,80 509,80 507,00 524,00 52.,00 528,00
016103 1,069,35.,0  1.069.35:,00 399.03:,00  :.310.7:,00 56..3.3,00 1.061.9%6,00
0701301 455.050,60 £55.050,00 20.085,00 20.135,00 20.29¢,00 20.266,00
07620362 22.500,00 22.50¢,00 142,900,00  1.260.230,00 16.252,00 20.395,00
07010305 2£0.500,60 Z46.500,00 25.606,00 25.325,00 25.85¢,00 25.943,00
07616307 0tros 335,302,060 385.3¢:,00 5.068,00 5.232,00 505.299,60  .005.267,00
070204 C0957396025 21VERsA8 7,502, 60 1,562,060 49.08¢, 00 76.29C,00 16,502,060 18.728,00




030AY2NZ0 3 2LANO 0RCAVENTAL PLURTANUAL g, 1§
MUNICI?10 DA 20VOA DS LANH0SO Ano @ 202%
Tipo de Orgarento : A D25228A Tioo de Dotzglo @ DOTACOSS INICIALS Tico de Visuzlizagio @ APIVAS C/ MOVIYENIO Jeszgregzr @ 5 2uros
Orgzmento 202 2ianp orgamental piyriznual
uprics Jesignacio Jeriodos 2eriodo Sona
anteriores 02 2023 2024 2025
07010401 Viaduios, arruzmentos e ooras 1,00 1,00 1,00 1,00 00 1,00
COTD:ETeRtEres
07020403 dzrques e jargins 1.50,00 1,500,00 3.004,00 3.054,00 3.094,00 3.135,00
(7020406 instalzches desportivas e recretivis 1.000,00 1,000,00 52,000, 00 53.10¢,00 8.203,00 2,316,00
07020423 0stros 5.000,00 5.000,00 5.065,00 5.131,00 5.198,00 5.266,00
070206 YATIRIAL DI TRANS20RTIS 15.000,00 15,000,00 £0.130,00 £0.652,00 41,130,00 41.7:5,00
0702060 3ecolhz de residuos 10.000,00 10.000,00 20.130,00 10.262,00 10.395,00 10.53¢,00
07020602 0ros 5.000,00 5.000,00 30.000,00 30.390,00 30.785,00 31.185,00
00207 IQUIRAVINT0 33 FYTORATICA 59.35¢,00 59.350,00 29.500, 00 29.834,00 30.273,00 30.686,00
170208 SOPTHARZ INTORVATICO 5.400,00 25.400,00 22.000,00 22.385,00 28.734,00 29.107,00
070209 ZQUIZAYENTO ADMINISTRATIVO 5.000,00 5.000,60 5.065,00 5.131,00 5.193,00 5.2686,00
070220 ITPAYNT0 25100 162.400,00 162,400,00 143,007, 00 1£9.802,00 151.619,00 153.460,00
07012002 sipazento de recoiha de residuos 20.000,00 20.000,00 30.000,00 30.390,00 30.785,00 32.185,00
07022002 141,400,00 47,400,00 112.007,00 119.412,00 120.23¢,00 222.215,00
070221 TIRAAVENTOS T UTINSHLIOS §.500,00 §.500,00 9.565,00 9.690,00 9.316,00 9.944,00
0.2 05 2 03JICT08 93 VALOR 1.000,00 1.000,00 2.500,00 2.533,00 2.566,00 2.599,60
070223 TIVISTIENI05 19003203208 £3.000,00 £3.000,00 £3.559,00 £4,225,00 44.699,00 £5.220,00
070225 GUT05 TNVISTIYENTOS 5.560,00 5.500,00 10.567,00 10.644,00 10.733,00 10.925,00
02 LOCAGRD TTNANCIIRA 5.002,00 5.002,00 25.002, 00 25.521,00 25.656,00 25.99¢,00
076205 YATIREAL D3 TRANS20372- LOCAGHO 5.000,00 5.000,00 25.000,00 25.325,00 25.65¢,00 25.928,00
SINANCEIRA
070206 YATIZIAL 23 INORATICA- LOCACHO 1,00 1,00 1,00 3,00 1,00 500
TINANCITRA
076207 YAQUTVARIA 3 3QUIPAYENTO- LOCAGEO 1,00 1,00 500 L0 1,00 500
TINANCEIRA
0703 NS 53 042N00 2100 311.452,60 2.7.452,00 | 1.402.002,00  2.559.67Z,00  1.970.839,00  1.1UE.975,00
070302 72332405 I RECURS0S NATIRALS 5,00 4,00 1,00 -, 00 06 00
670303 QUT3AS CONSTRUCH2S 2 TNTRA-25TRUTVAAS 36.95%,60 3:6.951,00 | 1.397.00:,00  2.554.606,00  1.965.707,00  I.208.775,00
(7030302 Viadutos, arruzmentos e obris 371.300,60 372.30,00 924,435,00  2.022.692,00  1.611.393,00 341.032,60
cotoieTentares
67030302 25.000,0¢ 25.000,00 280.00¢, 00 296.560,00 L300 L2674, 00
07050304 nzgdo pidlic: 362.280,80 361.280,00 15,600, 00 25.295,0¢ 15,393, 06 15,593, 00
(7030305 zrgses e jard: 1,00 -, 00 2,0 ~00.00Z,00 100.062,60 L0
07030307 : 52.870,00 52.270,00 155.000,00 i01.300,00 102.627,00 103.952,00
07030308 5.600,C0 5.006,00 5.065, 00 5.23L,00 5.193,00 5.266,00
07030309 +.000,00 2. 006,00 15,000,00 15.195,00 15,393,60 15,593,00
07030312 : 500,06 500,00 2.500,00 .533,80 2.566,00 2.599,00
(76365 N5 23 PATRIYONI0 A:ST0RICO, 50¢, 66 500,00 5.000,00 5.065,00 5,155,080 5,192,00
MTISTICO 2 CULTURAL
07 Transferéncias e subsidios de capital 11.900,00  2.104.495,00  2.116.395,00 1.414.694,00 819.105,00 794,158, 00 794.212,00
Ml Transferéncias de capital 11.900,00  2.104.495,00  2.116.395,00 | 1.414.6%4,00 819.105,00 794.158,00 194.212,00
Dl Mdninistracoes Publicas 400,00 1.997.100,00  1.997.500,00 | 1.114.654,00 519.105,00 519.158,00 519.212,00
BTV Mmonistragio Cencral - Qutrss 500, 0¢ 508,60 5.00, 00 5.060,60 5.00¢,0C 5.00¢,00
ertidades
62 CRMARA YINICIPAL T SERVI00S 500,00 50¢,00 5,000, 00 5.00¢, 00 5.006,00 5.008,0¢
VINICIATS
03 TRANSTIRENCIAS 37 CR2TTAL 560, 8¢ 506,00 5.000,00 5.000,00 5.00C,00 5.000,00
0203 ADVINISTRACAD C2TRAL 500,00 500,00 5.000,60 5.000,00 5.000,00 5.500,00
020304 2 TUNZ0S AIT0ND¥0S 500,00 500,00 5.600,00 5.00C,00 5.000,00 5.000, 66
0.5 Bdmint o Loca: 06,00 1,996.60¢,00  1.997.00C,00 | 1.209.894,00 5.6.205,00 5.4.252,00 §.4.202,00
0 CA¥ARA WJNICT2AL 2 STRVIG0S 00,06 1.996.60C,00  0.997.000,00 | 1.109.694,C0 5.4.205,00 §:4.25¢,00 §24.2:2,00
VINICTATS
ik TRANSTIREVCIAS 2 CRYIEAL 400,00 Z.995.600,00  1.997.000,00 | 1.009.634,00 5.4.205,00 5.£.252,00 5.4.222,00
0305 A2YINISTRACA0 LOCAL 400,00 1.996.600,00  1.997.000,00 | C.109.89¢,00 5.£.205,00 5.4.258,00 5.£.222,00
030502 CONTINENTE 400,60 0.995.600,00  1.997.000,0C | C.109.68%,00 5.4,205,00 5.4.252,00 5.4.222,60
02050202 Treguesizs 400,00 0.992.600,00  1.993.000,60 | 1.205.842,00 5:0.068,00 520.60¢,00 5:0.00¢,00
0a050-04 dssocizgdes de Minicinios £.000,00 £,000,00 £.092,00 4.105,00 £.258,00 £.2:2,00
3122 3risdzdes Q0 Setor ndo Lucrativo 21,506, 00 22.395,00 93.295,00 215.600,00 215.0086,00 250.000,00 250.006,00
{2 CAVARR YINICIORE 2 STRVICOS 22.500,00 22.395,00 93.295,00 215.000,60 275.006,¢0 250.006,00 250.¢60C, 00

YUNZCT3ATS




03CA4ZNTO 2 2LANO ORCAYSNIAL PLURZANUAL %0, 1 6
YINZCI2Z0 DA P0V0R 22 LANH0SO Aro @ 202:
Zipo ae Orgarento @ JA 28235} Tieo de Jotagio ¢ D0TAGOES TNICIAZS Tipo de Visuzlizagdo @ APIVAS C/ NOVIYINO Jeszgreqzr @5 Iuros
Orcamenco 202° 213r0 OT¢aTeniaL DLUTIEnuE.
aorics Zestgnagio Jer1000s 2612000 Sore
anieriores 2022 2023 2024 2025
i TRAISTIRINCIAS 02 CAITAL 11.500,00 82.395,00 93.895,50 215.000,00 215.000,00 250004, 00 256.000,00
0807 TNSTITOTCOSS S2¥ TINS LUCRATIVOS 12.500,00 32.395,00 93.295,00 275.000,00 215.000, 60 250.000,00 250.000, 00
03070 195706028 S2¥ TINS LUCRATIVOS 2.500,00 82.395,00 93.895,00 275.000,00 215.000,60 250.000,00 250.000,00
N3 Tarilias 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,0¢ 25.000,00 25.000,00
02 CAARA ¥INICI2AL 2 STRVIQ0S 25.000,00 25.,000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
YUNICI2ATS
02 TRNSTIRNCIAS 03 CADITAL 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000, 00
0302 TALIAS 25.00¢,00 25.000,00 25.000,00 25.009,0¢ 25.000,00 25.000,00
080202 007388 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,0¢
i Outras despesas de capital 25.000,00 116.000,00 141.000,00 115.010,00 116.505, 00 118.019,00 119.553,00
02 CA¥ARA YUNICI2AL 2 SERVI0S 25.000,00 226.000,00 Z42.000,00 15.000,00 226.505, 60 12.029,00 119,553, 00
WNICIRRTS
il QUT3AS 235235AS 2 CAPTTAL 25.000,00 226,600, 00 1£2.000,00 225.020,00 126.505,00 Z22.029,00 129.553,00
102 BAEENY 25.000,00 ~26.000,00 Z472.,000,00 J5.020,00 226,503, 00 112,029, 00 119.553,00
2020t 3estituigies 20,00 0,00 20,00 20,00 20,00 ~0,00
20299 Oitras 25.00C,00 225.990,00 240,990, 00 225.000,00 126.495,00 28.009,00 119.5¢3,00
Despesa efetiva (4] 132.211,00  10.590.783,00  18.712.994,00 | 17.751.19%8,00 19.400.221,00 18.244.753,00  18.069.296,00
Despesa ndo efetiva (3] 120.006,00 120.006,00 747.315,00 840.814,00 841.254,00 §23.254,00
bE] Despesa con ativos financeizros 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
02 CAMAZA MUNICI2RL 2 53391008 3,00 5,60 3,00 3,00 5,00 5,00
VUNZCTAATS
09 ACTIVOS TTNANCIZR0S 5,00 3,00 3,00 3,00 3,00 5,00
1906 23357290 A 5300 3 LONGD 233205 1,00 60 L0 00 4,00 500
2906¢: S0CC2A035 2 QUASZ-S0CIIA3ZS VRO 1,00 5,00 500 4,00 00 0
TINANCIIRAS- 2RIVADAS
0307 ACC0IS 2 007385 2ARTICI2A00S 00 2,00 00 60 60 2,00
09070 SOCTTIA3ZS 2 QUASI-S0CIINAAZS VRO 400 00 00 200 5,00 500
TINANCEIRAS- 2RIVADAS
(962 TNIRIZS 02 2ARTICIAACRD 00 00 00 -, 00 Z,0c L0
090862 S0CTZAZS 2 QUASZ-SOCIZ2A0ES WAO 1,00 500 L0 2,00 L0 500
TTIANCIIRAS- PRRLICAS
ol Despesa com passivos financeiros 720,003, 00 720.003,00 47,312, 00 840.811,00 841.251,00 823.251,00
02 €133 YOUICI2AL 2 STRVICOS 720,003,060 720.003,60 41.312,00 346.82,00 3L7,255,00 225257, 00
YINICI2ATS
0 2A552V0S TINANCIIR05 720,003, 00 720,003,060 741.322,00 240,822, 00 2L1.25%,00 323.25,60
005 223ESTIV08 A (U370 23070 00 500 2,00 500 2,08 400
160503 SOCIZ3AJZS  TINANCZIRAS- 2ANCOS : 500 4,00 -, 00 i 00 L0
0UT3AS "ISIITUZCO’S TINANCEIRAS
i3 EREZE 2 LOYGO 232208 726.002,60 126,902, 00 731308, 00 792.920,00 792.350, 00 174,350, 00
~006C3 $0C222A038 NC2IRAS- 2ANCOS T 120.000,00 120.600,00 34,200, 00 173.760, ¢ 179.200,00 762,260, 60
UTRAS INSTITUICOZS TINANCIIRAS
~00805 ADYINISTRACED 2URLICA CZNTRME- 25TAD0 5,80 500 13,220,600 13.2:0,00 13.250,00 13.250,00
1007 QU705 PASSIVOS TIANCIIROS 500 L0 -, 00 48.900,00 42.9¢0,00 £2.960, 00
60705 ASYTYISTRACAD 2UALICA CINTRAL- 357220 00 500 00 £8.90¢,0C £2.506,00 £3.90C, 00
Despesa total [6] = [4] + [§] 132.211,00  19.300.789,00  19.433.000,00 | 18.498.513,00 20.241.035,00  19.086.007,00  18.892.550,00
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Quadro Plurianual de Programacao
Orcamental (QPPO)

De acordo com o Regime Financeiro das Autarquias Locais e das Entidades
Intermunicipais aprovado pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, os Orgamentos
e as Grandes Opgdes do Plano enquadram-se num Quadro Plurianual de
Programagdo Orgamental (QPPO) e devem considerar as projegdes
macroeconémicas que servem de base ao orgamento de estado.

Nos termos do n.° 1 do artigo 44.° da citada norma, o Orgdo Executivo apresenta
ao Orgao deliberativo uma proposta da QPPO, em simultdnec com a proposta
de Orgamento Municipal, em articulagdo com as Grandes Opgdes do Plano.

O QPPO delimita, numa base movel, para os quatro exercicios seguintes, os
limites para a despesa e as projegdes da receita descriminada entre as
provenientes do OE e as cobradas pelo Municipio, sendo os referidos limites
vinculativos para o exercicio econémico do orcamento e indicativos para os

restantes, pelo que deve ser atualizado anualmente.

Considerando-se o que determina o artigo 47.° da citada Lei que: “os elementos
constantes dos documentos referidos no presente capitulo, onde se inclui o
Quadro Plurianual de Programagdo Orgamental e o Quadro de Médio Prazo das
Finangas da Autarquia Local sdo regulados pelo decreto-lei, a aprovar até 120
dias apds a publicagdo da presente lei”, ou seja, até 3 de janeiro de 2014.

Atendendo que a aludida regulamentagdo nao foi ainda publicada pelo que se
desconhecem os elementos que devem constar do QPPO, e considerando:

e que a falta do normativo legal regulamentador do artigo 44.° nao permite
conhecer em concreto a forma de cumprimento dos requisitos legais ali

previstos;
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e que nao sao conhecidas as projegdes macroeconomicas que servem de
base ao OE, condicao indispensavel a correta elaboragéo de um QPPO,

nos termos da Lei.

Proponho que os montantes aprovados no QPPO, n&do sejam considerados
vinculativos, face a falta de regulamentagdo e ao desconhecimento das

projegées macroeconémicas que servem de base ao OE.

A posicéao vertida na presente proposta é corroborada pela Associagédo Nacional
de Municipios Portugueses, mas contraditada pela Diregdo Geral das Autarquias
Locais que, contudo, nao sustenta esta posi¢cdo nem faculta qualquer alternativa

ao que ora se propde.

Quadro Plurianual de Programagao Or¢gamental 2021-2024

Unidade Monetaria €
Rubrica 2021 2022 2023 2024
Total da Receita 19 433 000.00 18 498 513.00 20 241 035.00 19 086 007.00

Total da Despesa 19 433 000.00 18 498 513.00 20 241 035.00 19 086 007.00
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Articulado em conformidade com o disposto na alinea d) do n. °1 do art.° 46.° do atual

regime financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei
n. °73/2013, de 3 de setembro.

Capitulo | - Ambito e principios genéricos

Artigo 1.°

Definicao e objeto

1. O presente documento estabelece regras e procedimentos complementares
necessarios ao cumprimento das disposi¢oes constantes do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de
22 de fevereiro (POCAL), do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova
o Sistema de Normalizagao contabilistica para a Administragdo Publica (SNC-AP), da
Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro (RFALEI), da Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro e do
Decreto-Lei n°127/2012, de 21 de junho, nas suas redagdes atualizadas. Constituindo
estes diplomas no seu conjunto, o quadro normativo aplicavel a execugdo do
Orgamento do Municipio no ano de 2021, atentos os objetivos de rigor e contengao
orgamental.

2. Sem prejuizo do disposto no presente normativo, sdo também aplicaveis a execugéo

do orgamento municipal, as disposi¢des constantes da Norma de Controlo Interno.

Artigo 2.°
Execuc¢ao orgamental

1. O Executivo Municipal desenvolvera as suas competéncias e atribuicoes em
conformidade com os normativos legais e assegurando o cumprimento dos principios de
economia, eficiéncia e eficacia organizacional, assim como a fiabilidade da informacao
contabilistica-financeira. Tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das
despesas publicas locais, tendo em conta os principios da utilizagdo racional das

dotagbes aprovadas e permitindo uma melhor satisfagdo das necessidades locais.
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2. Na execugdo dos documentos previsionais dever-se-a ter sempre em conta os

principios da utilizagdo racional das dotagdes aprovadas e da gestdo eficiente da
tesouraria.

Segundo estes principios a assungdo de encargos geradores de despesa deve ser
justificada quanto a necessidade, utilidade e oportunidade.

3. Compete ao Presidente da Camara, ou aos vereadores dentro da competéncia que
lhes foi delegada, a andlise e autorizagdo da realizagdo da despesa proposta. Esta
autorizagdo so6 podera ser efetivada apés a verificagéo do ponto n. °1.

4. Os servicos municipais sao responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios
financeiros, afetos as respetivas areas de atividade, e tomaréo as medidas necessarias
a sua otimizagao e rigorosa utilizagédo, face as medidas de contencédo de despesa e de
gestdo orgcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o

efetivo registo dos compromissos a assumir de acordo com a legislagao em vigor.

5. A adequacgdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo a

que seja preservado o equilibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes
regras:

a) registo, no inicio do ano econémico, de todos os compromissos assumidos em
anos anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados e nao
pagos (divida transitada);

b) registo, no inicio do ano econdémico, de todos os compromissos assumidos em
anos anteriores sem fatura associada;

c) registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos de
anos futuros e dos contratualizados para 2021.

Artigo 3.°
Modificagoes ao Orgamento e as GOP’s

A Camara Municipal, baseada em critérios de economia, eficacia e eficiéncia, tomara as
medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas locais, reorientando
através do mecanismo das modificagdes orgamentais, as dotagdes disponiveis de forma
a permitir uma melhor satisfagdo das necessidades coletivas, com o menor custo

financeiro, no cumprimento estrito do disposto no numero 8.3.1 e 8.3.2. do POCAL, da
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regulamentacdo da norma de contabilidade publica (NCP) n.° 26 do SNC-AP, das

competéncias dos 6rgaos municipais estabelecidas no Anexo | da Lei n.° 75/2012, de

12 de setembro, atenta a seguinte regra:

a) As dotagdes inscritas nos documentos previsionais, comparticipadas por Fundos
Comunitarios, ou outros, s6 poderdo ser utilizadas para reforgos de outras

iniciativas no valor da contrapartida do préprio Municipio;

b) As diminuigdes das dotagdes da despesa de capital, para reforgo da dotagéo da
despesa corrente obedecerdo ao estrito cumprimento das regras do equilibrio
orgamental previstas na Lei.

Artigo 4.°
Registo contabilistico

1. Os servigos municipais sdo responsaveis pela correta identificacdo da receita, a
liquidar e cobrar pela Divisdo de Gestdo Financeira e Patrimonial (DGFP). Sao ainda
responsaveis pela realizacdo da despesa, bem como pela entrega atempada, dos
correspondentes documentos justificativos.

2. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores
diretamente para a DGFP. As faturas indevidamente recebidas nos outros servigos
municipais terdo de ser reencaminhadas para a DGFP, no prazo maximo de 2 dias
Uteis.

3. Os documentos relativos a despesas urgentes e inadiaveis, devidamente
fundamentadas, do mesmo tipo ou natureza, cujo valor, isoladamente ou
conjuntamente, ndo exceda o montante de € 5.000 por més, devem ser enviados a

DGFP em 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso até as 48 horas
posteriores a realizagdo da despesa.

4. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situagbes de
excecional interesse publico ou a preservagao da vida humana, devem ser enviados a
DGFP em 5 dias Uteis, de modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias
apos a realizagado da despesa.

5. Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo as constantes da
Norma de Controlo interno.
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Artigo 5.°
Gestdo dos bens moveis e imdveis da Autarquia

1. A Gestdao do Patriménio Municipal executar-se-a nos termos do Regulamento de
Cadastro e Inventario do Imobilizado da Autarquia.

2. Nos termos do n°® 1, do art.’° 34.° conjugado com a alinea g) e h), do n° 1, do art.°
33.°, do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, fica o Presidente da Camara

Municipal autorizado a alienar os bens imoéveis.

3. As aquisigbes de ativos fixos tangiveis efetuam-se de acordo com o plano plurianual
de investimentos e com base nas orientagdes do Orgdo Executivo, através de
requisigdes externas ou documento equivalente, designadamente contratos, emitidos ou
celebrados pelos responsaveis com competéncia para autorizar despesa, apds
verificagdo do cumprimento das normas legais aplicaveis.

4. Cada funcionario é responsavel pelos bens e equipamentos que lhes estejam
distribuidos e/ou adstritos.

5. A passagem de ativos fixos tangiveis em curso para ativos fixos tangiveis firmes, far-
se-a, apds conclusdo da obra, mediante emissdo do auto de recegao proviséria, da
responsabilidade dos servigos responsaveis pela obra, que enviam a DGFP para registo
contabilistico.

6. O procedimento descrito no numero anterior € aplicavel, com as necessarias
adaptacdes, as obras municipais delegadas nas freguesias.

7. Compete a DGPF a atualizagdo permanente do inventario dos bens propriedade da
autarquia, de acordo o Regulamento de Cadastro e Inventario do Imobilizado da
Autarquia e com o classificador complementar 2 — Cadastro e vidas uteis dos ativos
fixos tangiveis, intangiveis e propriedades de investimento, previstas no Plano de
Contas Multidimensional do Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova o
SNC-AP.
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Artigo 6.°
Gestao de stocks

1. Cada servigo responsavel pelo armazenamento de bens deve acautelar as
quantidades minimas necessarias.

2. O stock de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente
necessario a execugao das atividades desenvolvidas pelos servigos.

3. A regra sera a de aquisigdo de bens por fornecimento continuo, sem armazenagem,
ou com um periodo de armazenagem minimo.

4. Todos os bens saidos de armazém, afetos a obras por administragéo direta, deverao
ser objeto de registo no sistema de obras municipais / gestao de atividades, associados
aos respetivos centros de custo.

5. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte, no
ambito da Gestdao de Stocks, constam do Manual de Procedimentos de Controlo
Interno.

Artigo 7.°
Contabilidade Analitica

1. A execugdo orgamental do ano 2021 devera estar refletida por centros de
responsabilidade de forma a:

a) Permitir o apuramento de custos diretos e indiretos da mesma;
b) Analisar a execugdo orgamental na ética econémica e com isso, determinar os
custos subjacentes a fixagao de taxas, tarifas e pregos de bens e servigos;
c) Obter a demonstragao de resultados por fungdes e por atividades.
2 — Para efeitos de operacionalizagdo das alineas do numero anterior, as unidades

organicas devem obedecer as diretrizes emanadas pelo Presidente da Camara
Municipal.

Artigo 8.°
Empresas Participadas

Na execugdo do orgamento da Autarquia para 2021 fica o Presidente da Céamara

Municipal autorizado a celebrar os contratos-programa com empresas participadas, nos
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termos do disposto na Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, com vista a execugdo dos

planos de atividades respetivos.

Artigo 9.°
Outras entidades

1. A subscrigdo, por parte do Municipio, de candidaturas aos fundos comunitarios e a
administragao central cuja execugéo fisica ficara a cargo de terceiras entidades, devera
ser precedida de elaboragao do respetivo Acordo de Colaboragéao.

2. A transferéncia de verbas para terceiros, correspondentes a contrapartida nacional a
cargo do Municipio, nas candidaturas referidas no ponto 1, obedecera as mesmas
regras impostas a utilizagado dos fundos comunitarios.

Artigo 10.°
Candidaturas a fundos comunitarios e outras comparticipa¢coes

1. O Gabinete de Fundos Comunitarios € o servigo municipal responsavel pela
apresentacdo atempada de todas as candidaturas a programas de apoio ao
desenvolvimento de atividades relevantes, nomeadamente as que se reportam aos
fundos comunitarios.

2. As unidades organicas responsaveis pela execugao dos projetos com financiamento,
sdo0 responsaveis por:

a) Assegurar o cumprimento dos procedimentos legais em matéria de contratagao
publica;
b) Identificar, no pedido de requisigdo a submeter na plataforma eletronica de

compras, a designagao da candidatura.

3. O Gabinete de Fundos Comunitarios reportara, mensalmente, a DGFP, informagao
detalhada sobre a situagdo, nomeadamente financeira, dos projetos candidatados a
fundos comunitarios. '
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Capitulo Il — Receita orgamental
Sec¢ao | - Principios

Artigo 11.°
Principios gerais para a arrecadacao de receitas

1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se nao tiver sido objeto de
inscricdo na rubrica orgamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada além dos
valores inscritos no Orgamento.

2. As receitas liquidadas e nao cobradas até 31 de dezembro devem ser contabilizadas

pelas correspondentes rubricas do orgamento do ano em que a cobranga se efetuar.

3. A liquidacdo e cobranga de taxas e outras receitas municipais serédo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as
regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros diplomas
legais em vigor.

4. Em conformidade com o definido no Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de
Taxas Municipais do Municipio da Pévoa de Lanhoso, as taxas e outras receitas

municipais serao atualizadas nos termos constantes do seu art.° 5.°.

5. Deverao ainda ser cobradas outras receitas préprias da autarquia relativamente a
bens e servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informagéo

justificada e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade orgéanica a DGFP.

Seccdo |l - Entrega das receitas cobradas

Artigo 12.°
Cobrancas pelos servigos municipais

1. As receitas cobradas pelos diversos servicos municipais dardo entrada na
Tesouraria, no proprio dia da cobranga até a hora estabelecida para o encerramento
das operagdes.

2. Quando se trate dos servigos externos, a entrega far-se-a semanalmente no primeiro
dia utii da semana seguinte ao da cobranga, mediante guias de recebimento

previamente assinadas pelo responsavel do servigo que cobrar as receitas.
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3. A responsabilidade pelos montantes cobrados fora da Tesouraria, sera cometida
aqueles que as efetuarem. A entrega de receita na Tesouraria devera ser acompanhada
da fatura resumo a qual terdo de ser anexados, para conferéncia, os taiées ou recibos

que Ihe deram origem bem como os comprovativos do depésito.

Artigo 13.°
Valores recebidos pelo correio

1. O servigo que rececione um valor por correio, cheque ou vale postal deve ser
entregue, no proprio dia, na Tesouraria. A copia ou outros elementos identificativos

deverao ser remetidos ao servico emissor para emissao da respetiva fatura.

2. Quando nao for possivel identificar o servigo emissor, a lista e respetivos valores sdo
remetidos a Tesouraria para identificagao.

Artigo 14.°
Valores recebidos através dos terminais de pagamento automatico

1. Os terminais de pagamento automatico existentes nos servigos municipais sao
encerrados diariamente, permitindo a transmissao da informacgao e crédito na conta da
autarquia.

2. A Tesouraria relaciona as faturas-recibo com os fechos diarios dos respetivos TPAs,

validando a entrada de valores nas instituicdes de crédito respetivas.

Artigo 15.°

Valores creditados em conta bancaria

1. Qualquer montante creditado em contas bancarias do Municipio, com a excegao das
contas préprias de caugoes, que nao tenha sido possivel reconhecer até ao final do ano
econdémico, é liquidado e cobrado como receita municipal, mediante autorizagdo do
Chefe de Divisao de Gestao de Financeira e Patrimonial.

2. A divida de clientes correspondente a receita cobrada nos termos do numero anterior
€ regularizada, desde que o0s municipes/utentes apresentem os respetivos
comprovativos de depésito bancario.
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Artigo 16.°
Restituicao de importancias recebidas

1. A restituicao de importancias recebidas compete a DGFP até ao montante de
5.000,00€, mediante proposta prévia dos Servigos Municipais, que deverao
obrigatoriamente fundamentar as razées que a justificam.

2. A partir do valor referido no ponto anterior, a restituicdo de importancias recebidas
sdo da competéncia do Presidente da Camara Municipal, mediante proposta dos
Servigos Municipais.

Artigo 17.°
Caugodes

1. As importancias a depositar no cofre municipal, a titulo de caugdo ou garantia de
qualquer responsabilidade ou obrigagtes, dardo entrada diariamente na Tesouraria, ate

a hora e pela forma estabelecida para as receitas do Municipio.

2. Os servigos que rececionem caugdes sob qualquer forma, nomeadamente no que
respeita a empreitadas de obras publicas, aquisigdo de bens e servigos, processos de
licenciamento e processos de execugao fiscal entre outros, deverdo remeter o original,
de imediato, a DGFP que procedera ao seu registo.

3. As garantias bancarias ou outros documentos comprovativos da prestagao de caugao
dos processos online poderdao ser submetidos via Balcdo Atendimento Virtual (BAV),
tendo o original de ser remetido ao Municipio via correio ou entregue presencialmente
no Gabinete do Municipe, no prazo de 10 dias, nos termos do n° 1 do art.®° 89° do CPA.

4. Cabe a DGFP registar contabilisticamente a recegao, o reforgo e a diminuigéo, assim
como a devolugao das caugdes.

5. As garantias referidas no nimero 2, 3 e 5 ficarao a guarda da DGFP.

6. Para efeitos de libertagao de caugbes os servigos responsaveis devem enviar a
DGFP informagao, nos termos do contrato e da legislagdo em vigor, onde constem as
condigbes para libertar as caugdes existentes com a identificagao da referéncia de cada

uma e dos processos que as originaram.
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Seccgio lll - Isengdes e reducoes

Capitulo lll - Despesa orgamental

Seccgao | — Principios e regras

Artigo 18.°
Principios gerais para a realizagao da despesa

1. Na execugéo do orgamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos na Lei n. 73/2013, de 03 de setembro (RFALEI), Decreto-Lei n.° 192/2015, de
11 de setembro, Lei n.° 151/2015, de 11 de setembro, da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a
aplicagéo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-
Lei n° 127/2012, de 21 de junho, nas suas redagdes atualizadas, bem como as
instrugdes e resolugdes do Tribunal de Contas.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas
cumulativamente as seguintes condigdes:

a) verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos
termos da Lei;

b) registado previamente a realizagdo da despesa no sistema informatico de apoio a
execugao orgamental;

c) emitido um numero de compromisso valido e sequencial que é refletido na nota de

encomenda.

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de
fundos disponiveis, previstos da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e ainda as normas
legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios & aplicagdo da Lei dos
Compromissos e Pagamentos em Atraso, constantes do Decreto-Lei n® 127/2012, de 21

de junho, na redagéo vigente.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
estiverem devidamente justificadas e tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso

dos investimentos, se estiverem inscritas no orgamento e no PPI, com dotacéo igual ou
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superior ao valor do cabimento e compromisso e no caso das restantes despesas, se 0

saldo orgamental na rubrica respetiva for igual ou superior ao valor do encargo a
assumir.

5. A autorizagdo para a realizagdo da despesa sera concedida pela responsavel com
competéncia prépria ou delegada para o efeito, exarada sobre requisicdo numerada ou

documento equivalente, previamente cabimentada.

6. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o
pagamento dos encargos regularmente assumidos e nao pagos até 31 de dezembro ser

processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

7. Tendo em vista o pagamento dos encargos assumidos por conta do orcamento do
ano em prazo exequivel, fica a DGFP autorizada a definir uma data limite para
apresentagdo das requisigées externas para aquisicdo de bens e servigos e para a
recegao das faturas nos servigos competentes da DGFP.

8. Cada servigo que tenha a seu cargo a execugdo de obras devera ter uma conta-

corrente da obra, para que, em qualquer momento, se possa conhecer o seu custo.

Artigo 19.°
Tramitagao dos processos de despesa

1. Em 2021 os servigos responsaveis devem utilizar preferencialmente a plataforma
eletronica de compras para desenvolver a tramitagdo de todos os procedimentos de
contratagdo publicos relativos, nomeadamente, as aquisi¢cées de bens e de servigos, as
locagdes e as empreitadas ou concessoes.

2. Cumpre a DGFP informar sobre o cabimento e compromisso orgamental, e fundos
disponiveis, em articulagdo com os servigos, para as aquisigbes de bens e servicos,
locagbes, empreitadas ou concessdes.

3. Cumpre ao Servigo de Contratagdo Publica e Aprovisionamento realizar e coordenar
toda a tramitagdo Administrativa dos processos aquisitivos, em articulagdo com os
servicos. Cada Divisdo, ou equiparada, responsabilizar-se-a pela definicdo exata das

carateristicas técnicas especificas, nomeadamente, dos bens, servigos, ou empreitadas
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a adquirir, as quais constardo do caderno de encargos a elaborar pelo Servigo de
Contratagao Publica e Aprovisionamento.

4. Para efeitos de aplicagdo do n° 5 do artigo 113° do CCP (Cdédigo do Contratos
Pulblico), todos os servigos municipais devem comunicar ao Servigo de Contratagao
Publica e Aprovisionamento, no momento da ocorréncia, a identificacdo de todas as
entidades (designag¢do e numero de identificagao fiscal) que tenham executado obras,
fornecido bens moéveis ou prestado servigos ao municipio, a titulo gratuito, no ano
econdémico em curso ou nos dois anos econdémicos anteriores, exceto se o tiverem feito
ao abrigo do Estatuto do Mecenato.

5. Compete ao Orgao Municipal competente, a autorizagdo para a realizagdo da

despesa proposta, apos informagdo de cabimento/ fundos disponiveis prestadas pela
DGFP.

Artigo 20.°
Gestao de contratos

1. Compete a cada um dos servigos requisitantes a gestdo dos contratos em vigor,

sendo aqueles os responsaveis pela monotorizagdo da execugdo dos mesmos.

2. As questdes relacionadas com a execugdo dos contratos, como as eventuais
modificagbes, incumprimentos contratuais, apuramento de responsabilidades ou
aplicacdo de penalidades, entre outras, devem ser remetidas a Divisao de Gestéo

Administrativa (DGA) para assegurar a competente analise e tramitagdo adequada.

3. Nao pode ser outorgado nenhum contrato sem prévia informagao de cabimento e de
compromisso orgamental, a prestar pela DFGP.

Artigo 21.°
Conferéncia e registo da despesa
1. A conferéncia e registo, inerentes a realizagdo de despesas efetuadas pelos servigos

municipais, deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposi¢des legais aplicaveis e

as regras de instrucdo de processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.
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2. A conferéncia e registo referidos no nimero anterior seréo efetuados, consoante a

especificidade e a fase de realizagdo da despesa, pela DGFP e DGA, nos termos
referidos a seguir:

a) As fungbes de registo das operagées de cabimento e compromisso, tratamento de
faturas e liquidacdo de despesas sdo asseguradas pela DGFP.

b)A DGA assegura a informagao necessaria ao processamento das Despesas com
Pessoal nos termos do artigo seguinte.

Artigo 22.°
Processamento de remuneragoes

1. As despesas relativas a remuneragdes do pessoal serdo contabilizadas pela DGFP
mediante processamento pelos Servigos de Recursos Humanos, de acordo com as
normas e instrugdes em vigor.

2. Deverao acompanhar as folhas de remuneragées, a remeter a DGFP, as guias de
entrega de parte dos vencimentos ou abonos penhorados, as relagbes dos descontos
para a Caixa Geral de Aposentagfes e os documentos relativos a pensbes de
alimentos, ou outros, descontados nas mesmas folhas.

3. As respetivas folhas de remuneragdo devem dar entrada na DGFP até 3 dias uteis

antes da data prevista para o pagamento de cada més.

4. Quando se promover a admissdo ou mudanga de situagado de trabalhadores depois
de elaborada a correspondente folha, os abonos serdo regularizados no processamento
do més seguinte.

5. As remuneragdes mensais a onerar aos trabalhadores devem ser preferencialmente

pagas até ao dia 25 de cada més, ou no dia util imediatamente anterior quando o dia
coincidir com um dia nao util.
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Artigo 23.°

Fundos de maneio

1. Em caso de reconhecida necessidade podera ser autorizada pelo Presidente da
Camara Municipal, a constituicdo de fundos de maneio, por conta da respetiva dotagao

orcamental, visando o pagamento de pequenas despesas urgentes e inadiaveis.

2. O montante maximo de fundo de maneio a atribuir sera de 1.000,00€/més, salvo
situagbes devidamente fundamentadas pelos Servigos e autorizadas pelo Presidente da
Camara Municipal.

3. Os pagamentos efetuados pelo fundo de maneio sdo objeto de compromisso pelo
seu valor integral aquando da sua constituigdo e reconstituicdo, a qual devera ter

carater mensal e registo da despesa em rabrica de classificagdo econémica adequada.

4. Os fundos de maneio serdo reconstituidos mensalmente e repostos até ao ultimo dia
atil do ano, contra os documentos justificativos das despesas, ndo podendo conter em
caso algum despesas nao documentadas. As despesas devidamente documentadas
terdo de respeitar os requisitos fiscais, nomeadamente, 0 nome, a morada e o nimero
de identificagao fiscal (NIF) do Municipio da Pévoa de Lanhoso, e devem ser assinadas
pelos respetivos responsaveis e pelo Presidente do o6rgdo executivo ou pelos
vereadores com competéncia delegada para o efeito.

5. Para efeitos do numero anterior, considera-se despesa nao documentada toda
aquela despesa sobre a qual ndo existe qualquer documento, nao sendo possivel ser
revelada e provada a sua natureza, origem, finalidade, bem como nao é identificado o
respetivo destinatario.

6. Os montantes maximos por documento de pagamento efetuado por esse mesmo
fundo ndo poderao ultrapassar os 150,00€. Todas as excegbes seréo analisadas caso a

caso, devendo, para o efeito, ser submetidas ao chefe de DGFP.

7. Tratando-se de despesas com alimentagdo, devem os responsaveis pela despesa
identificar, no documento, os participantes que sendo colaboradores deverao conter o
respetivo n.® mecanografico, bem como o fim visado e o interesse publico subjacente a
sua realizagao que justifique a despesa a titulo de representag&o dos servicos.

8. O Fundo de Maneio sera saldado até ao penultimo dia Gtil do més de dezembro de

2021, nao podendo conter, em caso algum, despesas ndo documentadas.
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9. Os demais procedimentos, responsabilidades especificas e documentagéo de
suporte, constam do Regulamento de Fundo de Maneio.

Seccgao Il - Autorizagao da despesa e pagamentos

Artigo 24.°
Competéncias

1. Em tudo quanto nao se encontrar especificamente regulado no presente artigo, o
Presidente da Camara Municipal autoriza despesas nos termos das suas competéncias
proprias e das respetivas delegagées de competéncias, sem prejuizo da adogéo de
regras e demais procedimentos estabelecidos sobre esta matéria pela legislagdo em
vigor.

2. Nos termos do disposto no artigo 29.° da Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, a
Camara Municipal delega no seu Presidente para a autorizagdo de realizagao de
despesas até ao limite de 748.196,84€.

3. O limite de competéncia fixada no nimero anterior para autorizagéo da realizagao de
despesas mantém-se para as despesas provenientes de alteragdes, revisdes de pregos
e contratos adicionais as empreitadas e a aquisicdo de bens e servigos, desde que o
respetivo custo total ndao exceda 10% do limite de competéncia inicial.

4. Quando for excedido o limite percentual referido no nimero anterior, a competéncia
para a autorizagdo do acréscimo da despesa cabe a entidade a quem competir a

autorizagcdo do montante total da despesa, incluindo os acréscimos.

5. Compete ao Presidente da Camara Municipal autorizar o pagamento de
indemnizagées resultantes de responsabilidades extracontratuais, apés validagao das
mesmas pela seguradora adjudicataria destes seguros até ao limite do valor da sua
competéncia, conforme referido no ponto 2 deste artigo.
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Artigo 25.°
Apoios a entidades terceiras

Os apoios a entidades que prosseguem fins nao lucrativos ou de utilidade publica que se
traduzam na redugédo do prego de prestagdes de servigos e/ou na cedéncia de bens,
carecem de proposta fundamentada do respetivo Pelouro ou do Presidente da Camara
Municipal, e de informagéo financeira prévia da DGFP, que a submeterd a decisdo do

Orgéo Executivo Municipal, nos termos da Lei.

Artigo 26.°
Apoios as competéncias materiais dos o6rgaos das Freguesias

Durante o ano 2021, para os efeitos do disposto na alinea j) do n.°1 do art.°25.° do Anexo
| da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, autoriza-se em refor¢o da capacidade das
freguesias para a persecugao das respetivas competéncias materiais estabelecidas no
art.® 16.° do mesmo diploma, a forma de apoio em numerario até ao limite do valor
constante das opgdes do plano.

Artigo 27.°

Assuncao de compromissos plurianuais

1. Para efeitos do previsto na alinea c), do n.°1, do art.° 6° da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, e alteragbes subsequentes, fica autorizada pela Assembleia Municipal, a
assungdo de compromissos plurianuais que respeitem as regras e procedimentos
previstos na LCPA, no Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, com as respetivas
alteragdes, e demais normas de execucao da despesa, e que resultem de projetos ou
atividades constantes nas Grandes Opgdes do Plano, em conformidade com a projegao
plurianual ai prevista.

2. Excetuam-se do disposto no numero anterior os casos em que a reprogramagao
dos compromissos plurianuais implique aumento de despesa, conforme disposto no
n.°2 do art.° 12.° do referido Decreto-Lei.

3. Pela Assembleia Municipal, & delegada no Presidente da Camara Municipal, com

faculdade de subdelegagdo, a competéncia para autorizagdo de despesas plurianuais
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por contrato que nado constem no numero anterior e que em cada um dos 3 anos

seguintes nao ultrapasse os 99.759,58€.

4.

Artigo 28.°

Autorizagées assumidas

1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que os

compromissos assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos

previstos

despesas:

a)
b)

m)
n)
0)
P)
Q)

na LCPA e no Decreto-Lei n°127/2012, de 21 de junho, as seguintes

Vencimentos e remuneragdes e abonos diversos a pessoal e eleitos locais;
Encargos com o pessoal (ADSE, CGA, SS e outros);

Encargos com cobrangas de contribuigcdes, impostos, reembolsos e quotas
ao Estado ou organismos seus dependentes e outras receitas municipais;
Auxilios economicos as escolas;

Contratos de avenga e tarefa;,

Comunicagées telefénicas e postais;

Encargos de empréstimos;

Encargos bancarios diversos;

Agua, energia elétrica, gas;

Pagamento de rendas e condominios;

Aquisi¢des de impressos indispensaveis ao funcionamento dos servigos;
Registos e conservatérias e obtencgao de certiddes;

Despesas com publicagdes obrigatorias;

Renovagdes de assinaturas;

Inspegao periodica de veiculos;

Prémios de seguros;

Encargos com processos judiciais (taxas de justica e custas judiciais);
Portagens de viaturas afetas a frota municipal,

Quotas anuais aprovadas em Assembleia Geral das Associagées/Entidades,
desde que autorizada a respetiva adesdo pelo érgdo municipais e obtido
visto prévio do Tribunal de Contas.

Quaisquer outros encargos que resultem de contratos legalmente celebrados.
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2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por
Operagdes de Tesouraria.

Seccao Il - Procedimentos e regras especiais para a realizacao da despesa

Artigo 29.°
Reposi¢des ao Municipio
1. As reposigdes ao Municipio de dinheiros indevidamente pagos devem obedecer aos
seguintes procedimentos:

a) Por meio de guia ou por desconto em folhas de abonos;

b) Devem realizar-se no prazo maximo de 30 dias a contar da recegdo da respetiva
comunicagao.

2. A reposigao em prestacdes mensais pode ser autorizada pelo Presidente da Camara
Municipal, em casos especiais, cujo numero de prestagdes sera fixado para cada caso,
mas sem que o prazo de reembolso ou reposi¢cdo possa exceder o ano economico
seguinte aquele em que o despacho for proferido.

3. Em casos especiais podera o Presidente da Camara Municipal autorizar que o
numero de prestacdes exceda o prazo referido no numero anterior, ndo podendo,
porém, cada prestacdo mensal ser inferior a 5% da totalidade da quantia a repor desde

que nao exceda 30% do vencimento base, caso em que pode ser inferior ao limite de
5%.

Secgao IV - Celebragao e formalizagao de contratos e protocolos

Artigo 30.°
Responsabilidade pela elaboragao e celebracao de contratos

1. Compete regra geral ao servico de Servigo de Contratacdo Publica e
Aprovisionamento a elaboragdo de todos os contratos administrativos referentes a
procedimentos aquisitivos.

2. O outorgante em representacdo do Municipio € o Presidente da Camara, sem
prejuizo de delegagédo de competéncia nesta matéria.
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3. Os restantes termos contratuais abrangidos, nomeadamente pelos art.® 4.%, 5., 5.°-A;
5°-B e 6.°A do CCP, contratos excluidos e contratagdo excluida, s&o da

responsabilidade da DGA incluindo tudo o que respeita a formag¢éao dos mesmos.

4. Compete a DGA a remessa ao Tribunal de Contas para efeitos de fiscalizagéo prévia,
dos contratos celebrados pelo Municipio, nos termos do art.® 46.° da Lei n° 98/97, de 26
agosto, com as respetivas alteragoes.

Artigo 31.°
Protocolos e outras propostas

1. Os Protocolos que configurem responsabilidades financeiras para a Autarquia,
deverao obter o prévio parecer da DGFP para efeitos de reconhecimento da respetiva
despesa e/ou receita.

2. Competira & DGFP proceder aos registos contabilisticos adequados a execugao dos
Protocolos referidos no ponto anterior.

3 - Os Protocolos que configurem despesa para a Autarquia deverdo conter uma

clausula especifica com o respetivo numero de compromisso contabilistico.

Artigo 32.°
Contratos de tarefa e avenca

1. A celebragdo de contratos de prestagéo de servigos nas modalidades de contratos de
tarefa e de avenga apenas pode ter lugar desde que preenchidos os requisitos da Lei n°

35/2014, de 20 de junho, e demais legislagdo complementar.

2. Relativamente a celebracao dos contratos de tarefa e avenga, a verificagdo do
disposto no artigo 10.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com as respetivas alteragbes
e demais requisitos previstos na Lei que aprova o Orgcamento de Estado, & da

responsabilidade da DGA e servigos de aprovisionamento e contratagao Publica.
3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, sdo inscritos na classificagao econémica

010107 todos os contratos de tarefa e avencga celebrados em nome individual. Os
restantes contratos que, em nome individual, tém carater esporadico, nao tém qualquer

expectativa de continuidade nem de repetigdo, sao inscritos no agrupamento 02.
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4. Os contratos de tarefa e avenga celebrados para o exercicio de fungdes publicas em
que exista subordinagao juridica sdo nulos, fazendo incorrer o seu responsavel em

responsabilidade civil, financeira e disciplinar.

Artigo 33°
Vertente seguradora

1. Cabe ao servico de Contratacdo e Aprovisionamento desenvolver todos os
procedimentos relativos a contrata¢éo de seguros do Municipio.

2. Os servicos municipais devem encaminhar aquele servigo as necessidades de
cobertura de risco com antecedéncia minima de 15 dias uteis em relagdo a data de
inicio de vigéncia da apdlice pretendida.

3 - Os elementos relativos a participagéo de sinistros devem ser comunicados no prazo
de dois dias uteis a DGA de forma a rapidamente poderem ser comunicados a
corretora/mediador.

Capitulo IV - Disposigdes finais

Artigo 34.°
Delegacdes de competéncias nas Freguesias

No ano de 2021 a Camara Municipal é autorizada a delegar nas Juntas de Freguesia
competéncias em todos os dominios dos interesses proprios das populagbes das
freguesias, em especial no ambito dos servigos e das atividades de proximidade e do
apoio direto as comunidades locais, nos termos e em cumprimento do disposto nos art.®
116.° e seguintes da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e 5.°-B do CCP, por via da
celebragao de contratos com as juntas de freguesia interessadas.

Artigo 35°
Endividamento

O regime de endividamento do Municipio obedecera aos preceitos definidos quer na

Lei de Orgcamento de Estado a vigorar em 2021, quer as regras constantes na Lei das
Finangas Locais.

Normas de Execug¢do do Or¢amento 2021
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Artigo 36°
Utilizacdo do saldo da geréncia para efeitos dos fundos disponiveis

Considera-se autorizada, para efeitos de calculo dos fundos disponiveis para o més de

janeiro de 2021, o saldo das operagdes orgamentais a transitar da geréncia de 2020.

Artigo 37.°
Duavidas sobre a execucao do Orcamento

As duvidas que se suscitarem na execugdo do Orgamento e na aplicagao ou

interpretagdo das Normas de Execucgdo do Orgamento serdo resolvidas por despacho
do Presidente da Camara Municipal.
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Municipio da Pévoa de Lanhoso

Unidade Monetdria €

Notas Periodos
BALANCO PREVISIONAL Previsto Previsto
2020/12/31 | 2021/12/31
ACTIVO
ACTIVO NAO CORRENTE:
Ativos fixos tangiveis 65144 131 64736026
Propriedades de investimento
Ativos intangiveis 308 843 306 908
Participagdes financeiras 1298 950 1298 950
Diferimentos 82595 48 694
Outros ativos financeiros 8 8
Total do activo n3o corrente 66 834 527| 66 390586
ACTIVO CORRENTE:
Inventarios
Ativos biologicos
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsdveis 607 007 607 007
Devedores por empréstimos bonificados e subsidios reembolsaveis 4 667 4667
Clientes, contribuintes e utentes 473 130 475 000
Estado e outros entes publicos 87 189 90 000
QOutras contas a receber 2651633 2 650000
Diferimentos 360 486 360 000
Ativos financeiros detidos para negociagao
QOutros ativos financeiros -4 667 -4 667
Caixa e depdsitos 1345604 1352887
Total do activo corrente 5525 049 5534 894
Total do activo 72359576 71925480
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Municipio da Pévoa de Lanhoso

Unidade Monetaria €

Notas Periodos
BALANGCO PREVISIONAL Previsto Previsto
2020/12/31 | 2021/12/31
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
PATRIMONIO LiQUIDO:
Patrimonio/Capital 41119878 41119878
Outros instrumentos de capital proprio
Prémios de emissao
Reservas 1594 186 1597561
Resultados transitados 3749954 3814070
Ajustamentos em ativos financeiros 545 539 545 000
Excedentes de revalorizagdo
Outras variagdes no Patriménio Liquido 15077 023| 14977363
Resultado liquido do periodo 67 491 384 458
Interesses que ndo controlam
Total do Patriménio Liquido 62 154071] 62438330
PASSIVO
PASSIVO NAO CORRENTE:
Provisoes 462 211 462 211
Financiamentos obtidos 6 625 089 5877798
Fornecedores de investimentos
Responsabilidades por beneficios pds-emprego
Diferimentos 161 061 161 100
Outras contas a pagar 548 671 550 000
Total do passivo ndo corrente 7 797 032 7 051 109
PASSIVO CORRENTE:
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 84 000 84 000
Fornecedores 82 000 82 000
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 500 500
Estado e outros entes publicos 125 250 125 250
Financiamentos obtidos 719723 747 291
Fornecedores de investimentos
Outras contas a pagar 1370000 1370000
Diferimentos 27 000 27 000
Passivos financeiros detidos para negociagdo
Outros passivos financeiros
Total do passivo corrente 2408 473 2436 041
Total do passivo 10 205 505 9 487 150
Total do Patrimodnio Liquido e Passivo 72359 576] 71925480
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Municipio da Pévoa de Lanhoso

Unidade Monetaria €

Notas Periodos
DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS PREVISIONAL Previsto Previsto
2020/12/31| 2021/12/31
RENDIMENTOS E GASTOS
Impostos e taxas 4402 832 4 641 096
Vendas 874518 865 243
Prestagdes de servigos 1069 537 965 495
Transferéncias correntes e subsidios & obtidos 7898467 8318434
Variagdes nos inventarios da producdo
Trabalhos para a propria entidade 350 000 150 000
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -502 364 -515 094
Fornecimentos e servigos externos -4 020 258| -4 693 508
Gastos com pessoal -5016060[ -5176965
Transferéncias e subsidios concedidos -1553220( -1797903
Prestagdes sociais -445 466 -371 450
Imparidade de inventarios e ativos (perdas/reversdes)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -60 000 -60 000
Provisdes (aumentos/redugdes) -90 000 -90 000
Imparidade de investimentos n3o deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Aumentos/redugdes de justo valor
Outros rendimentos e ganhos 1810052 2945 889
Outros gastos e perdas -90 500 -40 430
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento 4627539 5140806
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagao -4 500 000 -4 700 000
Imparidade de investimentos deprecidveis/amortizaveis (perdas/reversdes)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento) 127 539| 440 806
luros e rendimentos similares obtidos 1952 2021
Juros e gastos similares suportados -62 000 -58 369
Resultado antes de impostos 67 491 384 458
Imposto sobre o rendimento
Resultado liquido do periodo 67 491 384 458
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Municipio da Povoa de Lanhoso

DFC - DEMONSTRAGAO DOS FLUXOS DE CAIXA PREVISIONAL

Unidade Monetaria €

Periodos
Rubricas Notas Previsto Previsto
2020/12/31 | 2021/12/31
Fluxos de caixa das atividades operacionais
Recebimentos de clientes 1896 603 1915 815
Recebimentos de contribuintes 3405 663 3440 162
Recebimentos de transferéncias e subsidios correntes 7931179 8 011522
Recebimentos de utentes 455 989 460 608
Pagamentos a fornecedores -4 881991 | -4931445
Pagamentos ao pessoal -5016 060 | -5066 873
Pagamentos de transferéncias e subsidios -3454 287 | -3489279
Pagamentos de prestagdes sociais -366 356 -370 067
Caixa gerada pelas operagoes -29 260 -29 556
Outros recebimentos/pagamentos 546 466 552 002
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 517 206 522 445
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Ativos fixos tangiveis -6195715 | -2082398
Pagamentos - Ativos intangiveis 546 466 552 002
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Ativos fixos tangiveis 1850 0
Recebimentos - Propriedades de Investimento 609 902 616 080
Recebimentos - Transferéncias de capital 1745041 1762719
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) -3 292 456 848 403
Fluxos de caixa das atividades de financiamento
Recebimentos provenientes de:
Recebimentos - Financiamentos obtidos 3394992 0
Recebimentos - Outras operagdes de financiamento 1952 2021
Pagamentos respeitantes a:
Pagamentos - Financiamentos obtidos -755 540 -719723
Pagamentos - Juros e gastos similares -62 000 -58 369
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c ) 2579 403 -776 071
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+b+c) -195 846 594 778
Efeito das diferen¢as de cambio
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 2123053 1927 207
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 1927 207 2 521985
CONCILIACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDOS DA GERENCIA
Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo 2123 053 1927 207
Saldo da geréncia anterior (SGA) 2123053 1927 207
SGA De execugdo or¢camental 1499 958 1277 207
SGA De operagdes de tesouraria 623 096 650 000
Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo 1927 207 2 521 985
Saldo para a geréncia seguinte (SGS) 1927 207 2521985
SGS De execucdo orcamental 1277 207 1921985
SGS De operagdes de tesouraria 650 000 600 000
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Mapas das entidades participadas pelo
Municipio
Para efeitos do disposto na alinea c), do n.° 2, do artigo 46.° da Lei n. °73/2013,

de 3 de setembro, apresenta-se o mapa das entidades participadas pelo
municipio.

MAPA DAS ENTIDADES PARTICIPADAS

Unidade Monetaria €

Participagao
Denominagao AF. Capital Valor nominal
. %
subscrito
BRAVAL - Valorizagao e Tratamento de Residuos Sélidos, SA 503730947 90020 1750 000.00 73500.00 4.20%
EPAVE - Escola Profissional do Alto Ave, EM 504596608 80421 20 000.00 20 000.00 100.00%
FAM - Fundo de Apoio Municipal 513319182 84114 417857 175.00 47908800 0.11%

Contribuigdo do
exercicio

Denominagao

ANMP - Associagdo Nacional de Municipios Portugueses 501627413 94110 4930.10
Comunidade Intermunicipal do Ave (CIM do Ave) 508887780 84130 (a)
Turismo do Porto e Norte de Portugal 508905435 84123 1500.00
CIAB - Centro de Informagéo, Mediagdo e Arbitragem de Consumo 505214504 94995 1885.94
ANAM - Associagao Nacional das Assembleias Municipais 513864202 94991 1250.00

(a) Nao foi ap o valor da comparticipagdo para o icio de 2021
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Preambula

E VISAO da EPAVE FORMAR jovens, proporcionando-thes uma formagdo qualificante que ihes permite

integrar no mundo do trabalho com sucesso, capazes de contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

Assim, a EPAVE apresenta como MISSAO SER uma escola de referéncia no Vale do Ave, pela qualidade da
formacio profissional ministrada e pela promogdo de principios e valores nos jovens que se empenham em
abracar a vertente profissionalizante no seu percurso formativo. Estas premissas estdo assentes no Projeto
Educativo da Instituicio que tem como propdsito a afirmagdo de uma Escola que assenta nos valores como:
Responsabilidade e Integridade; Exceléncia e Exigéncia; Inovagdo, Cidadania, Inclusdo e Participagdo;

Liberdade; Competéncia, Sustentabilidade e Diversidade.

Posto isto, asseguramos que a estratégia da EPAVE para 2021 é dar continuidade ao seu projeto educativo,
assente na concretizacdo do plano de actividades definido e aprovado no seio do Conselho Pedagégico, dos
investimentos previstos na melhoria das condi¢Bes fisicas da escola e na actualizagdo permanente dos

equipamentos das oficinas, base fundamental do ensino profissional.

A incerteza quanto as consequéncias da pandemia no dia-a-dia da escola € o nosso principal obstaculo que
temos de enfrentar. A escola tem sabido encontrar solugBes que mitiguem esta problemadtica, postura que

manteremos em 2021.

O ano ficard marcado pela concretizacio de trés projetos fundamentais: a requalificagdo do edificio mais
antigo executada pela autarquia, a aplica¢do da estratégia de certificagdo e a implementagdo do projeto Eco-

Escolas, valorizando a sensibilizacdo ambiental.

Para um ensino de qualidade, a EPAVE continuard a adquirir o material e equipamentos necessarios para
ministracdo de uma formacdo de qualidade na componente pratica dos Cursos Profissionais em curso. E
exemplo o novo curso da EPAVE, Comunicagdo e Servico Digital que impde a aquisicdo de software e
hardware para lecionagdo de contetidos programaticos mais especificos de determinadas UFCD’s (Unidades

de Formagdo de Curta Duracdo) e médulos.

A nivel da organizagio da Escola, a EPAVE iniciou em 2019 um processo de Gestdo e Garantia de Qualidade,
alinhado com o Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da Qualidade para o Ensino e a Formagdo
Profissionais {Quadro EQAVET), instituido pela Recomendagdo do Parlamento Europeu e do Conselho de 18
de junho de 2009. Este projeto permitiu a esta entidade a aquisicdo do Selo de Garantia de Qualidade, o que

refarcara a notoriedade da Educagdo e Formagdo Profissional junto da populagdo em geral.

No dominio organizacional, a EPAVE dard continuidade a uma politica de sustentabilidade ambiental, através
da desmaterializac3o de processos. Continuara ainda a promover a formagdo a nivel interno, para dotar os

recursos humanos de competéncias técnicas e pessoais contribuindo para a eficiéncia, a eficacia e a
Av dos Bomberrcs Voluntanas 4830 514 Povoa de Lachoso  Tel 253634811 ] fax 253634812 www.epave gy ] pave pt ) 3
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qualidade dos servigos prestados pela EPAVE e fomentar a melhoria da qualidade do ensino profissional e

dos resultados da aprendizagem escolar dos alunos.

Quanto ao Plano Anual de Atividades, a EPAVE tem no seu Plano 2020/2021 planificadas diferentes
atividades que vao ao encontro dos objetivos do Projeto Educativo, dos Dominios da Estratégia Nacional de
Educagdo para a Cidadania, com o envolvimento dos Stakeholders internos e externos. Agdes de
Empreendedorismo e Inovagdo, Visitas de Estudo, Dias tematicos, Workshops, de acordo com a saida

profissional de cada curso sdo atividades que integram o Plano desta escola.

Realgamos a realizacdo da Provas de Aptid3o Profissional, que é o culminar de um ciclo de formacdo. Este
ano os alunos dos cursos de Mecatrénica Automovel, Proteses Dentdrias, Turismo Ambiental e Rural e
Logistica apresentardo e defenderdo as suas provas perante um Juri externo. Este é mais um momento de
proximidade entre a escola e 0 mundo empresarial, pois, na maior parte dos casos, os monitoras de estdgio

s3o também co-formadores na produgdo das provas.

Por fim, destacamos o ERAMUS +, Programa de Mobilidade Europeia que é& uma mais-valia para o
desenvolvimento profissional e pessoal dos nossos alunos. Estas mobilidades assumem a forma de estdgio
curricular em empresas europeias e potenciam, assim, a empregabilidade dos nossos alunos em contexto
nacional e europeu. Estdo previstas Mobilidades para Sevilha, Las Palmas e Malaga {Espanha) e Rimini
{Italia). A nivel de Staff (pessoal docente e ndo docente), a EPAVE tem aprovada uma candidatura de
mobilidade europeia, para que 05 seus recursos humanos fagam formag8o em contexto europeu, permitindo
desta forma a melhoria das suas competéncias profissionais e pessoais e a observagdo in loco de outras
realidades profissionais e educacionais. O Staff realizara, caso haja condigdes, Mobilidades onde decorrem

os estagios dos alunos, nas mesmas cidades europeias, mencionadas anteriormente.

Esta é a estratégia da Diregdo que pretende continuar um trabalho de reconhecido mérito que é atribuido a
todos os agentes internos e a entidade detentora da escola — Camara Municipal, que em muito nos tem

apoiado.
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! Orcamento para 2021

No ano de 2021, dar-se-d continuidade ao projeto educativo da EPAVE, através das candidaturas ja

apresentadas e aprovadas que preveem parte do ciclo formativo até 2021.

A presente data encontra-se em andlise a candidatura para os cursos de iniciagdo e continuidade do ano

letivo 2020-2021, dada a aproximagdo do términus do quadro comunitario.

Constitui alnda receita orcamental a expectativa de abertura de 4 turmas para o triénio de 2020-2023. Com
a mudanga de Quadro Comunitario, haverd lugar a candidaturas para as turmas de continuidade,

nomeadamente os 22 e 32 anos letivos.

De setembro a dezembro de 2021, ou seja, no proximo triénio letivo 2021/2024, prevéem-se a manutengao

de 11 turmas em funcionamento, com a abertura de novos 4 Cursos Profissionais.

Tabela 1- Quadro evalutivo dos alunos

de alunos
Maodalidade: :2020/2021 202172022

CEF
CURSOS PROFISSIONAIS

Tabela 2 Quadro evolutivo dos turmas

de Turmas
Modalidade: 2020/2021 2021/2022
CEF
CURSOS PROFISSIONAIS

Tabela 3 Quadro evolugdo do Volume de Formagdo

Ano Letivo - Evolugao do

Modalidade: 2020/2021 2021/2022

Curso Educagdo e Formagao 18 020
Cursos Profissianais | 180 333 198770

2.0 Orgamenta 2021

A EPAVE, em face do narmativo contabilistico e 4 semelhanca do Plano de Atividades e Orgamento de 2020,

apresenta os mapas que estdo em linha com o previsto NCP26 — Contabilidade e Relato Orgamental.

Av dos Bomberns Voluntiros - 4830 513 Povos de Lanhoso  Tel 153633811 { Fae.252634812  www gpavg D} - comumaxioSepave pt 5

”"’3 055200 - W cosen | Ilerasmus+ RGP



~= EPAVE

ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO AVE, 5, Plany de Mtividades e Jrgaments 2021

2| Orgamento das Receitas Carrentes Q\

A EPAVE, dada a natureza e seu objeto social — ensino profissional, tem como principal fonte de

financiamento da sua atividade os subsidios a formagdo, provenientes do Fundo Social Europeu. Esta
contribuigdo europeia assegura 85% do montante de despesa elegivel, correspondendo os restantes 15% a

Contribuigdo Piblica Nacional (CPN), assegurada pelo Estado Portugués.

Recorda-se que as candidaturas aprovadas para o ano letivo 2015/2016 e seguintes passaram a ser
enquadradas no eixo prioritario do POCH — Programa Operacional do Capital Humano, com as regras e

enquadramento legal especificos do referido Programa Operacional.

Relativamente 3 CPN, deve ser tido em conta o estabelecido no n2 2 do artigo 32 da Portaria 60-C/2015
“Quando os beneficidrios da operagdo sejam servios da administragdo central, regional e autdrquica,
institutos publicos que revistam a natureza de servigos personalizados, fundos publicos, associagdes publicas
exclusivamente constituidas por pessoas coletivas de direito publico, bem como as empresas publicas e
outras entidades integradas no setor publico empresarial, a contribuigdo publica nacional é por si suportada

conforme previsto no n? 3 do artigo 672 do Decreto-Lei n? 137/2014 de 12 de setembro.”

Segundo esta norma, a interpretacdo que tem vindo a ser seguida pelo POCH é de que a CPN deva ser

assegurada, no caso da EPAVE, dentro do grupo constituido pela empresa e pelo Municipio.

Até ao ano letivo de 2015/2016, as a¢des foram cofinanciadas no ambito do quadro comunitdrio de apoio
anterior através do POPH — Programa Operacional Potencial Humano, cujas regras de financiamento, no que
as comparticipacdes diz respeito, eram semelhantes as atuais, no entanto foi publicada legislagao especifica
para salvaguardar que a CPN fosse assegurada pelo Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social,
nomeadamente o Despacho n2 21.257/2008 de 13 de agosto, que criava um regime de exce¢do para as
escolas profissionais privadas, cujo capital & maioritariamente detido por organismos publicos, atribuindo-
lhes as mesmas condigdes em termos de financiamento das escolas profissionais detidas por entidades

privadas.

A Entidade Proprietdria da EPAVE tem desenvolvido a¢Bes no sentido de obter esclarecimentos cabais
quanto ao enquadramento desta situagdo e mantem a expectativa de que ndo serd privada desta parte do
financiamento, no entanto até a4 data ndo foi publicada qualquer alteragdo legislativa no sentido de
assegurar o pagamento da CPN por parte da Administragdo Central, no cofinanciamento das agdes em

funcionamento nas escolas profissionais privadas detidas por organismos publicos.

Esta interpretacdo legislativa, ja referida em relatdrios anteriores, conduz a necessidade de nos orgamentos
do Municipio da Pévoa de Lanhoso, sejam inscritas verbas que permitam assegurar por parte desta entidade

o cofinanciamento correspondente & CPN dos anos relativos ao atual quadro comunitario de apoio (2015 a

Av dey Bommbeiros Voluntarics - 3810 514 Povea de Lanhose  Tel 253634811 | fax 253634812 www epave gt comuacagcio@epave pt 6
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2021), em virtude de a EPAVE ndo gerar receitas proprias, que permitam colmatar a falta deste montante no
final do exercicio. Ou a CMPVL enceta agbes para ndo lhe serem imputados estes montantes ou deverd

desenvolver uma formulagdo para suprimento deste deficit.

No quadro seguinte, estdo evidenciados os valores referentes 8 CPN das a¢des desenvolvidas e financiadas
no dmbito do atual Quadre Comunitario de Apoio através do POCH - Programa Operacional do Capital

Humano.

Tabela 4 Financlumento para o anc 2021

2021 -
Submissao
Candidatura

Financiamento Aprovado em Candidatura e

Potenciais Candidaturas

POCH-D1-5266-FSE-001446 46778,44
Contribui¢go Fundo - 85% 39761,67
Contribuicio Publica Nacional - 15% 7016,77

POCH-01-5571-FSE-003069 777 491,48
Contribuicdo Fundo - 85% 660 867,76
Contribuigdo Publica Nacional - 15% 116 623,72

POCH-01-5571-FSE-00xxxx - 2021/2024 389 776,39
Contribuicao Fundo - 85% 331 309,93
Contribuicdo Publica Nacional - 15% 58 466,46

Total Ano - Contribuicdo Fundo 85% 700 629,43 £ 331309,93 €
Total Ano - CPN 15% 123 640,49 € 58 466,46 £
Total Ano - FSE e CPN 100% 824 268,92 € 389776,39 €
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S3o receitas préprias da EPAVE, os servicos prestados de Reprografia e Secretaria, que, por via do
enquadramento da atividade principal da Escola - Formacdo Profissional, é enquadrada no disposto no artigo
92 do CIVA (atividades isentas) devido a uma orientag3o especifica da Autoridade Tributaria que enquadrou
estas atividades como atividades conexas com a atividade principal. Estas beneficiam igualmente de isengdo
de IVA. Estas receitas sdo contabilizadas como Outras Receitas Correntes, representando um valor residual

face ao total das receitas.

As receitas previstas para o ano de 2021 poder3o ser incrementadas com a apresentagdo de candidaturas a
outras medidas ndo previstas em sede deste orgamento, s quais a EPAVE podera ser entidade candidata

elegivel.

? 2 Orgamenio das Despesas Correntes

Nas despesas correntes, prevé-se para 2021 a necessidade de continuidade no investimento nos Cursos
Técnico Comunicacdo e Servico Digital, Curso Técnico de Mecatronica Automoével, Curso Técnico de
Cabeleireiro. Estes cursos tém particular relevincia para a EPAVE, pois representam aproximadamente 50%

da oferta dos Cursos Profissionais.

Na rubrica orcamental gastos com o pessoal, o orgamento para 2021 contempla a atualizagdo salarial
aprovada no Contrato Coletivo de Trabalho do Ensino Particular e Cooperativo, publicado no Boletim

Trabalho e Emprego.

As rubricas orcamentais com maior relevdncia dentro das Aquisicdo de Bens e Servigos - Outros - Trabalhos
Especializados - Honorérios, deve-se ao tipo de atividade exercida pela escola, e, neste sentido temos a
necessidade de contratar profissionais qualificados com uma vasta experiéncia profissional e técnica nas

dreas mais especificas da formacao.

Na generalidade dos outros gastos, a oscilagdo estd em finha com as variaces nos rendimentos previsiveis

para a atividade expectdvel para 2021.
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~= EPAVE

ESCOLA PROFSSONAL DO ALTO AVE, 6.0 Flarg de Atwidzdes e Degamenta 2024

Pela andlise do quadro anterior, tendo em consideracdo o descrito no paragrafo 2.1 acima foi considerado
no or¢amento da receita de transferéncia carrentes quer os 85% respeitantes ao FSE, quer os 15%
respeitantes a CPN. A expectativa Orgamental de Saldo Total 351.855,28 euros tem como premissa o facto
de transitar um saldo do exercicio anterior a receber no montante de 668.869,84 euros que nao influencia o

resultado econc‘gmlco da EPAVE.

3 Hotas Fmais

O Plano Anual de Atividades e Orgamento para 2021 prevé a continuidade da missdo da Escola como
instituicdo, aproveitando as oportunidades ao nivel dos Quadro Comunitario, com o desafio de novas

adaptagGes as consequéncias resultantes do estado pandémico que vivemos.

No seguimento de novas perspetivas, prevé-se a continuidade na participagdo da EPAVE no programa

camunitdrio europeu Erasmus+, na mobilidade de alunos, professores e staff.

Face ao exposto, a EPAVE apresenta junto do sécio Cdmara Municipal Pévoa de Lanhoso o presente Plano de

Atividade e Orgamento.
Pévoa de Lanhoso, 23 de Novembro 2020

O Conselha de Administragdo cc
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Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda

Parecer do Fiscal Unico sobre os instrumentos de gestao previsional
Introducgao

1. Para os efeitos do artigo 25.°, alinea f) da Lei n.° 50/2012, de 31 de Agosto,
apresentamos o nosso parecer sobre o0s instrumentos de gestao previsional para o exercicio de
2021, da Epave - Escola Profissional do Alto Ave, E.M., consistindo, nos projetos dos planos
de atividades anuais e plurianuais; projeto do orgamento anual (cuja receita total previsional
ascende a 2.131.181 euros, a despesa fotal previsional de 1.779.325 euros e um saldo
orcamental positivo de 351.855 euros), incluindo a estimativa das operagdes financeiras com o
Estado e a autarquia local.

Responsabilidades

2. E da responsabilidade do conselho de administrac@o a preparagéo e a apresentago da
informacgao previsional, a qual inclui a identificagdo e divulgagdo dos pressupostos mais
significativos que Ihe serviram de base.

3. A nossa responsabilidade consiste em verificar a preparacéo e a apresentagéo dos
instrumentos de gestao previsional, bem como a consisténcia e adequacgao dos pressupostos e
estimativas contidas nos instrumentos de gestao previsional acima referidos, competindo-nos
emitir um relatério profissional e independente baseado no nosso trabalho.

Ambito

4, O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto
a se a informagéo previsional contida nos instrumentos de gestao anteriormente referida esta
isenta de distorgdes materialmente relevantes. O nosso trabalho foi efetuado com base na Norma
Internacional de Trabalhos de Garantia de Fiabilidade 3400 (ISAE 3400) - Exame de Informagao
Financeira Prospetiva, e demais normas e orientagdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas, planeado de acordo com aquele objetivo, e consistiu: (a) principalmente, em
indagacOes e procedimentos analiticos destinados a rever: a fiabilidade das assergOes
constantes da informacéao previsional; a adequagao das politicas contabilisticas adotadas, tendo
em conta as circunstancias e a consisténcia da sua aplicagéo; a adequagao da apresentacio da

informacéo previsional, (b) na verificacao das previsées constantes dos documentos em analise

www jmasauditores.pt
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com o objetivo de obter uma seguranga moderada sobre os seus pressupostos, critérios e
coeréncia.

5. Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emisséo
do presente parecer sobre os instrumentos de gestao previsional.

Parecer

6. Com base no trabalho efetuado sobre a evidéncia que suporta os pressupostos da
informacéo financeira previsional dos documentos acima referidos, a gual foi executado tendo
em vista a obtencao de um nivel de seguranga moderado, nada chegou ao nosso conhecimento
que nos leve a concluir que tais pressupostos ndo proporcionem uma base aceitavel para aquela
informacgao e que tal informagao néo tenha sido preparada e apresentada de forma consistente
com as politicas e principios contabilisticos normalmente adotados pela entidade.

7. Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nao ocorrem
da forma esperada, pelo que os resultados reais poderéo vir a ser diferentes dos previstos e as
variagdes poderdo ser materialmente relevantes.

Enfases

8. Conforme mencionado no paragrafo 2.1 do Orcamento das receitas correntes do plano
de atividades e orcamento, com a publicagao da Portaria n.° 60-C/2015 de 2 de margo, alterada
pelas Portarias n°s 181 -A/2015, de 19 de junho, e 190- A/2015, de 26 de junho, pela Portaria n.°
148/2016 de 23 de maio e ainda pela portaria n® 159/2019 de 23 de maio, foram estabelecidas
as regras aplicaveis ao cofinanciamento pelo Fundo Social Europeu (FSE) no que se refere as
operagbes do dominio do capital humano, nas areas da educagéo e formag&o de jovens e
adultos. Assim passou a preconizar o artigo 3° desta portaria que quando os beneficiarios das
operagbes sejam servigos da administragdo autarquica ou empresas publicas, a contribuigdo
publica nacional é por si suportada conforme previsto no n.° 3 do artigo 67.° do Decreto-Lei n.°
137/2014, de 12 de setembro. No entanto, este quadro legislativo sofreu, em 2019, um
acrescento que pode levar a uma alteragio das fontes de financiamento da CPN. Esta, pode
agora, ser financiada por outros organismos a definir pelo coordenador da Comisséo
Interministerial de Coordenagao Portugal 2020. Ndo obstante, foram orgamentados em receitas
de transferéncias correntes quer os 85% respeitantes ao FSE, quer os 15% respeitantes @ CPN.
O orgamento foi preparado tendo por base este pressuposto, que caso néo se verifique podera

condicionar o cumprimento integral dos objetivos do orgamento e o seu equilibrio financeiro.

EPAVE - Escola Profissional do Alto Ave, E.M.



9. Conforme mencionado no paragrafo 2.1, o orgamento contempla receita de candidaturas
a projetos de formagao a submeter durante 2021 e ainda néo aprovadas no montante de cerca
de 389.776 euros. Estas candidaturas dizem essencialmente respeito ao quarto trimestre de
2021 e comportam um risco acrescido devido ao términus do quadro comunitario de apoio. O
orcamento foi preparado tendo por base este pressuposto, que caso ndo se verifique podera
condicionar o cumprimento integral dos objetivos do orgamento e o seu equilibrio financeiro.

Porto, 25 de novembro de 2020.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.,
representada por

Alberto Manuel Alves da Silva Martins, R.0O.C.

EPAVE - Escola Profissional do Alto Ave. E.M
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Resumo introdutorio

A preparagao do orgamento para 2021 foi fortemente condicionada pela
catastrofe global com que 0 mundo se deparou — a pandemia resultante da
doenga COVID-19.

Inimaginavel, mas uma realidade. O mundo e o nosso concelho, em particular,
estdo a combater um virus que se propaga de forma violenta e que limita a
salde dos cidadaos, a vida das empresas e das instituigoes.

O Municipio, desde a primeira hora, ndao poupou esforgos nem hesitou em
encarar este problema de frente, defendendo, na medida do possivel, os
cidadaos.

Enfrentando a crise sanitaria e antevendo uma crise econémica, foram varias
as medidas que colocamos no terreno muito além da esfera de competéncias
da Autarquia.

Fizemos o que tinha de ser feito. Colocando a seguranga e a saude dos
Povoenses em primeiro lugar. Um esforgo estrutural e financeiro imprevisto,
mas inevitavel.

Reconhecemos que, apesar de termos mantido como objetivo cumprir o plano
para 2020, a pandemia veio condicionar esse desiderato quer do ponto de vista
da afetagdo dos meios técnicos, quer na reorientagédo de parte dos meios
financeiros. Circunstancia que afetara tambem o préximo ano.

Mesmo assim, ndo deixamos de cumprir o plano possivel, destacando-se a
principal prioridade definida, os investimentos nas Freguesias assumidos com
os autarcas locais para a segunda metade do mandato.

O ano de 2021 corresponde ao Ultimo periodo desse mandato. Um mandato
marcado pelo crescimento econémico do concelho. Até meados de 2020, a
Pévoa de Lanhoso apresentava indicadores que nos distinguiam dos demais
concelhos. Redugao progressiva da taxa de desemprego e subida do numero
de residentes. Indicadores basilares na analise do desenvolvimento dos
concelhos, sintomas de crescimento econémico e de consequente melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos.

Um periodo em que assistimos a fortes transformagdes no espaco publico e
nos equipamentos municipais.

A par da conclusado das candidaturas que submetemos ao Portugal 2020, com
enorme impacto no desenvolvimento sustentavel do concelho e na
regeneragao urbana, definimos um plano para dois anos de investimento nas
restantes Freguesias do concelho.

Plano esse que estamos a cumprir e que sera concluido em 2021, sem nunca
deixar de priorizar as pessoas, assegurando sempre um refor¢o das fungdes
sociais da Autarquia, ainda mais evidentes no estado pandémico que
atravessamos. A intervencgao social bem como a politica de educagao sao uma
marca da Pdvoa de Lanhoso que continuaremos a valorizar.
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Com um or¢gamento na ordem dos 19 milhdes de euros, destacamos alguns
dos eixos e das decisdes que marcam estas Grandes Opgdes do Plano e
Orgamento para o ano de 2021

- Diminuigao do IMI. Este executivo assumiu reduzir gradualmente a taxa do
IMI em fungao da evolugao desta receita. Assim, aprovaremos uma redugéao de
0.01%, fixando a taxa em 0.32%. Decidimos ainda ndo aumentar as restantes
taxas e tarifas municipais;

- Aumento das transferéncias para as Freguesias. Cumprindo o que
assumimos, serao aumentados em 20% os acordos de execugao
comparativamente com o mandato anterior. Desta forma, em 2021, teremos um
aumento global de 50%, representando um salto significativo na autonomia
financeira das Juntas de Freguesia;

- Concluséao dos Protocolos de Delega¢gao de Competéncias nas Juntas de
Freguesia. No ambito das reunides tidas com os Srs. Presidentes de Junta,
foram definidas as obras prioritarias, que apds orgamentagéo e validagao,
estao a ser realizadas maioritariamente por protocolos de delegagéao de
competéncias. Obras estas com a abrangéncia de dois anos (2020/2021);

- Continuagéao do plano de requalificagcdao dos equipamentos municipais,
com forte componente de valorizagao energética. No ano 2021, seréo
realizadas as seguintes intervengées:

¢ Requalificagdo da EPAVE,;

¢ Requalificagdo da casa contigua ao Centro Interpretativo Maria da Fonte
para criagdo da “Casa do Livro”;

e Requalificagdo da Casa da Botica;

e Conclusao do Centro BTT e requalificagdo do Centro de Interpretacao
do Carvalho de Calvos;

¢ Requalificagao da Praia Fluvial de Verim;

e Intervengao na Escola Secundaria ao nivel da substituicdo das
coberturas em amianto e do pavilh&o.

- Definido o canal para incorporagdo no PDM da nova acessibilidade a Vila,
seguem-se os estudos de levantamento topografico e cadastral, estudos de
solos e negociagao com os proprietarios. Este projeto sera decisivo nao apenas
para “aliviar’ a pressao automoével do miolo da Vila, mas também permitira a
expansao da malha urbana para a envolvente a esta nova via,

- Os projetos do Pavilhdo Gimnodesportivo da Vila e Centro Cultural e
Recreativo foram condicionados pela incerteza que nos trouxe a pandemia e,
acima de tudo, pela necessidade de alocar verbas a esta problematica. A
opcéo foi nao parar o trabalho técnico da nova acessibilidade e adiar a
elaboragado dos projetos destes dois equipamentos para 2021.

- Manutengéao dos projetos em curso no ambito do combate ao abandono
precoce e ao insucesso escolar;

- Manuten¢éo das medidas de apoio social e de reforgo da natalidade,
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- Apesar de muito condicionada a evolugao da pandemia, serdo mantidas, na
medida do possivel, a programacao cultural e as atividades desportivas com
um foco acrescido na dinamizagao turistica do concelho;

- Manutengéo do apoio a economia local, fixando as empresas e atraindo
novos investimentos. Destaca-se que este ano correspondera ao inicio da
atividade industrial das novas unidades produtivas da Prozis, esperando-se um
contributo fortissimo para a diminuigdo do desemprego;

- Realizagao das Jornadas da Juventude, um encontro que marcara as
estratégias municipais para esta area, que estava agendado para 2020, mas
que, por motivos ébvios, nao se realizou,

- Alargamento do servigo de fibra ética a todas as Freguesias.

Estas sao as principais linhas que destacamos destes documentos de
planeamento e orgamentacéo, reiterando as preocupagdes que resultam do
momento histérico que vivemos e a vontade de continuar o desenvolvimento do
concelho, melhorando a vida dos Povoenses.

O executivo municipal
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Educacao

“Se a educacdo sozinha ndo transforma a sociedade, sem ela tampouco a
sociedade muda” - Paulo Freire.

A Autarquia acredita firmemente no valor transformador da educagéo e do seu
papel na evolugdo da sociedade, em geral, e da nossa comunidade, em
particular.

Acreditamos que a educagao € nao s6 um bem social prioritario, que goza de
centralidade no ambito do planeamento estratégico da nossa agédo municipal,
mas também a entendemos como um direito fundamental de todos os cidadaos
e de todas as cidadas.

Neste sentido, no ano de 2021, a Autarquia continuara a investir fortemente na
area da educagao, procurando rentabilizar o potencial educativo e formativo do
nosso concelho.

Os Municipios sao, cada vez mais, intervenientes de pleno direito na
concretizagdo de politicas educativas e na prestagéo quotidiana de servigos no
campo da educagdo, desde as areas do pessoal ndo docente, dos
equipamentos, da agao social escolar, dos transportes ou do planeamento da
rede escolar. Consciente deste relevante papel que lhe cabe na area da
educagdo e das crescentes responsabilidade que lhe sdo acometidas, a
Autarquia apresenta-se profundamente comprometida, em parceria com o0s
Agrupamentos de Escolas e com a Escola Profissional do Alto Ave, em gerar
mais € melhores oportunidades de aprendizagem para todos, em elevar as
taxas de sucesso escolar e em criar melhores condigdes para ensinar e
aprender.

Neste sentido, no ano de 2021, continuaremos a investir na area da educacgao,
quer através da manutencao e requalificagdo de estruturas existentes, quer
através da agado social escolar, com especial destaque para as refeigcdes
escolares, o transporte escolar, as atividades de animacgao e apoio a familia ou
os auxilios econdmicos. Da mesma forma, terdo continuidade o projeto da
Fruta Escolar, o projeto Tu Decides bem como continuaremos a apoiar os
Agrupamentos de Escolas no ambito dos seus planos anuais de Atividades e
dos seus Projetos Educativos e nos projetos especificos do Programa
EcoEscolas e do Servigo de Apoio as Bibliotecas Escolares (SABE).

Apesar de o Plano Integrado e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar
do Ave, desenvolvido no ambito da Comunidade Intermunicipal (CIM) do Ave,
conhecer o seu términus no final do ano de 2020, a estratégia seguida pelo
Municipio de afetar ao mesmo técnicos internos, permitira dar continuidade a
varias das suas agdes no ano de 2021, nomeadamente das atividades
dinamizadas pela equipa multidisciplinar Team4School com intervengao direta
no contexto escolar. Procurar-se-4 dar continuidade, na Escola Basica
Integrada do Ave, se as condi¢gdes sanitarias assim o permitirem, ao Programa
de Experiéncias Positivas para Criangcas e Jovens, cujo objetivo € a
promogao de competéncias socio-emocionais.
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Lugar de destaque continuara o ter o Programa Hypatiamat por todos
reconhecido como uma mais-valia no processo de ensino e de aprendizagem
da matematica no 1° ciclo do Ensino Basico, bem assim como a Plataforma
Mais Cidadania destinada a educagdo Pré-escolar e ao 1° ciclo, que
contempla, no presente ano letivo, um novo Programa - “Ensinar e Aprender
Portugués” - destinado ao mesmo ciclo de ensino.

O Gabinete para a Parentalidade, que se constitui como uma resposta
vocacionada para apoiar os pais a responder aos desafios com que se
confrontam e proporcionar contextos de promogdo de uma parentalidade
positiva, continuara a disponibilizar um servigo gratuito de orientagéo,
aconselhamento psicoldgico e psicopedagogico, bem como de aconselhamento
familiar e parental, desenvolvendo a sua atividade de forma articulada com as
demais instancias do concelho.

O Gabinete da Parentalidade continuara também a dinamizar, nos dois
Agrupamentos de Escolas, os Programas de Educacgéo Parental “Mais Familia,
Mais Crianga” e “Mais Familia, Mais Jovem”.

No ambito das atividades dinamizadas pela Rede de Psicélogos da CIM do
Ave, no préximo ano destaca-se a continuagao da implementagéao do programa
“Alta Definicado” — Tomar Conta do Meu Futuro em COVID-19", iniciado e
desenvolvido com o objetivo de promover a adaptagdo da intervengéo
vocacional, tradicionalmente realizada em contexto presencial, a realidade
imposta pelo confinamento e o ensino a distdncia. Deste modo, no ambito da
Rede de Psicologos que a Pdvoa de Lanhoso integra e que coordena a zona
Norte, desenvolveu-se o referido programa, criado especificamente para
responder as necessidades dos alunos do 9° ano de escolaridade, no que ao
processo de exploragdo, aquisicdo de conhecimento e tomada de decisado
vocacional diz respeito.

O programa € entendido como um instrumento de intervengao util, que vai ao
encontro das necessidades sentidas pelos alunos e pelos psicélogos no
periodo de confinamento, devendo a sua implementagdo manter-se no corrente
ano letivo, junto de alunos e turmas que, por motivo de confinamento devido a
COVID-19, tenham de ficar em casa.

Como novos projetos para o ano de 2021, salienta-se o Projeto Academias
Gulbenkian de Conhecimento e o projeto COLEOPTER.

O primeiro visa promover o desenvolvimento de competéncias socio-
emocionais, dirige-se aos alunos do ensino secundario, com inicio no 10° ano,
e decorre da assinatura de protocolos de colaboragdo entre a APsi-Uminho e
escolas publicas, nomeadamente dos concelhos que integram a Zona Norte da
Rede dos Psicologos da CIM do Ave e sera desenvolvido na Escola
Secundaria da Pévoa de Lanhoso. Com a criagdo de Clubes Comunitarios na
escola, pretende-se reforgar a cooperagdo, a resolugdo de problemas, a
ligagdo a comunidade (comunicagao, adaptabilidade e resolugéo de problemas)
e os interesses vocacionais. Como efeitos colaterais positivos séo esperados a
promog¢do da adaptabilidade de carreira, o envolvimento na escola e a
abordagem mais profunda a aprendizagem.
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O projeto COLEOPTER - Concertagao Local para Otimizar Politicas Territoriais
para a Energia Rural - visa desenvolver uma abordagem inovadora e integrada
de promocgao de eficiéncia energética e hidrica em edificios publicos,
associando desafios sociais, politicos e técnicos e serda desenvolvido em
parceria com a Escola Secundaria da Pévoa de Lanhoso. Este projeto tem uma
componente de investimento que permitira requalificar a cobertura deste
equipamento. Ainda na Escola Secundaria, € de destacar a execugdo da obra
de substituicdo das coberturas que ainda sdo em fibrocimento.

Destacamos ainda como novo projeto a implementagdo do Plano Local de
Leitura (PLL), decorrente do protocolo ja assinado entre a Camara Municipal
da Pé6voa de Lanhoso e o Plano Nacional de Leitura 2027. O PLL configura-se
como um instrumento operacional para a execugdo de uma politica de
promogao das competéncias e das praticas de leitura e literacia, espelhando a
sua centralidade nas politicas municipais e assegurando a participagao de cada
Municipio numa politica integrada de leitura.

O Municipio da Pévoa de Lanhoso integra a Associagao Internacional das
Cidades Educadoras e, por isso, continuara a honrar o compromisso
assumido de desenvolver projetos e agbes que permitam cumprir e
implementar os principios que constituem a Carta das Cidades Educadoras que
sdo transversais a todas as areas de intervengdo da administragdo local:
igualdade, planeamento urbano, diversidade, cidadania cultura, incluséo, de
entre outras.

No ano de 2016, o Municipio da Pévoa de Lanhoso foi reconhecido, pela
UNICEF, no ambito do Programa Cidades Amigas das Criangas. Este
programa visa promover a aplicagdo dos direitos das criangas nas decisodes,
politicas e programas municipais, incentivando a adogdo de uma politica
coordenada para a infancia e adolescéncia. Pretende-se potenciar a
participagao das criangas na vida da comunidade e o trabalho em rede entre
entidades envolvidas na defesa dos direitos das criangas. A Autarquia
continuara a cumprir o plano de atividades do Projeto “Eu no meu Municipio”,
com o qual, em conjunto com apenas oito outros Municipios a nivel nacional,
foi reconhecida com o selo de Cidade Amiga das Criangas.

O SIGO - Servico para a Promogdo da Igualdade de Género e de
Oportunidades continuarda a sua atividade em duas areas de atuagdo: na
vertente interventiva e na vertente preventiva.

Reunindo sinergias das 15 entidades parceiras de ambito local, regional e
nacional, na primeira vertente, a interventiva, direcionara a sua atuagdo no
apoio, informagdo, acompanhamento e encaminhamento de vitimas de
violéncia domeéstica e de género e seus familiares diretos.

A outra vertente do SIGO, a preventiva, traduz-se na realizagdo permanente de
atividades direcionadas a um vasto leque de publico, desde criangas da
educacgao pré-escolar até a populagéo senior.

Da atividade prevista para o ano de 2021, continuara a realizar-se a Semana
para a Igualdade e Nao Discriminagao e a Semana Municipal para a Promogao
dos Direitos Humanos, se a situagdo de pandemia assim o permitir.

10
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No ano de 2021, e fruto da aprovagdo de uma candidatura municipal ao
Programa Operacional Inclusdo Social e Emprego, serd implementado o
Projeto IGUALDADES, consubstanciado na dinamizacdo de 33 ag0es,
destinadas a publicos diversos, que visam a elaboragdo do préximo Plano
Municipal para a Igualdade.

Consciente de que as tecnologias desempenham hoje um papel central no
processo de ensino aprendizagem, potenciando estratégias inovadoras e
motivadoras para professores e alunos, o Municipio continuara tambeém a
investir no sentido da substituicdo de equipamentos que, entretanto, atingiram
o seu fim de vida e na modernizagao dos equipamentos a adquirir.

11
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Desenvolvimento social e promogao da
saude

O ano de 2020 ficara marcado de forma indelével na nossa meméria. O ano de
2021 representa, talvez, o maior desafio que teremos que enfrentar na nossa
vida coletiva, sendo que a Autarquia assumird a sua responsabilidade de
reforgo de uma linha de atuagdo ainda mais atenta e pré-ativa em relagéo
aquelas que sdo as necessidades sentidas por todos os Povoenses.

Nesta area, daremos continuidade as politicas de desenvolvimento municipal
centradas nas pessoas e na promog¢do da coesdo social, reforgcando as
medidas orientadas para a prote¢do das populagdes mais vulneraveis e para a
garantia da equidade social e da igualdade de oportunidades.

Uma das principais prioridades de intervengdo continuara a ser a populagao
sénior, tendo em conta 0 aumento do nimero de residentes com mais de 65
anos. A atual situagdo pandémica coloca novos desafios a intervengao
municipal junto a este grupo da populagdo bastante vulneravel, devido ao
isolamento social, @ dependéncia e a previsivel degradagao da saude mental.

Através da intervengdo intencional e direcionada dos técnicos municipais
responsaveis pelos Centros de Convivio e do Servico de Psicologia, o
Municipio ira dar continuidade a implementagdo de agdes de proximidade com
carater regular até ao momento em que estiverem reunidas as condigées para
serem retomadas as atividades dos Centros de Convivio, que procuram
promover a qualidade de vida da populagdo sénior. Também nesse momento,
o Municipio dara continuidade a consolidagdo e dinamizagdo da Assembleia
Sénior como 6rgao de representagado e auscultagdo promotor da criagdo de um
espago de cidadania e de debate que inclua as pessoas idosas como
participantes de pleno direito na tomada de decisdes sobre situagées que lhes
digam diretamente respeito e por estas possam ser trazidas a colagédo, no
reconhecimento do seu papel na sociedade atual e no reforgo da salvaguarda
dos seus direitos.

O Regulamento Pévoa Solidaria, recentemente revisto com o objetivo de
ajustar os programas de ambito social a realidade atual, configura-se como um
importante instrumento de apoio a populagdo mais desfavorecida, em
diferentes vertentes. Assim, no ano 2021, o Municipio dara continuidade a
programas ja avaliados e consolidados, dos quais se destacam:

- 0 apoio a renda, um relevante apoio no d&mbito da habitagao;

- 0 Programa NaturaLanhoso, que se configura como um efetivo apoio a
natalidade e ao comeércio local;

- o Programa PévoaCresce, que representa um importante apoio no
pagamento da creche das criangas do concelho e um contributo para fixar os
jovens casais no concelho;

13
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- o Programa Viver+, que visa a integragdo de municipes em ocupagdes
laborais de acordo com o seu pefrfil;

- o Programa HabitaLanhoso que visa a recuperagao de habitagdo fragilizada,
mediante a atribuicdo de um apoio econémico.

Merece também destaque o relevante trabalho de grande proximidade levado a
cabo quer pelo Servico de Atendimento e Acompanhamento Social, quer
pela Loja Social, no colmatar das necessidades basicas da populagao ao nivel
da alimentagao, vestuario e mobiliario.

A Autarquia dara também continuidade ao Programa abem: Rede Solidaria do
Medicamento, resultante do protocolo firmado com a Associagdo Dignitude,
que permite o acesso a medicamentos por parte de familias que se encontrem
em situagao de caréncia econémica, acedendo gratuitamente a medicamentos
prescritos por receita medica.

Continuidade tera também a intervencdo do Balcdo para a Inclusado, que
resulta de um protocolo com o Instituto Nacional de Reabilitagdo, que permite
assegurar o Servigo de Informagéo e Mediagédo para Pessoas com Deficiéncia
(SIM-PD).

As criangas e os jovens em perigo constituem também uma sempre presente
prioridade, razdo pela qual a Autarquia continuara a apoiar a Comisséao de
Protecédo de Criangas e Jovens a nivel logistico e de recursos humanos, bem
assim como nas diferentes atividades e projetos desenvolvidos.

O trabalho da Rede Social continuara a assumir centralidade na intervengao
municipal a nivel social, pois s6 o trabalho em rede, congregando e articulando
respostas, recursos e diferentes valéncias, permite responder em tempo util as
reais necessidades da populagao.

Em termos de novos projetos para 2021, destaca-se a elaboragdo da
Estratégia Local de Habitagao, que permitird a construgdo de um documento
estratégico que possa dinamizar as politicas de habitagdo concelhias,
especialmente na area social. A Estratégia Local de Habitagado fornecera um
enquadramento estratégico e um modelo de intervengcdo para a atuagéo,
possibilitando a identificagao das solugdes habitacionais que se pretendem ver
desenvolvidas no concelho, contribuindo para a qualidade de vida da
populagéo e para a coesao social e territorial. A elaboragao da Estratégia Local
de Habitagado permitird a promogao de respostas habitacionais enquadradas no
programa de Apoio ao Acesso a Habitagao, designado 1° Direito.

A area da saude é transversal a todas as dimensdes das familias e da
comunidade local, assumindo nos tempos atuais importancia primordial.

14
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Face a imprevisibilidade na evolugao da situagdo de pandemia e a premente
necessidade de respostas a diferentes publicos, & intengdo do Municipio
desenvolver agbes de Mobilizagdo Social baseadas em boas praticas e
recomendagbes preventivas da COVID-19, que se reflitam em iniciativas de
promogao da literacia em salude e saude psicoldgica. Pretende-se igualmente
manter a participagdo do Municipio no grupo de trabalho associado ao
processo de desenvolvimento do “Atlas da Satide da Rede Portuguesa de
Municipios Saudaveis”, que conduzirda a uma sele¢do de indicadores que
virao uniformizar a base de trabalho para a elaboragdo do Perfil Local de
Saude e de um Plano Municipal para a Saude em profunda articulagao com
os parceiros da Rede Social.
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Desenvolvimento economico e turismo

A promogdo do desenvolvimento econdémico para 2021 devera passar
obrigatoriamente por uma estratégia de maior proximidade e cooperagcao com
os diversos agentes e setores de atividade econémico-social do territério
por forma a apoiar as empresas e a garantir a manutengéo do maior nimero de
postos de trabalho.

Vamos apelar ao sentido comum para sair desta situagdo de crise, criar um
grupo estratégico de intervengao, o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, liderado pelo Municipio e apoiado nos grupos tematicos de
trabalho, nas entidades locais e regionais, bem como nas empresas e
empreendedores. Em margo de 2020, a auscultagdo destes grupos tematicos
de trabalho, permitiu ao executivo responder de forma mais ajustada e célere
as necessidades e pretensdes dos envolvidos. De forma coletiva, envolvendo
diversos agentes, agregando opinides divergentes e tendo por base as
necessidades e constrangimentos do terreno a deciséo politica sera refor¢cada
com o objetivo de minimizar o impacto desta pandemia que se tem revelado
implacavel. O desafio sera focarmo-nos em solugdes de curto e médio prazo
colocando as pessoas, empresas e as suas necessidades no centro das
politicas do Municipio.

Vamos ser um veiculo de transmissao das dificuldades sentidas pelas nossas
empresas, na adogdo das medidas propostas pelas entidades centrais, por
forma a tentar alterar ou ajustar as medidas. O tempo que demora a adogao
das mesmas, a confusdo no anuncio das medidas e as lacunas existentes séao,
sem duvida, algo que é necessario minimizar.

De forma imediata, a Camara Municipal, na esfera das suas competéncias,
continuara a implementar em 2021 um conjunto de medidas por forma a apoiar
a economia local.

O atendimento e acompanhamento das empresas e dos empreendedores
continuarao a ser realizados em articulagdo com as entidades de apoio local e
regional, disponibilizando informagado, apoio técnico, aconselhamento e
acompanhamento.

O arranque da producdo industrial da empresa Prozis nas suas duas novas
unidades produtivas de Fontarcada serd um contributo fundamental para
minimizar o impacto da pandemia no desemprego do concelho. Este projeto
tem sido crucial na renovagao dos sectores tradicionais e na oferta de emprego
diversificado. De igual forma, acompanhamos a resiliéncia do setor téxtil, bem
como manteremos a valorizagdo da marca Filigrana de Portugal como alavanca
das industria e oficinas do setor da ourivesaria.
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O turismo, enquanto setor econémico, foi dos que mais sofreu com a pandemia
que assolou 0 mundo e o nosso concelho em particular. A restauragédo, o
alojamento local, as empresas de dinamizagao turistica, as atividades culturais,
o comércio...Enfim, sdo muitas as consequéncias que resultam de uma
limitagdo de circulagdo e de realizagdo de eventos. Mesmo assim, sentiu-se
que os portugueses escolheram as ofertas em turismo rural e de natureza para
passarem, na medida do possivel, as suas férias, o que veio minimizar em
parte os prejuizos do primeiro semestre do ano.

A indefinigao relativamente ao ano de 2021 é muita e espectavel.

A Autarquia dara continuidade a estratégia de promogéao e fomento do turismo
local, retomando os seus principais eventos e realizagbes, sempre que seja
possivel.

Percebendo que os turistas valorizam neste periodo destinos em ambiente
rural e de montanha, longe dos grandes centros e aglomerados, orientaremos
parte dos projetos no sentido de ir ao encontro desta tendéncia.

A requalificagao dos Percursos Pedestres do Merougo e Ribeiro Queimado, a
criagdo de um novo percurso do Carvalho de Calvos a DiverLanhoso em
Oliveira sao prioridades na oferta de novos programas para quem nos visita.

A DiverLanhoso é um icone de promog¢ado do concelho, com a qual
pretendemos aprofundar parceria. Este &, sem duvida, um Posto de Turismo
descentralizado que pretendemos acrescentar ao do Castelo. Partindo deste
equipamento, vamos desafiar os turistas a descobrir o concelho e os seus
pontos de interesse.

Relativamente aos eventos e atividades que atraem visitantes ao nosso
concelho, destacamos:

Promogéao de Fins-de-semana Gastronomicos

Agoes de promogao e divulgagao da filigrana

Passatempo Pévoa em Flor

Pévoa de Lanhoso, Estrela de Natal

Em parceria com o projeto da EcoArte, construgao de “cenarios” de
promogcao turistica em locais emblematicos

Modalanhoso

e Rede de Monumentos e Sitios

e Eventos desportivos
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Juventude e desporto

A implementagido de medidas destinadas aos mais jovens tem por base a
convicgado de que estes sdo o presente e o futuro do concelho. A Autarquia tem
aqui um papel determinante e transversal que é sentido na educag&o, na
intervengéo social ou no desenvolvimento econémico. Isto €, a criagdo de um
ambiente favoravel ao crescimento dos nossos jovens em igualdade de
oportunidades € um dos pilares de todo o trabalho realizado na esfera da
Autarquia.

Oferecer um ensino de qualidade, disponibilizar uma programagéao cultural,
recreativa e desportiva atrativa, potenciar a oferta de emprego no concelho e
apoiar os jovens casais, sdo fatores decisivos para a fixagédo de populagao e
para a melhoria continua da sua qualidade de vida.

Os jovens Povoenses tém vindo a sentir um aumento destas respostas
municipais, seja ao nivel da melhoria continua dos equipamentos, seja no
alargado leque de respostas dos varios pelouros.

Apesar deste trabalho transversal, em 2021, o Espago Jovem continuara a
centralizar as dindmicas de juventude em articulagdo permanente com as
associagoes juvenis, oferecendo uma programagéao de qualidade.

Destacamos os projetos Juventude em Movimento; Semana da Juventude e
dos Direitos Humanos; e Férias Ativas pelo seu alcance e sucesso. Esta é
também uma area muito afetada pela situagdo pandémica que vivemos, pelo
que, na medida do possivel, tentara realizar as atividades previstas para 2021.

O principal desafio para 2021 sera a dinamiza¢do das Jornadas da
Juventude na Pévoa de Lanhoso. Projeto que adiamos este ano, mas que &
fundamental para refletr com a comunidade e, em especial, com os
Agrupamentos de Escolas, temas basilares como alteracdes climaticas,
empreendedorismo, tecnologia e inovagdo no mercado de trabalho, politica...
No fundo, através deste projeto pretende-se envolver os jovens e 0 seu espirito
critico na construgao de uma Bolsa de Ideias a serem implementadas pela
Autarquia.

O desporto sofreu um revés fortissimo em 2020. A suspensao da formagéo e
de quase todas as competigdes condicionou a atividade dos clubes e, acima de
tudo, prejudicou a pratica desportiva dos Povoenses.

A Autarquia ndo deixou de apoiar as associa¢gdes desportivas e tentou, na
medida do possivel, incentivar a manutengao da formagao.

A Pévoa de Lanhoso integra o programa Municipio Amigo do Desporto, que
tem objetivos muito claros no incentivo a pratica desportiva.

As associagbes desportivas sdo parceiros privilegiados e, por esse motivo,
manteremos o apoio aos seus planos de atividades a par da programacao dos
equipamentos municipais que, em 2021, tentaremos retomar.
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A Gala do Desporto, enquanto momento de homenagem e de
reconhecimento, sera realizada em fun¢do da avaliagdo que for efetuada
oportunamente em fungéo da conclusao dos campeonatos.

A construgdao de um campo de futebol sintético no baixo concelho teve de ser
reavaliada, sendo ainda uma ambigcdo vertida no plano plurianual de
investimentos.

Se estiverem garantidas as condigdes de seguranga e a situagéo
epidemiolégica permitir, pretendemos realizar as seguintes atividades
desportivas:

- S. Silvestre Solidaria — este ano num modelo ndo competitivo, mas néao
deixando de a realizar

- Programa desportivo das Festas de S. José

- Rota da Filigrana — parceria entre os Municipios de Gondomar e Pévoa de
Lanhoso que se uniram para, através do desporto, destacarem um produto que
certificaram juntamente

- Grandfondo Rota da Filigrana

- Taga de Ouro - Especial Rally Sprint — valorizagao do desporto automével,
que tem fortes adeptos no nosso concelho e na regido

- Pontido fitness — uma nova resposta que nos meses de julho e agosto
dinamiza varias aulas de multipias modalidades (pilates, caminhadas, yoga) no
parque do Pontido

- Open da Povoa de Lanhoso
- Torneio de futebol infantil Manuel José Baptista

- Norte 4X4 Challenge Pévoa de Lanhoso — Prova de automobilismo nacional
e internacional que afirma o concelho além-fronteiras
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Desenvolvimento sustentado e
eficiéncia energética

Este eixo de interven¢do municipal foi defendido, no plano do mandato, como
prioritario. De facto, ao longo dos ultimos trés anos, foram muitos e importantes
os projetos e investimentos realizados.

O alargamento da rede de agua e saneamento e a substituicdo da iluminagéao
publica por tecnologia LED sao dois bons exemplos da prioridade que demos
ao desenvolvimento sustentado.

Assegurar uma melhor gestdo dos recursos naturais e sensibilizar a populagéo
para a importancia da preservagdo do meio ambiente foi o mote para todo o
trabalho desenvolvido.

A melhoria da eficiéncia energética dos equipamentos municipais foi outra
vertente desta intervengdo que tera, em 2021, uma expressdo significativa.
Estao em fase de concurso ou execugdo os projetos dos Pagos do Concelho,
Casa da Botica e edificio da EPAVE, que, apds as intervengdes, diminuirao
significativamente os desperdicios energéticos.

A valorizagao das margens dos rios e ribeiras & outro eixo de intervencéo. Seja
na definicdo de percursos pedestres, que permitem a limpeza e manutengéo
destes trilhos, seja ainda a valorizagdo da Praia de Verim, que sofrera uma
obra de melhoramento em 2021, tendo ja uma candidatura aprovada.

No ambito das candidaturas para projetos de valorizagdo ambiental,
aguardamos a abertura de um aviso, onde possamos apresentar o projeto do
Parque de Lazer da Albufeira das Andorinhas, bem como a construgdo de uma
Ciclovia do baixo concelho, que ligara Aguas Santas a Friande ao longo do rio
Cavado.

O Centro Interpretativo do Carvalho de Calvos (CICC) tem como objetivo
dinamizar iniciativas de sensibilizagdo e educagdo para as questdes
relacionadas com a preservagéao do ambiente que desafiem os cidadaos a uma
reflexdo sobre varias tematicas do ambiente direcionadas a publicos de
diferentes faixas etarias, fomentando a adog¢do de atitudes ambientais mais
sensatas que contribuam para o desenvolvimento sustavel e para a melhoria
continua da vida da populagdo. Com a requalificagdo das instalagdes em curso,
pretende-se incentivar a participagdo ativa da comunidade local atraindo mais
visitantes ao espaco do CICC.

As propostas de atividades abordam varias tematicas ambientais, tais como
residuos, agua, biodiversidade, agricultura biolégica e sustentabilidade. O
trabalho aqui realizado tem como parceria estratégica as escolas do concelho,
pois entendemos que sao publicos-alvo prioritarios.
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Atividades propostas:

Dia Mundial da Arvore

- Conhecer as arvores autdctones e reconhecer a sua importancia e as suas
fungdes ambientais

- |dentificar espécies invasoras e conhecer técnicas para controlar a sua
disseminagao

Dia Mundial da Agua

- Trugues e dicas para redugéo do consumo de agua no quotidiano
- Propriedades fisico-quimicas da agua

- Experiéncias laboratoriais com agua

Dia Mundial da Biodiversidade

- Explorar a biodiversidade do parque do Carvalho de Calvos, nomeadamente
da horta e plantas aromaticas e medicinais

- Conhecer a vaca-loura e o seu habitat

Dia Mundial do Ambiente

- Campanha de limpeza pela margem de cursos de agua

- Atividades ludicas e recreativas, usufruto do parque com mensagens de cariz
ambiental

Semana Europeia da Prevencao dos residuos
- Promogao de agédo que ajude a compreender o significado da prevengéo de
residuos e a motivar a responsabilizagdo de cada cidadao

Agricultura biolégica

- Conhecer as vantagens e a forma de atuagado em agricultura biologica

- Reconhecer a compostagem como um método de redugéo do desperdicio
alimentar e a forma de criar um composto natural

- Apoio na criagdo de hortas escolares

- Construgao de jardins e hortas verticais, reutilizando materiais

- Sementeiras e estacarias

Semana da Residéncia Artistica de EcoArte
- Reutilizagao de material organico para a construgéo de obras de EcoArte

Ateliés tematicos com reutilizagdo de material

- Criagéo de ofertas reutilizando materiais para as comemoragdes dos dias do
Pai e da Mae

- Criagao de decoragdes tematicas com reutilizagao de materiais para a época
de Pascoa e de Natal
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Daremos continuidade ao programa de vacinagao animal, um forte apoio aos
agricultores e produtores de animais, que foi implementado em 2020 com
enorme sucesso.

No ambito da satide e bem-estar animal, o Municipio da Pévoa de Lanhoso tem
tomado diversas medidas a que ird dar continuidade em 2021. Iremos
apresentar no inicio do ano o Plano de Saude e bem-estar animal, no qual
constarao medidas como:

- a construgdo de um novo espago animal para o concelho, no qual
edificaremos um novo canil municipal, um gatil e um abrigo temporario para
animais de grande porte, em Santo Emilido;

- a instalagdo de mais médulos de aldeias dos gatos para controlo e o
tratamento das colénias de gatos do perimetro urbano da Vila e o investimento
no controlo das mesmas com a esterilizagao das fémeas,

- a continuidade da aposta na esterilizagado de animais errantes,

- a realizagao de agbes de sensibilizagao para o controlo do abandono animal e
controlo das deposigao de dejetos caninos nas zonas verdes urbanas;

- a continuidade na aposta no apoio aos agricultores para o controlo sanitario
das exploragdes pecuarias do concelho;

- a continuidade do controlo e destrui¢éo de ninhos de vespa velutina.
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Dinamizacao cultural

O Municipio da Pévoa de Lanhoso € o principal ator no apoio a valorizagao da
cultura local. Com uma agenda cultural consolidada - assente numa gestao e
programagao cultural participada pelos municipes e pelos agentes culturais do
concelho, no apoio desde cedo a formagéo artistica com o objetivo de
formar/fixar publicos e fomentar vocagdes -, o Municipio tem como objetivo
promover o enriquecimento pessoal dos municipes através da for¢a educativa
das artes e da cultura.

Contudo, a cultura foi sem duvida um dos sectores mais afetados pela COVID-
19, estando a atravessar uma crise sem precedentes. De margo a novembro de
2020, milhares de eventos a nivel nacional foram adiados e/ou cancelados,
causando impactos negativos nas organizagbes e efeitos dramaticos nos
profissionais de cultura. Esta nova realidade obrigou a reinventar espagos,
perspetivas de atuagado e a adaptar estratégias para os publicos.

No nosso Municipio, ndo foi diferente.

O distanciamento social retirou-nos o palco do teatro, o manifestar das
tradigbes, o contacto entre os artistas e a comunidade, deixando o desafio de
promover atividades culturais que estabelecam lagos de confianga e de
seguranga para participa¢do nas mesmas.

Desta forma, para o panorama cultural da Pévoa de Lanhoso (centros
interpretativos, biblioteca, arquivo, monumentos e teatro), o plano cultural para
2021 procura adaptar-se a situagdo especial em que vivemos, disponibilizando
atividades diversificadas nas modalidades de realizagao presencial e online de
acordo com o que for considerado mais seguro a cada momento.

Em simultaneo, sera desenvolvida uma estratégia de dinamizagdo nas
vertentes do turismo e das atividades de desporto e lazer, dada a importancia
das mesmas na atragdo de visitantes, tirando partido das caracteristicas
naturais do concelho. Todas estas sinergias contribuem para a valorizagéo e
atratividade cultural e turistica do concelho da Pévoa de Lanhoso.

De salientar que serdo retomados os projetos culturais que estavam destinados
a sua concretizagdo em 2020, mas que, perante a pandemia, foram
interrompidos:

- agbes de promogdo da Filigrana de Portugal, com a sua inscrigdo no
Inventario do Patriménio Cultural Imaterial Nacional

- no ambito do Aviso n.° NORTE - 30-2019-32 CULTURA PARA TODOS, o
projeto Cultura. In, com a realizagdo de uma curta-metragem centrada na
figura simbolo da Maria da Fonte

A construgdo da Casa do Livro marcara esta area no ano de 2021. Um espago
pensado para aproximar o livro do leitor, incentivar a pratica da leitura, atrair a
comunidade para um espago de informag¢do e conhecimento e, por fim,
desfazer o estigma de que o livro fisico ja esta uitrapassado. Este € um projeto
que tera a sua obra de construgéo a iniciar no primeiro trimestre do ano.
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Posto isto, foi também delineada uma programacgao cultural diversificada, em
articulagdo com os equipamentos e espagos culturais, que sera realizada em
fungéo do evoluir do estado pandémico que atinge o pais. Destacamos:

Servigos Educativos

Os servigos educativos dos espacos culturais sdo fundamentais para despertar
nos mais novos o gosto pela cultura e pelas tradi¢gdes. Sao varias as atividades
desenvolvidas e que tém nas escolas parceiros fundamentais:

- Castelo de Lanhoso
Visitas guiadas
Teresa de Ledo

- Centro Interpretativo Maria da Fonte

Maria da Fonte vai a escola

Fantoches Maria da Fonte

Confecao de bolacha Maria

Peddy paper Maria da Fonte

Visitas orientadas ao Centro Interpretativo Maria da Fonte

- Theatro Club

Visitas guiadas ao Theatro Club

“Vamos fazer um Theatro Club?”

“Ah! Frescos! Pinceladas de criatividade”

- Sala Interpretacdo da Filigrana
Visitas guiadas

Construgao de Torques Castrejos
Colorir desenhos de Filigrana

Theatro Club

Concurso Nacional de Teatro - CONTE

Teatro D'Outono

Theatro Concerto

Teatro para Bebés

Oficinas Theatro Club

Mostra de Teatro

Grupo Cénico Povoense

Programacéao Diversa: Dia Mundial da Danga / Dia Mundial da Musica / Dia
Mundial do Teatro / Comemoragées 25 Abril

Exposi¢cées Mensais
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Patrimonio

- Caminhadas com histéria
- Caminhadas noturnas
- Iniciativas de promogao do Castelo de Lanhoso:
- Escape Room
- Passatempo dia dos Namorados
- Dia Nacional dos Castelos
- Concerto ainda mais pequeno do Mundo
- Exposigdes no Centro Interpretativo Maria da Fonte
- Caminhos com alma - Itinerario Religioso e Publicagao do Inventario das
Alminhas da Pévoa de Lanhoso
- Valorizagao e Intervencdo em Monumentos:
- Mamoa do Madorro - Calvos
- Monte de S. Mamede - Renovagéo do Miradouro

Biblioteca

- Workshop de Escrita Criativa
- Prémio Literario Anténio Celestino

As Festas de Sdo José sao o principal evento cultural e de mobilizagédo de
visitantes do ano. Infelizmente, em 2020, nao foi possivel concretizar este
marco da nossa agenda como comunidade. Esperamos que, em 2021, ja seja
possivel, tal como a realizagdo do programa Verao Com (n) Vida, que nos
meses de verdo dinamiza o centro da Vila e varios pontos do conceiho.
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Coesao territorial e mobilidade

Esta segunda metade do mandato fica marcada por um forte investimento nas
Freguesias. Cumprindo os compromissos assumidos com as Juntas de
Freguesia e em linha com a estratégia de promogao da coesdo do territério
defendida desde sempre, estd em curso um volume significativo de obras de
beneficiagdo de acessibilidades e de requalificagdo do espago publico.

Fruto do volume de investimento e dos meios de financiamento definidos, este
projeto global de intervengdo nas Freguesias estende-se pelos anos de 2020 e
de 2021.

Alias, tal como assumido nesta area de agdo da Autarquia, a primeira metade
do mandato centralizaria a concretizagdo das principais obras inseridas em
candidaturas a fundos europeus, sendo os dois Ultimos anos marcados pelos
projetos que resultam das sugestdes das Juntas de Freguesia.

No ano de 2021, apesar da incerteza quanto a evolugdo da pandemia e da
necessidade que dela pode resultar em orientar receita para este combate,
pretendemos concluir os referidos investimentos nas Freguesias e que, em
baixo, descriminaremos, bem como encerrar os projetos candidatados ainda
por concretizar ao abrigo da negociagao que fizemos no &mbito da CIM do Ave.

Com todos estes projetos, neste mandato, damos um salto extraordinario no
aumento da rede de agua e saneamento em mais de uma dezena de
Freguesias; requalificamos significativamente o espago publico da Vila,
tornando-o mais confortavel para os pedes e para a circulagao automoével; e
cumprimos a desejada coesdo territorial, levando o investimento a todo o
concelho.

Recordamos as obras que foram consensualizadas com os autarcas das
Freguesias e que estdo concluidas, em execugdo ou em processo
administrativo para serem adjudicadas:

Covelas: Requalificacdo da Rua do Passadico; Requalificagdo da Rua da
Portelinha

Ferreiros: Requalificagdo da Rua de Lamas

Lanhoso: Requalificagdo da Rua de Santo Antdnio; Requalificagdo da
Travessa da Rua do Bairro de Santiago

Monsul: Requalificagdo da Rua de Santril; 2 fase da Requalificagdo da Rua
da Varzea

Serzedelo: Requalificagdo das Ruas da Corredoura, Ponte, Senhora da
Conceigao e Portela

Sobradelo da Goma: Requalificagdo da Rua da Brasileira e Centro Civico
Travassos: Requalificagdo da Rua Padre Alberto e Nossa Senhora de Fatima

Vilela: Construgao de muros na Rua da Portela, Rua do Pago Velho e na Rua
da Senhora do O; Requalificagdo da Rua do Lameirinho e da Rua de Santiago
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Rendufinho: Requalificagdo da Rua da Escola; Requalificagdo da Rua dos
Tranhedos; Requalificacdo da EM 1359 (12 fase); Remodelagao do Largo da
Igreja e Rua de Arcas

Povoa de Lanhoso: Requalificagdo do Cemitério Municipal, Requalificagéo
das Rotundas da Avenida 25 de Abril e da Escola Secundaria da Pévoa de
Lanhoso em parceria com o IP; Requalificagdo da Rua do Brasil;
Requalificagdo da EM 602, da rotunda da Escola Secundaria da P6voa de
Lanhoso até a freguesia de Vilela; Requalificagdo da Rua da Misericordia;
conclusao do projeto de Requalificagdo da Feira Semanal e Requezenda

Santo Emilido: Requalificagdo do Centro Civico; passeio da Rua de Sdo Bento
e Rua Nossa Senhora de Fatima

Sao Joao de Rei: Requalificagdo da EM 1359 até a Rua de Cancelos (22 fase)
Geraz do Minho: Requalificagdo da Rua da Calva e Rua de Longainho
Galegos: Construgdo de novo arruamento de ligagao a Vila

Garfe: Requalificagdo da Rua de Teire, Sdao Damidao e Sao Cosme e
Requalificagdo da Rua de Sao Cosme, até ao limite do concelho com Arosa
(antiga EN 207- 4)

Taide: Requalificagao da Rua do Crasto, Rua do Grupo Desportivo Porto D'Ave
e da Rua do Agro; Requalificagdo da Rua do Bobeiro

Unido de Freguesias de Calvos e Frades: Requalificagdo da Rua de Nasce
em Calvos; Requalificagdo da Rua de Frades

Unido de Freguesias de Esperanca e Brunhais: Requalificacdo da EM 599
Esperanga/Brunhais e Requalificagdo do Centro Civico de Brunhais;
Requalificagao do Centro Civico de Esperanga (12 fase)

Unido de Freguesia de Fontarcada e Oliveira: Requalificagdo das Ruas de
Padim e Varzeas, Requalificagdo da Rua do Bobeiro

Unido de Freguesias de Campos e Louredo: Requalificacdo da Rua de
Ventuzela e Requalificagdo do Cemitério na Freguesia de Campos;
Requalificacdo da Rua de acesso ao Parque Industrial; Requalificagéo da Rua
de Sao José e Senhora da Alegria

Unido de Freguesias de Aguas Santas e Moure: Requalificagdo da Rua de
Serzeda

Unido de Freguesias de Verim, Friande e Ajude: Requalificacdo da Rua das
Figueiras - Ligacao Verim a Ajude (1? fase); Pavimentagdo da Rua da Costa,
em Ajude; Requalificagdo das Ruas do Centro Civico em Friande; construgao
de muro na Avenida de Santo André em Friande

As preocupagdes com a mobilidade e, em especial, com a mobilidade

sustentavel estdo na agenda do planeamento municipal. Atenta a esta nova
realidade, a Autarquia tem incorporado nos seus projetos esta preocupagao.
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A eliminacéo de barreiras nas passadeiras, a valorizagdo do espago pedonal, a
reducao da velocidade em espago urbano sao fatores importantes que tornam
0 espago publico mais seguro.

De modo a acompanhar o crescimento e expansao da sede concelhia, destaca-
se em 2021 os trabalhos prévios para o desenvolvimento de uma via
rodoviaria, economicamente viavel a escala do Municipio, que permita a
expansio urbana da Vila, integrando e enquadrando com a rede viaria
existente e que funcione como alternativa ao trafego viario por forma a aliviar a
elevada pressao do transito no nucleo urbano.

Este & um projeto de elevado investimento e por isso sera espelhado no Plano
Plurianual de Investimento. No préximo ano, serao realizados todos os estudos
prévios e de trafego, de onde se destaca o levantamento topografico e
cadastral e a posterior negociagao dos terrenos.

No ambito do desenvolvimento do Centro BTT, um investimento que permitira
dinamizar e promover de forma regulada e com seguranga a pratica emergente
de utilizagao da bicicleta, prevé-se a criagdo de redes e percursos, que iréo
permitir a estruturagao para o aumento da mobilidade sustentavel municipal em
termos ambientais, energéticos e econémicos.

A Autarquia, no dmbito do Regime Juridico do Servigco Publico de Transporte
de Passageiros, recebe novas atribuigdes e competéncias relativamente aos
servicos publicos de transporte de passageiros municipais, com um novo
paradigma de gestdo do servigo publico de transporte de passageiros, com
introdugdo de um novo regime de concorréncia regulada no sector. Neste
contexto, e numa logica de operacionalidade e aplicagdo harmonizada dos
instrumentos e estratégicas de planeamento, os principais objetivos para o
sistema de mobilidade e transportes sao:

Aquisicdo de Licenga ArcGis, necessaria ao trabalho de base e tratamento
de dados e informagao de mobilidade, transportes e planeamento municipal

Reestruturagéo das redes e servigos de transporte publico de passageiros (ja
em curso)

Garantia de um sistema de acessibilidades e transporte mais inclusivo

Compensagbes por obrigacdo de Servico Publico, no ambito da
Concessao de Servigo Publico de Transporte de Passageiros

Promocgéo da intermodalidade e da qualidade do transporte coletivo

Articulagao entre o centro urbano e as areas de baixa densidade através da
implementagao do sistema de transporte flexivel

Implementacao de Escritérios e Bilheteira

Programa de Apoio a Redugdo Tarifaria nos transportes publicos a
populagéo residente - comparticipagdo minima do Municipio de 20 % da verba
transferida pelo Estado
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Realga-se que o conjunto programatico de planeamento e estratégias
municipais de acessibilidade e mobilidade é pensado com base nos cidadaos,
no sentido da melhoria e da eficacia do transporte de pessoas e bens, de forma
a suprir as necessidades e fragilidades existentes, na perspetiva da melhoria
da qualidade de vida dos Povoenses.

Por ultimo, é de referir que esta em curso a segunda revisdo do Plano Diretor
Municipal (PDM), estando a ser cumprido o calendario estabelecido.
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Apresentacao Geral das Demonstragcoes
Orcamentais Previsionais

Descricao dos aspetos mais significativos do Orgamento
Autarquico

A proposta do Orgamento apresentado neste documento tem como pressuposto
o rigor e a transparéncia e obedece aos preceitos legais, aspetos que constituem

os principios fundamentais da politica orgamental do Municipio da Pévoa de
Lanhoso.

No computo geral, este documento reflete as opgdes, prioridades e compromissos

legitimamente assumidos.

Com a implementagéo a 01 de janeiro de 2020 do novo normativo contabilistico
para a administragao publica — Sistema de Normalizagdo Contabilistico para as
Administragdes Publicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto — Lei n.° 192/2015 de
11 de setembro, alterado pelos Decretos - Lei n.° 85/2016 e 33/2018, de 21 de
dezembro e 15 de maio, respetivamente, assiste-se a alteragdes significativas nos
mapas e modelos de reporte das demonstragées orgamentais, pese o facto de se
manterem em vigor as regras previsionais no ponto 3.3 do POCAL.

Dispde o n.° 46.° do ponto 11 da NCP 26 (Contabilidade e relato orgamental) do
SNC-AP, que as componentes das demonstragdes previsionais orgamentais séo
compostas por:

e Orgamento, enquadrado num plano or¢camental plurianual;
e Plano plurianual de investimentos (PPI).

Para além disso, atendendo ao disposto na al. €) do artigo 46.° da Lei 73/2013, de
03 de setembro (RFALEI), na sua redagao atual, também deveréao ser elaboradas,

neste contexto, as atividades mais relevantes da gestéao.
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Acresce o facto, de acordo com 0 n.°17 do ponto 6 da NCP1 do SNC-AP “que as

entidades publicas devem ainda preparar demonstragdes financeiras previsionais,

designadamente balango, demonstragdo dos resultados por natureza e

demonstragdo de fluxos de caixa, com o mesmo formato das histéricas. Que

devem ser aprovados pelos 6rgdos de gestdo competentes.”

A atualizagado dos valores das demonstragdes or¢amentais previsionais para os

anos seguintes, assenta nos seguintes pressupostos:

As demonstragbes orgamentais previsionais estdo preparadas e
apresentadas a pregos correntes. Para o efeito, considerou-se uma taxa de
inflagdo para 2021 de 0% e uma taxa de 1,3% para os anos seguintes de
1,3%, tomando em consideragdo as proje¢ées para este indicador
efetuadas pelo Banco de Portugal e pela Unido Europeia,

O valor previsto na coluna da receita referente a receita de periodos
anteriores tem como base o valor recebido liquido no presente ano até a
data de elaboragao da presente demonstragao orgamental;

O valor estimado na coluna da despesa prevista pagar no ambito de
periodos anteriores, teve como pressuposto o valor transitado do ano 2019
para o ano 2020 referente a faturas que embora tenham data do ano
anterior, sdo ja rececionadas no ano seguinte (faturas de energia,
comunicagoes, etc..), ao qual acrescem obrigagdes ja assumidas para o
ano 2021.
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Resumo da receita e da despesa

Designagao

Receita corrente
Receita de capital
Receita efetiva [1] )
Receita nao efetiva [2]
Receita total [3]=[1]+{2]
Despesa corrente
Despesa de capital
Despesa efetiva [4]
Despesa nao efetiva [5]
Despesa total [6]=[4]+[5]
Saldo Total [3]-[6]

Saldo Global [1]-[4]

Orgamento

2029 |
16 413 826
2 676 909|
19 090 735
342 265
19 433 000|
14 208 642
18712994
720 006
19 433 000
0|
377 741

2022

16080 263

2418 242
18 498 505
- 8

18 498 513
14 012 037
3739 161
17 751 198
747 315
18 498 513
0

747 307

2023
16 283 339
3957 688
20 241 027
8
20 241 035
14 181 262
5218 959

19400 221

840 814
20 241 035
0

840 806

GRANDES OPCOES DO
PLANO E ORCAMENTO 2021

_Plano orgamental plurianual

2024
16 495 023
2590 976
19 085 999
8

19 086 007
14 432 875
3811878

18244753

841 254
19 086 007
0

841 246

Unidade: Euros

2025
16 709 458
2183 084
18 892 542
8
18 892 550
14 607 442
3461854
18 069 296
823 254
18 832 550
0
823 246

A previsao da receita e da despesa para o préximo ano é de 19,4 milhdes de

euros. Prevé-se que a receita corrente atingira o valor de 16,4 milhées de euros,

que suportara a despesa corrente de 14,2 milhdes de euros, enquanto a receita

de capital se ficara pelos 2,7 milhdes de euros para uma despesa de capital de

4.5 milhdes de euros, uma receita nao efetiva de 0,3 milhdes de euros e uma

despesa nao efetiva de 0,7 milhdes de euros.

Estrutura da receita e da despesa

20 000 000.00

15 000 000.00

10 000 000.00

5000 000.00
0.00 +—

Receita

Despesa

m Corrente

s Capital

Néo efetiva
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Em termos absolutos, verifica-se que a receita corrente representa 85%, enquanto
a receita de capital representa 14% e a receita nao efetiva de aproximadamente
2% da receita total. Na componente da despesa, o peso relativo da despesa
corrente fixa-se nos 73%, a despesa de capital ascende a 23% da despesa total
e a despesa nao efetiva de aproximadamente 4%.

No que concerne a evolugao do orgamento previsional comparativamente ao ano
transato, verifica-se um decréscimo do saldo global efetivo aproximado dos 1,5

milhées de euros (-7,1%).
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1 — Previsao da receita

Em 2021, prevé-se a receita municipal de 19,4 milhdes de euros.

Da receita total prevé-se que aproximadamente 16,4 milhdes de euros tenham
origem em receitas correntes (85%), 2,7 milhdes de euros em receitas de capital
(14%) e receita nao efetiva (ativos e passivos financeiros) de 0,3 milhées de euros
(2%).

Receitas por classificagao

Unidade: Euros

Orgamento Plano orgamental plurianual
Designagéo 2021 2022 2023 2024 2025
Valor %
Receita Corrente 16413826 84.5% 16080263 16283339 16495023 16709458
R11  Impostos diretos 3729436 19.2% 3777918 3827 030 3876 781 3927 180
R3  Taxas, multas e outras penalidades 923113 48% 935 112 947 268 959 583 972 058
R4  Rendimentos propriedade 609902 3.1% 617 831 625 862 633 998 642 240
R5  Transferéncias e subsidios correntes 8317956 42.8% 8 204 868 8 305 567 8413 540 8 522 915
R6  Venda bens e servicos 2288290 11.8% 1992 319 2018 219 2044 456 2071033
R7  Outras receitas correntes 545129 2.8% 552 215 559 393 566 665 574 032
Receita de Capital 2676909 13.8% 2418 242 3957 688 2590976 2183 084
R8 Venda bens investimento 49 659 0.3% 50 304 50 958 51 620 52 291
R9  Transferéncias e subsidios de capital 2394247 12.3% 2131906 3667 630 2297 148 1885 436
R10 Outras receitas de capital 233002 1.2% 236 031 239 099 242 207 245 356
R11  Rep. nfabatidas nos pagamentos 1 0.0% 1 1 1 1
Receita efetiva [1] 19090735 98.2% 18498505 20241027 19085999 18 892542
Receita nao efetiva [2] 342265 1.8% 8 8 8 8
R12 Receita com ativos financeiros 3 0.0% 3 3 3 3
R13 Receita com passivos financeiros 342 262 1.8% 5 5 5 5
Receita total [3]=[1]+([2] 19433000 100.0%/ 18498513 20241035 19086007 18 892 550

A previsdo da receita corrente designamente as rubricas de impostos diretos,
taxas, multas e outras penalidades, rendimentos de propriedade e venda de bens
e servicos foi calculada de acordo com as regras previsionais.

No que respeita a previsdo plurianual, excecionando a receita proveniente de
financiamento comunitario e de passivos financeiros, ou seja, a receita
consignada, foram atualizadas considerando-se taxa de inflagao de 1,3% para os
anos seguintes, tomando em consideragdo as projegées para este indicador

efetuadas pelo Banco de Portugal e pela Unido Europeia.
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R1 - Receita Fiscal

Na estrutura das receitas municipais é relevante o peso da receita fiscal que, no
seu somatério, ascende a cerca de 3,7 milhdes de euros e constitui uma das
maiores fontes de receita do Orgamento, representando 19% da receita total e

23% da receita corrente.

Receita fiscal

Unidade: Euros

Orgamento Orgamento Variagao
Designagao 2020 2021 2021/2020
Valor % Valor % Valor %
R1 Receita fiscal 3683038 100.0% 3729436 100.0% 46398 1.3%
R11 impostos diretos _
Imposto municipal iméveis 2385973 64.8% 2368547 63.5% -17426  -0.7%
Imposto unico de circulag&o 544178  14.8% 555345 14.9% 11167 2.1%
HpoStD MuniclEg Sobrass 752883 20.4% 805540 21.6% 52657  7.0%
transmiss&o onerosas de imoéveis
Impostos abolidos 3 0.0% 3 0.0% 0 0.0%
Impostos diretos diversos 1 0.0% 1 0.0% 0 0.0%

Comparativamente ao ano anterior, prevé-se para a receita fiscal um ligeiro
acréscimo de 46 mil euros (+1%).

As receitas fiscais foram calculadas de acordo com as regras previsionais
previstas no ponto 3.3 do POCAL, média das cobrangas efetuadas nos Ultimos 24

meses que antecedem a elaboragdo do orgamento.

O acréscimo mais significativo neste agrupamento verifica-se na rubrica de
Imposto Municipal de Transmissdao Onerosas de Imoéveis (IMT), registando um
aumento de 7%. No que concerne ao Imposto Municipal de Iméveis (IMI) assiste-
se a uma ligeira diminui¢ao de 0,7%.
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R3 - Taxas, multas e outras penalidades

No que concerne as taxas, multas e outras penalidades, com um peso de
aproximadamente 6% na receita corrente, o valor previsto para 2021 apresenta
um decréscimo de 3% comparativamente ao periodo anterior, que se justifica

essencialmente pela quebra de receita no ambito da pandemia COVID - 19.

Unidade: Euros

Orgamento_ Orgamento Variagéo
Designagao 2020 2021 2021/2020
Valor % Valor % Valor %
R3 Taxas, multas e outras penalidades 947 781 100.0% 923 113 100.0% -24 668 -2.6%
Taxas 918639 96.9% 895830 97.0% 22809 -2.5%
Multas e outras penalidades 29142  31% 27283  3.0% -1859  -6.4%

Estas estimativas foram calculadas de acordo com as regras definidas no POCAL
(média aritmética dos Ultimos 24 meses que antecedem a elaboragédo do
orcamento).

R4 - Rendimentos de propriedade

Este capitulo abrange as receitas provenientes do rendimento de ativos
financeiros (depositos bancarios, titulos e empréstimos) e rendas de ativos néo

produtivos, nomeadamente de terrenos.

Dos 610 milhares euros previstos em rendimentos de propriedade, 98% desse
valor respeitam ao contrato de concesséao de distribuigdo de energia elétrica com
a EDP. A verba remanescente resulta de aplica¢des financeiras de curto prazo,

outras rendas e dividendos.
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R5 - Transferéncias e subsidios correntes

As transferéncias correntes sdo designadamente os recursos financeiros
auferidos sem qualquer contrapartida, destinados ao financiamento de despesas
correntes. Estima-se para o presente ano o valor de aproximadamente 8,3
milhdes de euros.

Unidade: Euros

Orgamento Plano orgamental plurianual
Designacao 2021 2022 2023 2024 2025
Valor %

R5 Transferéncias e subsidios correntes 8 317 956 100.0% 8 204 868 8 305 567 8 413 540 8 522 915
R51 Transferéncias correntes 8317955 100.0% 8 204 867 8 305 566 8413539 8522 914
R511 AdministragBes Publicas 8317955 100.0% 8 204 867 8 305 566 8413539 8522914
R5111 Administracdo central - Estado Portugués 8266 593 99.4% 8 152 837 8 252 860 8 360 147 8 468 828
R5112 Administraco central - Outras entidades 51350 0.6% 52018 52 694 53 380 54 074
R5113 Seguranca Soctal 2 0.0% 2 2 2 2
R5115 Administracéo Local 4  0.0% 4 4 4 4
R513 Outras 6  0.0% 6 6 6 6
R52 Subsidios correntes 1 0.0% 1 1 1 1

Das transferéncias correntes, destacam-se as receitas provenientes das
transferéncias correntes do Orgamento de Estado (OE), com 7,6 milhdes de
euros. Tendo em consideragdo que a presente data ainda nao foi aprovada a Lei
do Orcamento de Estado (LOE) para 2021, consequentemente as receitas
previstas no que respeita as transferéncias do OE s&o as que se encontram
atualmente em vigor, ou seja, o valor das transferéncias do OE de 2020. Estas

representam 92% do total das transferéncias e 46% da receita corrente.

As receitas provenientes de contratos programa e financiamentos externos, com
uma estimativa de 698 mil euros, sdo referentes a:

Contratos programas e outros:

o Diregao Geral dos Estabelecimentos Escolares (protocolos de
componente de apoio a familia, assistentes operacionais e refeigées
escolares) — 400,8 mil euros;
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e« Comissado Nacional de Protegdo de Criangas e Jovens — 20,4 mil
euros;

¢ Instituto de Financiamento da Agricultura e Pescas | P — Regime de
fruta alimentar — 5 mil euros;

e Instituto de emprego e formagao profissional — 25,9 mil euros

e Qutras — 21,3 mil euros.

Destacam-se ainda as transferéncias correntes provenientes de financiamentos

externos, com o valor de 224 mil euros, referentes aos seguintes projetos:

Financiamentos externos:
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER):

o Projeto de valorizagao da estrutura de apoio a visitagéo do Carvalho
de Calvos - 26,2 mil euros;

e Melhoria da eficiéncia energética da iluminagéo publica na Vila da
Pévoa de Lanhoso — 5,2 mil euros;

o COLEOPTER - Concertation Locale pour ['Optimisation des

Politiques Territoriales pour I'Energie Rurale — 19,3 mil euros.

Fundo Social Europeu (FSE):

¢ Salas de aula do Futuro — 5 mil euros;

e Equipa Multidisciplinar — 153,1 mil euros;

Fundo de Coeséo (FC)

e Elaboragao de cadastro de infraestruturas existentes dos sistemas
em baixa de Abastecimento de Agua (AA) e de Saneamento de
Aguas Residuais (SAR) do Municipio da P6voa de Lanhoso — 15,3
mil euros.
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R6 - Venda de bens e servigos correntes

A venda de bens e servigos correntes representa 14% da receita corrente, com
uma previsao de aproximadamente 2,3 milhées de euros para 2021.

Comparativamente ao ano 2020, sofre um acréscimo de 11%, que se justifica pelo
acréscimo nos servigos de 18%. Este aumento é sustentado pela receita a obter
no ambito das refeicdes e prolongamento de horario nas escolas, no entanto
destaca-se que o aumento mais significativo se regista na rubrica de rendas (440
mil euros), referente as rendas em atraso a receber da EPAVE.

Nao obstante nesta rubrica se verificar um acréscimo face ao periodo homélogo,
na venda de bens assiste-se a uma quebra de 4% justificada pela recessao
derivada da pandemia do Covid-19 e essa quebra também se verifica em outras
rubricas de servigos.

Unidade: Euros

Orgamento Orcamento Variagao

Designagao 2020 2021 2021/2020
Valor % Valor % Valor %
R6 Vendabens e servigos 2059 697 100.0% 2288290 100.0% 228593 11.1%
Venda de bens 896 738 43.5% 865246 37.8% -31492  -3.5%
Servicos 815409 39.6% 965494 42.2% 150085 18.4%
Rendas 347550 16.9% 457 550  20.0% 110000 31.7%

Estas estimativas foram calculadas de acordo com as regras definidas no POCAL
(média aritmética dos ultimos 24 meses que antecedem a elaboragdo do
orcamento), com exceg¢ao das rubricas, servigos sociais e rendas que foram
atualizadas de acordo com a informagao técnica dos servigos de educagéo e na
perspetiva de recebimento das rendas pela EPAVE.
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Estrutura da venda de bens e servigos correntes

Venda de bens

_—  37.8%

42.2%

®Rendas

& Prestagao de servicos

R7 - Qutras receitas correntes

Compreende as receitas cobradas resultantes de indemnizagdes, recuperagdes
de IVA e outras receitas nao tipificadas.

Foi considerada nesta rubrica a atualizagéo prevista na proposta do OE para 2021
das transferéncias do orgamento de Estado (TOE) corrente.

R8 - Venda de bens de Investimento

A previsao orgamental da receita resultante de venda de iméveis foi calculada de
acordo com a regra previsional excecional prevista no artigo 121.° da LOE/ 2020,
aprovada pela Lei n°® 2/2020, de 31 de margo.

No ambito da referida Lei, a previsdo da receita inerente a venda de imoveis &
equivalente @ média aritmética simples das receitas arrecadadas com a venda

daqueles bens, dos ultimos 36 meses que procedem a elaborag¢édo do orgamento.
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R9 -Transferéncias e subsidios de capital

Por forga do decréscimo de cerca de 812 mil euros, as transferéncias de capital
sofrem uma diminuigao de 25%, comparativamente ao ano transato.

Unidade: Euros

Orgamento Plano orgamental plurianual
Designagao 2021 2022 2023 2024 2025
Valor %

R9 Transferéncias correntes e subsidios 2394 247 100.0% 2131 906 3 667 630 2297 148 1 885 436
R91 Transferéncias correntes 2 394 247 100.0% 2131906 3 667 630 2297 148 1885436
R911 Administragdes Publicas 2394 247 100.0% 2131 906 3 667 630 2297 148 1885436
R9111 Administracéo central - Estado Portugués 2393758 100.0% 2131894 3667618 2297136 1885 424
R9112 Administraco central - Outras entidades 2  0.0% 2 2 2 2
R9113 Seguranca Social 1 00% 1 1 1 1
R9115 Administracdo Local 480 0.0%! 3 3 3 3
R913 Outras 6 0.0% 6 6 6 6

Nao obstante a diminuicao das comparticipagdes comunitarias face a 2020, ainda
assim perspetiva-se um volume significativo de receita de financiamento de
investimentos no ano em aprego. Para os anos subsequentes, no ambito dos
financiamentos comunitarios, apenas foram contemplados os financiamentos de
grandes projetos de investimento inscritos no PPI para quais se perspetiva que
venham a ser financiados no préximo quadro comunitario.

Financiamentos externos (1,4 milhdes de euros):
Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER):

1. Projetos ja encerrados, mas cujo recebimento do financiamento se
perspetiva que acontegca em 2021:

« Requalificagdo da Rede Escolar do 1.° Ciclo do Ensino Basico e da
Educagéo Pré-Escolar - Centro Escolar de Monsul — 37,7 mil euros;

» Requalificagao da Praga Eng.° Armando Rodrigues e envolvente —
25,8 mil euros;

» Reabilitagdo do Pontido - Fase | — 9,7 mil euros;

o Reabilitagao do Edificio dos Pagos do Concelho — 20,2 mil euros;

e Requalificagido de redes pedonais na vila da Pévoa de Lanhoso —
24,7 mil euros;
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Promocgao das TIC na Administragdo e Servigos Publicos — 11,4 mil
euros;
Requalificagdo e Modernizagdo das Instalagdes da Escola Basica

Gongalo Sampaio — 105,9 mil euros;

2. Projetos em curso no ambito do atual Quadro Comunitario:

Aumento da eficiéncia energética em edificios municipais (Pagos do
Concelho e Casa da Botica) — 187,4 mil euros;

Reabilitagdo do Largo da feira e envolvente — 96,5 mil euros;
Valorizagao da estrutura de apoio a visitagéo do Carvalho de Calvos
- 5,1 mil euros;

Casa do Livro — 416 mil euros;

Reabilitagdo do edificio da EPAVE — 111 mil euros;

COLEOPTER - Concertation Locale pour ['Optimisation des
Politiques Territoriales pour I'Energie Rurale - SOE3/P3/F0951 —
65,6 mil euros.

Fundo Social Europeu (FSE):

Salas de Aula do Futuro — 150,2 mil euros.

Fundo de Coesao (FC)

Fecho de redes de AA - subsistema das Andorinhas — 42,3 mil euros;
Fecho de redes de AA - subsistema do Rabagéao - 22,7 mil euros;
Fecho das redes de SAR na bacia do Ave - Municipio da Pévoa de
Lanhoso — 28,9 mil euros;

Fecho das redes de SAR - subsistema de Serzedelo - Municipio da
Pévoa de Lanhoso — 7 mil euros;

Reducgao das perdas nos sistemas de distribuigao e adugéo de agua
no Municipio da Pévoa de Lanhoso — 12,4 mil euros.
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Estado - Outras:

o Diregdo Geral dos Estabelecimentos Escolares - Requalificagédo e
Modernizagéao das Instalagdes da Escola Basica Gongalo Sampaio
— 29,8 mil euros.

Estrutura das transferéncias de capital

2 500 000 €
2000 000 €
1500 000 €
—— 2020 2021
1000 000 €
500 000 €

e | - 7 A .
FEF CTF Fundos Outras
Comunitarios

R10 - Outras Receitas de Capital

Engloba as receitas de caracter residual, designadamente indemnizagdes, ativos
incorpéreos e outras.

Nas outras receitas de capital, estad contemplado o valor que sera consignado a
prestar garantias a Infraestruturas de Portugal (IP) no ambito da execugéo da obra
“Fecho das Redes de Abastecimento de Agua dos Subsistemas da Agere/Ponte
do Bico, Andorinhas e Rabagdo e das Redes de Aguas Residuais dos
Subsistemas da Bacia do Ave e de Serzedelo” no valor de 110 mil euros, bem
como a atualizagao das TOE de capital previstas na proposta da LOE para o ano
de 2021.
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R12 - Ativos Financeiros

Compreende as receitas provenientes da venda e amortizagdo de titulos de
crédito, designadamente obrigagbes e agdes ou outras formas de participagao,
assim como as resultantes do reembolso a favor da autarquia, do valor da
amortizagdo de empréstimos ou subsidios reembolsaveis concedidos nos termos
da Lei.

R13 - Passivos Financeiros

Corresponde aos empréstimos de médio e longo prazo contratualizados para

financiamento de investimentos.

Considerando que o financiamento do projeto “Melhoria da eficiéncia energética
da iluminagdo publica na Vila da Pdévoa de Lanhoso” & reembolsavel, é
contabilizado como um passivo financeiro, estimando-se um valor de 342 mil

euros.
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A despesa municipal para 2021 ascende a 19,4 milhdes de euros, constituida por

diversos agrupamentos econémicos, em que a despesa corrente tem um peso de

73%, a despesa de capital de 23% e a despesa nao efetiva de 4%.

Despesas por classificagao

Unidade; Euros

Orgamento | ~ Plano orgamental plurianual
Designagao 2021 | 2022 2023 2024
Valor %

Despesa Corrente 14208642 73.1% 14012037 14181262 14432875

D1 Despesa com pessoal 5627700 29.0% 5700861 5774971 5 850 042

D2 Aquisicéo de bens e servigos 5702450 29.3% 5970935 6043560 6197 317

D3 Juros e outros encargos 58370  0.3%| 52 929 46 988 41048
D4 Transferéncias e subsidios correntes 2773501 14.3%| 2233 895 2 255 004 2276388

D5 Outras despesas correntes 46621  0.2%) 53 417 60 739 68 080

Despesa de Capital 4504352 23.2% 3739161 §218959 3811878

D6 Aquisicdo bens de capital - 2246957 11.6% 2209457 4283349 2899701

D7 Transferéncias e subsidios de capital 2116395 10.9% 1414694 819 105 794 158

D8 Outras despesas de capital 141000 0.7% 115010 116 505 118 019

Despesa efetiva [4] 18712994 96.3%| 17751198 19400221 18244753

Despesa nao efetiva [5] 720006  3.7%! 747 315 840 814 841 254

D10 Ativos financeiros 3  0.0%] 3 3 3

D11 Passivos financeiros 720003  3.7%, 747 312 840 811 841 251

Despesa total [6]=[4]+[5] 19433000 100.0%/ 18498513 20241035 19086 007

D1 - Despesas com o pessoal

2025

14 607 442
5 926 091
6272754

35109

2 298 051
75 437
3461854
2548 089
794212
119653
18 069 296
823 254

3

823 251
18 892 550

Em 2021, estima-se um custo de 5,6 milhdes de euros. Representam 40% da

despesa corrente e de 29% na despesa global do orgamento.

Despesas com pessoal por natureza

Unidade: Euros

Orgamento
Designagao 2021
) Valor %
D1  Despesacom o pessoal 5627 700 100.0%
D11 Remuneragdes certas e permanentes 4293975 76.3%
D12 Abonos variaveis ou eventuais 113925 2.0%
D13 Seguranga Social 1219800 21.7%
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As importancias previstas para as despesas com o pessoal foram prestadas pelos
servigos de Recursos Humanos e consideradas de acordo com o ponto 3.3 do
POCAL, com a redag¢éo do Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril.

D2 - Aquisicao de bens e servigos

As despesas de aquisicéo de bens e servigos, com uma estimativa de 5,7 milhdes

de euros, tém um peso de 29% no total da despesa e de 40% na despesa corrente.

Aquisicao de bens e servigos por natureza

Unidade; Euros

- Orgamento Orgamento
Designagao 2020 2021
Valor % Valor %
D2  Aquisi¢do de bens e servigos 5786911 100.0% 5702450 100.0%
Aquisico de bens _ 1623500 28.1% 1950000 34.2%
Aquisicao de servicos 4163411 71.9% 3752450 65.8%

Com a abertura de novos equipamentos e instalagdes, a despesa corrente tem
tendéncia a aumentar, ndo obstante se verificar uma ligeira diminuigdo face ao
orcamento inicial de 2020 (-2%).

Destaca-se ainda, no que respeita a aquisi¢ao de servigos, que cerca de 55 mil
euros encontram-se consignados a projetos financiados, tendo como
contrapartida receita de financiamento comunitario.

Prevéem-se, ainda, aumentos de tarifarios por parte da BRAVAL e Aguas do Norte
€ encargos gerais com energia. Estas despesas representam cerca de 2,6 milhdes
de euros (45%) no total da rubrica de bens e servigos.
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D3 -Encargos correntes da divida

Os juros e outros encargos ascendem a 58 mil euros. Ressalva-se que, encargos
da divida tém apenas um peso de 0,3% no total da despesa e de 0,4% na despesa
corrente.

Pese o facto de o passivo financeiro ter vindo a aumentar, tem-se conseguido
obter taxas de financiamento bastante atrativas. O peso pouco significativo desta
componente deve-se, ao efeito da variagao das taxas de juros e a substituicdo dos
empréstimos com taxas de juros mais elevadas por empréstimos de meédio e longo

prazo com encargos financeiros manifestamente mais vantajosos.

D4 - Transferéncias e subsidios correntes

As transferéncias correntes e subsidios com um valor aproximado de 2,8 milhdes
de euros apresentam-se com um peso de 14% no or¢camento total e de 20% na
despesa corrente.

As transferéncias correntes nas suas diversas componentes correspondem a 70%
do total da rubrica e os subsidios a 30% (contratos de gestédo com a EPAVE).

Unidade Euros

Orgamento Plano orgamental plurianual
Designagdo 2021 | 2022 2023 2024 2025
Valor % |
D4 Transferéncias e subsidios correntes 2773501 100.0% 2233895 2 255 004 2276 388 2 298 051
D41 Transferéncias correntes 1940500 70.0%! 1983 894 2 005 003 2026 387 2048 050
D411 Administragées Publicas 804 500 29.0% 817 351 827 781 838 346 849 049
D4112 Administrag&o central - Qutras entidades 30000 1.1% 30390 30 785 31185 31590
D4115 Administragéo Local 774500 27.9% 786 961 796 996 807 161 817 459
D412 Entidades do sector ndo lucrativo 699000 252% 707 892 716 899 726 024 735 268
D413 Famitas 437000 15.8% 458 651 460 323 462 017 463 733
D42 Subsidios 833001 30.0% 250 001 250 001 250 001 250 001

D5 - Outras despesas correntes

Inclui a restituicdo de impostos e contribui¢des e outras despesas meramente
residuais, tais como restituigées, quotas e indemnizag¢des. Apresenta para o ano
2021 um valor aproximado de 47 mil euros.
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D6 - Aquisicao de bens de capital

Este agrupamento econémico, com um valor orgado em 2,2 milhdes de euros,
representa 12% da despesa total e 50% da despesa de capital.

Verifica-se um substancial decréscimo face ao previsto no ano de 2020 (-3 milhdes
de euros), justificado essencialmente pela perspetiva de conclusao de avultados
investimentos e pela delegagao de competéncias nas Juntas de Freguesia para a
realizagao de investimentos no dominio publico.

Investimento por natureza

Unidade: Euros

Orgamento | Plano orgamental plurianual
Designagao 2021 2022 2023 2024 2025
Valor % | o
D6  Aquisigdo bens de capital 2246957 100.0% 2 209 457 4283 349 2899 701 2 548 089
Terrenos 25000 1.1% 1 1 1 1
HabitagSes 501  0.0% 508 515 522 529
Edificios 1069351 47.6% 399 031 1310718 561 313 1061916
Construgdes diversas 7501 0.3% 66 080 66 290 16 502 16718
Equipamento e outros 322150 14.3%, 316 833 320 826 324 868 328 960
Locagao financeira 5002 0.2% 25002 25 327 25 656 25 990
Bens de dominio pulbico 817452  36.4% 1402 002 2559672 1970839 1113975

A rubrica com maior peso é o investimento em edificios, com um valor aproximado
de 1,1 milhdes de euros (48%), seguindo-se a rubrica de bens de dominio publico
com um valor de 0,8 milhdes de euros (36%). O Municipio ira priorizar para o ano
em aprego o investimento em bens do dominio publico através de contratos de
delegacao de competéncias nas Freguesias.
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D7 - Transferéncias e subsidios de capital

Para as transferéncias de capital prevé-se o valor de 2,1 milhdes de euros,
representando 11% do total da despesa e de 47% da despesa de capital.

Principais transferéncias de capital

Unidade: Euros

Orgamento | Plano orgamental plurianual
Designagao 2021 2022 2023 2024 2025
Valor % |
D7 Transferéncias e subsidios de capital 2116 395 100.0% 1414 694 819 105 794 158 794 212
D71 Transferéncias de capital 2116395 100.0% | 1414694 819 105 794 158 794 212
D711 Administragbes Publicas 1997 500 94.4% 1114694 519 105 519 158 519 212
D7112  Administrag&o central - Outras entidades 500  0.0%! 5000 5000 5000 5000
D7115  Administragéo Local 1997000 94.4% 1109 694 514 105 514 158 514212
D712 Entidades do sector ndo lucrativo 93895 4.4% 275 000 275 000 250 000 250 000
D413 Famiias 25000 1.2% 25000 25000 25 000 25000

Destacam-se as transferéncias para as Freguesias que representam 94% do total
das transferéncias de capital.

56



»

POVOA
:0 DF LANHOSO

D10 - Despesa com passivos financeiros

GRANDES OPGOES DO
PLANO E ORCAMENTO 2021

Os passivos financeiros traduzem-se na amortizagao de empréstimos bancarios

de médio e longo prazo, com uma dotacdo de 720 mil euros, e representam cerca

de 4% da despesa total.

EMPRESTIMOS

Novo Banco, S.A. - Construgdo da Piscina Municipal Coberta

Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Empréstimo destinado a
reparagido dos estragos provocados pelas intempéries do Inverno
de 00/01, ao abrigo da Linha de Crédito criada pelo DL 38-C/01 de
08/02

Novo Banco, S.A. - Construcdo do Edificio da Nova Escola do 1°
Ciclo e Jardim de Infancia da Pévoa de Lanhoso

Caixa Geral de Depositos, S.A. - Obras do lll QCA (32 42 e 52 fases
do Investimento de Agua)

Caixa Geral de Depbsitos, S.A. - Construgdo do Centro Educativo
Anténio Lopes

Banco BPI, S.A. - Construgao do Centro Educativo de Monsul

Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Amortizagdo antecipada do
empréstimo contraido no ambito do Programa de Apoio a
Economia Local (PAEL)

Banco BPI, S.A. - Investimentos no ambito do Quadro Comunitario
Portugal 2020

Banco BPI, S.A. - Beneficiagdo de arruamentos nas freguesias

Agéncia para o desenvolvimento e coesdo, IP - BEI PT2020 -
Requalificacdo e modernizagado das instalagbes da Escola Basica
Gongalo Sampaio

Agéncia para o desenvolvimento e coesdo, IP - BEI PT2020 -
Reabilitagdo do largo da feira e envolvente

Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Investimentos nas Freguesias

Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Aquisicao de duas casas antigas
dos magistrados

Caixa de Crédito Agricola Matuo do Alto Cavado e Basto, C.R.L. -
Requalificagédo de Ruas nas Freguesias do Concelho

Unidade: Euros

AMORTIZACAO DOS
EMPRESTIMOS

47 844.49€

2391221 €

36746.04 €

57697.48 €

26 087.41€

33333.32€

196 164.96 €

177 705.60 €

66 153.84 €

41509.44 €

12 567.72 €

TOTAL

719 722.51 €,
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3 - Servico da divida

O servigo da divida, que inclui as amortizagdes e juros a pagar, totaliza cerca de
778 mil euros, representando 4% do total da despesa. A descriminagdo dos
empréstimos consta em anexo do presente relatorio. O novo mapa apresentado
foi elaborado de acordo com o modelo 18 da Instrugdo n.°1/2019 do Tribunal de
Contas.

Comparativamente ao ano 2020, verifica-se um decréscimo do servigo da divida
de 5% (-42 mil euros) justificado pela amortizagao integral de um empréstimo
que pesava bastante no servigo da divida. Nao obstante ter-se vindo a contratar
novos empréstimos, estes apresentam diferimentos de amortizagéo de capital,
pelo que no ano de 2021, os novos empréstimos contratados em 2020 nao
apresentam amortizagdes de capital.

Salienta-se que, até 2013, havia determinados empréstimos obtidos para
financiamentos comunitarios e outros que estavam excecionados para efeitos
do calculo do endividamento municipal, ao abrigo da entao Lei das Finangas
Locais (Lei 2/2007, de 15 de janeiro) e Lei do Orgamento de Estado.

Com a entrada em vigor do atual Regime Financeiro das Autarquias Locais e
Entidades Intermunicipais (RFALEI) - Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, os
conceitos de endividamento municipal bem como os empréstimos excecionados
sdo alterados. Os municipios passam a estar sujeitos a um limite para a divida
total que engloba a totalidade dos empréstimos que até entdo estavam isentos,
com excegdo dos empréstimos contraidos no ambito do n.° 5 do artigo 562.° do
RFALEI.
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4 - Equilibrio Orcamental - Poupanca
Corrente

O principio do equilibrio orgamental, definido pelo RFALEI, Lei n.° 73/2013 de 3
de setembro, no artigo 40.°, conjugado com o artigo 83.° da referida Lei, impde
que a receita corrente cobrada bruta deve ser pelo menos igual & despesa
corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de médio e longo
prazo.

Aplicando o novo limite, verifica-se o seu integral cumprimento e, ainda assim, um
excedente de 1,4 milhdes de euros.

Demonstragdo do equilibrio orgamental

Unidade: Euros

Orcamento
Designacédo
2021

(1) Receita corrente 16.413.826
(2) Amortizagdo média dos empréstimos de meédio e longo 813.176
prazo
(3) Despesa corrente 14.208.642

(1) - (2 + 3) = Equilibrio Orcamental 1.392.008
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Mapa de amortizagdo média dos empréstimos de meédio e longo prazo

Unidade: Euros

AMORTIZACAO
EMPRESTIMOS MEDIA
Novo Banco, S.A. - Construgdo da Piscina Municipal Coberta 6163644 €

Caixa Geral de Depdsitos, S.A. - Empréstimo destinade a reparagdo dos
estragos provocados pelas intempéries do lverno de 00/01, ao abrigo da 2375254 €
Linha de Crédito criada pelo DL 38-C/01 de 08/02

Banco Espirito Santo - Construgdo do HEdificio da Nova Escola do 1° Ciclo e

35214.95€

Jardim de Infancia da Povoa de Lanhoso
. . _ a a a
Caixa .Geral de Depositos, S.A. - Obras do Il QCA (3, 4° e 5 fases do 5644828 €
Investimento de Agua)
Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Construgdo do Centro Educativo Anténio 25 096,14 €
Lopes
Banco BPI, S.A. - Construgdo do Centro Educativo de Monsul 3235203 €
Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Amortizagao do PAEL 196 164.99 €
Banco BPI, S.A. - lnvestimentos no ambito do Quadro Comunitario Portugal 14812917 €
2020
Banco BPI, S.A. - Beneficiagdo de arruamentos nas freguesias 5733333 €
Agéncia para o desenvalvimento e coesdo, IP- BEI PT2020 - Requalificagéo e
5533.33€
modernizagéo das instalagdes da Escola Basica Gongalo Sampaio
Agéncia para o desenvolvimento e coesdo, IP - BE PT2020 - Reabiltagéo do 503333 €
fargo da feira e envolvente '
Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Investimentos nas Freguesias 7333333 €
Caixa Geral de Depésitos, S.A. - Aquisicdo de duas casas antigas dos 1235807 €
magistrados ’
Caixa de Crédito Agricola Mituo do Alto Cavado e Basto, CRL. - 70 888.89 €
Requalificacdo de Ruas nas Freguesias do Concelho '
TOTAL AMORTIZACAO MEDIA 813175.92€
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5 - Grandes Opc¢des do Plano (GOP’S)

Grandes opgoes do plano por tipologia e natureza

Unidade: Euros

Objetivos PAM PPi TOTAL
Valor % Valor % Valor %

1.1.1 Administracao geral 0 00% 506052 19.2% 506 052 4.9%
1.2.1 Seguranga e ordem pubica 100 000 1.3% 0 00% 100000 1.0%
2.1.1 Ensino n&o superior 833000 108% 161530 61% 994 530 9.6%
2.1.2. Servigos auxiliares de ensino 1406000 183% 0 00% 1406000 13.6%
2.2.1 Servigos de saude 20 000 0.3% 500 0.0% 20500 0.2%
2.3.2 Agéo social 215 000 2.8% 0 00% 215000 21%
2.4.1 Habitagao 0 0.0% 500 0.0% 500 0.0%
2.4.2 Ordenamento territorio 0 00% 181203 6.9% 181203 1.8%
2.4.3 Saneamento 650 000 8.5% 25000 0.9% 675000 6.5%
2.4.4 Abastecimento de agua 650 000 85% 102870 3.9% 752870 7.3%
2.4.5 Residuos sdélidos 250 000 3.3% 35000 1.3% 285000 2.8%
246 Protegdo meio ambiente e cons 20 000 03% 161939 6.1% 181939 18%
natureza

2.5.1. Cultura 128 500 17% 491260 18.6% 619760 6.0%
2.5.2 Desporto, receio e lazer 234 500 31% 175805 6.7% 410305 4.0%
3.2.1 Energia 360 500 47% 618807 23.4% 979307 9.5%
3.3.1 Transportes rodoviarios 0 0.0% 55900 2.1% 55900 0.5%
3.4.1 Mercados e feiras 0 0.0% 125000 4.7% 125000 1.2%
3.4.2 Turismo 0 0.0% 500 0.0% 500 0.0%
3.5.1 Outras funcdes econémicas 0 0.0% 0 00% 0 0.0%
4.2.1 Transferéncias adm. Publica 2693500 351% 0 00% 2693500 26.1%
4.2.2 Transferéncias adm. Privada 122 895 1.6% 0 00% 122895 1.2%
4.3.1 Ativos financeiros 0 0.0% 3 00% 3 00%
4.3.2 Outras despesas de capital 0 0.0% 0 0.0% 0 0.0%

Totall 7683895 100.0% 2641869 100.0% 10325764 100.0%

O valor global das GOP’S, apresentado para 2021, é de 10,3 milhdes de euros,
dos quais 2,6 milhdes de euros referem-se ao Plano Plurianual de Investimento
(PP1) e 7,7 milndes de euros ao Plano de Atividades Municipal (PAM).
Representam 53% do orgamento municipal para o anc 2021.

No computo geral, sdo as fungbes sociais que mais verba absorvem, com 5,7
milhdes de euros. Representam 56% das GOP’'S e 30% do valor global do
orgamento.
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Plano de Atividades Municipal (PAM)

O PAM reflete as atividades mais relevantes da autarquia. Representa 40% do

total da despesa para 2021, sendo que as componentes com maior peso sao

designadamente as transferéncias para a administragao publica com 2,7 milhdes

de euros (35%), o ambiente com aproximadamente 1,6 milhdes de euros (20%) e
a educacgao que absorve 1,4 milhdes de euros (18%).

Unidade: Euros

Descri¢ao 2021 % 2022 2023 2024 2025
Funcdes gerais 100000 1.3%| 100975 101963 77964 78978
Funcdes sociais 4407000 574%) 4059259 4103256 4147823 4192968
Funcdes econdmicas 360500 4.7%| 365187 369934 374743 379615
Outras funcdes 2816395 36.7%) 2110964 1525271 1535348 1545558
Total 7683895 100.0%] 6636385 6100424 6135878 6197119

Do PAM, a fungao que mais verba absorve é a social, com 4,4 milhdes de euros.
Representa 23% do orgamento total e 58% do PAM.
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Plano Plurianual de Investimentos (PPI)

O Plano Plurianual de Investimento reflete todos os projetos e agées que implicam
despesas orgcamentais destinadas ao investimento, as quais sao classificadas
essencialmente na rubrica econédmica 07 — Aquisi¢do de bens de capital e 09 ~

Ativos financeiros.

Estes investimentos totalizam aproximadamente 2,6 milhdes de euros, com
destaque para os investimentos a realizar na energia, administragao geral e
cultura, que corresponde no seu global a 61% do investimento total.

Classificagao funcional do PPI

Unidade: Euros

Descrigao 2021 % 2022 2023 2024 2025
Funces gerais 506.052 192%| 145574 147273 148993  150.735
Fungdes sociais 1.335.607 50,6%| 1.455.768 2526.710 1.646.714 2.246.358
Fungdes economicas 800.207 30,3%| 957.465 1.866.866 1.415.494  407.496
Qutras funcdes 3 00% 3 3 3 3
Total 2.641.869 100,0%| 2.558.810 4.540.852 3.211.204 2.804.592

63



i@ POVOA GRANDES OPGOES DO

) DELANHOSO PLANO E ORGAMENTO 2021

6 - Relagcdo das responsabilidades
contingentes

Tendo em consideragdo o previsto na al. a), do n.°1, do artigo 46.° da Lei
n.°73/2013, de 3 de setembro, € necessario identificar e descrever as
responsabilidades contingentes.

Responsabilidade contingente’ traduz-se em:

(a) uma obrigacao possivel que provenha de acontecimentos passados e
cuja existéncia somente sera confirmada pela ocorréncia ou ndo de um
ou mais acontecimentos futuros incertos ndo totalmente sob controlo
da entidade; ou

(b) uma obrigagao presente que decorra de acontecimentos passados,
mas que nao é reconhecida porque:

(i) Nao é provavel que um exfluxo de recursos incorporando beneficios
econdémicos seja exigido para liquidar a obrigagao; ou

(i) A quantia da obrigacao nao pode ser mensurada com suficiente fiabilidade.

Efetuada uma analise aos processos judicias em curso, foram extraidos todos os
processos alvos de reconhecimento e devidamente aprovisionados. Apresenta-se

a lista de processos que se traduzem em responsabilidades contingentes:

' Em conformidade com o definido no § 8 da Norma Contabilista de Relato Financeiro (NCRF) 21 —
Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes
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RELAGAO DAS RESPONSABILIDADES CONTINGENTES

N.° PROCESSO

DESCRIGAO

VALOR ACAQ

740/11.9BEBRG

4022/16.1TBGMR

167/19.4BEBRG

2329/19.5BEBRG

Artur Jorge Oliveirada Cruze

outros

Markyan Cheletsky

Ministério PUblico

José Moreira Fernandes e

mulher

Condenagdo & prdtica de actos
administrativos (embargo de obras em
curso)

Reclamagdo de indemnizagdo

Declaragdo de nulidade dos actos
impugnados no processo de licenciamento
n.° 70/2013

Condenagdo do Munipicio a adotar todas
as medidas de reposicdo da legalidade
urbanistica

30000 €

150293 €

TOTAL

180293 €
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7 — Responsabilidades financeiras
resultantes de compromissos plurianuais

Para efeitos do disposto no n.° 3, do artigo 42.° da Lei n.°73/2013, de 3 de

setembro, o total das responsabilidades financeiras resultantes de compromissos
plurianuais ascende a:

COMPROMISSOS
ANO PLURINUAIS
2021 5407 283.91 €
2022 1513 249.95 €
2023 1100 681.09 €
2024 1078431.14€
2025 1053 971.67 €
OUTROS 5254 425.74 €
TOTAL 15 408 043.50 €
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8 — Principios e regras orgcamentais

Os documentos previsionais foram preparados em conformidade com os
principios e regras orgamentais previstos na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro,
do Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, alterado na matéria em apreco pelo

Decreto-Lei n.° 84-A/2002, de 5 de abril e pelo Decreto- Lei n.° 192/2015, de 11
de setembro, na sua redagéao atual.
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9 — Mapas das entidades participadas pelo
Municipio
Para efeitos do disposto na alinea c), do n.° 2, do artigo 46.° da Lei n.°73/2013, de

3 de setembro, apresenta-se em anexo o mapa das entidades participadas pelo
municipio.

10 — Quadro Plurianual de Programacao
Orcamental (QPPO)

Para efeitos do disposto do n.° 1, do artigo 44.° da Lei n.°73/2013, de 3 de
setembro, apresenta-se em anexo uma proposta ao quadro plurianual de
programac¢ao or¢amental.

11 — Documentos previsionais das empresas
participadas

Para efeitos do cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 42.° e alinea b) do n.°
2 do artigo 46.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, foi requerido as Empresas
Participadas os respetivos documentos previsionais, tendo sido apenas
rececionados, até a presente data, os da Escola Profissional do Alto Ave, EM, que

se encontra em anexo ao presente documento.
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Dispde o n. °17 do ponto 6 da NCP1 do SNC-AP “que as entidades publicas devem
ainda preparar demonstragées financeiras previsionais, designadamente balango,
demonstragdo dos resultados por natureza e demonstracdo de fluxos de caixa,
com o mesmo formato das histéricas. Que devem ser aprovados pelos orgéos de
gestdo competentes.”

Considerando que a data de elaboragao das presentes demonstragées financeiras
previsionais, o balango inicial de transicdo para SNC-AP ainda nao se encontra
encerrado dada a complexidade aliado aos diversos constrangimentos que tém
surgido.

Nao obstante, este municipio decidiu ainda assim cumprir o disposto na NCP1,
apesar de a informagdo previsional prevista nos documentos supracitados
poderem vir a sofrer alteragées.

As demonstragdes financeiras previsionais assentam nos seguintes
pressupostos:

o Os investimentos previstos no balango tm em consideragédo o
cadastro de bens do imobilizado histérico e os investimentos
previstos no Plano Plurianual de Investimentos, bem como as taxas
de depreciagdo previstas no Classificador Complementar 2 —
Cadastro e vidas Uteis dos Ativos fixos tangiveis, intangiveis e
propriedades de investimento, apresentado no capitulo 7 do Plano
de Contas Multidimensional apresentado no Anexo Ill ao SNC-AP,
anexo a que se refere o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 192/2015, de
11 de Setembro;

e A rubrica de valores a receber de clientes, contribuintes e utentes,
considera um prazo médio de recebimentos idéntico ao registado em

termos historicos;
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Os valores Ativos e Passivos relacionados com a rubrica de Estado
e Outros Entes Publicos, foram calculados de acordo com os
impostos e as taxas aplicaveis a data deste orgamento;

As rubricas de Outras Contas a Receber e de Diferimentos, estéo
relacionadas essenciaimente com acréscimos de rendimentos e
Gastos a Reconhecer que sao registados, tomando em
consideracdo a aplicagdo do regime do acréscimo, também
designado por periodizagao econémica,;

As rubricas do Patriménio Liquido tém em consideragao a aplicagao
dos resultados de cada periodo em reservas, numa percentagem de
5% e o restante em Resultados transitados;

As outras variagdes no Patriménio Liquido estao relacionadas com
os subsidios ao investimento sem condigdes, resultantes das
subveng¢des nao reembolsaveis obtidas do Fundo de Coeséao para
investimentos pretéritos. Estes valores sdo imputados a resultados
(na rubrica de Outros Rendimentos) em fungdo do periodo de vida
util dos Ativos subvencionados.

Na rubrica de Financiamentos Obtidos (Balango) e de Juros
Suportados (Demonstragdo de Resultados) encontram-se
respetivamente, a divida estimada do Municipio no fim de cada
periodo. Os valores apresentados no Passivo e em Resultados, séo
os que resultam do contrato de financiamento outorgado e visado
pelo Tribunal de Contas;

As Outras Contas a Pagar integram quatro componentes: i) os
valores relacionados com caugdes recebidas de fornecedores de
investimentos, ii) o valor das remuneragées a liquidar
correspondentes as responsabilidades por férias e subsidios de
férias referentes ao ano, mas pagas no ano seguinte, e iv) outros
acréscimos de gastos relacionados com gastos do ano, mas cujas
faturas apenas sdo recebidas no ano seguinte, dando-se

cumprimento ao regime do acréscimo;,
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Assembleia Municipal da Pévoa de Lanhoso

Ponto Onze (15°):

Propostas da Camara Municipal adstritas a celebragdo de contrato com a EPAVE, E.M.:
a) Proposta da Camara Municipal para anulagdo de deliberacdo havida em sede de sessdo datada de
06 de dezembro de 2019, sob proposta do 6rgdo executivo de 02 de dezembro de 2019, adstrita a
celebragdo de contrato-programa com a EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto Ave — empresa
municipal).
b) Proposta da Camara Municipal para celebragdo de contrato-programa com a EPAVE, E.M., (Escola
Profissional do Alto Ave — empresa municipal), de acordo com o art.2 22-A da Lei 50/2012, de 31 de

agosto, bem como aprovacdo dos respetivos compromissos plurianuais.

DELIBERACAO:
Ponto 11:
Alineaa) AFavor: __ (votos) Contra: __ (votos) Abstencdo:  (votos)
Alineab) A Favor: _ (votos) Contra: __ (votos) Abstencdo:  (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020
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Proposta do Sr. Vice-presidente para consequente proposta a assembleia municipal de anulagdo de deliberacao
havida em sede de sessio datada de 06 de dezembro de 2019, sob proposta do drgdo executivo de 02 de
dezembro de 2019, adstrita a celebracdo de contrato-programa com a EPAVE, E.M., (Escola Profissional do Alto

Ave - empresa municipal).

Cimara Municipal da Povoa de tanhoso T +351 253 639 700 | E. geral@mun-planhaso pt

Avenida da Republica
L+ WY, vy, a
E T SECT R F. +351 253 638 709 v povoadelarnthoso. pt

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020
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Seguidamente foi presente proposta do sr. Presidente da Cdmara do seguinte teor,

“PROPOSTA

A EPAVE foi constituida com vista a dar resposta a um défice existente de mao de obra profissionalizante, que,
fruto, também da sua agdo, se tem desvanecido ao longo dos anos, através da oferta de cursos profissionais, a

custos sociais, objeto primordial da sua génese.

A EPAVE foi, assim, dotada de interesse publico, encarregue da gestdo de servigos de inegavel interesse geral,
devendo prosseguir a missdo que lhe foi confiada, promovendo o acesso de todos os municipes da Pdvoa de

Lanhoso e arredores, aos servigos essenciais que gere e explora.

Os cursos profissionais e de natureza profissionalizante ministrados pela EPAVE, até ao ano de 2015, foram
financiados através do Programa Operacional Capital Humano (POCH), com uma comparticipagdo do Fundo Social
Europeu (FSE) em 85%, sendo os restantes 15%, relativos a3 denominada contribuicdo publica nacional,
suportados pelo Orgcamento da Seguranga Social, de acordo com o Despacho n.2 21257/2008 do Ministro do

Trabalho e da Seguranga Social.

Por forga de alteracBes legislativas ocorridas, de forma inesperada e, até, incompreensivel, a partir de agosto de
2015, para as candidaturas dos cursos, o financiamento publico ficou reduzido a comparticipagdo do FSE (85%),
passando a recair sobre a prépria EPAVE a contribuicdo publica nacional (15%), que consequentemente deixa de

ser suportada pelo Orgcamento da Seguranga Social.

Mediante isto foram encetados diversos contactos, com diferentes entidades da administracdo central, numa
tentativa de reverter esta situagdo, alertando que a comparticipagdo publica nacional ndo deveria ser assumida
pela EPAVE, nem pelo municipio, enquanto entidade detentora de capital, mas sim pelo Estado, como foi até

entao.

Nio ohstante, os contactos demonstraram-se infrutiferos, havendo a necessidade de encontrar uma solugao que,

de alguma forma, garantisse aquele equilibrio repartido, para efeitos de financiamento.

Foi entdo que, em dezembro de 2019, se decidiu avangar com proposta de celebragdo de contrato-programa com
a EPAVE, E.M., cujo objeto se centrava “na definicdo da prestagdo de servigos de interesse geral da EPAVE,
regulando a relacio desta com o municipio, no dmbito da assungdo da contrapartida publica nacional, (nos
termos do disposto no Regulamento EU n.2 1303/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de
dezembro.”

Camara Municipat da Povoa de Lankosa

Avenida da Repuhlica
4830 - 513 Povoa de Lanhosa

T. +351 253/639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W. www.povoadetanhoso pt

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020
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A este respeito, e sendo o mesmo sujeito a escrutinio do Tribunal de Contas, foi, por estes, levantada uma série
questdes essencialmente relacionadas com a definigdo do proprio objeto do contrato. E entendimento desta
entidade que a subveng¢do do municipio ndo pode ser considerada como subsidio a exploragio, ponderando-se a

utilizacdo de outros instrumentos de relacionamento financeiro entre 0s municipios e as empresas municipais.

Neste sentido, consultadas outras experiéncias e feita uma pesquisa exaustiva acerca do assunto, ponderou-se e
decidiu-se avangar com a presente proposta para anulagdo de deliberagdo havida, adstrita a celebragao de
contrato-programa, nos termos em qua os mesmos estavam formulados, na senda da desejdvel conformacao aos

doutos entendimentos do Tribunal de Contas.

Em face de tudo o exposto, propde-se que seja remetida a presente proposta a assembleia municipal para
anulagio de deliberagdo havida em sede de sess3o datada de 06 de dezembro de 2019, sob proposta do ¢rgao
executivo de 02 de dezembro de 2019, adstrita a celebragdo de contrato-programa com a EPAVE, £.M., (Escola

Profissional do Alto Ave — empresa municipal).

Pévoa de Lanhoso, 03 de dezembro de 2020
0 Vice-Presidente da Cimara Municipal,

{André Miguel Lopes Rodrigues, eng.2)

O sr. Presidente alegou incompatibilidade, dado pertencer aos érgdos sociais da escola e nao participou na
votacdo.

O vice-presidente, André Rodrigues, eng.?, deu explicagdes contextualizando o processo adstrito a esta proposta
de anulagdo abordando, inevitavelmente, o “desenho” do novo processo constante no ponto seguinte).

A vereadora, Fatima Moreira, dra., interveio manifestando concordancia com o refarmular do processo indo ao
encontro dos doutos entendimentos do Tribunal de Contas, na sequéncia das explicagbes dadas, manifestando a
abstencdo como sentido de voto por parte dos vereadores do partido socialista.

| DELIBERACAO: aprovado por maioria, com abstengdo dos vereadores do partido socialista. Remeta-se a
assembleia municipal.

Camars Municipat da Povoa de Lanhoso

T, +351 253 639 700 £. geral@mun-planhoso.pt

= TRl F. +351 253 639 709 W, Vv, povoadelanhoso.pt

4830 - 513 Pdvoa de Lanhoso
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Ponto Trés

Proposta do Sr. Vice-presidente para celebra¢do de contrato-programa com a EPAVE, E.M., (Escola Profissional do
Alto Ave — empresa municipal), e consequente remessa a assembleia municipal nos termos da al. cce}, do n.2 1 do
art.? 332 do anexo | da Lei 75/2013 de 12 de setembro, em conjugacdo com o art.2 22-A da Lei 50/2012, de 31 de

agosto, bem como aprovagdo dos respetivos compromissos plurianuais.

Camara Municipal da Pdvoa de Lanhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Fovoa de tanhoso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 | W. www. povoadelanhoso.pt
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Seguidamente foi presente a seguinte,
“PROPOSTA
ASSUNTO: CONTRATO PROGRAMA - EPAVE, E.M.

Aos municipios cabe a atribuicdo primordial da promog3o e salvaguarda dos interesses préprios das respetivas

populacdes. Essa atribuigdo materializa-se em mditiplos dominios da intervengdo municipal.

Com algum pioneirismo até, desde cedo o Municipio da Pévoa de Lanhoso abragou essa causa como sua e tomou
o desenvolvimento sustentdvel como aposta estratégica para o seu desenvolvimento e coesdo social da nossa

comunidade.

Um dos exemplos disto mesmo é a Escala Profissional do Alto Ave, cujo objeto se assume na promogao de cursos

e acbes de ensino e formacdo profissional.

O Municipio da Pévoa de Lanhoso, através da EPAVE, E.M., tem vindo a fazer o seu caminho nesse dominio e,
fruto das opgdes que atempadamente fez e das politicas que desenhou e implementou ao longo dos anos,
apresenta hoje (e continuard a apresentar) resultados objetivos e mensurdveis diretamente relacionados com a
empregabilidade dos alunos que frequentam o ensino profissional, fruto de escolhas estratégicas em resposta as

necessidades de mercado.

A EPAVE foi constituida com vista a dar resposta a um défice existente de mao de obra profissionalizante, que,
fruto também da sua acdo, se tem desvanecido ao longo dos anos, através da oferta de cursos profissionais, a

custos sociais, objeto primordial da sua génese.

A EPAVE foi, assim, dotada de interesse publico, encarregue da gestdo de servicos de inegavel interesse geral,
devendo prosseguir a missdo que lhe foi confiada, promovendo o acesso de todos os municipes da Povoa de

Lanhoso e arredores, aos servicos essenciais que gere e explora.

Os cursos profissionais e de natureza profissionalizante ministrados pela EPAVE, até ao ano de 2015, foram
financiados através do Programa Operacional Capital Humano {POCH), com uma comparticipacdo do Fundo Social
Europeu (FSE} em 85%, sendo os restantes 15%, relativos & denominada contribuigdo publica nacional,
suportados pelo Orcamento da Seguranga Social, de acordo com o Despacho n.2 21257/2008 do Ministro do

Trabalho e da Seguranga Social;

Carara Municipal da Povoa de Lanhosa
Avenida da Republica
4830 - 513 Pgvoa de Lanhaso

T.+35% 253 639 700 E. geral@mun-pianhoso.pt

F. +351 253 639 7(9 W. www. povoadelanhose. pt
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Por forca de alteragdes legislativas ocorridas, a partir de agosto de 2015, para as candidaturas dos cursos, 0
financiamento publico ficou reduzido 3 comparticipagdo do FSE (85%), passando a recair sobre a propria EPAVE a
contribuicdo publica nacional (15%), que consequentemente deixa de ser suportada pelo Orgamento da

Seguranca Social;

Ora, os valores, calculados pela Unidade Coordenadora do FSE — Nucleo de Simplificagdo correspondem aos
valores médios de mercado que terdo de ser suportados para os cursos de formagao ministrados, por forma a
assegurar que o lucro economico seja zero, ou seja, por forma a assegurar que as entidades consigam suportar os
custos econdmicos relacionados com a atividade de formacac profissional desenvolvida, em condigcdes normais
de mercado, fazendo os investimentos necessirios para dar cumprimento integral a fun¢do (i.e. o ensino

profissional ministrado, de qualidade, com os instrumentos mais adequados para o efeito).

De referir que as entidades concorrentes congéneres, ndo controladas por Municipios, continuam a poder
arrecadar a totalidade do montante de subvengdo, incluindo a parte assegurada pelo Orgamento da Seguranga

Social.

A EPAVE, ao ndo ter rendimentos equivalentes ao custo integral que consta dos valores de referéncia do FSE, pelo
facto de ndo cobrar qualquer tarifa aos formandos, associada a atividade de formagdc profissional que
desenvolve por via da gestdo delegada pelo presente contrato-programa com o Municipio da Povoa de Lanhoso
(entidade participante em 100% do capital da EPAVE), o que se pretende é que o Municipio transfira a parte
equivalente & diferenca entre o preco de mercado e o valor arrecadado, por forma a assegurar a sua fungdo
delegada de formacdo profissional e a manter as contas equilibradas, num enquadramento de maxima eficiéncia,
gue se traduz num valor suficiente para a obtengdo de um lucro econdmico de zero, i.e. um valor que lhe permita
um rendimento equivalente aquele que seria obtido num mercado em concorréncia perfeita, sem considerar

qualquer rendibilidade para a entidade participante no capital.

Ademais, refira-se que foram encetadas diversas e insistentes diligéncias junto da administragao central, no
sentido de reverter esta situagdo por se considerar que a comparticipagdo publica nacional (de 15% do valor de
todos os projectos candidatados) é da responsabilidade do Estado, nos termos do disposto no art. 102, n21 do DL

92/2014, aplicavel ex vi art. 102 da Lei 69/2015, sem que até agora, tenha surtido os efeitos desejados.

O desenvolvimento da atividade da EPAVE e, consequentemente, a prestacdo de servigos de interesse geral,
pressupde que sejam asseguradas as necessarias condi¢des de financiamento, por forma a serem obtidos os

rendimentos de mercado, equivalentes aqueles que os concorrentes arrecadam nas mesmas candigdes, valor que

Camara Murucipal da Poveoa de Lanhaso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

L Ch T F. +35% 253 639 709 W, www. povoadelanhaso.pt

4830 - 513 Povea de Lankoso
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equivale aos 15% correspondentes a contrapartida publica nacional que, repita-se, a partir do ano de 2015,
deixou de ser suportada pelo Orgamento de Estado, passando a ter que ser assegurada pela entidade que tutela

ou integra a estrutura societaria da entidade detentora da escola, ou seja, o municipio.

Nos termos do disposto no art.® 47° da Lei n°. 50/2012, de 31 de agosto, o municipio pode celebrar com a EPAVE,
E.M. contratos-programa, sintetizando-se e plasmando-se as obrigagGes dessa empresa municipal e do prdprio

Municipio.

A prestagdo de servigos de interesse geral pelas empresas do sector empresarial local, onde a EPAVE, E.M. se
insere, depende, hoje, da celebracdo de contratos com as entidades participantes, com vista a que as suas
obrigacdes sejam claramente definidas, transparentes, nao discriminatdrias e suscetiveis de controlo pelo

Municipio.

As cada vez mais exigentes normas comunitdrias vigentes tém obrigado a mudangas nas politicas de gestdo das
escolas profissionais e a rara assung¢do desta prestagdo de servigos de interesse geral para as comunidades por
parte entidades maioritariamente detidas por municipios nao favorece a uma clara percegdo de regras existentes

que, na génese, nao tém este pressuposto.

O artigo 47.2 da Lei n.2 50/2012 (Regime Juridico da Atividade Empresarial Local - RJAEL), na versdao em vigor,
determina que a prestacdo de servicos de interesse geral pelas empresas locais, que ndo estejam abrangidas por
legislagdo especial, e os correspondentes subsidios dependem da prévia celebracdo de contratos-programa com
as entidades publicas participantes, nas quais se definam os termos que regulardo as transferéncias financeiras

necessarias a efetuar pelo Municipio.

De tal modo, é imperativo esse equilibrio da exploragdo, na sequéncia do enquadramento ja exposto, que se
torna necessario inserir uma clausula juridica com eficécia retroativa assente numa exigéncia imperiosa de direito
publico que o justifica. Com efeito, recusada a comparticipagdo publica nacional (de 15% do valor de todos os
projectos candidatados) por parte do Estado, que asseguraria, em condi¢Ges de concorréncia de mercado,
idénticos rendimentos aqueles que sdo obtidos pelos restantes players concorrentes, incumbe ao Municipio da
Pévoa de Lanhoso, enquanto entidade proprietaria e nos termos do disposto no n22 do art. 102 do DL 92/2014
(na redac¢do introduzida pela Lei 69/2015, de 16 de julho), assegurar o financiamento das escolas profissionais de

ambito municipal ou intermunicipal.

A este Contrato Programa, que consubstancia um contrato interadministrativo, é aplicavel o regime substantivo

dos contratos administrativos, nos termos e para efeitos do artigo 2782 e ss. do Codigo dos Contratos Publicos.
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Estabelece o artigo 287.9, n.2 1 do Cddigo dos Contratos Pliblicos que, em matéria de eficdcia de contrato, em

regra, estes apenas produzem efeitos para o futuro.

Esta regra comporta a exce¢do prevista no n.? 2 do referido normativo, possibilitando-se que, verificando-se

determinadas circunstadncias, possa ser atribuida a eficacia retroativa aos contratos.

Com efeito, fruto dos custos associados aos cursos ministrados, com caracter social, conjugado com a alterac¢io
legislativa ocorrida em 2015, relativamente & falta de comparticipagdo pudblica nacional, caso este efeito
retroativo ndo fosse aplicado, a Escola Profissional do Alto Ave E.M. terminaria j3 o ano de 2017, e anos seguintes,
em desequilibrio financeiro com todas as consequéncias dai inerentes por for¢a do artigo 62.2 do RJAEL. De tal
modo que, para que esta tendéncia seja contrariada, se torna necessario inserir no contrato-programa uma

clausula que garanta a eficdcia retroativa assente numa exigéncia imperiosa de direito publico que o justifica.

Uma eventual dissolugdo da EPAVE, E. M. acarretaria prejuizos irrepardveis ou de dificil reparagdo para o
interesse publico e para o Municipio, quer pelo significado que a sua atividade j& assume no setor do ensino
profissional, ndo s6 no concelho como a nivel regional, quer porque a gestao de tais servigos assume
particularidades que ndo sdo suscetiveis de serem integradas e assimiladas instantaneamente pelos servigos do
Municipio. Pelo que, evitar esse desiderato consubstancia uma exigéncia imperiosa de direito publico que justifica

os efeitos retroativos que se propdem.

Assim, nos termos das disposi¢Ges conjugadas do art. 472 da Lei 50/2012, de 31 de agosto; e dos artigos 278" e ss.

e 338° do Cédigo dos Contratos Publicos, propde-se:

e (Que a Camara Municipal delibere aprovar a outorga com a EPAVE, EM., entidade empresarial municipal,
de Contrato-programa — Ensino Profissional, nos termos da minuta anexa e respetivos anexos e que dela
fazem parte integrante, atribuindo, em consequéncia aquela entidade, para execugdo dos objetivos
previstos no aludido contrato, um subsidio a exploragdo, no montante global estimado de até €
665.841,00, nos termos da cldusula sétima do contrato proposto;

e Que, uma vez aprovado o contrato por parte do Conselho de Administragao da EPAVE e da Camara
Municipal da Pévoa de Lanhoso, seja o mesmo remetido a Assembleia Municipal para sua aprovacao bem
como aprovacao dos correspondentes compromissos plurianuais;

s Sucessivamente, seja 0 mesmo contrato submetido ao Tribunal de Contas.

Junta-se:

1 - Minuta do clausulado do contrato e respetivos anexos;
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Estudo de viabilidade econémica;
Objetivos e Metas;

Parecer do Fiscal Unico;

RGNS

Ata do Conselho de Administracdo da EPAVE, EM., aprovando a minuta do contrato.

Pdvoa de Lanhoso, 9 de dezembro de 2020

0 Vice-presidente da Cdmara Municipal,

André Miguel Lopes Rodrigues, eng.2

DELIBERACAO: aprovado por maioria, com abstencio dos vereadores do partido socialista. Remeta-se a

assembleia.
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CONTRATO PROGRAMA
MINUTA
CONSIDERANDO QUE:

A. O Municipio da POVOA DE LANHOSO procedeu 3 constituicio da EPAVE - Escola Profissional do Alto Ave,
Unipessoal Lda. registada sobre a Matriz n2 604/010911 ac abrigo do Decreto-Lei N2 4/98 de 8 de janeiro.
A data de 2013/02/18 a Assembleia Geral aprovou a alterag3o Estatutaria em face do enquadramento no
art.2 199 Lei N2 50/2012 de 31 de agosto, para EPAVE, E.M., a0 abrigo e nos termos do dispostonon.2 1
do artigo 22.2 da Lei 50/2012, de 31 de agosto, tendo por objeto principal a promogdo de cursos e agdes
de ensino e formagao profissional.

B. A Escola Profissional do Alto Ave E.M foi constituida com vista a criar condi¢Ges para uma gestdo menos
burocratizada, mais eficaz e mais eficiente, para facilitar a melhoria da qualidade dos servigas publicos,
através da criacdo de uma organizagdo de natureza empresarial, dotada de personalidade juridica e
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

C. A EPAVE, E.M. foi considerada como empresa prestadora de servigos de inegdvel interesse publico,
devendo prosseguir a missdo que lhe foi confiada, promovendo o acesso de todos os municipes da Pévoa
de Lanhoso aos servigos essenciais que gere e explora.

D. Com a publicacdo da Lei 50/2012, de 31 de agosto, tornou-se necessdrio adaptar os estatutos da Escola
Profissional do Alto Ave E.M. ao novo regime juridico do sector empresarial local criado por aquele
diploma.

E. Por forca do novo regime juridico aplicivel, a Escola Profissional do Alto Ave teve que adotar a
denominagdo de Escola Profissional do Alto Ave, EM.

F. A EPAVE, E.M., pessoa coletiva n? 504596608, com sede na Avenida dos Bombeiros Voluntarios, 4830-514
Pévoa de Lanhoso, tem como objecto social promover a realizagdo de cursos e ac¢bes de ensino e
formacado profissional.

G. A EPAVE ndo tem receitas proprias emergentes dos servigos que presta, porquanto o seu papel
fundamental traduz-se em ministrar cursos de formacdc profissional aos seus formandeos, que ndo
suportam qualquer custo inerente d prestacdo efetuada, substituindo-se, desta feita, ao Estado, numa
das principais atribuicGes que lhe estdo confiadas pela Constituicio da Republica Portuguesa — a

EDUCACAO/FORMACAO.
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H. Os valores de subvencdo, para cada curso, calculados pela Unidade Coordenadora do FSE — Nucleo de
Simplifica¢do, correspondem aos valores médios de mercado que terdo de ser suportados para os cursos
de formacdo ministrados, por forma a assegurar que o lucro econémico seja zero, ou seja, por forma a
assegurar que as entidades consigam suportar os custos econémicos relacionados com a atividade de
formagdo profissional desenvolvida, em condigbes normais de mercado, fazendo os investimentos
necessarios para dar cumprimento integral & funcdo (i.e. o ensino profissional ministrado, de qualidade,
com os instrumentos mais adequados para o efeito).

I. A EPAVE, ao ndo ter rendimentos equivalentes ac custo integral que consta dos valores de referéncia do
FSE, pelo facto de ndo praticar qualquer tarifa / pre¢o aos formandos, no enquadramento da atividade de
formacdo profissional que desenvolve por via da gestdo delegada pelo Municipio da Pévoa de Lanhoso
(entidade participante em 100% do capital da EPAVE), carece que o Municipio transfira a parte em faita
deste rendimento, por forma a assegurar a sua fun¢io delegada de formagdo profissional e a manter as
contas equilibradas, num enguadramento de maxima eficiéncia que se traduz num valor suficiente para a
obtencdo de um lucro econémico de zero, i.e. um valor que lhe permita um rendimento equivalente
aquele que seria obtido num mercado em concorréncia perfeita, sem considerar qualquer rendibilidade
para a entidade participante no capital.

J. As cada vez mais exigentes normas vigentes tém obrigado a mudangas nas politicas de gestao e,
sobretudo, nos modelos de gestdo.

K. Nos termos do disposto no n2 1 do art. 472 da Lei n? 50/2012, de 31 de agosto, “a prestagdo de servigos
de interesse geral pelas empresas locais e os correspondentes subsidios a exploragdo dependem da
prévia celebragdo de contratos-programa com as entidades publicas participantes.”

L. A este Contrato Programa, que consubstancia um contrato interadministrativo, é aplicavel o regime
substantivo dos contratos administrativos, nos termos e para efeitos do artigo 2782 e ss. do Cddigo dos
Contratos Publicos.

M. Estabelece o artigo 287.2, n.2 1 do Cddigo dos Contratos Publicos que, em matéria de eficacia de contrato,
em regra, estes apenas produzem efeitos para o futuro.

N. Esta regra comporta a exce¢do prevista no n.2 2 do referido normativo, possibilitando-se que possa ser
atribuida eficdcia retroativa aos contratos quando razdes de interesse publico o justifiquem.

0. Razdes imperiosas de interesse publico, designadamente a manutenc¢do da Escola Profissional do Alto
Ave, E.M., a salvaguarda juridica das subvengdes recebidas do FSE associadas a formagdo ja ministrada, e

as condicfies de mercado equivalentes as praticadas em plena concorréncia, face ao enquadramento do
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ensino profissional em Portugal, condigGes estas que sofreram relevantes alteragdes a partir de 2015,
justificam a aplicag3o retroactiva dos efeitos do presente contrato-programa.

P. Fruto dos custos associados aos cursos ministrados, com caracter social, conjugado com a alteracdo
legislativa ocorrida em 2015, relativamente a supressdo da comparticipagdo publica nacional que garantia
que a EPAVE arrecadaria um montante de rendimento idéntico aquele que é obtido em condigGes
normais de mercado, caso este efeito retroativo ndo fosse aplicado, a Escola Profissional do Alto Ave E.M.
terminaria ja o ano de 2017, e anos seguintes, em desequilibrio financeiro com todas as consequéncias
dai inerentes por for¢a da aplicagdo do artigo 62.2 do RJIAEL. De tal modo que, para que esta tendéncia
seja contrariada, se torna necessario inserir no contrato-programa uma cldusula que garanta a eficacia
retroativa assente numa exigéncia imperiosa de direito pablico que o justifica.

Q. A eventual dissolucdo da EPAVE, E. M. acarretaria prejuizos irreparaveis ou de dificil reparagdo para o
interesse publico e para o Municipio, quer pelo significado que a sua atividade j& assume no setor do
ensino profissional, ndg so no concelho como a nivel regional, quer porque a gestao de tais servicos
assume particularidades que nda sdo suscetiveis de serem integradas e assimiladas instantaneamente
pelos servicos do Municipio. Pelo que, evitar esse desiderato consubstancia uma exigéncia imperiosa de
direito publico que justifica os efeitos retroativos que se propdem.

R. Os Municipios dispdem de atribuicGes ac nivel da educagdo, ensino e formagdo profissional (artigo 23.¢,
n.22, alinea d) da Lei n.2 75/2013, de 12 de setembro).

S. A EPAVE é uma empresa local de gestdo de servigos de interesse geral, submetida a disciplina estatuida
no regime juridico da atividade empresarial local, destinada a ministrar cursos profissionais e cursos de
natureza profissionalizante, de acordo com a lei, podendo exercer outras atividades complementares
necessdrias ou convenientes a prossecu¢dc do seu objeto, nomeadamente atividades ou eventos, quer
em regime de parceria, quer de modo proprio, que estejam ligados aos cursos que ministra ou que de
maneira, direta ou indireta, responda as necessidades dos stakeholders.

T. Assegura a universalidade dos servigos de interesse geral prestados pela EPAVE e, portanto, o acesso pela
populagdo ao ensino e formagao profissional, 0 Municipio considera essencial que 0os mesmos sejam
prestados de forma tendencialmente gratuita.

U. A existéncia de formas simplificadas de custos nos financiamentos dos fundos comunitarios,
nomeadamente FSE, é o resultado da legislagdo europeia especifica, com incentivo aos estados membros
que adotem as trés modalidades previstas no quadro regulamentar. Portugal adotou pela primeira vez a
versdo de tabelas normalizadas de custos simplificados com os cursos profissionais a partir de 2010. A

fixagdo das tabelas e dos respetivos valores, resulta de um estudo aprofundado dos custos reais
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verificados em anos anteriores, em diferentes escolas, permitindo estabilizar valores que estariam na
bissetriz entre custos maximos e custos minimos apurados por turma/escola/curso.

V. Até hoje, essas tabelas so foram revistas uma Unica vez, em baixa, pretensamente de forma transitdria,
com a reducdo de 5% devido a crise. As tabelas em vigor sdo na pratica as mesmas desde essa altura,
tendo apenas sido criado um quinto escaldo para cursos artisticos especificos. Esses montantes destinam-
se a cobrir todos os custos de funcionamento, sendo os apoios aos alunos assegurados por outra linha, a
chamada rabrica 1, com base em custos reais efou um referencial no caso dos transportes, nos casos em
gue ndo é facilmente aplicavel a l6gica do custo real.

W. O financiamento é a 100%, sendo que uma parte é do FSE, atualmente 85%, e a outra da contrapartida
publica nacional. Esta, em geral é assegurada pelo ME ou pelo orgamento da seguranga social, mas no
caso das entidades publicas ou integradas no perimetro da administracdo publica, a contrapartida publica
nacicnal é assegurada pela entidade que tutela ou integra a estrutura societaria da entidade detentora da
escola, que no caso da EPAVE compete ao municipio.

X. Até ao final do QREN, através de despacho do Ministro gue tutela a seguranga social, existiu uma excegdo
extraordindria e a seguranca social assegurava também a contrapartida nacional de escolas profissionais
de natureza publica.

Essa excecdo ndo transitou para o Portugal 2020 e, neste momento, a entidade publica tutelar tem de
assegurar os 15% do custo total da operacdo por forma a assegurar que a EPAVE consiga obter os

rendimentos correspondentes agueles que arrecadaria em plena concorréncia de mercado.

Assim, em face de tudo o exposto, é celebrado o presente contrato-programa entre:

MUNICIPIO DA POVOA DE LANHOSO, com sede na Avenida da Republica, pessoa coletiva S06 632 920,
representado neste ato pelo Senhor Presidente da Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso, Senhor Avelino

Adriano Gaspar da Silva, adiante designado abreviadamente por MUNICIPIO ou Primeira Outorgante;

ESCOLA PROFISSIONAL DO ALTO AVE, E.M., entidade empresarial municipal, com sede na Avenida dos Bombeiros
Voluntdrios, pessoa coletiva, com o capital social de €20.000,00, representada Bruno Alberto Vieira Fernandes, na

qualidade de Presidente do Conselho de Administragdo, e por Maria Gabriela da Cunha Baptista Rodrigues da
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Fonseca e José Manuel Costa da Silva, na qualidade de Vogais, com poderes para o ato, adiante designada

abreviadamente por EPAVE ou Segunda Qutorgante;

Quando referidas conjuntamente, designadas por "Partes".

E mutuamente aceite e reciprocamente celebradao o presente contrato-programa ao abrigo do disposto no artigo

47.2 da Lei n.2 50/2012, de 31 de Agosto, que se rege pelas cldusulas seguintes:
Cldusula 1.2
(Objeto e fundamento do contrato-programa)

1. O presente contrato-programa regula a delegacdo do Municipio da Pdvoa de Lanhoso na Escola
Profissional do Alto Ave, E.M. {doravante designada EPAVE) dos servigos referidos na cladusula seguinte,
definindo os objetivos e as metas a atingir pela EPAVE na prossecucdo do seu objecto social.

2. A presente relacdo contratual justifica-se pela necessidade de assegurar a sua fungdo delegada de
formac8o profissional e de manter as contas equilibradas, num enquadramento de maxima eficiéncia que
se traduz num valor suficiente para a obtencdo de um lucro econdmico de zero, i.e. um valor que fhe
permita um rendimento equivalente aquele que seria obtido num mercado em concorréncia perfeita,
sem considerar qualquer rendibilidade para a entidade participante no capital.

3. No sentido de densificar o seu objecto, o presente instrumento juridico define, detalhadamente, ao longo
do seu clausulado e anexos, a finalidade da relagcdo contratual, bem como a eficicia e eficiéncia que se
pretende atingir com a mesma.

Clausula 2.2
(Servigos atribuidas)

1. Pelo presente contrato-programa, a Escola Profissional do Alto Ave, E.M. presta ao MUNICIPIO, em
regime de exclusividade, os servigos de interesse geral no ambito do ensino profissional, designadamente,
promocao de cursos e agdes de ensino e formag3o profissional, sem qualquer custo para os formandos.

2. A prestacao destes servigos de interesse geral pela Escola Profissional do Alto Ave, E.M. visa:

a} Contribuir para a formagdo integral dos jovens, proporcionando-lhes, designadamente, preparagao

adequada para um exercicio profissional gualificado;
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b) Desenvolver mecanismos de aproximacgdo entre a escola e as instituigdes econémicas, profissionais,
associativas, sociais e culturais, do respetivo tecido social;

c) Facultar aos alunos contactos com o mundo do trabalho e experiéncia profissional, preparando-os
para uma adequada inser¢ao socioprofissional;

d) Promover, conjuntamente com outros agentes e instituiges locais, a concretizacdo de um projeto de
formacgdo de recursos humanos qualificados que responda as necessidades do desenvolvimento
integrado do Pais, particularmente nos ambitos regional e local;

e) Facultar aos alunos uma sélida formacdo geral, cientifica, tecnologica e prdtica, capaz de os preparar
para a vida ativa e para o prosseguimento dos estudos;

f} Prestar servicos educativos a comunidade na base de uma troca e enriguecimento mutuas;

g) Analisar necessidades de formagdo locais e regionais e proporcionar as respostas formativas
adequadas;

h) Promover o trabalho em articulacdo com as instituicGes econdmicas, profissionais, associativas,
sociais e culturais, da respetiva regido e ou setor de intervencdo, tendo em vista a adequagdo da
oferta formativa as suas necessidades especificas e a otimizacao dos recursos disponiveis;

i) Contribuir para o desenvolvimento econémico e social do pais, em particular da regido onde se
localizam e dos setores de atividade, através de uma formacg3o de qualidade dos recursos humanos;

j) Assegurar a funcdo delegada de formacdo profissional e manter as contas equilibradas, num
enquadramento de maxima eficiéncia que se traduz num valor suficiente para a obtengcdo de um
lucro econdmico de zero.

3. AEPAVE devera garantir a universalidade e a continuidade de servigos.

4, Para a concretizagdo dos objetivos programaticos, a EPAVE aplicara o seu conhecimento e a experiéncia
acumulada de forma a identificar as solugbes e utilizar os métodos e procedimentas que se mostrem mais
adequados 3 prossecucdo das politicas definidas pelo MUNICIPIO em articulagio com uma gestdo assente
nos seguintes principios:

a) Atuacio orientada para a satisfagdo de um publico heterogéneo;

b) Implementa¢do de politicas de melhoria continua, de forma a garantir niveis de servigo e de
qualidade crescentes, colocandoc em pritica medidas e solugbes destinadas a identificar
constrangimentos e a corrigir situagOes suscetiveis de comprometer a qualidade do servigo;

C) Assegurar uma eficaz implementagdo de processos de controlo da qualidade do servigo que presta.

Clausula 3.2
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{Obrigacdes da EPAVE)

1. A EPAVE obriga-se a executar pontual e integralmente o presente CONTRATO, bem como a cumprir as
narmas e principios estatufdos pela RIAEL.

2. A EPAVE obriga-se, ainda, a:
a) Cumprir os seus fins estatutarios, designadamente tendo em vista o0 cumprimento do ja definido no n.2

2 da Clausula 2.3;

b) Planear, gerir e executar as tarefas associadas aos servigos que lhe sdo incumbidos, de forma a prestar

o melhor servigo possivel aos municipes, no respeito da legislagao nacional e comunitaria aplicavel;

c) Assumir todas as responsabilidades e encargos de funcionamento dos Servigos e manter a sua

capacidade ajustada a evolugcdo das necessidades dos utilizadores;

d) Estabelecer sistemas de informagdo adequados ao desenvolvimento das suas atividades, tendo

especialmente em vista:
i. Otimizar o atendimento e prestacdo de servigos aos utilizadores;

ii. Registar de forma exaustiva as atividades executadas permitir a monitorizagao relativamente ao

cumprimento das obriga¢des contratuais estabelecidas;
iii. Manter elevados padrées de qualidade dos Servigos prestados;
e) Assegurar uma eficaz relagdo institucional com o Municipio;

f) Desenvolver, promover e executar todas as atividades de acordo com a programacdo definida

anualmente;
g) Promover a divulgagdo externa das suas atividades;
h) Assegurar a gestdo dos equipamentos existentes nas infraestruturas afetas a sua atividade;

j} Manter os equipamentos e infraestruturas em bom estado de conservagao e funcionamento necessario

a sua utilizagdo pelos discentes, docentes e funcionarios.
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3. Durante a execug¢do do contrato, a EPAVE sera ainda responsavel pela contratacao de todas as despesas de uso
corrente dos equipamentos e infraestruturas cedidos, como &gua, eletricidade, seguran¢a, comunicac¢des,

limpeza, higiene e salubridade.

4. No ambito da sua atividade, a EPAVE deverd manter em vigor todos os seguros legalmente obrigatdrios,

designadamente os de responsabilidade civil e de exploragdo.

5. A EPAVE fica ainda obrigada 3 substituicdo de equipamento considerado obsoleto por descontinuado efou que
obste & garantia da qualidade dos servigos a que se encontra obrigada, para atingir os indices de eficiéncia e

eficacia previstos.

6. € ainda da responsabilidade da EPAVE garantir que o pessoal afeto aos recursos humanos seja dotado das

habilitagGes exigidas legalmente a prossecugdo da atividade objeto do contrato.
Clausula 4.2
{Indicadores de Eficiéncia e Eficacia)

Aos objectivos e agBes a prosseguir pela EPAVE no ambito do presente Contrato-Programa, genericamente
descritos supra nas cldusulas 22 e 32, correspondem os seguintes indicadores de eficiéncia e eficcia da respectiva

execu¢do/implementacao:

A) FINANCEIROS E ORGANIZACIONAIS:
a.1. Racio: Gastos com Pessoal e com Formadores / Total dos Rendimentos <= 55%
a.2. Racio: Resultado antes de depreciacBes, gastos de financiamento e impostos (EBITDA) / Total dos
Rendimentos >= 5%
a.3. Récio: Ativos Fixos Tangiveis e Intangiveis / Ativo Liquido Total >= 25%
a.4. Apresentar o plano de prevengdo de gestdo de riscos, incluindo os de corrupgdo e infragdes conexas;
a.5. Manutencdo do selo de garantia de qualidade EQAVET.

B) PROJECTO EDUCATIVO:

b.1. Promover o Sucesso Escolar
b.2. Reduzir 0 Abandono Escolar / Desisténcia
b.3. Assegurar e reforgar a articulagdo curricular e a coordenacdo das equipas pedagdgicas

b.4. Apoiar e incentivar a participacdo dos diferentes intervenientes na vida da escola
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b.5. Promover o enriquecimento da vertente sociocultural e da cidadania na formacdo dos alunos
b.6. Promover a melhoria e aumentar a eficacia dos processos educativos

b.7. Promover o conhecimento de opgdes de formacgao e saidas profissionais

b.8. Promover a Empregabilidade

b.9. Promover a Autoavaliagdo Interna

b.10. Melhorar as condigGes materiais e tecnologicas da escola

b.11. Assegurar o estabelecimento de parcerias, protocolos e projetos internacionais

b.12. Avaliar o impacto e a adequabilidade da formacao realizada pela escola

C) SUCESSO ESCOLAR:
Taxa Média de Sucesso Escolar Superior a 80% - Excelente
Taxa Média de Sucesso Escolar Superior a 70% - Bom
Taxa Média de Sucesso Escolar Superior a 50% - Suficiente
Taxa Média de Sucesso Escolar inferior a 50% - Insuficiente
d) TAXA DE EMPREGABILIDADE:
Taxa Média de Empregabilidade Superior a 80% - Excelente
Taxa Média de Empregabilidade Superior a 70% - Bom
Taxa Média de Empregabilidade Superior a 50% - Suficiente

Taxa Média de Empregabilidade inferior a 50% - Insuficiente
Cldusula 5.2

(Obrigagdes do MUNICIPIO)

1. So obrigagBes do MUNICIPIO:
a) Acompanhar a execu¢3o fisica e financeira do presente CONTRATO, nos termos do disposto na RIAEL.
b) Verificar todos os documentos de prestagio de informagdo e de contas relativos ao objeto do
CONTRATO.
2.Como contrapartida pela pratica dos pregos sociais que a EPAVE se encontra obrigada na execugdo do presente

CONTRATO e demais obrigacdes previstas nas cldusulas anteriores, e em salvaguarda do desejdvel equilibrio das

. e e
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suas contas e das condig¢fes de mercado no exercicio da sua atividade, uma vez que sao inexistentes as tarifas
praticadas aos formandos, o MUNICIPIO obriga-se a conceder & EPAVE, a titulo de subsidio de exploragdo, as

quantias previstas na clausula seguinte.
Clausula 6.2
{Subsidio 4 Exploracdo)

1. O Municipio da Pévoa de Lanhoso reconhece 3 necessidade da Escola Profissional do Alto Ave, E.M. obter
as comparticipagdes previstas no presente contrato, que tém por fim o empreendimento das atribuictes
a que esta empresa estd adstrita por forca dos seus estatutos e o cumprimento das obrigactes
emergentes do presente contrato, bem como assegurar o imperativo legal de equilibrio das suas contas,
na medida em que, por forga da politica de inexisténcia de tarifas aos formandos, as receitas
provenientes da comparticipagdo do Fundo Social Europeu representam apenas 85% do valor dos
rendimentos de mercado, que seriam obtidos em condi¢ées de plena concorréncia.

2. Com efeito, a partir das candidaturas dos cursos que foram realizados para o triénio 2016/20189, o Estado
deixou de transferir a comparticipagio publica nacional de 15% que era assegurada através do orcamento
da seguranga social, nos termos do Despacho n221257/2008, publicado no Didrio da Republica, 22 série,
n2156, em 13.8.2008, com fundamento no disposto no n23 do artigo 672 do Decreto-Lei n2137/2014, de
12 de Setembro, segundo o qual quando as empresas publicas e outras entidades integradas no setor
publico empresarial, sejam entidades beneficiarias de fundos da politica de coesdo, suportam a
contribuicdo publica nacional. Esta parte da subvencdo é fundamental para assegurar que a EPAVE
obtenha rendimentos equivalentes aos obtidos pelas suas concorrentes, no mercado da formagao
profissional.

3. Como contrapartida dos servigos que a EPAVE se obriga a prestar por for¢a do presente contrato no ano
de 2020, o Municipio da Pdvoa de Lanhoso obriga-se a pagar a Escola Profissional do Alto Ave, EM. o
subsidio & exploragdo de 178.684,00€ (cento e setenta e oito mil, seiscentos e vitenta e quatro euros).

4. Como contrapartida dos servigos prestados em conformidade com o objecto social, os estatutos, as
normas legais e as demais obrigagdes contratuais assumidas, designadamente as emergentes dos
contratos de financiamento celebrados com o FSE/POPH, cujas metas e indicadores de eficiéncia/eficacia
foram sindicados pelo MUNICIPIO e melhor se encontram descritos no anexo I, no periodo

correspondente ao triénio de 2017 a 2018, inclusive, 0 Municipio da Pévoa de Lanhoso obriga-se a pagar
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a Escola Profissional do Alto Ave, E.M. o subsidio a exploragio de 487.157,00€ (quatrocentos e oitenta e
sete mil cento e cinquenta e sete euros).

5. O MUNICIPIO obriga-se a pagar as quantias melhor referidas nos niimeros anteriores em duas prestagdes:
a primeira, no valor de 487.157,00€ (quatrocentos e oitenta e sete mil cento e cingquenta e sete euros),
até 31 de dezembro de 2020; e a segunda, no valor de 178.684,00€ (cento e setenta e oito mil, seiscentos
e gitenta e quatro euros), até 31 de dezembro de 2021.

Clausula 7.2
(Sub-contratacio)

A Escola Profissional do Alto Ave, E.M. esta autorizada, para os especificas fins do presente contrato-programa, a
subcontratar, nos termos da legislagdo aplicavel, a execugao das obras necessdrias a manutencgdo, conservagao,
construgdo, renovagao e substituicio das infraestruturas, instalagdes e equipamentos, & 0 mais gue se mostre

necessario ou conveniente ao desenvolvimento das suas atividades.
Clausula 8.2
(Poderes do Municipio)
1. 0 MUNICIPIO dispde dos seguintes poderes relativamente & Escola Profissional do Alto Ave, E.M.:

a) Modificacdo unilateral do contrato-programa, desde que respeitado o seu objeto e 3dmbito,
nomeadamente através da imposicao de modificagdes aos indicadores de qualidade e & definigdo das condigdes

de prestasao do servigo;
b) Aplicagdo das sangdes previstas para o incumprimento dos objetivos e metas definidos.

2. Ao MUNICIPIO compete fiscalizar o cumprimento pela Escola Profissional do Alto Ave, E.M. das clausulas do
presente conirato-programa, acompanhando, essencialmente, a apreciacdo dos pedidos de reembolsos a
entidade financiadora (POCH - Programa Operacional do Capital Humano), efetuado por esta, que tem por base

os seguintes indicadores:

a. Numero de horas ministradas, face aos planos curriculares;

b. Numero de alunos inscritos;
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c. Taxa de assiduidade para andlise da percentagem de aprovagdo dos custos operacionais de
funcionamento, imputagdo ao reembolso dos custos operacionais de funcionamento em
conformidade com o valor aprovado em candidatura;

d. Despesas pagas aos alunos no ambito do subsidio de alimentagdo, subsidio de transporte, bolsa
de profissionaliza¢do, bolsa de material de estudo.

3. A decisdo de aprovagdo do pedido de reembolso, remetida pela entidade financiadora para a EPAVE, E.M.,
devera ser remetida para o MUNICIPIO, servindo esta de comprovativo de conformidade, que constitui condigdo
cumulativa para o pagamento dos subsidios a exploragdo.

Cldusula 9.2
(Monitorizagdo da execugio do contrato-programa e aplicagdo de sangGes contratuais)

1 O MUNICIPIO acompanha e avalia 0o cumprimento do presente contrato-programa por intermédic de
relatérios anuais enviados pela Escola Profissional do Alto Ave, E.M. até ac final do primeiro quadrimestre
seguinte ao ano a que respeitam, os quais devem evidenciar o grau de cumprimento dos objetivos e metas

vertidos no Anexo Il.

2. Em caso de incumprimento de obriga¢Bes emergentes do contrato-programa, o Municipio pode exigir da
Escola Profissional do Alto Ave, E.M. o pagamento de uma penalidade, de montante a fixar entre € 100 {cem

euros) e € 500 (quinhentos euros) por cada dia de incumprimento.

3. Na determinacio da gravidade do incumprimento, o MUNICIPIO tem em conta, nomeadamente, a sua
eventual reiteracio, o grau de culpa da Escola Profissional do Alto Ave, E.M. e as consequéncias do

incumprimento.

4, A aplicacio de quaisquer muitas previstas nesta Cldusula estd sujeita a audiéncia prévia da Escola

Profissional do Alto Ave, E.M., a exercer ngs termos previstos no Cédigo do Procedimento Administrativo.

5. Em qualguer caso, as penalidades devidas nos termos dos nimeros antericres nunca podem exceder o

montante maximo agregado anual de 1% sobre o valor anual do subsidio.

6. A aplicacdo das multas previstas nesta Clausula ndo prejudica a aplicabilidade de outras sangdes previstas
em lei ou regulamento, nem isenta a Escola Profissional do Alto Ave, E.M. da responsabilidade civil, criminal e

contraordenacional em que incorrer perante o Delegante ou terceiro.

Clausula 10.2
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(Resolugdo do contrato-programa)

1. O MUNICIPIO pode resolver o contrato-programa, a titulo sancionatério, no caso de a Escola Profissional
do Alto Ave, E.M. violar/incumprir de forma grave ou reiterada qualquer das obrigacbes que lhe estdo

incumbidas, designadamente:

a) Incumprimento grave e reiterado dos objetivos e metas previstas no presente contrato-programa;
b) Desvio do objeto do contrato-programa;
c) Recusa em proceder a adequada conservagdo, reparacdo ou substituicdo das infraestruturas e

equipamentos;

d) Oposigdo reiterada ao exercicio da fiscalizagio por parte do MUNICIPIO ou repetida desobediéncia as
respetivas diretrizes e instrugdes vinculativas ou ainda sistemdtica inobservidncia das leis e regulamentos

aplicaveis a exploracao;

e) Violacdo grave das clausulas do contrato-programa;
f) Motivos de interesse publico.
2. N&o constituem causas de revogacdo os factos ocorridos por motivos de forga maior e, bem assim, os que

0 MUNICIPIO aceite como justificados.
3. A resolugdo do contrato-programa serd comunicada por meio de carta registada com aviso de rececdo.

4. A resolucio do presente contrato-programa pelo MUNICIPIO baseado no incumprimento grave e
reiterado por parte da Escola Profissional do Alto Ave, E.M., implica a assungao de todas as responsabilidades

financeiras ou outras inerentes aos servicos objeto do presente contrato-programa.
Cldusula 11.2
{Arbitragem)

1. Em caso de desacordo ou litigio relativamente a interpretacdo ou execug2o deste contrato-programa, as

partes diligenciardo no sentido de alcangar, por acordo amigavel, uma solug3o adequada e equitativa.

2. No caso de ndo ser possivel uma solu¢do negociada e amigavel nos termos previstos no nimero anterior,
cada uma das partes pode a todo o momento recorrer a arbitragem, nos termos dos numeros seguintes.
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3. A arbitragem sera realizada por um tribunal arbitral, que julgara segundo o direito, constituido nos
termos desta Clausula e de acordo com o estipulado na Lei.
4, O tribunal arbitral sera composto por um sé arbitro nomeado pelas partes.
5. Na falta de acordo quanto a nomeagao desse arbitro, o tribunal serd composto por trés drbitros, um dos

quais nomeado pela EPAVE, E.M, outro pelo MUNICIPIO e o terceiro, que exercerd as fungbes de presidente do

tribunal, sera cooptado por aqueles.
Clausula 12.2
(Inicio de vigéncia)

O presente contrato é celebrado apds as respetivas autorizagbes, produzindo os seus efeitos no dia
imediatamente seguinte ao da sua outorga, atribuindo-se eficacia retroativa ac mesmo, atendendo aos

pressupostos densificados nos considerandos G, H, |, O, P e Q nos termos melhor previstos na clausula seguinte.
Clausula 13.2
{Retroactividade)

1. Porrazbes imperiosas de interesse publico, melhor reproduzidas nos considerandos G, H, |, O, P e Q que aqui
se ddo por integralmente reproduzidas, ao presente contrato € atribuida eficacia retroativa reportada ao
triénio de 2017 a 2019, inclusive.

2. A concessdo de retroactividade ao presente contrato justifica-se pela necessidade de o MUNICIPIO,
enquanto proprietario da EPAVE, estar obrigado, nos termos do disposto no n?2 do art. 102 da Lei
n269/2015, de 16 de Julho, a assegurar o financiamento das escolas profissionais de dmbito municipal ou
intermunicipal, na parte ndo comparticipada pelo Fundo Social Europeu (15%), condicdo de cujo
cumprimentc depende a manutengdo e eficdcia dos contratos de financiamento celebrados com o Fundo
Social Europeu/POPH.

3. Como se viu supra, a partir das candidaturas dos cursos que foram realizados para o triénio 2016/2019, o
Estado deixou de transferir a comparticipagdo plblica nacional de 15% que era assegurada através do
orcamento da seguranga social, nos termos do Despacho n221257/2008, publicado no Didrio da Republica, 22
série, n2156, em 13.8.2008, com fundamento no disposto no n23 do artigo 672 do Decreto-Lei n2137/2014,

de 12 de Setembro, segundo o qual quando as empresas publicas e outras entidades integradas no setor
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publico empresarial, sejam entidades beneficidrias de fundos da politica de coes3o, suportam a contribuigdo
publica nacional.

4. Como é consabido, o MUNICIPIO e a EPAVE contestaram junto do Ex. mo Sr. Secretirio de Estado da
Educagdo a cessagdo da contribuigdo publica nacional pelo Estado, mas, apesar disso, até a presente data
ndo Ihes foi reconhecida razao.

5. Pelo que, a partir dessa data competia ao MUNICIPIO, enquanto proprietério da EPAVE, suportar a diferenca
entre os precos de mercado, aferidos pelos valores de rendimentos arrecadados pelos concorrentes em
idéntica atividade e condicGes, e os valores de subvencdo atribuidos pelo FSE.

6. Pelo que, por razdes imperiosas de interesse publico, urge repor com efeitos retroactivos associados a
diferenca referida no ponto anterior, que corresponde a contribuicdo publica nacional, que, nos termos do
disposto no n23 do artigo 672 do Decreto-Lei n2137/2014, de 12 de Setembro, conjugado com o disposto no
n22 do art. 102 da Lei n269/2015, de 16 de Julho, compete ac MUNICIPIO, e sob a forma de subsidio a
exploragdo, nos termos do do art. 472 da Lei 50/2012, de 31 de agosto.

7. Nos termos do disposto no n22 do art. 1562 do Codigo de Procedimento Administrativo, aplicavel ao
presente contrato por analogia, pode atribuir-se eficacia retroativa:

a) Quando a retroatividade seja favoravel para os interessados e ndo lese direitos ou interesses
legalmente protegidos de terceiros, desde que a data a que se pretende fazer remontar a eficdcia do
ato ja existissem os pressupostos justificativos dos efeitos a produzir;

b) Quando tal seja devido para dar cumprimento a deveres, encargos, énus ou sujei¢des constituidos no
passado, designadamente em execucdo de decisdes dos tribunais ou na sequéncia de anula¢ao
administrativa, e ndo envolva a imposicdo de deveres, a aplicagdo de sangbes, ou a restricdo de
direitos ou interesses legalmente protegidos.

c) Quando a lei o permita ou imponha.

Clausula 14.2
{Cessacdo de vigéncia)
0 presente contrato cessa a sua vigéncia em 31 de dezembro de 2021.
- -

Clausula 15.2

(Casos Omissos)
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Nos casos omissos observar-se- o regime previsto na Lei n2 50/2012, de 31 de agosto, no Cddigo dos Contratos

Publicos, e na demais legislagdo em vigor.

Feito na Pévoa de Lanhoso, em duplicado, a_ de_  de 2020, ambos valendo como originais, destinando-se

um ao Municipio e outro 2 Escola Profissional do Alto Ave, E.M.

Municipio da Pévoa de Lanhoso

André Miguel Lopes Rodrigues, eng.2
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ANEX0S |
Ata Conselho de Administracdo

Parecer do Fiscal Unico

ANEXO 1i

Objetivos e metas — mensurdveis

ANEXO I

Estudo sobre viahilidade econdmico-financeira
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2020/12/10 RESOLUCAQ N.° 2/2020 {14 DE JULEO DE 2020} halder
ANEXO II
INFORMAGAO DE CARIMENTO

{a que se refere o 0.° 2 do artige 14.°}

ENTIDADE : MUNICIPIO DA POVOA DE LANHQSC {subsetor da Administragdc Local) NIF 506632920

Nimero sequencial de cabimento : 2020 / 218 Data do registo {1) : 2020/01/02

Observagies do Documento :

Fontes de Financiamento : Qutras Fontes :
Receitas gerais (€} [¥) Contracdo de Empréstimos (3] (%)
% Receitas préprias 500.000,00 {€) 100,00 (%)  Tranferéncias no dmbito das Adm. Pdblicas (€} (2
Financiamento da UE {€) (%)  Qutras: Identificacdo (€ (%)
Classe 0 ORCAMENTO DO ANO 2020
Classificacdo Organica : 02 CAMARA MUNICTPAL E SERVIGOS MUNICIPAIS
Classificagdo Ffunciopal : 2.1,1,3. 02 Ensino secunddrio

Contratos de gestdo da EPAVE
Classificagdo Econémica : 05010101 PUBLICAS

Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais
N.® Rubrica do Plane : 2020 A 1

ITEM DESCRITIVO VALORES [€)
Ano Corrente 2021 2022 2023 Sequintes

1 Orgamento inicial 500. 000, 00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00
2 Reforcos e créditos especiais/anulagdes
3=142 Dotacdo corrigida 500,000, 00 250.000,00 250.000,00 50,000, 00 250.000,00
4 Cativos/descativos
§ Cabimentos registados
£ = 3~[4+3) |Dotagdo disponivel 500,000, 00 250,000, 00 250.000,00 250.000,00 250,000, 00
7 Cabimento relativo i despesa em andlise 487.500, 00 180.000, 00
B =67 Saldo Residual 12.500,00 70.000, 00 250.000, 00 250.000,00 250,000, 00

{1} Data do registo do cabimento relativo  despesa em anélise no sistems informitico de apoio & execugdo orgamental
Data: 2020/01/02 ‘Timero de lancamento no diario do orcamento: 1644

Quiras Observagdes :
Proposta de Cabimento n.® 2020/219
CONTRATO PROGRAMA EPAVE 2020

DECLARD QUE A INFORMACAO PRESTADA COINCIDE COM OS MAPAS DA
EXICUCAO ORCAMENTAL.

Identificacio do Declarante:

Nome

Cargo / fungio

Data / /

(assinatura}
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~= EPAVE

ESCOLA FROFISSIONAL DO ALTO AVE

ATA n° 125

Ao nono dia do més de Dezembro do ano de dois mil e vinte reuniu, pelas dezoito
horas, na sua sede social sita na Avenida dos Bombeiros Voluntérios, na freguesia de
Nossa Senhora da Amparo, concelho de Pévoa de Lanhoso, em sess#o ordinaria o
Conselho de Administragéo da sociedade EPAVE ~ ESCOLA PROFISSIONAL DO
ALTO AVE, E.M., com o nimero tinico de matricula de pessoa colectiva, 504596608.-

Ponto Unico: Contrato Programa a celebrar com a Cimara Municipal da Pévoa
de Lanhoso.

O Director-geral fez um enquadramento referente ao histérico do processo de
celebragdo de um Contrato Programa com a Camara Municipal, capaz de responder as
necessidades da EPAVE para o cumprimento da sua missdo enquanto escola de
interesse piiblico para o concelho. Foi detalhada a minuta que se anexa e que apos ter
sido submetida a votag#o, a mesma foi aprovada por unanimidade.

Nio havendo mais nada a acrescentar, foi encerrada a reunido.
Estando os assuntos tratados, a reunifio terminou pelas 19h

/bms do Conseige Admu:Zi)%

Jaﬁg@xwh: Dcrlﬂ'

pmiﬁ (@L & Gl

Av. Dos Bombeiras Voluntdrios, apartado 50
4830-514 Pévoa de Lanhoso

Contribuinte N2 504596608

Telf. 253634811 Fax. 253634812
www.epave,pt
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JULIO MARTINS & ALVES DA SILVA
Socisdade de Revisores Oficlais de Contas, Lda

Parecer Prévio do Fiscal Unico sobre Contrato-Programa a Celebrar

introdug¢ao

1. Para os efeitos da allnea c) do n.° 6 do artigo 25° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto,
apresentamos 0 nOSso parecer prévio sobre a celebragao de contrato-programa para o perfodo de 2020
entre o Municlpio da Pévoa de Lanhoso e a EPAVE - Escola Profissional do Alto Ave, E.M. (Epave
EM).

2. O contrato-programa a celebrar para o periodo de 2020, anexo, foi elaborado nos termos do
artigo 47.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto e especifica que a Epave EM, tem direito a receber uma
comparticipagfio financeira para o cumprimento das obrigagdes previstas na clausula 3." do mesmo,
que corresponde & diferenga entre o valor dos rendimentos de mercado que seriam obtidos em plena
concorréncia e os valores arrecadados por via do Fundo Social Europeu para os diferentes cursos
ministrados, tal como mencionado na clausula 6.° do Contrato-Programa, tomando por referéncia o
pericdo de 2020 e o triénio anterior.

Responsabilidades

3. E da responsabilidade do Conselho de Administragdo a preparagio do contrato-programa a
celebrar para o periodo de 2020, de acordo com o disposto no artigo 47.° da Lei n.* 50/2012, de 31 de
agosto, tendo por base os instrumentos de gestdo previsional para perlodo 2020.

4, A nossa responsabilidade consiste em verificar as condig8es subjacentes ao estabelecimento
da relagdo contratual, enunciadas no artigo 47.° da Lei n.° 50/2012, de 31 de agosto, competindo-nos
emitir um parecer profissional e independente baseado no meu trabalho.

Ambito

5. O trabalho a que procedemos teve como objetivo obter uma seguranga moderada quanto a se
o contrato-programa a celebrar para ¢ periodo de 2020 cumpre com as normas aplicaveis e esta isento
de distorgdes materialmente relevantes. O nosso trabalho teve por base o referido contrato, os
instrumentos de gestio previsional elaborados para o mesmo periodo, os quais foram objeto de
parecer, de acordo com a alinea j) do n.® 6 do artigo 25.° da Lei n.* 50/2012, de 31 de agosto, bem
como o Estudo de Viabilidade Econdmica e Financeira anexo ao Contrato-Programa, e consistiu,
principaimente, em indagagdes e procedimentos analiticos destinados a rever o cumprimento dos
requisitos contratuais, conforme o disposto no artigo 47.° da referida Lei.

6. Entendemos que o trabalho efetuado proporciona uma base aceitavel para a emissdo do
presente parecer.
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EPAVE - EscoLA PROFISSIONAL DO ALTO AVE, E.M.

Parecer

7. Com base no trabalho efetuado, somos de parecer que o valor da comparticipagdo financeira
calculado nos termos indicados na cliusula 6.® do contrato-programa, a receber pela Epave EM, como
contrapartida das obrigag6es assumidas no contrato-programa referido no ponto n.® 2 acima, esta
adequadamente fundamentado e calculado, sendo nosso parecer que o contrato-programa em analise
cumpre, para o nivel de seguranga definido, os requisitos legais aplicaveis e a atribuicdo da
comparticipa¢ao é consistente com os referidos instrumentos de gestao previsional € com os dados do
Estudo de Viabilidade Econdmica e Financeira anexo ao contrato-programa.

8. Devemos, contudo, advertir que frequentemente os acontecimentos futuros nc ocorrem da
forma esperada, pelo que os resultados reais poder&o vir a ser diferentes dos previstos e as vanagbes
poder&o ser materiaimente relevantes.

Enfase

9. Sem afetar o parecer expresso no paragrafo n.® 7 acima, chamamos a atengfo para as énfases
do Parecer do Fiscal Unico sobre os Instrumentos de Gestio Previsional 2021 emitido em 25 de
novembro de 2020.

Pdévoa de Lanhoso, 15 de dezembro de 2020

JULIO MARTINS & ALVES DA SILVA
Sociedade de Reviscores Oficiais de Contas, Lda.,
representada por

Alberto Manuel Alves da Siiva Martins, R.O.C.
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A oferta formativa da EPAVE apresentada em rede intermunicipal e local foi sempre aa
encontro das necessidades sentidas pela comunidade em que nos inserimos, em particular as
necessidades de qualificacdo sentidas pelo mundo empresarial, correspondendo a dreas ainda
com défices de qualificac3o, procurando-se, assim, reforgar a articulagdo entre a oferta de
cursos que se vai constituindo e as necessidades do tecido produtivo, esperando que as
estratégias de qualificag3o apoiassem sempre, de forma cada vez mais efetiva, as dinamicas de

modernizag3o da economia portuguesa.

Nesses sentido, a EPAVE estd também alinhada com as metas emanadas da EE2020, onde o
grande objetivo estratégico do dominio temdtico “Capital Humano” do quadro de
programacdo “Portugal 2020" é “promover o aumento da qualificagdo da populagdo, ajustada
as necessidades do mercado de trabalho e em convergéncia com os padrdes europeus,
garantinde a melhoria do nivel de qualidade nas gualificagbes adquiridas, melhorando o
sucesso escolar, reduzindo o abandono, promovendo a igualdade, a coesdo social e o
desenvolvimento pessoal e da cidadania, a par do refor¢o da competitividade econdmica do

pais.”

Assim, no ano letivo 2017/2018, a Escola Profissional do Alto Ave teve como objetivo a
abertura de 11 turmas, num total de 230 alunos (4 turmas iniciaram e as restantes 7 houve
continuidade) no seu projeto pedagdgico e financeiro, com a oferta dos seguintes cursos
profissionais e de educacao e formagso de jovens, a saber:

Técnico de Turismo Ambiental e Rural

Técnico de Manuteng3o Industrial - Mecatronica Automaovel

Técnico de Manutengdo Industrial - Mecatrdnica Automovel

Técnico de Eletronica e Telecomunicagdes

Técnico de Comunicag3o, Marketing Relacdes Publicas e Publicidade

Técnico de Mecatrdnica Automéovel

Curso de Educagdo e Formacgao — Cabeleireiro de Senhora

Técnico de Auxiliar Proteses Dentarias

Técnico de Comunicagdo, Marketing Relag@es Publicas e Publicidade

Técnico de Mecatrénica Automovel

Técnico de Eletronica e Telecomunicagbes

No ano letivo 2018/2019, a EPAVE apresentou como objetivo a continuidade do mesmo
nidmero de turmas, também por exigéncia da reunido de rede intermunicipal, ou seja, abertura

de 11 turmas { 4 cursos novos, 7 continuidade), num tatal de 203 aluncs, a saber:



Técnico de Eletrénica e Telecomunicagées

Técnico de Comunicagdo, Marketing Relagdes Publicas e Publicidade
Técnico de Mecatrdnica Automoével

Técnico de Auxiliar Proteses Dentarias

Técnico de Comunicagdo, Marketing Relagdes Puablicas e Publicidade
Técnico de Mecatronica Automovel

Técnico de Eletrdnica e Telecomunicagdes

Técnico Turismo Ambiental e Rural

Técnico de Logistica

Técnico de Mecatronica Automaovel

Técnico de Auxiliar Proteses Dentarias

No ano letivo 2019/2020, a EPAVE apresentou como objetivo a abertura de 12 turmas (4 novos
8 turmas de continuidade) num total de 200 alunas, a saber:
Técnico de Auxiliar Proteses Dentarias

Técnico de Comunicagdo, Marketing RelagOes Publicas e Publicidade
Técnico de Mecatrdnica Automével

Técnico de Eletrénica e TelecomunicacOes

Técnico Turismo Ambiental e Rural

Técnico de Logistica

Técnico de Mecatrénica Automaovel

Técnico de Auxiliar Proteses Dentarias

Técnico de Cabeleireiro

Técnico de Mecatrdnica Automovel

Técnico de Mecatrdnica Automdvel

Curso de Educagdo e Formacdo de Restaurante / Bar

Constatamos que ac longo destes anos 0 proposito e os objetivos tragados por esta entidade
foram alcangados. Ao longo da sua atividade, a EPAVE tem mantido o numero de turmas de

acordo com a sua capacidade de lotac3o.

No seu Projeto Educativo, a EPAVE tem tragadas metas. Para o alcance dos objetivos tragados

nas metas do seu Projeto Educativo, elencadas a posteriori, foram desenvolvidos mecanismos



de operacionalizagao das Metas propostas, que podem ser consultados no Projeto Educativo

da EPAVE, disponivel no website: www.epave.pt

Metas do Projeto Educative:

*  Promover o Sucesso Escolar

* Reduzir o Abandono Escolar / Desisténcia

v Assegurar e reforgar a articulagdo curricular e a coordenagdo das equipas pedagdgicas

= Apoiar e incentivar a participagao dos diferentes intervenientes na vida da escola

= Promover 0 enriquecimento da vertente sociocultural e da cidadania na formagao dos
alunos

=  Promover a melhoria e aumentar a eficicia dos processos educativos

= Promover o conhecimento de opgdes de formacg3o e saidas profissionais

» Promover a Empregabilidade

»  Promover a Autoavalia¢do Interna

®  Melhorar as condigGes materiais e tecnoldgicas da escola

»  Assegurar o estabelecimento de parcerias, protocolos e projetos internacionais

» Avaliar o impacto e a adequabilidade da formacgdo realizada pela escola

No ambito do seu processo de Qualidade, a EPAVE realiza o processo de Avaliacdo, onde se
constata que quanto ao Sucesso Escolar, expressa no aproveitamento e conclusdo da formagdo
profissional, no ano letivo 2018/2019 obtivemos um Taxa Média de Conclusdo de 80% de
finalistas; quanto ao ano letivo 2019/2020, a Taxa Média de Sucesso Escolar ronda os 97% de
finalistas. Este aumento significativo é o reflexo do trabalho colaborativo de uma equipa
multidisciplinar, que assume a VISAO da escola, que consiste em formar os jovens,
proporcionando-lhes uma formag3o qualificante que lhes permite integrar no mundo de

trabalho com sucesso, capazes de contribuir para o desenvolvimento da sociedade.

Para aferir os dados estatisticos, a EPAVE realiza o follow-up da formacgdo entre agosto e
setembro, permitindo ocbservar a inser¢do no mercado de trabalho dos finalistas,
imediatamente apds a conclusio dos triénios. No ano letivo 2018/2019, a Taxa de
Empregabilidade dos finalistas situava-se nos 53,3%, dos quais 22,2%% encontram-se a
trabalhar na drea de formag3o. No ano letivo 2019/2020, a Taxa de Empregabilidade apresenta
52,5% dos finalistas empregados, dos quais 36,3% encontram-se a trabalhar na drea

profissional.

Destaca-se que a Taxa Meédia de Prosseguimento de Estudos tem vindo aumentar

gradualmente ao longo dos anos: no ano letivo 2018/2019, 6% dos diplomadaos optaram por



ingressar no Ensino Superior; no ano letivo 2019/2020, a Taxa de Prosseguimento de Estudos

situa-se 14,4%.

Mais, na Avaliagdo Interna sdo aferidas diferentes varidveis, que permitem a EPAVE
implementar medidas de melhoria continua em todo o seu processo de atividade. Destaque-se
a relagdo da EPAVE com as empresas locais e regionais. A articulagdo com o mercado de
trabalho tem sido fulcral no desenvolvimento de toda a sua atividade, nomeadamente o
levantamento de necessidades de profissionais qualificados e especializados. A EPAVE ajusta a
sua oferta formativa as necessidades que os empresarios manifestam. Mais, nas reunibes do
Conselho Consultivo a EPAVE tem ajustado o curriculo dos cursos profissionais as sugestfes
das empresas. Na avaliacdo interna executada no ano letivo 2019/2020, todas as empresas
parceiras na co formac3o foram auscultadas e verifica-se gue Grau de Satisfa¢do em relagdo as
competéncias técnicas e pessoais dos alunos apresenta uma taxa de 85,5% entre bom e muito

bom.

As empresas empregadoras foram igualmente inquiridas para averiguar o grau de satisfagao
em relagdo as competéncias dos diplomados. A amostra inquirida € composta por empresas
que empregaram diplomados dos triénios entre 2014/2017 a 2017/2019. Na escala de Likert
utilizada (1- insatisfeito a 4- muito satisfeito, segundo as métricas do Quadro EQAVET), esta

amostra apresenta uma média de grau de satisfagdo de 3,9.

Em conclusdo, a Taxa Média de Avaliacdo Geral revela que 86,4% dos inquiridos avaliam a

EPAVE entre Bom e Muito Bom.

Neste contexto, a EPAVE tem sido um motor de mudancga na regido, permitindo a mobilidade
social ascendente (vertical) dos jovens em relagdo a sua proveniéncia familiar e social. E
importante apreender que o ingresso de um jovem no mundo de trabalho é uma das etapas
mais valorizadas na transicdo para a vida adulta, ndo sé devido a necessidade da alegada
emancipacdo financeira face a familia, mas, sobretudo, devido a possibilidade de obten¢do de

um estatuto profissional socialmente reconhecido.

Portanto, um dos aspetos mais importantes para o sucesso do Ensino Profissional na Pévoa de
Lanhoso reside na sua aptiddo em desenvolver competéncias nos jovens para que estes se
mostrem capazes de aprender a fazer, aprender a aprender e aprender a ser, com capacidades
de inovagdo e resolucdo de problemas. De facto, pretende-se que a realizacdo profissional do
jovem passe pela formag3o integral como ser individual e social com capacidades de

autonomia e decisdo.
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Assembleia Municipal da Pévoa de Lanhoso

Ponto Doze (157):

Proposta da Camara Municipal para celebracdo de adenda ao contrato interadministrativo de delegacao de
competéncias celebrado com a Junta de Freguesia da Pdvoa de Lanhoso, aprovado pela Assembleia

Municipal em sessdo ordinaria de 29 de maio de 2020.

DELIBERACAO:
AFavor: _____ (votos)
Contra: _____ (votos)
Abstencdo: _____ (votos)

Sessdo Ordinaria de 18 de dezembro de 2020




POVOA
DELANHOSO

Municipla

Ponto Quatro
Proposta do Sr. Presidente da Cimara Municipal para celebragdo de adenda ao contrato interadministrativo de
delegagdo de competéncias celebrado com a Junta de Freguesia da Pévoa de Lanhoso, aprovado pela Assembleia

Municipal em sessdo ordinaria de 29 de maio de 2020.

No ambito deste ponto o Vereador, Antdnio Barros, sr., interveio dando conta da necessidade de questionar as
Infraestruturas de Portugal sobre a recente execugdo de pavimentacdo que foi levada a cabo que se encontra, ja,
extremamente danificada, considerando injustificdvel.

O sr. Presidente terd informado que, desde logo, foram encetadas reunides com a entidade, reclamando a
execucao levada a efeito, estando a situagdo a ser solucionada.

O vereador Antdnio Barros, sr., manifestou entenderem que o assunto aqui em causa, n3o deveria ser tratado

como uma adenda mas sim como um novo contrato,

DELIBERACAQ: aprovado por maioria, com a abstencdo dos vereadores do partido socialista. Remeta-se al

assembleia municipal. J

e —

Camara Mumaipsl da Pévoa de tanhoso
Avenida da Republica
4830 - 513 Pavoa de Lanhaso

T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt

F. +351 253 639 709 W. wwwy. povoadelanhoso.pt

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020



POVOA
DELANHOSO

Municipia

Seguidamente foi presente proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal do seguinte teor:
"PROPOSTA:

Considerando que a Cadmara Municipal em reunido ordindria realizada no dia 22 de maio de 2020 deliberou
aprovar por unanimidade a proposta do Sr. Presidente da Camara Municipal para celebragdo de contrato

interadministrativo de delega¢do de competéncias com a Junta de Freguesia da Pdvoa de Lanhoso;

Considerando que a Assembleia Municipal em sessdo ordinéria realizada no dia 29 de maio de 2020, deliberou
aprovar por unanimidade a propasta da Camara Municipal para celebragdo de contrato interadministrativo de

delegacdo de competéncias com a Junta de Freguesia da P6voa de Lanhoso;

Considerando a aprovagdo de propostas pelos 6rgdos executivo e deliberativo, celebrou-se a 15 de junho de
2020, contrato interadministrativo de delegagdo de competéncias na freguesia da Pévoa de Lanhoso para
execucdo da empreitada “requalificagdo das rotundas da Avenida 25 de Abril e da Escola Secunddria da Pévoa de

Lanhoso”.

Entretanto, no dmbito do desenvolvimento de processo negocial com as Infraestruturas de Portugal, ndo
obstante a competéncia de manutencdo das dreas envolventes a rotundas atribuidas ao municipio, de forma
abrangente, aceitou agquela entidade suportar o processo de repavimentagdo das rotundas da Avenida 25 de abril

e da Escola Secundaria da pdvoa de Lanhoso;
Neste sentido, em face do exposto,
PROPOE-SE:

A aprovacdo de proposta para celebracdo de adenda ao contrato interadministrativo de delegacdo de
competéncias celebrado com a Junta de Freguesia da Pdvoa de Lanhoso (mantendo-se o cabimento financeiro
daquela data), designadamente, a alteragdo da clausula 1.2 do referido contrato, onde se |8:
“Clausula 1.2
Objeto
O presente contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias na FREGUESIA para execugdo da obra de
“Requalificacdo das Rotundas da Avenida 25 de Abril e da Escola Secunddria da Pdvoa de Lanhoso”, cujo valor

total se estima em 40.600,00€.”
Deve ler-se:

Camara Municipal da Pavoa de Lanhoso
Avernda da Republica
4830 - 513 Pévoa de Lanhoso

T. +351 253 639 700 E. gerai@mun-planhoso.pt

F.+351 253 639 709 W. www.povoadetanhoso pt

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020



. POVOA
DELANHOSO

Municipio

“Clausula 1.2
Objeto
O presente contrato tem por objeto a delegagdo de competéncias na FREGUESIA para execugdo da obra de

“Requalificacdo do Arruamento a Poente do Largo Antdnio Lopes”, cujo valor total se estima em 40.600,00€."

MINUTA DE ADENDA AO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE DELEGACAO DE COMPETENCIAS NA
FREGUESIA DA POVOA DE LANHOSO PARA EXECUCAO DA EMPREITADA “REQUALIFICACAC DO ARRUAMENTO
A POENTE DO LARGO ANTONIO LOPES”

Considerando a outorga de contrato interadministrativo celebrado entre o municipio da Pévoa de Lanhoso e a

Junta de Freguesia da Pdvoa de Lanhoso em 15 de junho de 2020.

Considerando que no ambito do desenvolvimento de processo negocial com as Infraestruturas de Portugal, ndo
obstante a competéncia de manutengdo das dreas envolventes a rotundas atribuidas ao municipio, de forma
abrangente, aceitou aquela entidade suportar o processo de repavimentagdo das rotundas da Avenida 25 de abril

e da Escola Secundaria da pévoa de Lanhoso, celebra-se a presente ADENDA entre:

PRIMEIRO OUTORGANTE: Avelino Adriano Gaspar da Silva, titular do Cartdo de Cidad3o n2 03865390, valido até
02 de fevereiro de 2022, residente na Rua dr. Manuel Ferreira n.2 129, Pévoa de Lanhoso, com domicilio
profissional nos Pagos do Concelho sito na Avenida da Republica desta vila, intervindo em representacdo do
MUNICIPIO DA POVOA DE LANHOSO na qualidade de Presidente da respetiva Cdmara Municipal, pessoa coletiva
de direito publico n2 506.632.920, com sede na Avenida da Republica, adiante designado por MUNICIPIO.

SEGUNDO OUTORGANTE: Paulo Jorge Pereira da Silva, titular do Cartao de Cidadao n2 9649333, residente na
Avenida dos Bombeiros Voluntarios, n.2 152, 4.2 esquerdo, 4830-514, Povoa de Lanhoso, em representagdo da
FREGUESIA DA POVOA DE LANHOSO, na qualidade de Presidente da respetiva lunta de Freguesia, com sede na
Rua Dr. Francisco Sa Carneiro, da referida freguesia da Pdvoa de Lanhoso, pessoa coletiva n2 506 984 680, adiante

designada abreviadamente por FREGUESIA.

Que visa alterar a redac@o da clausula 1.2, que passa a ser a seguinte:

Casnara Municipal da Povoa de Lanhoso

T. +351 253 639 700 E. gerat@muri-planhoso.pt

Avenida da Repubhica F +351 253 639 709 W, vaww.povoadelanhoso.pt

4830 - 513 Pévoa de Lanhoso

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020



POVOA
DE LANHOSO

Municipio

Clausula 1.2
Objeto
O presente contrato tem por objeto a delegacdo de competéncias na FREGUESIA para execugdo da obra de

“Requalifica¢do do Arruamento a Poente do Largo Antdnio Lopes”, cujo valor total se estima em 40.600,00€.

A presente ADENDA é complementar ao contrato interadministrativo celebrado em 15 de junho de 2020.

O PRIMEIRO OUTORGANTE

O SEGUNDO OUTORGANTE

Camara Municipal da Povoa de Lanhoso T +351 253 639 700 Elgerai@mustplanhioso.pt

Avenida da Republica
& "
4830- 513 Pavoa de Lanhoso F. +351 253 6§39 709 W. wwaw. povoadelanhoso pt

Minuta de RC 14 de dezembro de 2020
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