POVOA
DE LANHOSO

Municipio

ANUNCIO )
Mobilidade Interna entre Orgéos

A Camara Municipal da Pdvoa de Lanhoso pretende recrutar, mediante Mobilidade Interna entre Org&os, na
categoria de técnico superior nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, publicada em anexo & da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, 1 Técnico

Superior.

Caraterizacdo da oferta:

Tipo de Oferta: Mobilidade interna na categoria entre 6rgdos para a carreira e categoria de técnico superior.
Numero de postos de trabalho: 1 posto de trabalho.

Remuneracdo: A detida pelo trabalhador/a na carreira e categoria ho seu organismo de origem.

Trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.
Ambito de Recrutamento Pertencentes ao mapa de pessoal de outro Organismo Publico, integrados na
carreira e categoria de técnico superior.

Area funcional: Educacéo

N.° de postos de trabalho: 1 posto de trabalho

Descricdo da funcéo:

Para além das funcgdes gerais atribuidas aos técnicos superiores competira ao
técnico desta area: colaborar e implementar agdes relevantes no ambito da
educacdo e area social; Prestar apoio técnico na area de educacdo e area
social; Prestar informacdes técnicas especificas do servigo; Prestar
atendimento social a populagcdo do Concelho; Atender as necessidades
sentidas pela populagdo, mediante a mobiliza¢@o de respostas necessarias a
resolucdo das necessidades sentidas

Perfil de competéncias

Competéncias:

Orientagcdo para o0 servico publico; planeamento e organizagédo;
conhecimentos especializados e experiéncia; iniciativa e autonomia;
responsabilidade e compromisso com o servi¢o; relacionamento interpessoal;
toleréncia a presséao e contrariedades.

Requisitos habilitacionais Licenciatura em Educacao

Local Trabalho: Divisdo de Educacéo e Servi¢cos Sociais

Prazo de apresentacao da candidatura:

10 dias Uteis, contados a partir da data de publicacéo da oferta na Bolsa de Emprego Publico.

Formalizacdo da candidatura:

a) Requerimento dirigido ao Presidente da Camara, com a mencao expressa da modalidade de
vinculo de emprego publico que detém, a carreira e categoria, a remuneracao que aufere, n.° de
contribuinte e ainda morada para envio de correspondéncia, contato telefénico e do endereco de
correio eletronico disponivel;
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b)Declaracao emitida pelo servigco publico de origem, devidamente atualizada a data da apresentacéo
da candidatura a oferta de emprego, da qual conste: a modalidade de vinculo de emprego publico, a
descrigdo das atividades/fungbes que atualmente executa, as Ultimas trés mencdes de avaliagdo de
desempenho (expressa de forma quantitativa e qualitativa) e a identificacdo da carreira/categoria em
gue se encontra inserido(a), com a identificacdo da respetiva remuneracdo reportada ao nivel e
posi¢do remuneratoria auferidos;

c) Curriculum Vitae detalhado, atualizado e datado, devidamente assinado, donde conste
designadamente a identificacdo pessoal, habilitagdes literarias, as a¢des de formacao, congressos ou
afins, estagios e experiéncia profissional ou quaisquer circunstancias ou elementos que possam
influir na apreciagdo do seu mérito ou constituir motivo de preferéncia legal, devidamente
comprovadas por fotocdpias simples e legiveis de documentos auténticos ou autenticados, sob pena
dos mesmos ndo serem considerados;

d)Fotocopias dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias e profissionais.

Ao requerimento de candidatura, podem juntar, fotocopia do Cartdo de Cidaddo, com a devida
autorizacao, para efeitos do presente oferta.

Apresentacdo da candidatura:

A candidatura pode ser entregue presencialmente no Servico de Atendimento do Balc&o Unico, sito
na Avenida da Republica, 4830-513 Pévoa de Lanhoso, de segunda-feira a sexta-feira, das 9h00 as
18h00 ou remetida por correio, dirigida ao Sr. Presidente da Camara Municipal da Pévoa de
Lanhoso, sob registo e com aviso de recec¢do, para o endereco referido, até ao termo do prazo fixado
para a entrega das candidaturas.

N&o sdo admitidas a apresentacéo de candidaturas e de documentagéo, por via eletronica.

Selecdo de candidatos:

A selecdo dos candidatos sera efetuada com base na andlise do curriculum vitae, complementada com a
entrevista.
A presente oferta de emprego sera igualmente publicitada na Bolsa de Emprego Pubico, em www.bep.gov.pt e

na pagina eletrénica do Municipio da Pévoa de Lanhoso, em www.povoadelanhoso.pt .

Pévoa de Lanhoso, 2 de fevereiro de 2023
O Presidente da Camara Municipal,

Dr. Frederico de Oliveira Castro
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