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PACTO PARA A CONCILIACAO

Sistema de gestao da conciliagcdo da vida profissional, familiar e pessoal

Reconhecendo que a conciliagdo da vida profissional, pessoal e familiar é condigdo de
igualdade entre mulheres e homens, de bem-estar, de produtividade e de
sustentabilidade demogrifica,

Reconhecendo que a promog¢do de condigdes efetivas de conciliagdio da vida
profissional, pessoal e familiar passa por uma mudancga cultural e organizacional que
exige convocar vontades em diferentes planos e assumir um compromisso coletivo
prolongado,

Reconhecendo que, para isso, a conciliagdo da vida profissional, pessoal e familiar deve
ser assumida como critério de gestdo das organizacdes,

As organizagOes signatarias do Pacto para a Conciliagdo assumem o compromisso de
implementarem e certificarem um sistema de gestdo com base na norma portuguesa
NP4552:2016 (sistema de gestdo da conciliagdo entre a vida profissional, familiar e
pessoal).

Lisboa, 6 de fevereiro de 2019
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Camara Municipal de Sintra
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Camara Municipal de Tondela
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Clinicas Leite
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Diregao-Geral de Politica do Mar

Dire¢do-Geral do Emprego e das Relagdes de Trabalho
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Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagao Culturais
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Grupo Aguas de Portugal
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IAPMEI - Agéncia para a Competitividade e Inovagao, I.P.

INA - Dire¢do-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas
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INCM - Imprensa Nacional Casa da Moeda
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Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete da Secretaria de Estado

Infraestruturas de Pgrfugal i paro a Cidadania e a Iguoldade
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Institutc;ZZAobili fmsmﬁ)ortes, |.P.

InstiZde Gestado Financeira da Seguranga Social
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Instituto dos Registos e Notariado

Instituto Nacional da Propriedade Industrial
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Instituto Portugugs da Qualidade

José de Mello Saude
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Loulé Concelho Global
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Omnova Solutions
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Pfizer

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros

Servigos Parti inistério da Saude

SISCOG

Turismo de Portugal

Vitacress
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