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ANUNCIO )
Mobilidade Interna entre Orgéos

A Camara Municipal da Pdvoa de Lanhoso pretende recrutar, mediante Mobilidade Interna entre Org&os, na
categoria de assistente operacional nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho
em Fungbes Publicas, publicada em anexo & da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, 2
Assistentes Operacionais.

Caraterizacao da oferta:

Tipo de Oferta: Mobilidade interna na categoria entre 6rgdos para a carreira e categoria de assistente operacional.
Nimero de postos de trabalho: 2 postos de trabalho.

Remuneracdo: As regras da remunerac¢do na mobilidade — art.° 153.° da LTFP.

Trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado.
Ambito de Recrutamento Pertencentes ao mapa de pessoal de outro Organismo Publico, integrados na
carreira e categoria de assistente operacional.

Area funcional: Auxiliares da A¢do Educativa

N.° de postos de trabalho: 2 postos de trabalho

Descricao da funcao:

Para além das competéncias gerais, da carreira e categoria de assistente
operacional, compete ao assistente operacional, acompanhar diretamente as
criancas nas atividades educativas efou lddicas, proporcionando-lhes
ambiente adequado e controlar essas atividades, promovendo nomeadamente
a adocdo de atitudes e regras de higiene pessoal, prevengcdo e seguranga,
Perfil de competéncias cortesia e boa conduta, segundo o plano elaborado pelo educador de infancia;
Acompanhar as criangas na componente de refeicdes e de recreio; Assegurar
a limpeza e conservacdo das instalagBes, realiza tarefas de arrumacao e
distribuicdo e executa outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater
manual para as quais se requer esforco fisico e conhecimentos praticos.

Competéncias:
Realizacdo e Orientacdo para Resultados; Conhecimentos Especializados e
Experiéncia; Otimizacdo de Recursos; Relacionamento Interpessoal; Trabalho

de Equipa e Cooperacdo; Tolerancia a Pressao e Contrariedades.

Requisitos habilitacionais Escolaridade minima obrigatéria em fungéo do ano de nascimento.

Local Trabalho: Divisdo de Educacédo e Servigos Sociais/ Agrupamento de Escolas Gongalo Sampaio

Prazo de apresentacdo da candidatura:

10 dias Uteis, contados da data de publicacdo da Oferta na Bolsa de Emprego Publico.

Camara Municipal da Pévoa de Lanhoso

. o T. +351 253 639 700 E. geral@mun-planhoso.pt
Avenida da Republica
4830 - 513 Pévoa de Lanhoso F. +351 253 639 709 W. www.povoadelanhoso.pt




POVOA
DELANHOSO

Municipio

Formalizacdo da candidatura:

a) Requerimento dirigido ao Presidente da Camara, com a mengdo expressa da modalidade de vinculo de
emprego publico que detém, a carreira e categoria, a remuneragdo que aufere, n.° de contribuinte e ainda
morada para envio de correspondéncia, contato telefénico e do endereco de correio eletronico disponivel;
b)Declaracao emitida pelo servico publico de origem, devidamente atualizada a data da apresentagdo da
candidatura a oferta de emprego, da qual conste: a modalidade de vinculo de emprego publico, o tempo na
funcdo publica, carreira e categoria, a descricdo das atividades/fungbes que atualmente executa, as Ultimas
trés mencdes de avaliacdo de desempenho (expressa de forma quantitativa e qualitativa) e a identificacdo da
carreira/categoria em que se encontra inserido(a), com a identificac@o da respetiva remuneragéo reportada ao
nivel e posi¢do remuneratoria auferidos;

¢) Curriculum Vitae detalhado, atualizado e datado, devidamente assinado, donde conste designadamente a
identificacao pessoal, habilitagGes literarias, as a¢gGes de formagéo, congressos ou afins, estagios e experiéncia
profissional ou quaisquer circunstancias ou elementos que possam influir na apreciacdo do seu mérito ou
constituir motivo de preferéncia legal, devidamente comprovadas por fotocépias simples e legiveis de
documentos auténticos ou autenticados, sob pena dos mesmos nédo serem considerados;

d)Fotocdpias dos documentos comprovativos das habilitagBes literarias e profissionais.

Ao requerimento de candidatura, podem juntar, fotocopia do Cartdo de Cidaddo, com a devida autorizagéo,

para efeitos da presente oferta.

Apresentacao da candidatura:

A candidatura pode ser entregue presencialmente no Servico de Atendimento do Balc&o Unico, sito na Avenida
da Republica, 4830-513 Povoa de Lanhoso, de segunda-feira a sexta-feira, das 9h00 as 18h00 ou remetida por
correio, dirigida ao Sr. Presidente da Camara Municipal da P6voa de Lanhoso, sob registo e com aviso de
rececdo, para o endereco referido, até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas.
N&o sao admitidas a apresentacédo de candidaturas e de documentacgao, por via eletrénica.

Selecado de candidatos:

A selecdo dos candidatos seré efetuada com base na entrevista de avaliacdo de competéncias.

A presente oferta de emprego sera igualmente publicitada na Bolsa de Emprego Pubico, em www.bep.gov.pt e

na pagina eletrénica do Municipio da Povoa de Lanhoso, em www.povoadelanhoso.pt .

Pé6voa de Lanhoso, 29 de setembro de 2023
O Presidente da Camara Municipal,

Dr. Frederico de Oliveira Castro
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